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गाउँपातलका अध्यक्षको िभुकामना मन्िव्य 

मैवाखोला गाउँपातलकाको शिक्षालाई रूपान्िरण गदै समावेिी, गणुस्िरीय र व्यवहाररक शिक्षािर्थ  अशघ 

बढाउन ेहाम्रो साझा अतभयान अन्िगथि ियार पाररएको शिक्षाको रणनीतिक योजना २०८२ आज हामी सबैका 

साम ुप्रस्ििु गनथ पाउँदा अत्यन्िै हवर्थि छु।वव.सं. २०८१ सालमा गररएको मैवाखोला शिक्षा सम्मलेन र 

त्यस सम्मलेनले घोर्णा गरेको ४२ बुदेँ घोर्णापत्रको बुदँा ३ मा उल्लेख भएबमोशजम यस रणनीतिको 

ियारी गररएको हो। मैवाखोलाको शिक्षाको ददगो ववकासको जग तनमाथण गनथ जतमन टेकेको शक्षतिज देखेको" 

भने्न मूल भावमा सवै िहगि, ववर्य के्षत्रगि िर्ा ववर्यगि योजना, रणनीति, उपलब्िी, नतिजा र प्रमखु 

कायथक्रमहरूको वजेटसवहिको खाँका ियार गरी हामीले मैवाखोलाबासीको भववष्यको स्पष्ट दृवष्टकोण बनाउन े

प्रयत्न गरेका छौँ, र त्यो दृवष्टकोणलाई योजनाबद्ध रुपमा कायाथन्वयन गने प्रतिबद्धिा व्यक्त गदथछु। 

हाम्रो ववद्यालय, राम्रो ववद्यालय अविारणा, अध्ययनमा गहनिा, अध्यापनमा सरलिा अविारणा, शिक्षक वैंक 

अविारणा, ववद्यालयमा आकर्थक रू्लबारी र करेसावारी अविारणा, स्माटथ स्कुलको अविारणा, खसुी 

ववद्यालयको अविारणा, ववद्यार्ी ल्याऔ,ं वटकाऔ ंर तसकाऔ ंराम्रो तसकाईका लातग राम्रो शिक्षण र राम्रो 

शिक्षणका लातग राम्रो ववद्यालय भने्न अविारणा िर्ा मैवाखोलाको शिक्षाको तिशजटलाइजेिनसवहि नववनिम 

योजना समेटी ियार गररएको यस रणनीतिक योजना दूरगामी महत्वको हनुेछ भने्न ववश्वास तलएको छु । 
 

यो महत्वपूणथ रणनीति तनमाथणमा नीतिगि मागथदिथन, प्राववतिक सहयोग िर्ा परामिथ प्रदान गनुथहनु ेएिमायर 

मल्टीसतभथस कम्पनी प्रा.तल. िर्ा यसमा समावेि सम्पूणथ ववज्ञहरूप्रति गाउँपातलकाको िर्थ बाट हाददथक आभार 

प्रकट गदथछु।गाउँपातलकाको नेितृ्वले शिक्षालाई पवहलो प्रार्तमकिामा राखेको छ। हामी यो योजनालाई 

प्रभावकारीरूपमा कायाथन्वयन गरी समावेिी र रूपान्िरणमखुी शिक्षा प्रणालीको आिार ियार गनथ प्रतिबद्ध 

छौं। सर्ल कायाथन्वयनमार्थ ि स्र्ानीय िहमै उदाहरणीय िैशक्षक ववकास हातसल होस ्भने्न िभुकामना 

व्यक्त गदथछु। 

िन्यवाद। 

ववजय प्रकाि वनेम 

अध्यक्ष 

मैवाखोला गाउँपातलका 
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उपाध्यक्षको मन्िव्य: 

शिक्षा पररविथनको ददिामा सिक्त पाइला चाल्दै मैवाखोला गाउँपातलकाले ियार पारेको शिक्षाको 

रणनीतिक योजना २०८२ ले हामीलाई योजनाबद्ध र दीघथकालीन सोचका सार् अशघ बढ्न मागथदिथन 

गनेछ।सावथजतनक शिक्षाको रूपान्िरणका लातग आिावादी िर यर्ार्थपरक शिक्षा ववकासको संकेि 

गरेको छ। 

रणनीति तनमाथणमा प्राववतिक सहयोग िर्ा बौवद्धक सल्लाह प्रदान गनुथहनुे एिमायर मल्टीसतभथस 

कम्पनी प्रा.तल. र संलग्न ववज्ञहरूप्रति मेरो हाददथक िन्यवाद व्यक्त गनथ चाहन्छु। 

उहाँहरूको योगदानतबना यस्िो पररपक्व योजना सम्भव हनुे तर्एन। 

हामीले मवहला, दतलि, जनजाति, बालबातलका िर्ा वविेर् आवश्यकिाका व्यशक्तहरूका िैशक्षक 

हकअतिकारलाई केन्रमा राख्दै शिक्षा समावेिी बनाउने दृढिा तलएका छौँ। 

यस योजनाको प्रभावकारी कायाथन्वयनले हाम्रो गाउँपातलकामा गणुस्िरीय शिक्षाको उज्यालो भववष्य 

तनमाथण गरोस ्भने्न िभुकामना व्यक्त गदथछु। 

िन्यवाद। 

कमल कुमारी तलम्ब ु

उपाध्यक्ष 

मैवाखोला गाउँपातलका 
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प्रमखु प्रिासकीय अतिकृिको प्रतिवद्धिा 

स्र्ानीय िहमा शिक्षा ववकासका लातग दीघथकालीन सोच र स्पष्ट रणनीति अत्यन्ि आवश्यक 

छ।हामी सबैको प्रण, मैवाखोलामा शिक्षाको रुपान्िरण हनुपुछथ भने्न सोचका सार् ियार पारेको शिक्षाको 

रणनीतिक योजनाले यर्ार्थमा टेकेर भववष्यको उज्यालो मागथ देखाउने अपेक्षा गररएको छ। 

यस योजनाको अविारणादेशख अशन्िम दस्िावेज तनमाथणसम्मको प्रवक्रयामा महत्त्वपूणथ भतूमका तनवाथह 

गनुथहनु े एिमायर मल्टीसतभथस कम्पनी प्रा.तल. िर्ा संलग्न सम्पूणथ ववज्ञहरूप्रति म प्रिासकीय 

तनकायको िर्थ बाट आभार प्रकट गदथछु। 

गाउँपातलकाको प्रिासनले यो योजनालाई कायाथन्वयन गनथ आवश्यक समन्वय, स्रोि पररचालन, 

अनगुमन िर्ा मूल्यांकनको प्रवक्रया प्रभावकारी बनाउँदै लैजाने प्रतिबद्धिा व्यक्त गदथछु। 

यस योजनाले हाम्रो िैशक्षक प्रणालीलाई नयाँ ददिा ददइ सर्लिाको नयाँ अध्याय लेखोस ्भने्न 

िभुकामना व्यक्त गदथछु। 

िन्यवाद। 

लक्ष्मीमाया गोम्देन  

तन. प्रमखु प्रिासकीय अतिकृि 

मैवाखोला गाउँपातलका 
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पररच्छेदः एक 

पररचय 

१.१ पषृ्ठभमूी 

नेपालको संवविान, २०७२ ले सघीय गणिन्त्र अन्िरगि राज्य व्यवस्र्ा संघ, प्रदेि र स्र्ानीय िह गरी 

िीन िहका सरकारको पररकल्पना अनरुुप वक्रयािील रहेका छन।् उक्त संवविानले समिामूलक, समावेिी 

र समाजवाद उन्मखु राष्ट्र तनमाथण गने मखु्य ध्येय राखे अनरुुप शिक्षा सम्बन्िी हक िर्ा प्रार्तमकिाहरु 

स्र्ावपि गरेको छ। उक्त संवैिातनक शिक्षा सम्बन्िी हक िर्ा प्रार्तमकिालाई कायाथन्वयन गनथ तनःिलु्क 

िर्ा अतनवायथ शिक्षा ऐन २०७५, तनःिलु्क िर्ा अतनवायथ शिक्षा तनयमावली २०७७ र बालबातलका सम्बन्िी 

ऐन २०७५ ले शिक्षा सम्बन्िी हकहरुलाई प्रत्याभिू गरेको छ। रावष्ट्रय शिक्षा नीति २०७६ ले संवैिातनक 

मान्यिामा आिाररि रही शिक्षा क्षेत्रमा सिुार िर्ा पररविथनका तनशम्ि नीतिगि व्यवस्र्ा गरेको छ।दीगो 

ववकास लक्ष्य (२०१५-२०३०) को लक्ष्य नं. ४ "सबैका लातग समाविेी र समिामूलक गणुस्िरीय 

शिक्षाको सतुनशिििा िर्ा आजीवन तसकाइका अवसरहरुमा प्रोत्सावहि गने" लक्ष्य पूरा गनथ नेपाल सरकारले 

सन ्२०१५ मा दशक्षण कोररयाको इन्चोनमा भएको "दीगो ववकासका लातग शिक्षा" कायथक्रम र सेप्टेम्बरको 

संयकु्त राष्ट्रसंघको सािारण सभाको बैठकबाट पाररि प्रतिवद्धिा अनरुुप उक्त लक्ष्य नं. ४ समिे हातसल 

गनथ एवं २०८१ मा गाउँपातलकाले आयोजना गरेको वृहि िैशक्षक सम्मेलनले पाररि गरेको ४२ बुदेँ 

घोर्णापत्र बमोशजम मैवाखोला गाउँपातलकाले शिक्षा क्षते्रको रणनीतिक योजना तनमाथण गरेको छ। सो लक्ष्य 

प्रातप्तका लातग यस गाउँपातलकाले दूरदृवष्ट, ध्यये, उद्देश्य, रणनीति, लक्ष्य र कायथक्रमसवहि २५ वर्थको 

ददघथकातलन सोच सवहि ५ वर्थको शिक्षा क्षेत्रको रणनीतिक योजना (२०२५-२०३०) ियार गरी 

कायाथन्वयनमा ल्याउन प्रयासरि छ। 

नेपालको शिक्षा क्षते्रमा राणाकालको उत्तरािथदेशख प्रयास हुँदै आएको पाइए िापतन व्यवशस्र्ि रुपमा नेपाल 

रावष्ट्रय शिक्षा योजना आयोगको प्रतिवदेन २०११ ले गरेको देशखन्छ। यसैगरी सवाथिीण रावष्ट्रय शिक्षा योजना 

२०१८, रावष्ट्रय शिक्षा पद्धति योजना (२०२८-२०३२), रावष्ट्रय शिक्षा आयोग २०४९, उच्च स्िरीय रावष्ट्रय 

शिक्षा आयोग २०५५, उच्च स्िरीय रावष्ट्रय शिक्षा कायथदल २०५८, उच्च स्िरीय रावष्ट्रय शिक्षा आयोग 

२०७६ जस्िा आयोगका प्रतिवदेनहरु ियार गरी कायाथन्वयन भइसकेका र हनु ेक्रममा छन।् यसका 
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अलावा शिक्षा क्षेत्रमा ववतभन्न योजना, पररयोजना र कायथक्रम लागू भएका छन।् जस अन्िरगि रेतियो 

शिक्षा, शिक्षक िातलम पररयोजना २०३५, तनरीक्षण एकाइ पररयोजना २०३७, सेिी पररयोजना २०३८, 

ववज्ञान शिक्षा पररयोजना २०३८, प्रार्तमक शिक्षा पररयोजना २०४१, आिारभिू आवश्यकिा पररपूतिथ योजना 

२०४४, आिारभिू िर्ा प्रार्तमक शिक्षा पररयोजना (पवहलो २०४९ दोश्रो २०५६), प्रार्तमक शिक्षा 

पररयोजना २०४९, माध्यतमक शिक्षा ववकास पररयोजना २०५०, शिक्षाका लातग खाद्य कायथक्रम २०५२, 

शिक्षक शिक्षा आयोजना (२०५९-२०६५), माध्यतमक शिक्षा सहयोग कायथक्रम सन ्(२००३-२००८), 

सामदुावयक ववद्यालय सहयोग कायथक्रम (२०५९-२०६६), व्यवसावयक शिक्षा िर्ा िातलम अतभवृवद्ध 

पररयोजना (२०६८-२०७२) का सारै् सबैका लातग शिक्षा कायथक्रम (सन ्२००१-२०१५), सहश्राब्दी 

ववकास लक्ष्य (२०००-२०१५), दीगो ववकासका लातग शिक्षा कायथक्रम (२०१५-२०३०) मा उशल्लशखि 

उद्देश्य एवम ् सूचकहरुलाई पररपूतिथ गनथका लातग ववद्यालय क्षते्र सिुार योजना (सन ्२००९-२०१५), 

ववद्यालय क्षेत्र ववकास योजना (२०१६-२०२२) को समातप्तसँगै मैवाखोला गाउँपातलकाले शिक्षा क्षते्रको 

व्यवशस्र्ि ववकासका लातग शिक्षाको रणनीतिक योजना ियार गरेको छ ।िैशक्षक सत्र २०८१ मा शिक्षाको 

रूपान्िरणका लातग आयोजना गररएको वृहि िैशक्षक सम्मेलनको ४२ बुदेँ घोर्णापत्र र के्षत्रगि 

प्रतिवद्धिाहरूको जगमा मैवाखोला गाउँपातलकाको शिक्षा क्षेत्रको ववकासका लातग रणनीतिक योजना तनमाथणले 

पातलकाको शिक्षा क्षेत्रको ववकास गनथ अपनाइने रणनीतिको स्पष्ट र दीघथकातलन मागथतनदेिन ियार गरेको 

छ ।पातलकाको शिक्षा क्षेत्रमा रहेका अवसर िर्ा शिक्षा क्षेत्रमा देखा परेका ववद्यमान समस्याको पवहचान 

गरर भववष्यमा अपनाउन ुपने नीति, रणनीति र कायथनीति ियारीका लातग यो रणनीतिक योजना तनकै उपयोगी 

हनुेछ । यस रणनीतिक योजनाले पातलकाको समग्र शिक्षा ववकासका सम्पणुथ आयामहरुको अध्ययन िर्ा 

ववश्लरे्ण गरी यर्ार्थ शचत्र प्रस्ििु गने प्रयास गरकाले पातलकाको िैशक्षक स्िरवृवद्ध र ववकासको अल्पकालीन, 

मध्यकातलन र दीघथकालीन रणनीति िजुथमामा यो रणनीतिक योजना तनकै उपयोगी हनुेछ ।  

यस योजनाको अन्त्यसम्ममा सबै बालबातलकाहरूलाई गणुस्िरीय प्रारशम्भक बालववकास िर्ा शिक्षाको अवसर 

सतुनशिि हनुे र अतनवायथ िर्ा तनःिलु्क आिारभिू शिक्षा र तनःिलु्क माध्यतमक शिक्षामा सबैको पहुँच 

सतुनशिि भई सान्दतभथकिा र गणुस्िरमा सिुार हनुे अपेक्षा गररएको छ । गाउँपातलका के्षत्रमा बसोबास गने 

सबै नागररकहरुले साक्षरिा, तनरन्िर शिक्षा र जीवनपयथन्ि तसकाइको अवसर प्राप्त गरेको हनु ेयोजनाले 

पररकल्पना गरेको छ । अपाििा भएका बालबातलकाहरुले वविेर् शिक्षा र समावेिी शिक्षाका माध्यमबाट 
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उपयकु्त िैशक्षक अवसरहरु प्राप्त हनु े र ववद्यालयको तनरीक्षण, अनगुमन िर्ा मूल्यांकन प्रभावकारी र 

नतिजामूलक हनुे समिे यस योजनाले प्रार्तमकिामा राखेको छ । समग्रमा गाउँपातलकाको शिक्षाको 

रूपान्िरणमा सवै सरोकारवालाहरूलाइथ सार्मा तलएर शिक्षामा सिुारको प्रणसवहि यस योजनाको कायाथन्वयन 

हनुेछ भने्न अपेक्षा गररएको छ । 

१.२ गाउँपातलकाको संशक्षप्त पररचय 

१.२.१ भौगोतलक अवशस्र्ति 

मैवाखोला गाउँपातलका नेपालको सदूुरपूवी शजल्ला िाप्लेजङुको दशक्षण भागमा अवशस्र्ि कोिी प्रदेिको एक 

सनु्दर गाउँपातलका हो । वव.स. २०७३ सालमा सङ्घीय मातमला िर्ा स्र्ानीय ववकास मन्त्रालयले ७४४ 

स्र्ानीय िह लाग ुगदाथ िाप्लेजिु शजल्लामा साववकको र्ाकुम्बा, साँघ ुर ढुिेसाँघ ुगाउँ ववकास सतमतिहरूलाई 

तमलाएर मैवाखोला गाउँपातलका बनाईएको हो । यो गाउँपातलकालाई ६ विामा ववभाजन गररएको छ 

जसको केन्र हाल साववकको साँघ ुगाववसको कायाथलय रहेको स्र्ान साँघमुा रहेको छ । यस गाउँपातलकाको 

तसमाना पूवथमा िाप्लेजिु शजल्लाको आठराई तत्रवेणी पशिम गाउँपातलका, पशिममा संखवुासभा शजल्लाको 

चैनपरु नगरपातलका र पञ्चखपन नगरपातलका, उत्तरपूवथमा िाप्लेजिु शजल्लाकै मेररङदेन गाउँपातलका िर्ा 

दशक्षणमा िेह्रर्मु शजल्लाको मेन्छयायमे गाउँपातलका  रहेको छ । वव.स. २०७८ सालको जनगणनाको 

अशन्िम नतिजा अनसुार यस गाउँपातलकामा २२४९ घरिरुी, परुुर् ५,१५३ र मवहला ५,०६० गरर जम्मा 

१०,२१३ जनसंख्या रहेको छ ( रावष्ट्रय ि्याङ्क कायाथलय) । भौगोतलक वहसाबले ८७  तिग्री ३२ ’ 

५.३४’ पूवी देिान्िर र २७ तिग्री २१ ’ ३.८७’ उत्तरी अक्षांिमा अवशस्र्ि मैवाखोला गाउँपातलकाको 

कुल क्षेत्रर्ल १३८ वगथ वक.तम. रहेको छ । जैववक ववववििाले भररपूणथ यो गाउँपातलका, समनु्र सिहबाट 

न्यूनिम ८०० तम. देशख ४२०० तम. सम्म रै्तलएको छ । 

१.२.२ राजतनतिक िर्ा प्रिासतनक वववरण 

शजल्लाको राजनीतिक ववभाजनको वहसाबले िाप्लेजङुको तनवाथचन क्षते्र “ख“ अन्िगथि यो गाउँपातलका पदथछ 

। विथमान नेपालको संवविानमा व्यवस्र्ा भए बमोशजमको स्र्ानीय िह अन्िगथि एउटा स्र्ानीय िह वा 

सरकारको रुपमा स्र्ावपि मैवाखोला गाउँपातलका जसको संचालन तनवाथशचि जन प्रतितनतिहरुबाट भइरहेको 

छ । यस गाउँपातलकाको कायथ िर्ा शजम्मवेारीहरु संवविानको अनसूुचीहरुमा उल्लेख भए अनसुार सञ्चालन 
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भइरहेको छ । हाल यो स्र्ानीय सरकार संचालन ऐन, २०७४ बाट व्यवशस्र्ि र संचातलि छ । संघ र 

प्रदेि सरकारसंग यसको सम्वन्ि, सहअशस्ित्व, समन्वय र सहकारीिाको तसद्धान्िबाट तनदेशिि र व्यवशस्र्ि 

छ । व्यवस्र्ावपकाको रुपमा गाउँसभा, न्यायपातलकाको रुपमा न्यावयक सतमति र कायथपातलकाको रुपमा 

गाउँकायथपातलका जस्िा संरचनाहरु मार्थ ि यसले स्र्ानीय सरकारको रुपमा अभ्यास गरररहेको छ ।  

१.२.३ जनसाशंख्यक वववरण 

रावष्ट्रय जनगणना २०७८ अनसुार 

गाउँपातलकाको कुल जनसंख्या १०, २१३, 

पररवार संख्या २,२४९ र जनघनत्व ७४ छ 

भने कूल साक्षरिा दर ७९.९ प्रतििि, परुूर् 

साक्षरिा दर ८५.४ प्रतििि र मवहला 

साक्षरिा दर ७४.२ प्रतििि रहेका छन ्

।उमेरअनसुारको जनसंख्यामा ४ वर्थसम्मका 

बालबातलकाको संख्या ८.७ प्रतििि, ४ वर्थदेशख १४ वर्थसम्मको संख्या २०.५ प्रतििि रहेको देशखन्छ भन े

१५-५९ उमेर समहुका सवक्रय जनसंख्या कररव ६० प्रतििि एवं ६० वर्थ मातर्का जनसंख्या १०.८ 

रहेको देशखन्छ । 

 

१.३ शिक्षाको रणनीतिक योजनाको उद्धशे्यहरु  

मैवाखोला गाउँपातलकाको शिक्षाको रणनीतिक योजना ियारीको प्रमखु उद्धेश्यहरु यस प्रकार छन ् 

➢ शिक्षा क्षेत्रको ववकासमा पातलकाको सवल, कमजोर, सम्भावना र चनुौति पक्षको ववश्लरे्ण गने । 

➢ शिक्षा क्षेत्रको ववकासमा पातलकाको दरुदृवष्ट, ध्यये, लक्ष्य, उद्धेश्य, प्रार्तमकिा र प्रतिबद्धिाहरु 

पवहचान गरी व्यापक परामिथमा शिक्षा ववकासको रणनीति ियार गने,  

शचत्र २ जनसंख्या वपरातमि, मैवाखोला गाउँपातलका 
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➢ शिक्षा क्षेत्रको ववकासका लातग पातलका्रको गनुथ पने कायथहरु प्रभावकारी रुपमा सम्पन्न गनथ 

ववद्यमान ज्ञान सीप र संस्र्ागि क्षमिाको ववश्लरे्ण गरी आगामी ५ वर्थको लातग योजना ियार 

गने, 

➢ शिक्षा क्षेत्रको ववकासका लातग स्पष्ट मागथशचत्र ियार गरी समय सीमा सवहि पातलकाले गने 

क्षेत्रगि कामको वववरण यवकन गने, 

➢ शिक्षा क्षेत्रको ववकासको लक्ष्य र प्रर्ातमकिामा आिाररि मानववय, ववत्तीय र भौतिक ववकाससँग 

सम्बशन्िि चरणबद्ध कायथक्रम पवहचान गने, 

➢ शिक्षा क्षेत्रको ववकासको सूचकमा आिाररि वावर्थक गतिववतिहरु ववकास गने, जसको र्लस्वरुप 

योजनाहरु अगाति सारी िैशक्षक ववकासको लक्ष्य प्रांप्त गनथ सहयोग पयुाथउने । 

१.४ शिक्षाको रणनीतिक योजनाको महत्व 

नेपालको संवविानले शिक्षाको ददगो ववकासका लातग स्र्ानीय िहलाइथ आिारभिू र माध्यतमक शिक्षाको 

अतिकार ददएपतछ स्र्ानीय सरकारले अतिकारको सदपुयोग गरररहेको छ । व्यवशस्र्ि योजना र 

कायथक्रमहरूको कायाथन्वयनववना पररणाम नआउन ेहदुाँ शिक्षा के्षत्रको रूपान्िरणका लातग समेि आवतिक 

योजना बनु्न आवश्यक तर्यो र छ ।मैवाखोला गाउँपातलकाको शिक्षाको रणनीतिक योजना िजुथमा एक 

अत्यन्िै सान्दतभथक र ददघथकातलन महत्वको कायथ हो । वकनभने यसले गाउँपातलकाको िैशक्षक क्षेत्रको 

दीघथकालीन दृवष्टकोण, लक्ष्य र प्रार्तमकिाहरू स्पष्ट रूपमा तनिाथरण गरेको छ। यस्िो योजनाले शिक्षाको 

गणुस्िर अतभवृवद्ध, िैशक्षक पहुँचमा समानिा, तसकाइमा नवप्रविथन, शिक्षकहरूको क्षमिा ववकास, र भौतिक 

पूवाथिार सिुारमा मागथदिथन गदथछ। सारै्, योजना िजुथमा स्र्ानीय आवश्यकिा, सामाशजक िर्ा सांस्कृतिक 

सन्दभथ, र समावेिी शिक्षाको अविारणालाई ध्यानमा राखी शिक्षालाई स्र्ानीय स्िरमा व्यवहाररक र 
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पररणाममखुी बनाउने कायथमा मद्दि गदथछ। यसले सरकारी िर्ा गैर(सरकारी साझेदारसँग सहकायथको लातग 

स्पष्ट कायथददिा ददई स्रोि पररचालनमा पतन सहजीकरण गछथ। 

१.५ योजना तनमाथणका आिार 

क) ददगो ववकास लक्ष्य नं. ४ 

ख) नेपालको संवविान २०७२ 

ग) सोह्रौं योजना (२०८१/०८२–२०८६ /०८७) 

घ) ववद्यालय शिक्षा क्षते्र योजना 

ङ) रावष्ट्रय शिक्षा नीति, २०७६ 

च) रावष्ट्रय पाठ्यक्रमको प्रारूप, २०७६ 

छ) स्र्ानीय पाठ्यक्रम ववकास िर्ा कायाथन्वयन मागथदिथन, २०७६ 

ज) कोिी प्रदेिको आवतिक योजना 

झ) प्रदेिस्िररय शिक्षा क्षेत्रका योजनाहरु 

ञ) स्र्ानीय सरकार सञ्चालन ऐन, २०७४ लगायि अन्य सङ्घीय काननुहरू 

ट) गाउँपातलकाको शिक्षासम्बशन्िि ववतभन्न नीति िर्ा कायथववतिहरु 

ठ) मैवाखोला गाउँपातलकाको स्र्ानीय पाठ्यक्रम, २०८० 

ठ) आतर्थक वर्थ २०८०/८१ मा घोर्णा गररएको ४२ बुदेँ मैवाखोला घोर्णापत्र 
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१.६ योजना तनमाथण ववति िर्ा प्रवक्रया 

योजना तनमाथणका तबति िर्ा चरण  

िातलका 1 :रणनीतिक योजना िजुथमाका तबति िर्ा चरण 

वक्रयाकलाप 

सम्पन्न 

तमति 
उपशस्र्ति वक्रयाकलाप 

अतभमखुीकरण 

कायथिाला   

२०८१ 

पसु १३ 

गिे 

गाउँकायथपातलका, 

िाखा प्रमखु, 

राजनीतिक दलका 

प्रतितनति  

• सन्दभथ सामग्री को अध्ययन 

• अतभमखुीकरण कायथिालाको आयोजना  

• योजना को महत्व बारेमा जानकारी  

•         गाउँपातलकाको शिक्षाको रणनीतिक 

योजना िजुथमा का तबति प्रवक्रयाका बारेमा जानकारी  

•         गाउँपातलकाका अध्यक्षको 

अध्यक्षिामा  योजना िजुथमा मूल सतमतिको गठन  

•         ववर्यगिगि सतमति संयोजकको 

अध्यक्षिामा क्षेत्रगि सतमतिको गठन  

योजना िजुथमा 

कायथिाला   

२०८१ 

पसु १४ 

र १५ 

गिे 

गाउँकायथपातलका, 

िाखा प्रमखु, 

राजनीतिक दलका 

प्रतितनति,  स्र्ानीय 

तबज्ञ, ववतभन्न संघ 

संस्र्ाका प्रतितनति  

•       गाउँपातलकाको शिक्षा क्षेत्रको 

ददघथकातलन सोच लक्ष्य उद्धशे्य रणनीति कायथनीति 

िर्ा क्षेत्र गि कायथक्रम िय  

•         गाउँपातलकाको शिक्षाका गौरबका 

आयोजना िय  

•         प्राप्त ि्याकंका आिारमा ियार 

पाररएको मस्यौदा प्रतिबेदनको प्रमाणीकरण  

२०८१ 

पसु १६ 

विा अध्यक्ष, विा 

स्िरीय जानकार 

•         क्षते्रगि रुपमा शिक्षाका 

समस्या चनुौिी िर्ा सम्भावना अवसर संकलन  
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ववद्यालयका 

क्षेत्रगि योजना 

सड्ढलन  

देशख 

तनरन्िर 

व्यशक्त, राजनीतिक 

दलका प्रतितनति, 

•         क्षेत्रगि योजना संकलन िर्ा 

प्रार्तमकरण  

ि्याङ्क 

प्रिोिन, योजना 

लेखन   

२०८१ 

पसु २० 

देशख 

तनरन्िर 

परामिथ दािा कम्पतन 

िर्ा तबर्य तबज्ञहरू 

•         ववर्यगि शिक्षकसँग तनरन्िर 

छलर्ल गाउँपातलकाको पश्वथ शचत्र िर्ा िाखागि 

सूचकका आिारमा मस्यौदा  प्रतिबेदनको लेखन 

मस्यौदा 

प्रतिवदेन ियारी  

िर्ा पेि  

२०८२ 

जेष्ठ ४ 

गिे 

परामिथ दािा कम्पतन 

िर्ा तबर्य तबज्ञहरू  

गाउँकायथपातलकामा शिक्षाको रणनीतिक योजनाको 

मस्यौदा प्रतिवदेनमातर् छलर्ल र सझुाव संकलन  

अशन्िम 

प्रतिवदेन ियारी  

िर्ा पेि  

२०८२ 

जेष्ठ २० 

गिे  

परामिथ दािा कम्पतन 

िर्ा ववर्य तबज्ञ  

गाउँकायथपातलकामा शिक्षाको रणनीतिक योजनाको 

अशन्िम प्रतिवदेन पेि  

 

 

१.७ ववगिका योजनाको समीक्षा 

मैवाखोला गाउँपातलकाले हालसम्म तनमाथण गरेका शिक्षासम्बन्िी स्र्ानीय ऐन, 

कानून, तनयमावली, कायथववति िर्ा मापदण्िहरूको वववरण 

क्र.सं. वववरण प्रकार पाररि तमति राजपत्रमा प्रकाशिि 

तमति 

१. मैवाखोला गा पा को शिक्षा ऐन ऐन २०७५।०१।०७ २०७५।०१।०७ 

२. मैवाखोला गा पा को शिक्षा तनयमावली 

२०७५ 

कायथववति २०७५।०१।२० २०७५।०१।३० 
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३. मैवाखोला गा पा को एम.वव.वव.एस. 

अध्ययन छात्रवृति सम्बशन्ि कायथववति 

२०७९ 

कायथववति २०७९।०४।१५ २०७९।०४।१७ 

४. मैवाखोला गा पा को नमनुा ववद्यालय 

ववकास िर्ा सञ्चालन सम्बशन्ि 

कायथववति २०७९ 

कायथववति २०७९।०५।०६ २०७९।०६।०६ 

५. मैवाखोला गा पा को बालतबकास केन्र 

िर्ा सहजकिाथ व्यवस्र्ापन कायथववतत्र 

२०७९ 

कायथववति २०७९।०५।०६ २०७९।०६।०६ 

६. मैवाखोला गा पा को शिक्षा क्षेत्र 

व्यवस्र्ापन गनथ बनेको ऐन २०७९ 

ऐन २०७९।१०।२८ २०७९।११।०८ 

७. मैवाखोला गा पा को बालबातलका 

सम्बशन्ि ऐन २०७९ 

ऐन २०७९।१०।२८ २०७९।११।०८ 

८. मैवाखोला गा पा को बाल क्लव िर्ा 

गठन िर्ा सञ्चालन कायथववति २०८० 

कायथववति २०८०।११।३० २०८०।१२।०६ 

९. मैवाखोला गा पा स्िररय आिारभिु िह 

कक्षा ८ उतिणथ पररक्षा सञ्चालन िर्ा 

व्यवस्र्ापन मापदण्ि २०८० 

मापदण्ि २०८०।११।३० २०८०।१२।०६ 

१०. मैवाखोला गा पा को शिक्षा ऐन ऐन २०७५।०१।०७ २०७५।०१।०७ 

 

१.८ गाउँपातलकाको शिक्षा क्षते्रको विथमान अवस्र्ा ववश्लरे्ण 

मैवाखोला गाउँपातलकाको शिक्षा क्षेत्रको ववद्यमान अवस्र्ा सवल पक्ष, कमजोर पक्ष, अवसर र चनुौति (SWOT 

Analyis) ववश्लरे्ण देहाय बमोशजम रहेको देशखन्छ । 
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१.८.१ गाउँपातलकाको शिक्षा क्षते्रका सबल पक्ष  

क) गाउँपातलकातभत्रका ववद्यालयहरूको भवन लगायिको भौतिक पक्ष सदुृढ हुँदै गएको । 

ख) शिक्षा, यवुा िर्ा खेलकुद िाखाबाट ववद्यालयको िैशक्षक, भौतिक िर्ा आतर्थक पक्षको तनयतमि अनगुमन 

िर्ा तनरीक्षण प्रणाली चसु्ि र तनयतमि हनु ु। 

ग) प्रायः ववद्यार्ीहरू अनिुातसि र पढाइप्रति सचेि हनु ु। 

घ) शिक्षकहरूका लातग आइतसवट िातलमको व्यवस्र्ा गररएको । 

ङ) ववद्यार्ीहरूलाइथ आवश्यक पाठ्यपसु्िक समयमै वविरण गने गररएको । 

च) प्राववतिक िारसवहिका ववद्यालय संचालनमा रहेको । 

१.८.२ गाउँपातलकाको शिक्षा क्षते्रका कमजोर पक्ष  

क) आइतसवट ल्याव, पसु्िकालय, ववज्ञान िर्ा गशणि प्रयोगिाला, पयाथप्त िैक्षशणक सामग्री, िौचालय, िदु्ध 

खानेपानी, इन्टरनेटको पहँचुलगायि पूवाथिारको अभाव रहेको । 

ख) पाठ्यक्रमले तनिाथरण गरेको कक्षागि तसकाइथ उपलशब्ि न्यनु रहेको । 

ग) ववद्यालयमा ववर्यगि शिक्षको अभाव रहेको । 

घ) ववद्यालय व्यवस्र्ापन सतमति एवं सरोकारवालाको भतूमका कमजोर हनु ु। 

ङ) शिक्षामा स्र्ानीय स्रोि र सािनको अर्थपूणथ प्रयोग हनु नसक्न ु। 

१.८.३ गाउँपातलकाको शिक्षा क्षते्रका अवसर पक्ष  

क) पातलकाबाट शिक्षा के्षत्रमा बजेट ववृद्ध गरेको । 

ख) प्रववतिमैत्री शिक्षण तसकाइथ वक्रयाकलापका लातग जनिशक्त भएको । 

ग)  ववद्यालय शिक्षाको पहुँच, समिा ववकास र गणुस्िर ववृद्धका लातग वविरण भएका कायथक्रमहरुले ववकास 

गरेका संरचना िर्ा क्षमिा पूवथिारका रुपमा रहन सक्न।े 

घ) दीगो ववकासको लक्ष्य प्रतप्तका लातग दिपक्षीय र बहपुक्षीय सहकायथ िर्ा प्रतिवद्धिा रहेको। 

ङ) सावथजतनक शिक्षाको ववकास िर्ा गणुस्िर सिुारको लातग जनमि सकारात्मक बन्दै गएको। 

च) पातलकाको िैशक्षक रूपान्िरणका लातग ववज्ञ एवं िैशक्षक अतभयान्िाहरुको अग्रसरिा रहेको। 
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१.८.४ गाउँपातलकाको शिक्षा क्षते्रका चनुौति पक्ष  

क) भौगोतलक ववकटिाका कारण दक्ष शिक्षक वटकाउन नसक्न ु। 

ख) अतभभावकहरूको सामदुावयक ववद्यालयप्रतिको आकर्थण र चासो कम रहेको । 

ग) पातलकाको आन्िररक आय कम हुँदा शिक्षामा पयाथप्त बजेट ववतनयोजन गनथ नसक्न ु। 

घ) अतभभावकको आतर्थक अवस्र्ा कमजोर एवं गररवीका कारण ववद्यालय छोड्ने दर उच्च हनु ु। 

ङ) बसाँइसराइथ गने प्रवृतिमा बवृद्ध एवं यवुाहरूको ववदेि पलायन  

च) शिक्षा क्षते्र नागररक एवं राजनीतिक पाटीको प्रार्तमकिामा नपनुथ । 

छ) प्रारशम्भक बालववकास केन्र/कक्षाको समायोजन िर्ा पनुववथिरण गरी मापदण्ि अनसुार सञ्चालन गनुथ। 

ज) नक्िांकनका आिारमा सलुभ दरुीमा ववद्यालयको स्र्ापना, समायोजन िर्ा पनुववथिरण गनुथ । 

झ) बालमैत्री, अपाििामैत्री, लैविकमैत्रीको तसकाइ वािावरण तनमाथण गनुथ। 

ञ) इन्टरनेट, सूचना र प्रववतिको पहुँच ववद्यालयमा पयुाउँन ु। 

ट) आितुनक भौतिक पूवाथिार र िैशक्षक वािावरणको तनमाथण गनुथ । 

ठ) आिारभिू िहको शिक्षालाई अतनवायथ िर्ा तनःिलु्क र माध्यतमक िहको शिक्षालाई पूणथ रुपमा तनःिलु्क 

गरी 

ि) गणुस्िरयकु्त तसकाइलाई सतुनशिि गनुथ । 

१.९ अध्ययनको सीमा 

यस गरुुयोजना तनमाथण कायथले देि संघीय संरचनामा गएपतछका संघ िर्ा प्रदेिस्िरीय शिक्षासम्बशन्िि सोच 

िर्ा योजनाका आिारमा स्र्ानीय िहमा ददइएका अतिकार िर्ा साझा अतिकारका ववर्यसमेिलाई ध्यानमा 

राखीनेछ । सम्वशन्िि पातलका जनप्रतितनति कमथचारी  सरोकारवाला सरकारी िर्ा तनशज तनकाय स्र्ातनय 

समदुायहरुसंग ब्यापक छलर्ल िर्ा कायथिालाबाट प्राप्त ि्याि र सूचना पररक्षण गरी यर्ार्थ र 

वास्ितबकिाको नशजक पगु्ने प्रयास गरर सोही आिारमा मैवाखोला गाउँपातलको शिक्षाको रणनीतिक योजनाको 

प्रतिवदेन ियार गने गरी अध्ययनको तसमा तनिाथरण गररएको छ  । समय र बजेट अनरुुप यस रणनीतिक 

योजनाले मैवाखोला गाउँपातलकाको के्षत्रलाई मात्र समेटी प्रतिवदेन ियार गररनछे ।  
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पररच्छेद : दईु 

शिक्षा क्षते्र योजना 

२.१ सन्दभथ 

नेपालको संवविान, २०७२ ले शिक्षा सम्बन्िी हकलाई मौतलक हकको रुपमा प्रत्याभिू गरेको छ। 

संवविानले आिारभिू िहसम्मको शिक्षा अतनवायथ र तनःिलु्क िर्ा माध्यतमक िहसम्मको शिक्षा तनःिलु्क 

पाउन ेहकको कानूनी व्यवस्र्ा गरेको छ।अपाििा भएका र आतर्थक रुपले ववपन्न नागररकलाई काननु 

बमोशजम तनःिलु्क उच्च शिक्षा पाउन ेर प्रत्यके नेपाली समदुायलाई काननु बमोशजम आफ्नो मािभृार्ामा 

शिक्षा पाउने र त्यसका लातग ववद्यालय वा िैशक्षक संस्र्ा खोल्न ेर सञ्चालन गने हकको व्यवस्र्ा गरेको 

छ। शिक्षालाई वैज्ञातनक, प्राववतिक, व्यावसावयक, सीपमूलक िर्ा रोजगारमूलक बनाउँदै शिक्षामा सबै 

क्षेत्रबाट लगानी अतभवृवद्ध गरी अगाति बढ्न ुआजको टड्कारो आवश्यकिा छ। वव.स.२०१० को "नेपालमा 

शिक्षा” नामक योजना कायाथन्वयन भए पतछ शिक्षामा आम नागररक र रावष्ट्रय माग िर्ा ववश्व पररविेबाट 

तसशजथि ज्ञानको ववकासमा नेपालको शिक्षा नीति, योजना, कायथक्रम िर्ा पररयोजनाहरु कायाथन्वयन हुँदै 

आएका छन।् प्रार्तमक शिक्षा पररयोजना, आिारभिू िर्ा प्रार्तमक शिक्षा पररयोजना, आिारभिू िर्ा 

प्रार्तमक शिक्षा कायथक्रम, शिक्षक शिक्षा पररयोजना, प्राववतिक िर्ा व्यावसावयक शिक्षा िर्ा िातलम 

पररयोजना, सहश्राब्दी ववकास लक्ष्य, उच्च शिक्षा पररयोजना, ववद्यालय क्षेत्र सिुार योजना िर्ा ववद्यालय 

क्षेत्र ववकास योजनाजस्िा योजना िर्ा कायथक्रमहरु कायाथन्वयनमा आए। ववश्वको बदतलदो पररवेिअनसुार 

नेपालले रावष्ट्रय स्िरमा बनाएका योजनाहरु र गरेका प्रतिवद्धिाहरुलाई पूरा गनथको लातग शिक्षा ववकासका 

लातग रणनीतिक योजनाले महत्वपूणथ मागथ तनदेि गने भएकोले यो योजना ियार गररएको छ।  

शिक्षा मानव ववकास र सामाशजक, आतर्थक समवृद्धको महत्त्वपूणथ आिार हो । संवविानले आिारभिू शिक्षालाई 

मौतलक हकको रूपमा स्र्ावपि गरेको छ । राज्यका नीतिले शिक्षालाई वैज्ञातनक, प्राववतिक, व्यावसावयक, 

सीपमूलक, रोजगारमूलक र जनमखुी बनाउँदै सक्षम, प्रतिस्पिी र नैतिक एवम ्रावष्ट्रय वहि प्रति समवपथि 

जनिशक्त ियार पाने, उच्च शिक्षालाई सहज, गणुस्िरीय र पहुँच योग्य बनाई क्रमिः तनःिलु्क बनाउँदै 

जान ेकुरा तनदेशिि गरेको छ । शिक्षा सम्बन्िी मौतलक हकको कायाथन्वयनका लातग नेपाल सरकारले 

अतनवायथ िर्ा तनःिलु्क शिक्षा सम्बन्िी ऐन २०७५ जारी गरी कायाथन्वयन प्रारम्भ गरेको छ । नेपाल 
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सरकारले सबैका लातग समावेिी र समिामूलक एवम ्गणुस्िरीय शिक्षा सतुनशिि गने र जीवनभरका लातग 

तसकाइका अवसर प्रवद्र्िन गने ददगो ववकास लक्ष्य प्रातप्तका सन्दभथमा शिक्षा २०३० कायथ ढाँचा िय गरेको 

छ ।  

गाउँपातलकाको शिक्षाको सन्दभथ 

यस गाउँपातलकामा आतर्थक वर्थ २०८०÷८१ चैत्र मसान्ि सम्म ववतभन्न िहका २८ सामदुावयक 

ववद्यालयहरुमा ववद्यार्ी संख्या २९७१ र शिक्षक÷शिशक्षका १८२ रहेको छ ।  सामदुावयक ववद्यालयबाट 

माध्यतमक शिक्षा कक्षा १० ९क्भ्भ०् को पररक्षामा सहभागी ववद्यार्ी संख्या १७६ रहेको छ । कोिी 

प्रदेिमा ववतभन्न ववश्वववद्यालयबाट सम्बन्िन प्राप्त २२८ वटा क्याम्पस िर्ा उच्च शिक्षा प्रदान गने संस्र्ाहरू 

सञ्चालनमा रहेकोमा यस पातलकामा ववश्वववद्यालयबाट सम्बन्िन प्राप्त कलेल रहेको छैन । मैवाखोला 

गाँउपातलकामा अतिकािं ववद्यार्ीहरु सामदुावयक ववद्यालयमा अध्ययनरि छन ्। यो पातलकालाई साक्षर 

पातलका घोर्णा गररएको छ । यस पातलकामा माध्यतमक, तनम्न माध्यतमक र प्रार्तमक गरेर कुल २८ 

ओटा सामदुावयक ववद्यालय छन ्भन ेएउटा तनजी ववद्यालय संचालनमा रहेको छ भने तनजी ववद्यालयमा छात्र 

३९ र छात्रा ४५ गरी कुल ८४ जना ववद्यार्ी अध्ययनरि रहेका छन ्। िैशक्षक सत्र २०८० मा कोिी 

प्रदेिमा प्राववतिक िारका शिक्षालयको सङ्खख्या २०६ रहेको छ । यस पातलकामा २ ओटा सामदुावयक 

ववद्यालयमा प्राववतिक िार समेि संचालनमा रहेको छ ।  

रावष्ट्रय जनगणना २०७८ अनसुार मैवाखोला गाउँपातलकाको साक्षरिा दर ७९.९ प्रतििि रहेको जसमध्य े

परुुर् साक्षरिा ८५.४ प्रतििि र मवहला साक्षरिा ७४.२ प्रतििि रहेको छ । यस गाउँपातलकामा 

माध्यतमक, तनम्न माध्यतमक र प्रार्तमक िहका गरी २८ वटा ववद्यालयहरु रहेका छन ्भने प्राववतिक िारका 

१ वटा ववद्यालय रहेका छन ्। िि प्रतििि ववद्यालय भनाथ दर रहेको यस गाउँपातलका साक्षर पातलका 

घोर्णा भईसकेको छ । एउटा ववद्यालयमा नसथको व्यवस्र्ा भएको, ववद्यालय सिुार योजना तनमाथण भएको, 

केवह ववद्यालयमा आइ.तस.वट, साइन्स ल्याब र पसु्िकालय भएको, िातलम प्राप्त शिक्षक, िैशक्षक गणुस्िर 

प्रातप्तका लातग प्रयास भएको छ ।  

ददवा खाजाको व्यवस्र्ा, मािभृार्ामा पठनपाठन, इन्टरनेट सवुविा, ववद्यालयलाई कुलि/िमुथपान र मध्यपान 

रवहि बनाइएको, ववद्यालयमा बालववकास सहजकिाथ भएको, केवह ववद्यालय हररि ववद्यालय रहेको अवस्र्ा 

छ ।  
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नेपालको संवविानको मौतलक हक अन्िरगि शिक्षाको हक, बालबातलकाको हक लगायि राज्यका तनदेिक 

तसद्धान्ि, नीति िर्ा दावयत्व, राज्य संरचना र राज्य िशक्तको बाँिर्ािँ सम्बन्िी िारा ५७ को उपिारा ४ 

बमोशजम स्र्ानीय िहको अतिकार अनसूुची र स्र्ानीय सरकार सञ्चालन ऐन २०७४ को दर्ा ११ (ज) 

मा उशल्लशखि प्राप्त अतिकारलाई समिे आिार मानी स्र्ानीय िहको शिक्षालाई योजनाबद्ध ढंगले अगाति 

बढाइ स्र्ानीय आवश्यकिालाई पूरा गनथ सक्ने जनिशक्त उत्पादन, रावष्ट्रय िर्ा अन्िरावष्ट्रय स्िरमा प्रतिस्पिाथ 

गनथ सक्न ेगणुस्िरीय जनिशक्त उत्पादनका लातग स्पष्ट मागथशचत्र प्रस्ििु गने आियले सबैको राय सझुाव 

तलई यो १० वरे् शिक्षा क्षेत्रको रणनीतिक योजना (सन ् २०८१-२०९१) ियार गररएको छ । 

यो योजना ियार गने क्रममा यस गाउँपातलकाको अध्यक्षसवहि कायथपातलका सदस्यहरू, सवै ववद्यालयका 

प्रिानाध्यापकहरू, गाउँ शिक्षा सतमति, ववद्यालय व्यवस्र्ापन सतमति, शिक्षक अतभभावक संघका 

पदातिकारीहरु, शिक्षक कमथचारी, ववतभन्न संघसंस्र्ाका प्रतितनतिहरु िर्ा अन्य सरोकारवालालगायि सबैसँग 

२ ददने औपचाररक कायथिालामार्थ ि वृहि छलर्ल गरी िर्ा आवश्यकिाअनसुार योजना तनमाथण मूल सतमति 

िर्ा ववर्यगि सतमतिसँग भच ुथअल िर्ा अनौपचाररक छलर्लसमेि आयोजना गरी योजना ियार गररएको 

छ।  

२.२ दूरदृवष्ट  

यस रणनीतिक योजनाले मैवाखोला गाउँपातलकाको शिक्षाको ददघथकातलन सोचको रूपमा गणुस्िरीय र 

ववश्वस्िररय मानव संसािनको अतभवृदद्द, मैवाखोलाको ववकास र समदृद्द िय गरेको छ ।सारै् शिक्षाको 

रूपान्िरणका लातग समदृ्ध मैवाखोलाको आिारः रूपान्िरणकारी शिक्षा र िैशक्षक पूवाथिार भने्न नारा िय 

गरेको छ ।  

गाउँपातलकालाइथ २५ वर्थतभत्र गणुस्िरीय शिक्षा र दक्ष जनिशक्त उत्पादनको उत्कृष्ट िैशक्षक केन्र (Centre 

of Educational Excellence) को रूपमा ववकास गने २५ वरे् दूरदृवष्ट कायम गरेको छ ।  

२.३ ध्येय  

ध्ययेः योजनावद्द िवरले पातलकाको सामाशजक-आतर्थक एवं साँस्कृतिक रूपान्िरणका लातग शिक्षा क्षते्रको 

सिुार र रूपान्िरणमार्थ ि मैवाखोलाको भववष्य तनमाथणमा अदििीय अवसर तसजथना गने । 
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२.४ लक्ष्य  

गणुस्िरीय शिक्षाको माध्यमबाट दक्ष, सभ्य, अनिुातसि, प्रतिस्पिी, श्रम र उत्पादनप्रति सकारात्मक, 

शजम्मेवार, वैज्ञातनक सोच बोकेका नैतिकवान, नवप्रविथनिील, रचनात्मक, तसजथनात्मक, रावष्ट्रय भावना र 

प्रववतियकु्त िर्ा आरू् मैवाखोलावासी भएकोमा गवथ गने सक्षम जनिशक्तको ववकास गने रहेको छ। 

२.५ उद्दशे्य  

यस रणनीतिक योजनाले मैवाखोला गाउँपातलकामा प्रारशम्भक बाल ववकास िर्ा शिक्षामा पहुंच र गणुस्िरीयिा 

बढाउने, आिारभिू र माध्यतमक शिक्षालाई गणुस्िरीय र जीबनोपयोगी बनाउने, प्रातबतिक र व्यबसावयक 

शिक्षाको अबसर बढाउने, बैकशल्पक शिक्षालाई शिक्षाको अतभन्न अंगको रुपमा ववकास गने, अतभभाबक 

तबवहन र अपाििा भएकाहरुको लातग ववद्यालय िहको शिक्षा सतुनशिि गने, शिक्षालाई समाबेिी र समिामलुक 

बनाउने, संस्र्ागि ववद्यालयहरुलाई सेवामूलक बनाउने, शिक्षकको क्षमिा ववकास गने, जीबनोपयोगी र 

सीपमलुक ववर्यबस्ि ुसमाबेि गरी साक्षरोत्तर कायथक्रमलाई तनरन्िरिा ददने, शिक्षा प्रणालीमा नब प्रबिथन र 

अनसुन्िानमा जोि ददने गरी नीतिगि उदे्धश्यहरू तलएको छ ।यसका ववशिष्टकृि उदे्धश्यहरू तनम्नानसुार 

छनः 

❑ मैवाखोलालाइथ पूणथ साक्षर पातलका भएको उत्कृष्ट िैशक्षक गन्िव्यको रूपमा ववकास गनुथ । 

❑ सम्पणुथ बालबातलका एवं नागररकका लातग सवै िह र प्रकारको शिक्षालाइथ पहँचुयोग्य, सवाथिीण 

ववकासमा केशन्रि, गणुस्िररय, प्रववतिमैत्री, बालमैत्री र जीवनोपयोगी बनाउन ु। 

❑ गाउँपातलकालाई पूणथ साक्षर पातलका िलु्याई अनौपचाररक, वैकशल्पक र खलुा शिक्षाका माध्यमबाट 

जीवनपयथन्ि तनरन्िर शिक्षाको पहुँच सतुनशिि गनुथ, 

❑ प्राववतिक शिक्षा िर्ा व्यावसावयक शिक्षा र तसप ववकासमा सबैको समाविेी र समिामूलक पहुँच, 

समयसापेक्ष र गणुस्िर सतुनशिि गनुथ, 

❑ सवै शिक्षण संस्र्ाहरूको सवतलकरण एवं तिशजटलाइजिेन र शिक्षा प्रणालीमा सम्बद्ध जनिशक्तको 

योग्यिा, सक्षमिा एवं सचेिना अतभवृवद्ध जवार्देवहिा र िैशक्षक सिुासन कायम गने । 

❑ अतनवायथ िर्ा तनःिलु्क आिारभिू शिक्षा, तनःिलु्क माध्यतमक शिक्षाको ददगो आिार ियार गरी 

उच्च शिक्षालाइथ वैज्ञातनक, नवप्रविथनात्मक, अनसुन्िानात्मक, प्रववतिमैत्री, तसपयकु्त, रोजगारमूलक,  
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उद्यमिीलउन्मखु र उत्पादनमखुी बनाइथ ज्ञानमा आिाररि समाज र स्वातिन अर्थिन्त्र तनमाथणमा टेवा 

पयुाथउन ु। 

❑ तसजथनिील, दक्ष, नैतिकवान, जीवनोपयोगी, सीपयकु्त, वैज्ञातनक र सकारात्मक सोच एवं 

समालोचनात्मक शचन्िन भएका सचेि र सभ्य, पररवार, समाज र राष्ट्रप्रति प्रतिवद्द र उत्तरदायी 

नागररक ियार गनुथ । 

२.६ शिक्षाको मलुभिू नीति र कायथनीतिहरू  

मैवाखोला गाउँपातलकाको शिक्षा के्षत्रको ववकासका लातग मलुभिू रूपमा १५ वटा नीति िर्ा ८३ वटा 

कायथनीतिहरूको िजुथमा गररएको छ ।जनु तनम्नानसुार छनः 

१) प्रारशम्भक बालतबकास िर्ा शिक्षालाई िोकेको रावष्ट्रय मापदण्ि अनसुार पूवाथिारयकु्त र बालमैत्री 

बनाउने। 

क. प्रारशम्भक बालतबकास िर्ा शिक्षामा सरुक्षाको सतुनशिि गने। 

ख. प्रारशम्भक बालतबकास िर्ा शिक्षामा पोर्णयकु्त खाजाको सतुनशिि गने। 

ग. प्रारशम्भक बालतबकास िर्ा शिक्षामा समदुायको सहभातगिा बढाउने। 

घ. प्रारशम्भक बालतबकास िर्ा शिक्षालाई क्रमिः दइुथ बरे् बनाउन े। 

ङ. प्रारशम्भक बालतबकास िर्ा शिक्षाका शिक्षकको योग्यिा न्यूनिम ्कक्षा १२ उशत्तणथ बनाइ सोही अनसुारको 

सतुबिा सतुनशिि गने। 

च. सरकारी-समदुाय साझेदारीमा प्रारशम्भक बालतबकास िर्ा शिक्षा स्र्ापना र ववस्िार गने। 

छ. आतर्थक रुपले ववपन्न पररवारका बालबातलकालाई तनिलु्क प्रारशम्भक बालतबकास िर्ा शिक्षाको अबसर 

उपलब्ि गराउने । 

ज. प्रारशम्भक बालतबकास िर्ा शिक्षाका शिक्षकलाइथ मन्टेश्वरी िातलमको व्यवस्र्ा गने । 

2) आिारभिू शिक्षालाई तनिलु्क र अतनवायथ गररने । 

क. तनिलु्क िर्ा अतनवायथ शिक्षा ऐन २०७५ अनसुार बालबातलकालाई ववद्यालय नपठाउने अतभभाबकलाई 

गाउँपातलकाबाट ददइने सेवा सतुबिा कटौिी गररन े। 

ख. प्रत्यके िैशक्षक सत्रको िरुुमा अतभयानको रुपमा सबै बालबातलकालाई ववद्यालय भनाथ गराउने । 
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ग. सवै आिारभिू िहका सामदुावयक ववद्यालयमा समदुाय र अतभभावको चासो र सहभातगि वृवद्ध गने । 

घ. र्रक क्षमिा भएका बालबातलकाको लातग आवश्यकिानसुार वविरे् ववद्यालय स्र्ापना गने। 

ङ. गाउँ पातलकातभत्रका बालबातलकालाई पातलका तभतै्रका पायक पने ववद्यालयमा अध्ययन गने व्यबस्र्ा 

तमलाउने। 

च. ववद्यालय छाड ने दर घटाउन दीवाखाजा, तनिलु्क पाठ्यपसु्िक, ववद्यालय पोिाक, िैशक्षक सामग्री, 

छात्रवृति लगायिका सतुबिा र कायथक्रमलाई प्रभाबकारी बनाउने। 

३) माध्यतमक शिक्षामा सबैको पहुंच सतुनशिि गने। 

क. सबैको लातग माध्यतमक शिक्षा तनिलु्क बनाउन।े 

ख. माध्यतमक िहमा प्राववतिक िारका ववर्य र्प गने। 

ग. कमाउंदै पढ दै कायथक्रमलाई परीक्षण गरर क्रमिः लाग ुगने। 

घ. कक्षा १० सम्म संचातलि ववद्यालयको पूवाथिार बढाई कक्षा १२ सम्म पयुाथउन।े 

ङ. माध्यतमक शिक्षामा सहकारी, सरकारी, तनजी र साझेदारीको अभ्यास िरुु गने। 

च. परम्परागि िैलीमा चलेका तसकाइ केन्र वा ववद्यालय (गरुुकुल, गमु्वा, गठुी आदद) लाई उत्र्ान गरी 

सािारण ववद्यालय सरह सँचालन र व्यबस्र्ापन गने। 

४) अनिुासन, उत्प्ररेणा, सापेक्ष चेिना, क्षमिा र सीप सवहिको पूणथ साक्षर मैवाखोला बनाउन।े 

क. साक्षरोत्तर कायथक्रमको लातग विा मार्थ ि घरिरुी सवेक्षण गने। 

ख. मैवाखोला बासीलाई जीवनोपयोगी र सीपमलुक कायथक्रम संचालन गरी आत्मतनभथर बनाउने। 

ग. प्रत्यके विामा कशम्िमा एउटा एउटा अध्ययन-अनिुासन केन्र वा वाचनालय वा पसु्िकालय वा तसकाई 

केन्र स्र्ापना गने। 

घ. संचालनमा रहेका सामदुावयक तसकाई केन्र, बाल क्लब, वाचनालय, पसु्िकालय आददको प्रभावकारीिा 

र कायथदक्षिा बढाउने। 

ङ. क्षमिा र सीप सवहिको साक्षरोिर कायथक्रममा तनजी र गैर सरकारी संस्र्ाहरुको सहभातगिामा बढाउन े

। 

छ. गाउँपातलकामा कशम्िमा एक वटा स्र्ानीय स्रोि, सािन, तसप, प्रववतिको पवहचान र सम्भावना पवहल्याउन े

गरी अध्ययन अनसुन्िान केन्र स्र्ापना गने । 
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५) मैवाखोला तभत्रका ववद्यालयहरूमा गणुस्िरीय र ववश्वस्िरी शिक्षाको प्रत्याभिू गराउने। 

क. शिक्षण तसकाइ कृयाकलापमा आितुनक प्रववतिको प्रयोग गने। 

ख. प्रत्यके ववद्यार्ीको न्यूनिम ्तसकाइ उपलशब्ि सतुनशिि गने। 

ग. गाउँपातलका अध्यक्ष एवं प्रिासकीय अतिकृिमार्थ ि पातलकाको शिक्षा िाखासगँ, गाउँपातलका शिक्षा 

िाखामार्थ ि प्रिानाध्यापकसगँ र प्रिानाध्यापकमार्थ ि शिक्षकहरूसँग हरेक वर्थ कायथ सम्पादन सम्झौिा गने, 

सावथजतनक गने र सम्झौिा कायाथन्वयनको लेखाजोिा गने। 

घ. ववद्यार्ी तसकाई उपलब्िीको परीक्षण गने। 

ङ. सबै सामदुावयक ववद्यालयमा योग्य र सक्षम शिक्षकको सतुनशिि गने। 

च. शिक्षकलाई पेिागि क्षमिा अतभबशृध्दको लातग सहयोग उपलब्ि गराउन।े 

छ. िैशक्षक िर्ा भौतिक पूवाथिार लैविक मैत्री, अपाििा मैत्री र बालमैत्री कायम गने। 

ज. प्रत्यके ववद्यालयको एक छुटै्ट पवहचान एवं अदििीय तबक्री तबन्द/ुप्रस्िाव(Unique Selling 

Point/Proposition) तनमाथण गने । 

६) िैशक्षक सिुासन कायम गने। 

क. प्रत्यके बर्थ ववद्यार्ी संख्याको आिारमा शिक्षक दरबन्दी तमलान गने । 

ख. ववद्यालय व्यबस्र्ापन सतमति र शिक्षक अतभभाबक संघलाई ववद्यालय व्यबस्र्ापनमा शजम्मवेार र 

जवार्देही बनाउने। 

ग. ववद्यालय दैतनक व्यवस्र्ापन र पररचालनमा प्रिानाध्यापकलाई शजम्मेबार एवं जवार्देही वनाउन।े 

घ. ववद्यालयहरुको सामाशजक परीक्षणलाई अझ ववश्वातसलो र भरपदो बनाइ तनरन्िरिा ददन।े 

ङ. सबै ववद्यालय, प्रिानाध्यापक, शिक्षक र कमथचाररहरुको लातग आचारसंवहिा बनाइ लाग ुगने। 

च. ववद्यालय सबै वकतसमका शिक्षक र कमथचारीको सेवाको सरुक्षा र सतुबिाको सतुनशिि गने। 

छ. शिक्षक कमथचारीलाई मातसक रुपमा िलब भिा तनकासा ददने। 

ज. प्रत्येक बर्थ EMIS अ द्यावतिक गराउन।े 

झ. पातलकातभत्र संचालन हनुे ट्युसन, कोशचि, तिजकोर्थ, भार्ा ियारी कक्षा एवं िैशक्षक परामिथ संचालन 

गने आदद संस्र्ालाई तनयमन गने। 

ञ. प्रिानाध्यापकको तनयशुक्त सोचपत्र र प्रस्ितुिका आिारमा गने कायथको क्रमिः र्ालनी गने । 
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7) समयानकुुल स्र्ानीय पाठ्यक्रम तनमाथण र पररमाजथन गररने । 

क. मानवीय मलु्य मान्यिा र जीवनोपयोगी सीप जस्िा ववर्यको पठनपाठनमा जोि ददन।े 

ख. स्र्ानीय पाठ्यक्रमको समयानकुुल पनुलेखन िर्ा पररमाजथन गररन।े 

ग. परुािाशत्वक, साँस्कृतिक, िातमथक र पयथटकीय जस्िा नयाँ ववर्यका स्र्ानीय पाठ्यक्रमको पवहचान गने। 

घ. स्वस्र् प्रतिस्पिाथत्मक रुपमा अतिररक्त कृयाकलाप संचालन गराउने । 

8) सबै बालबातलकालाई ववद्यालयमा ल्याउन र वटकाउन ववद्यालय व्यबस्र्ापन र टोललाई शजम्मेवार 

बनाउन े। 

क. ववद्यालयको नक्साङ कनको आिारमा मात्र नयाँ ववद्यालय खोल्न वा कक्षा र्प गनथ अनमुति ददन।े 

ख. गाउँपातलका तभत्रका ववद्यालयमा अध्ययन गने अतभभावक तबवहन र मैवाखोला बावहर बसोबास गने 

बालबातलकाहरुको ट्रयावकङ गरर ववद्यालय नछाड ने अवस्र्ाको सतुनशिि गने। 

ग. गाउँपातलका तभत्रका बालबातलकालाई पातलका तभतै्रका ववद्यालयमा चाहे अनसुारको शिक्षा प्रातप्तको 

व्यवस्र्ा गने। 

घ. अपाङगिा भएका, तबपन्न, िन्दवपतिि र कठीन अबस्र्ामा रहेका बालबातलकाहरुको शिक्षामा पहुंच 

सतुनशिि गने। 

ङ. सबै ववद्यालयहरु बालमैत्री, प्रववतिमैत्री, तसकाइमैत्री भौतिक पूवाथिारयकु्त बनाउन।े 

च. ववद्यालय व्यवस्र्ापनमा व्यवस्र्ापन सतमति र प्रिानाध्यापकलाई शजम्मेबार बनाउने । 

छ. बालबातलकालाई अतनवायथ ववद्यालय पठाउन र घरमा पढ न ेवािावरण तसजथना गनथ अतभभावक र टोल, 

समदुायलाई शजम्मेबार बनाउने। 

ज. अतभभावक शिक्षा िर्ा सचेिना कायथक्रमलाइथ हरेक वर्थ उत्सवको रूपमा गने । 

9) मािभृार्ामा आिारभिू शिक्षा उपलब्ि गराउने प्रवक्रयाको क्रमिः र्ालनी गने । 

क. समदुायको माग र सहमतिको आिारमा मािभृार्ालाई पढाइको माध्यम बनाउन।े 

ख. ववद्यालयका कक्षाहरु ववद्यालयको सवुविा र ववद्यार्ी र अतभभाबकको चाहनाबमोशजम अंग्रजेी वा नेपाली 

वा दबैु माध्यमबाट पठनपाठन गने सक्न ेव्यवस्र्ा तमलाइने। 

ग. समदुायको माग र सहमतिको आिारमा मािभृार्ाका पाठ्यक्रम र पाठ्यपसु्िक लाग ुगररने । 
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10) माध्यतमक िहमा प्रातबतिक िर्ा व्यवसावयक शिक्षाको व्यबस्र्ा क्रमिः र्प गदै जान।े 

क. प्राववतिक शिक्षा िर्ा व्यवसावयक सीपको नक्साङ्कन गरी आवश्यकिानसुार प्राववतिक शिक्षा िर्ा 

व्यवसावयक िातलम केन्रहरु स्र्ापना गररने। 

ख. प्रत्यके पररवारमा कशम्िमा एकजना रोजगार हनुे गरी सीपमलुक कायथक्रम संचालन गररने। यस्को लातग 

तनजी क्षेत्रलाई समेि संलग्न गराइने। 

ग. सीप हातसल गरेका यवुालाई स्वरोजगारको लातग शिक्षा कोर् खिा गरी सो मार्थ ि सहतुलयि दरमा ऋण 

उपलब्ि गराउन सहशजकरण गररने 

घ. प्राववतिक शिक्षाका कायथक्रमलाई प्रयोगात्मक र व्यवहाररक बनाउन उ द्योगी व्यापारीहरुसंग सहकायथ 

गररने । 

11) संस्र्ागि ववद्यालयलाई तनयमन गरी सेवामलुक बनाउने। 

क. संस्र्ागि ववद्यालयहरुको ववस्ििृ वववरण प्रिेक बर्थ अ द्याबतिक गराउन।े 

ख. संस्र्ागि ववद्यालयहरुले गरीब िर्ा जेहन्दार ववद्यार्ीलाई कोटा अनसुार छात्रवृति प्रदान गराउने। 

ग. संस्र्ागि ववद्यालयहरुको समेि सहभातगिा र पातलकाको सहमतिमा न्यायोशचि िलु्क तनिाथरण गने। 

घ. संस्र्ागि ववद्यालयहरुको तनयतमि अनगुमन र मूल्याङ्कन गने।  

ङ. संस्र्ागि ववद्यालयहरुबाट प्रदान गररन ेशिक्षालाई सलुभ बनाउने। 

12) ववद्यालय अनगुमन तनरीक्षण र सपुरीवेक्षण प्रणालीको ववकास गरी ववद्यालयको व्यवस्र्ापन र 

गणुस्िरमा सिुार गने। 

क. ववद्यालय अनगुमन िर्ा मूल्याङ कन संयन्त्र बनाउने। 

ख. तनयतमि रुपमा ववद्यालयहरुको अनगुमन र सपुरीवेक्षण गने। 

ग. ववद्यालयहरुको अनगुमन र सपुरीवेक्षणमा प्रिानाध्यापकलाई शजम्मेवार बनाउन।े 

घ. ववद्यालय व्यबस्र्ापन सतमति र स्र्ानीय समाजसेवी/शिक्षाववद लाई आबश्यकिानसुार ववद्यालयहरुको 

अनगुमनमा पररचालन गने। 

13) ववद्यालय र समदुायको सम्बन्ि समुिरु बनाउने। 

क. समदुाय र स्वास्र् केन्र समेिको सहभातगिामा एक ववद्यालय एक नसथ कायथक्रम लाग ुगने । 

ख. सहभातगिामूलक ववद्यालय सिुार योजनालाई तनरन्िरिा ददने। 
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ग. ववद्यालयको ३०० तमटर वररपरी मददरा बेचववखन गनथ र अबाशन्छि गतितबति गनथ नददने। 

घ. ववपिको व्यबस्र्ापनमा ववद्यालयले अगवुाई गने। 

ङ. समय समयमा अतभभाबक भेला र अन्िरवक्रया राखी ववद्यालय प्रति अतभभाबकको अपनत्व बढाउने। 

च. समदुायको माग र सहभातगिामा बाल उ द्यान एवं ववद्यालय बगैँचा र बाल करेसाबारी तनमाथण गने। 

14) शिक्षामा लगानी बढाउने। 

क. पातलकामा शिक्षा कोर् खिा गने। 

ख. शिक्षा कोर्को लातग आन्िरीक र बाह्य श्रोिको पवहचान र पररचालन गने। 

ग. शिक्षामा ददंदै आएको बजेटमा बढोत्तरी गने। 

15) िैशक्षक उपलशब्िको मापन गने। 

क. ववद्यार्ी तसकाइ र तसप ववकास उपलशब्िको स्िर मापन गने। 

ख. ववद्यालयको मूल्याङ्कन गरी स्िरीकरण गने।  

ग. प्रिानाध्यपक र शिक्षकहरुको कायथ सम्पादन स्िरको मूल्याङ्कन गरी परुस्कृि गने, 

घ. समग्र नगरपातलकाको िैशक्षक उपलब्िीको मापन गने, 

ङ. शिक्षाको रूपान्िरणमा लाग्ने शिक्षक, अतभभावक, शिक्षासेवा वा जोसकैुमध्ये उत्कृत्टलाइथ गाउँपातलकाको 

वविेर् अवसरको ददनमा सावथजतनक रूपमा उत्कृष्ट शिक्षा वर्थ व्यशक्त घोर्णा गने । 

२.५ मूख्य रणनीतिहरु 

1. सबै प्रकारका अपाििा भएका व्यशक्तका लातग गणुस्िरीय शिक्षाको पहुँच सतुनशिि गरी 

जीवनपयथन्ि शिक्षाका माध्यमबाट मयाथददि जीवन यापन गनथ सक्षम र प्रतिस्पिी नागररक ियार 

गनुथ, 

2. सावथजतनक िर्ा तनजी िैशक्षक क्षेत्रका ववद्यमान असल अभ्यासलाई सशम्मलन गदै तनजी लगानीका 

शिक्षण संस्र्ाहरूको प्रभावकारी पररचालन, तनयमन एवम ् सावथजतनक शिक्षा प्रणालीको 

रूपान्िरणको प्रवक्रयामा सबलीकरण गनुथ, 

3. मा समिामूलक पहुँच सतुनशिि गरी शिक्षालाई गणुस्िरीय, जीवनोपयोगी र प्रववतिमैत्री बनाउन,ु 

4. गाउँपातलकालाई पूणथ साक्षर पातलका िलु्याई अनौपचाररक, वैकशल्पक र खलुा शिक्षाका 

माध्यमबाट जीवनपयथन्ि तनरन्िर शिक्षाको पहुँच सतुनशिि गनुथ, 
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5. प्राववतिक शिक्षा िर्ा व्यावसावयक तसप ववकासमा सबैको समाविेी र समिामूलक पहुँच ववस्िार 

र गणुस्िर सतुनशिि गनुथ, 

6. सबै प्रकारका अपाििा भएका व्यशक्तका लातग गणुस्िरीय शिक्षाको पहुँच सतुनशिि गरी 

जीवनपयथन्ि शिक्षाका माध्यमबाट मयाथददि जीवनयापन गनथ सक्षम र प्रतिस्पिी नागररक ियार 

गनुथ, 

7. सावथजतनक िर्ा तनजी िैशक्षक क्षेत्रका ववद्यमान असल अभ्यासलाई सशम्मलन गदै तनजी लगानीका 

शिक्षण संस्र्ाहरूको प्रभावकारी पररचालन, तनयमन एवम ् सावथजतनक शिक्षा प्रणालीको 

रूपान्िरणको प्रवक्रयामा सबलीकरण गनुथ, 

8. गाउँपातलकाको शिक्षा हेने तनकाय र सबै प्रकारका िैशक्षक संस्र्ाहरूमा सिुासन प्रवद्धथन गरी 

बालबातलकाको तसकाइप्रति उत्तरदायी प्रणालीको ववकास गनुथ, 

9. शिक्षा प्रातप्तको संवैिातनक र काननुी दावयत्व पूरा गनथ पातलकाको प्रार्तमकिाका आिारमा 

पयाथप्तिा, समन्यावयकिा र प्रतिर्लमखुी हनुे गरी िैशक्षक लगानी सतुनशिि गनुथ, 

10. ववद्यालयलाई भय, ववभेद र दवु्यथवहारमकु्त िर्ा ववववििाअनकूुल बनाई बालबातलकालाई बालमैत्री 

वािावरणमा तसकाइ वक्रयाकलापमा सहभागी हनुसक्न ेगरी भौतिक िर्ा िैशक्षक वािावरण सिुार 

गनुथ, 

11. ववद्यालय शिक्षामा सूचना िर्ा सञ्चार प्रववतिको अतिकिम प्रयोग गदै आपत्कालीन िर्ा सङ्कटपूणथ 

पररशस्र्तिमा पतन बालबातलकाको शिक्षा प्राप्त गने अतिकारलाई सतुनशिि गनुथ, 

12. सङ्घ र प्रदेि सरकारसँग समन्वय गरी ववद्यार्ी सङ्खख्याको अनपुािमा िहगि र ववर्यगि शिक्षक 

व्यवस्र्ापन गनुथ । 

13. नेपाल सरकारबाट स्वीकृि रावष्ट्रय पाठ्यक्रम, गाउँपातलकाबाट स्वीकृि स्र्ानीय पाठ्यक्रम र 

पाठ्यसामग्रीको प्रभावकारी कायाथन्वयन गनुथ, 

14. तनजी लगानीका सबै प्रकारका शिक्षण संस्र्ाहरूलाई तनयमन, वगीकरण र स्िरीकरण गरी 

ववद्यालयले तलन ेिलु्कको तनिाथरण र अनमुानयोग्य बनाइन ेछ । 

15. सूचना िर्ा सञ्चार प्रववतिलाई शिक्षण तसकाइ प्रवक्रयाको अतभन्न अिको रूपमा एकीकृि गदै 

ववद्यालय शिक्षालाई तिशजटलाइज गरी प्रववतिमैत्री, व्यावहाररक र नतिजामूलक बनाइनछे । 
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16. िैशक्षक गणुस्िर अतभवृवद्धका लातग शिक्षण संस्र्ाहरूको प्रभावकारी अनगुमन, तनरीक्षण िर्ा 

मूल्याङ्कनको व्यवस्र्ा गररनछे । 

17. आपि ्कालीन िर्ा सङ्कटपूणथ पररशस्र्तिमा पतन ववद्यालयको िैशक्षक गतिववतिलाई तनरन्िरिा 

ददनका लातग आवश्यक पने संरचनागि एवम ्जनिशक्त व्यवस्र्ापन गररनेछ । 

18. स्र्ानीय पाठ्यक्रम िर्ा पाठ्यसामग्रीको तनमाथण िर्ा ववकास गरी प्रभावकारी कायाथन्वयनमा 

लतगनेछ 

19. प्राववतिक िर्ा व्यावसावयक शिक्षाको क्षते्रमा लागि साझेदारीको तसद्धान्िका आिारमा 

पातलकाबाट स्रोि पररचालन िर्ा व्यवस्र्ापन गररनेछ । 

20. शिक्षा, यवुा िर्ा खेलकुद िाखाको सदुृढीकरण र सबलीकरण गरी शिक्षासँग सम्बशन्िि 

संरचनाहरूलाई दक्षिापूणथ, प्रभावकारी र नतिजामूलक बनाइनेछ । 

21. सङ्घीय सरकार र प्रदेिको प्रदेिस्िरीय काननुसँग नवाँशझने गरी शिक्षासम्बन्िी आवश्यक पने 

नीति िर्ा काननुको िजुथमा गरी प्रभावकारी रूपमा कायाथन्वयन गररनछे । 

२.६ अपेशक्षि मखु्य उपलशब्ि 

यस रणनीतिक योजनाको कायाथन्वयनको अशन्िम वर्थसम्ममा देहायअनसुारका मखु्य नतिजा हातसल हनु े

प्रक्षपेण गररएको छ:- 

(१) सबै बालबातलकाहरूले मापदण्िमा आिाररि गणुस्िरीय प्रारशम्भक बाल ववकास िर्ा शिक्षाको पहँचु 

र अवसर प्राप्त गरेका हनु ेछन ्। 

(२) सबै िैशक्षक संस्र्ामा बालमैत्री न्यूनिम भौतिक िर्ा िैशक्षक पूवाथिार स्र्ापना भएको हनुेछ ।  

(३) प्रारशम्भक बालववकास र शिक्षाको अनभुव तलई कक्षा १ मा भनाथ हनुकेो प्रतििि १०० पगेुको 

हनुे छ। 

(४) आिारभिू शिक्षाको खदु भनाथदर १०० प्रतििि पगेुको हनुेछ । 

(५) स्र्ानीय पाठ्यक्रम िर्ा पाठघसामग्री तबकास, िैशक्षक योजना तनमाथण, कायाथन्वयन, अनगुमन िर्ा 

मूल्याङ्कनसम्बन्िमा गाउँपातलकाको संस्र्ागि क्षमिा ववकास हनुेछ । 

(६) आिारभिू िहमा कायाथन्वयनमा रहेको स्र्ानीय पाठ्यक्रमको समयानकुुल पररमाजथन गरी समय 

सापेक्ष बनेको हनुेछ । 
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(७) स्र्ानीय पाठ्यक्रमको सान्दतभथकिा िर्ा मूल्याङ्कन प्रणाली प्रभावकारी भई दैतनक जीवनका लातग 

आवश्यक व्यवहारकुिल िर्ा जीवनोपयोगी सीपहरू, स्र्ानीय कला, संस्कृति, भार्ा, इतिहास, 

परम्परा, सीप िर्ा ज्ञान, सकारात्मक सोच, तनरन्िर तसकाइप्रति प्रतिबद्ध र रोजगारउन्मखु नागररक 

ियार गने महत्वपूणथ सािन भएको हनुेछ। 

(८) अतनवायथ िर्ा तनःिलु्क आिारभिू शिक्षा, तनःिलु्क माध्यतमक शिक्षाको न्यनुिम आिार ियार 

भएको हनुेछ । 

(९) सवै िहका शिक्षकका लातग तनयतमिरूपमा समयानकुुल क्षमिा ववकासका अवसर प्राप्त भएको 

हनुेछ । 

(१०) गाउँपातलकाका सवै नागररकका लातग समयसापेक्ष साक्षरिा, तनरन्िर शिक्षा, र जीवनपयथन्ि 

तसकाइको अवसर प्राप्त भएको हनुेछ । 

(११) सरुशक्षि र उपयकु्त भौतिक पूवाथिारसवहिको माध्यतमक शिक्षामा समिामूलक पहुँच अतभवृवद्ध हनु 

गई कक्षा ९-१२ को खदु भनाथदर १०० प्रतििि पगेुको हनुेछ । 

(१२) सबै िहको शिक्षण तसकाइ वािावरणमा सिुार ल्याउन STEAM Approach लगायिका नयाँ र 

नववनिम िैक्षशणक ववतिको प्रयोगमार्थ ि शिक्षाको गणुस्िर वृवद्ध भएको हनुेछ । 

(१३) गाउँपातलकाको शिक्षा िाखा, ववद्यालय िर्ा शिक्षकको तिशजटलाइजेिनमार्थ ि शिक्षण तसकाइ 

वक्रयाकलापको अतभन्न अिको रूपमा सूचना, सञ्चार-प्रववतिलाई अविकार गररएको हनुछे । 

(१४) प्राववतिक शिक्षामा लशक्षि समूहको पहुँच अतभववद्ध गनथ प्रोत्साहनमूलक कायथक्रमको व्यवस्र्ा 

भएको हनुेछ। 

(१५) प्राववतिक शिक्षामा केशन्रि रही माध्यतमक ववद्यालयहरूको सदुृढीकरण भएको हनुछे । 

(१६) िैशक्षक तनकायहरूमा सिुासन कायम भई तसकाइप्रति उत्तरदायी पद्धतिको ववकास हनुेछ । 

(१७) ववद्यालयमा अध्ययन गने सबै बालबातलकाको स्वास््य र पोर्णको अवस्र्ामा सिुार आउनकुा 

सारै् स्वच्छ खानेपानी िर्ा सरसर्ाइको व्यवस्र्ा र प्रयोगमा भएको हनुेछ । 

(१८) आतर्थक अभावका कारणले कुनैपतन बालबातलका शिक्षाको अवसरबाट वशञ्चि नहनु ेसतुनशिचिा 

भएको हनुेछ। 



25 
 

(१९) हरेक पररशस्र्तिमा बालबातलकाले भौतिक िर्ा मनोवैज्ञातनक सरुक्षासवहि शिक्षा प्राप्त गने अतिकार 

सतुनशिि भएको हनुेछ। 

(२०) समदुाय िर्ा ववद्यालयमा सूचना िर्ा सञ्चार प्रववतिमैत्री वािावरण तनमाथण भइ ववद्यालय शिक्षाको 

व्यवस्र्ापनमा सिुासन प्रविथन भएको हनुे। 

(२१) शिक्षाका सबै तनकाय िर्ा ववद्यालयमा सिुासन प्रविथन भइ बालबातलकाको तसकाइप्रति उत्तरदायी 

प्रणालीमा ववकास भएको हनु।े 

(२२)  प्रभावकारी अनगुमनको माध्यमबाट योजना कायाथन्वयनकासमस्या िर्ा चनुौिीहरुसम्बोिन 

गरीआवश्यकिामा आिाररि योजना तनमाथण भएको हनु।े 

(२३) Green & Clean Schoolको अविारणा अनरुुप उल्लेख्य प्रगति हनु ेर ववद्यालय कायाथलयको 

काममा Paper less Concept मा सवै कक्षा ६ भन्दा मातर् सञ्चातलि ववद्यालयमा देशखने प्रगति 

हनुे। 

(२४) सामदुावयक ववद्यालयप्रति ववद्यमान िारणामा पररविथन आइ सकारात्मक िारणा ववकास हनुे ।  

२.७ प्रमखु उपलशब्ि सूचक िर्ा पररमाणात्मक लक्ष्य  

१. प्रारशम्भक बाल ववकास िर्ा शिक्षाको उपलशब्ि सूचक िर्ा पररमाणात्मक लक्ष्य  

 

क्र. 

सं. 

सूचकहरू आिार वर्थ 

(२०८१) को 

अवस्र्ा  

लक्ष्य 

२०८२ २०८३ २०८४ २०८५ २०८६ 

१.१ कुल भनाथदर ९० ९२ ९४ ९६ ९७ ९८ 

१.२ ४ वर्थका बालबातलकाको भनाथ 

अनपुाि 

८५ ८८ ९० ९२ ९४ ९५ 

१.३ न्यनुिम योग्यिा पगेुका शिक्षक 

प्रतििि 

८६ ८८ ९० ९२ ९४ ९६ 

१.४ आिारभिू िातलम प्राप्त शिक्षक 

प्रतििि 

९० ९२ ९४ ९५ ९६ ९८ 
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१.५ कक्षा १ मा नवप्रवेिीमध्ये प्रारशम्भक 

बाल ववकास िर्ा शिक्षाको अनभुव 

प्राप्त बालबातलकाको प्रतििि 

८० ८३ ८८ ९० ९२ ९५ 

२. आिारभिू शिक्षाको उपलशब्ि सूचक िर्ा पररमाणात्मक लक्ष्य  

क्र. 

सं. 

सूचकहरू आिार वर्थ 

(२०८१) को 

अवस्र्ा  

लक्ष्य 

२०८२ २०८३ २०८४ २०८५ २०८६ 

२.१ कक्षा १ मा कुल प्रवेि दर १०४.४ रावष्ट्रय मापदण्ि र स्र्ानीय आवश्यकिाअनसुार कायम 

गने 

२.२ कक्षा १ मा खदु प्रवेि दर ९६.६ रावष्ट्रय मापदण्ि र स्र्ानीय आवश्यकिाअनसुार कायम 

गने 

२.३ कक्षा १-५ मा कुल भनाथ दर १०५.७ रावष्ट्रय मापदण्ि र स्र्ानीय आवश्यकिाअनसुार कायम 

गने 

२.४ कक्षा १-५ मा खदु भनाथ दर ९५.७ रावष्टय मापदण्ि र स्र्ानीय आवश्यकिाअनसुार कायम 

गने 

२.५ कक्षा १-८ मा कुल भनाथ दर १११.१ रावष्ट्रय मापदण्ि र स्र्ानीय आवश्यकिाअनसुार सिुार 

गने 

२.६ कक्षा १-८ मा खदु भनाथ दर ९६.५ रावष्ट्रय मापदण्ि र स्र्ानीय आवश्यकिाअनसुार सिुार 

गने 

२.७ कक्षा १-८ मा खुद भनाथ 

दरमा लैविक समिा सचुकाङ्क 

१.०९ रावष्ट्रय मापदण्ि र स्र्ानीय आवश्यकिाअनसुार 

मवहलाको संख्या वृवद्ध गने 

२.८ कक्षा ८ मा वटकाउ दर (%) ८८.१ ९० ९२ ९४ ९६ ९८ 

२.९ आिारभिू शिक्षा परुा गने दर 

(%) 

५३ ५५ ६० ६५ ७० ७५ 

२.१० ५-१२ वर्थ उमेर समूहका 

ववद्यालय बावहर रहेका 

बालबातलकाको संख्या 

११० १०० ८० ६० ४० २० 
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२.११ कक्षा १-५ को उतिणथदर 

(%) 

९७  ९७.५  ९८  ९९ १००  १००  

२.१२ कक्षा १-८ को उतिणथदर(%) ९४.२  ९५ ९६  ९७  ९८  ९९  

२.१३ कक्षा १-५ को कक्षा 

दोहो¥याउने दर (%) 

०.४२  ०.३५  ०.३०  ०.२५  ०.२०  ०.१०  

२.१४ कक्षा १-८ को कक्षा 

दोहो¥याउने दर (%) 

५.७ ५  ४ ३ २ १ 

२.१५ कक्षा १-५ को ववद्यालय 

छाड्ने दर (%) 

०.६२  ०.५०  ०.४५  ०.४०  ०.३५  ०.२०  

२.१६ कक्षा १-८ को ववद्यालय 

छाड्ने दर (%) 

१९  १७  १५ १२ १० ५ 

 

३. माध्यतमक शिक्षाको उपलशब्ि सूचक िर्ा पररमाणात्मक लक्ष्य  

क्र. 

सं. 

सूचकहरू आिार वर्थ 

(२०८१) को 

अवस्र्ा  

लक्ष्य 

२०८२ २०८३ २०८४ २०८५ २०८६ 

माध्यतमक शिक्षा    

३.१ कक्षा ९-१० मा कुल भनाथ 

दर (%) 

१०५.३ 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

रावष्ट्रय मापदण्ि र स्र्ानीय आवश्यकिाअनसुार सिुार 

गने 

३.२ कक्षा ९-१० मा खदु भनाथ 

दर (%) 

९६.७ 

३.३ कक्षा ९-१२ मा कुल भनाथ 

दर (%) 

१०६.३ 

३.४ कक्षा ९-१२ मा खदु भनाथ 

दर(%) 

८५.९६ 

३.५ कक्षा ११-१२ को कुल भनाथ 

दर (%) 

१०८.५ 
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३.६ कक्षा ११-१२ को खदु भनाथ 

दर (%) 

७६ 

३.७ कक्षा १० सम्मको वटकाउ 

दर (%) 

७३ ७५ ७८ ८० ८२ ८५ 

३.८ कक्षा १२ सम्मको 

वटकाउदर (%) 

२९ ३५ ४० ४५ ५० ६० 

३.९ कक्षा १-१२ मा खदु भनाथ 

दरमा लैविक समिा सचुकाङ्क 

(%) 

१.१५ रावष्ट्रय मापदण्ि र स्र्ानीय आवश्यकिाअनसुार लैविक 

समिा कायम गने 

३.१० कक्षा ९-१० को उतिणथदर 

(%) 

२७.२ ३५ ४० ४५ ५० ५५ 

३.११ कक्षा ९-१० को कक्षा 

दोहो¥याउने दर (%)  

५ ४ ३ २.५ २ १ 

३.१२ कक्षा ९-१० को ववद्यालय 

छाड्ने दर (%) 

५१ ४५ ४० ३५ ३० २५ 

३. अनौपचाररक शिक्षा 

४.१ ५ वर्थ मातर्को साक्षरिा दर 

(%) 

५५ ६० ६५ ७० ७५ ८० 

४.२ १५-२४ को साक्षरिा दर 

(%) 

४५ ५० ५५ ६० ६५ ७० 

४.३ १५ वर्थ मातर्को साक्षरिा 

दर(%) 

३५ ४० ४५ ५० ५५ ६० 

४. मवहला शिक्षक अनपुाि 

५.१ आिारभिू िह ५४.२ रावष्ट्रय मापदण्ि र स्र्ानीय आवश्यकिाअनसुार लैविक 

समिा कायम गने 

५.२ माध्यतमक िह १६ १८ २० २५ २७ ३० 

५. शिक्षा क्षेत्रको बजेट प्रतििि 
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६.१ संघीय सरकारबाट प्राप्त 

बजेटमा शिक्षा क्षेत्रको बजेट 

प्रतििि   

१० शिक्षामा ववतनयोजन गररने बजेट प्रतििि बढाउन पहल 

गने 

६.२ प्रदेि सरकारबाट प्राप्त 

बजेटमा शिक्षा क्षेत्रको बजेट 

प्रतििि 

८ शिक्षामा ववतनयोजन गररने बजेट प्रतििि बढाउन पहल 

गने 

६.३ गाउँपातलकाबाट ववतनयोजना 

हनुे बजेटमा शिक्षा क्षेत्रको 

बजेट प्रतििि 

१२ शिक्षामा ववतनयोजन गररने बजेट प्रतििि बढाउन पहल 

गने 

स्रोिः पातलकाको शिक्षा िाखा, मैवाखोला गाउँपातलका 

२.८ शिक्षा क्षते्रमा सवक्रय सरोकारवालाहरुको सूची 

संशघय स्िरका सरकारी र अन्य सरोकारवाला तनकायहरु 

तनकायको नाम प्रमखु भतूमका 

शिक्षा, ववज्ञान िर्ा प्रववति मन्त्रालय 

(MoEST) 

रावष्ट्रय शिक्षा नीति तनमाथण, योजना, बजेट, अन्िरसरकारी 

समन्वय 

नेपाल ववज्ञान िर्ा प्रववति प्रज्ञा प्रतिष्ठान ववज्ञान िर्ा प्रववतिको के्षत्रमा अध्ययन अनसुन्िार र प्रवद्धथन 

रावष्ट्रय परीक्षा बोिथ (NEB) कक्षा १० र १२ को परीक्षा सञ्चालन, पाठ्यक्रम ववकास, 

नतिजा प्रकािन 

शिक्षा िर्ा मानव स्रोि ववकास केन्र 

(CEHRD) 

शिक्षक िातलम, शिक्षकको पेिागि ववकास 

पाठ्यक्रम ववकास केन्र ववद्यालय शिक्षाका लातग पाठ्यक्रम, पाठ्यपसु्िकहरू र अन्य 

तनदेिनात्मक सामग्रीहरू ववकास  

शिक्षक सेवा आयोग शिक्षक र अन्य िैशक्षक कमथचारीको छनोट प्रवक्रया 
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रावष्ट्रय योजना आयोग (NPC) शिक्षा नीति योजना र तनगरानीमा भतूमका 

ववश्वववद्यालयहरू उच्च शिक्षा प्रदायक तनकाय 

प्रदेि स्िरका सरकारी र अन्य संस्र्ाहरु 

शिक्षा के्षत्र हेने प्रदेि मन्त्रालय (७ वटै 

प्रदेिमा) 

प्रदेिस्िरीय शिक्षा कायथक्रम कायाथन्वयन, अनगुमन र 

मूल्यांकन 

शिक्षा तनदेिनालय प्रदेितभत्रका शजल्लास्िरीय समन्वय, ववद्यालय तनरीक्षण, 

शिक्षक िातलम 

प्रदेि परीक्षा बोिथ (प्रदेिमा गठन हुँदै) प्रदेिस्िरीय आन्िररक परीक्षा प्रणाली ववकास  

स्र्ानीय िहका सरकारी एवं अन्य संस्र्ाहरु 

गाउँपातलका/नगरपातलकाको शिक्षा िाखा ववद्यालय व्यवस्र्ापन, शिक्षक तनयशुक्त, स्र्ानीय पाठ्यक्रम 

कायाथन्वयन 

विा शिक्षा सतमति विा स्िरमा ववद्यालयको अनगुमन र आवश्यकिा पवहचान 

ववद्यालय व्यवस्र्ापन सतमति (SMC) ववद्यालय संचालनमा अतभभावक र समदुायको सहभातगिा 

ववद्यालय स्िरका शिक्षक कमथचारीहरू प्रत्यक्ष तसकाइ प्रवक्रया, मूल्यांकन र िैशक्षक वािावरण 

ववकास 

शिक्षा क्षते्रमा सवक्रय रावष्ट्रय स्िरका छािा सँगठनहरु 

नेपाल शिक्षक महासंघ शिक्षक हकवहि, नीति बहसमा प्रभाव 

ववद्यालय व्यवस्र्ापन सतमति महासंघ अतभभावक पक्षबाट नीति तनमाथणमा आवाज 

शिक्षा पत्रकार समाज (Education 

Journalists Group) 

शिक्षा नीतिमा जनसञ्चार माध्यममार्थ ि जनचेिना र तनगरानी 
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नेपाल तनजी ववद्यालय संघ (PABSON) तनजी ववद्यालयको प्रतितनतित्व र नीति पैरवी 

नेपाल रावष्ट्रय तनजी िर्ा आवासीय ववद्यालय 

संघ (NPABSAN) 

आवासीय ववद्यालयको सञ्जाल र प्रतितनतित्व 

Higher Institutions and Secondary 

Schools' Association Nepal (HISSAN) 
उच्च माध्यतमक ववद्यालयहरूको समन्वय 

National Campaign for Education 

Nepal (NCE-Nepal) 
नीति अनसुरण, शिक्षा अतिकार पैरवी, नागररक सहभातगिा 

अन्य सरोकारवाला तनकाय र साझेदारहरू 

अतभभावकहरू / समदुाय ववद्यार्ीको तसकाइमा प्रत्यक्ष प्रभाव पाने पक्ष 

ववद्यार्ी संगठनहरू  नीतिमा दबाब तसजथना, शिक्षा सिुारको माग 

NGO/INGO (e.g., UNICEF, Save the 

Children, Room to Read) 

शिक्षा पहुँच, बाल अतिकार, पाठ्यसामग्री वविरण, वविरे् 

शिक्षामा सहयोग 

Donor Agencies (World Bank, ADB, 

DFID, EU) 

शिक्षा क्षेत्रको संरचनागि ववकासमा लगानी 

शिक्षा ववज्ञ, अनसुन्िानकिाथ, 

ववश्वववद्यालयहरू 

नीति तनमाथणमा सझुाव, अध्ययन अनसुन्िान, पाठ्यक्रम 

ववकास 

 

२.९ मागथ तनदेिक तसद्धान्िहरु  

शिक्षा क्षते्रको ववकास र रूपान्िरणका मागथदिथक तसद्धान्िहरूको महत्वपूणथ योगदान रहन्छ । मैवाखोला 

रणनीतिक योजनाको सर्ल कायाथन्वयनका लातग िल उशल्लशखि मागथ तनदेिक तसद्धान्िहरु अवलम्बन 

गररनेछनः् 

• समाविेी शिक्षा प्रवद्धथन 
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• गणुस्िरीय र न्यायसंगि शिक्षा सतुनशिििा 

• शिक्षामा समान पहुँच र अवसर 

• सहभातगिामूलक तनणथय प्रवक्रया 

• शिक्षकको क्षमिा ववकास र पेिागि गररमा 

• बालमैत्री र तसकाइकेशन्रि वािावरण 

• शिक्षा प्रणालीमा सूचना प्रववतिको उपयोग 

• स्र्ानीय सन्दभथअनसुार पाठ्यक्रमको ववकास 

• शिक्षा प्रणालीमा नवप्रविथन र लचीलोपन 

• मूल्यमा आिाररि शिक्षा (नैतिक, सामाशजक, सांस्कृतिक) 

• पारदशिथिा र उत्तरदावयत्व 

• बह-ुक्षेत्रीय समन्वय र सहकायथ 

• शिक्षामा लैविक समानिा 

• आजीवन तसकाइ (Lifelong Learning) को प्रवद्धथन 

मातर् उल्लेशखि बुदँाहरूका सारै् गाउँपातलकाको िैशक्षक गणुस्िर िर्ा आतर्थक–सामाशजक लाभका लातग 

एकीकृि शिक्षा ववकास, समदुायको सहभातगिा र शिक्षाको समिामलुक वविरण, नीतिगि व्यवस्र्ा, संस्र्ागि 

सिुार र समाविेी शिक्षाको ववकास, एकिाबद्ध पहल र साझेदारी ववकास, सहभातगिामूलक शिक्षा प्रिासन 

र योजनाको ववकेन्रीकरण, स्र्ानीय पाठ्यक्रमको ववकास र कायाथन्व्यन, शिक्षा क्षते्रको स्रोिको समशुचि 

उपयो, समानिा र समिामूलक िैशक्षक ववकास  एवं ददगो र उत्तरदायी िैशक्षक प्रवद्धथनलाइथ समेि ध्यानमा 

राखेर यस रणनीतिक योजनाको कायाथन्व्यन गररने छ । 
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२.१० योजना अवति र शिक्षा ववकासको अविारणा 

यस रणनीतिक योजनाको अवति पाँच वर्थको हनेुछ । पाँच वर्थपतछ योजनाको कायाथन्वयन सतमक्षा गरी 

पररमाजथन अर्वा दोस्रो रणनीतिक योजना ियार गररनेछ । गाउँपातलकाको शिक्षा ववकासको अविारणामा 

नेपालको सन्दभथ अर्वा ववश्वस्िरमा प्रचलनमा आउन सक्ने नववनिम ज्ञान, तसप र प्रववति िर्ा 

अविारणालाइथ समयानकुुल प्रयोगमा ल्याइने छ । 

२.११ रणनीतिक योजनाका प्रार्तमकिाहरू 

यस गाउँपातलकामा अवलम्बन गररने शिक्षा के्षत्रको ददगो ववकास र व्यवस्र्ापनबाट समग्र गाउँबासीले  

उपयकु्त लाभ हातसल गनथ सक्ने देशखन्छ । शिक्षाको सवाङथतगण ववकासमा वविेर् जोि ददँदै यसबाट 

हनेु बहृत्तर र्ाइदालाई स्र्ानीय समदुायमा प्रवाह गनथका लातग समग्र मैवाखोलको शिक्षाको गणुस्िर 

वृवद्ध, ववश्वस्िरीय शिक्षा ववकास प्रवक्रया, स्र्ानीय ज्ञान, तसप र प्रववतिको प्रवद्र्िन, साझेदारी र 

सहभातगिाको अभ्यास, क्षमिा अतभवृवद्ध एवं जीवनस्िरमा सिुार जस्िा तसद्धान्िको आिारमा ववतभन्न 

कायथक्रमलाइथ प्रार्तमकिाका सार् कायाथन्वयन गररनेछ ।मैवाखोला गाउँपातलकाले आफ्नो शिक्षा के्षत्रको 

रणनीतिक योजनामा ववतभन्न प्रार्तमकिाहरू तनिाथरण गरेको छ। िल िी प्रार्तमकिाहरूलाई बुदँागि 

रूपमा प्रस्ििु गररएको छ: 

१. िैशक्षक गणुस्िर सिुार 

✓ सामदुावयक ववद्यालयहरूको िैशक्षक अवस्र्ा सिुार गनथ साझा सङ्कल्प र घोर्णापत्र जारी। 

✓ ववद्यालय व्यवस्र्ापन सतमतिहरू र शिक्षक अतभभावक सङ्घसँग तमलेर ववद्यालयको गणुस्िर 

सिुारका लातग कायथयोजना बनाउने। 

२. शिक्षक र ववद्यालय व्यवस्र्ापन सतमतिको क्षमिा अतभववृद्ध 

✓ शिक्षकहरूको क्षमिा अतभवृवद्धका लातग िातलम र कायथिालाहरूको आयोजना। 

✓ ववद्यालय व्यवस्र्ापन सतमतिहरूको क्षमिा अतभवृवद्धका लातग िातलम र कायथिालाहरूको 

आयोजना। 
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३. ववद्यालयको भौतिक पूवाथिार सिुार 

✓ ववद्यालय भवनहरूको तनमाथण, ममथि र सौन्दयथकरण। 

✓ पानी, सरसर्ाइ र स्वास््य सेवाहरूको सिुार। 

✓ ववद्यिुीय हाशजरी व्यवस्र्ापन र सूचना प्रववतिको प्रयोग। 

४. ववद्यार्ीहरूको भनाथ र वटकाउ दर ववृद्ध 

✓ ववद्यालय बावहर रहेका बालबातलकालाई ववद्यालयमा भनाथ गनथ वविेर् पहल। 

✓ ववद्यार्ीहरूको तनयतमि उपशस्र्ति र वटकाउ दर वृवद्ध गनथ अतभभावक र समदुायसँग समन्वय। 

५. शिक्षा प्रणालीमा नवप्रविथन र सूचना प्रववतिको प्रयोग 

✓ पाठ्यक्रमको स्र्ानीयकरण र तिशजटल शिक्षण सामग्रीको ववकास। 

✓ शिक्षा व्यवस्र्ापन सूचना प्रणालीको प्रभावकारी प्रयोग। 

६. समावेिी र गणुस्िरीय शिक्षा प्रवद्धथन 

✓ समावेिी शिक्षा कायथक्रमहरूको कायाथन्वयन। 

✓ बालववकास केन्रहरूको स्र्ापना र सिुार। 

✓ अवसरको समानिा र लैंतगक समानिाको प्रवद्धथन। 

७. अतभभावक र समदुायको सवक्रय सहभातगिा 

✓ अतभभावक जागरण अतभयानहरूको आयोजना। 

✓ समदुायको सवक्रय सहभातगिासँग ववद्यालयको गणुस्िर सिुार। 

८. ववद्यालय बाह्य गतिववतिहरू र खेलकुदको प्रवद्धथन 

✓ ववद्यार्ीहरूको समग्र ववकासका लातग अतिररक्त वक्रयाकलापहरूको आयोजना। 

✓ खेलकुद कायथक्रमहरूको आयोजना र प्रवद्धथन। 
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२.१२ शिक्षा क्षते्रको ववकास र रूपान्िरणका मूल्य-मान्यिाहरू  

मूल्य मान्यिाहरु कुनै पतन के्षत्र वा तनकायको प्रभावकारी वक्रयाशिलिाका लातग ददिातनदेि एवं 

पर्प्रदथिक तसद्घान्ि हनु्छन ् । स्र्ानीय सरकार िर्ा यस योजना कायाथन्वयनमा संलग्न प्रत्येक 

पदातिकारी एब कमथचारीले तनम्न मूल्य मान्यिाहरुलाई आत्मसाि गरी शिक्षाको रणनीतिक योजनाको 

उदे्दश्य पररपूतिथमा संलग्न हनुपुनेछ ।  

➢ समावेशििा (Inclusiveness) 

➢ समिा र न्याय (Equity and Justice) 

➢ गणुस्िर (Quality) 

➢ ददगोपन (Sustainability) 

➢ उत्तरदावयत्व (Accountability) 

➢ पारदशिथिा (Transparency) 

➢ सहभातगिा (Participation) 

➢ नवप्रविथन (Innovation) 

➢ स्र्ानीय स्वातमत्व (Local Ownership) 

➢ संस्कृतिप्रति संवेदनिीलिा (Cultural Sensitivity) 

➢ मानव अतिकारको सम्मान (Respect for Human Rights) 

➢ शिक्षक िर्ा ववद्यार्ी केशन्रििा (Learner & Teacher Centricity) 

➢ जीवन उपयोगी शिक्षा (Life-relevant Learning) 

➢ सहयोग, समन्वय िर्ा सहकायथ (Collaboration and Coordination) 

➢ पररविथनको आत्मसाि (Embracing change) 
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पररच्छेद : िीन 

शिक्षाका क्षते्रहरु 

यस रणनीतिक योजनामा पररच्छेद दइुथमा िय गररएका मैवाखोला गाउँपातलकाको शिक्षाको दूरदृवष्ट, ध्यये 

उद्देश्य रणनीति िर्ा अपेशक्षि नतिजाहरूका आिारमा यस पररच्छेदमा प्रारशम्भक बालववकास िर्ा शिक्षा, 

आिारभिू शिक्षा, माध्यतमक शिक्षा, प्राववतिक शिक्षा िर्ा व्यावसावयक िातलम, उच्च शिक्षा र अनौपचाररक 

शिक्षा िर्ा जीवनपयथन्ि तसकाइ गरी शिक्षाका ववतभन्न उपक्षेत्रहरूको विथमान अवस्र्ाको ववश्लरे्ण गदै उद्दशे्य 

रणनीति अपेशक्षि उपलशब्ि, नतिजा िर्ा प्रमखु वक्रयाकलाप, लक्ष्य र बजेट समावेि गररएको छ । 

 

३.१ प्रारशम्भक बालववकास र शिक्षा 

३.१.१ पषृ्ठभतूम 

प्रारशम्भक बालववकासको मखु्य उद्देश्य गभाथवस्र्ादेशख ८ वर्थसम्मका बालबातलकाको सवाथिीण ववकासका 

लातग आवश्यक स्वास््य, पोर्ण, सरुक्षा, संरक्षण र प्रारशम्भक तसकाइका अवसरहरू प्रदान गनुथ हो । 

नेपालको संवविान, रावष्ट्रय कानून िर्ा संयकु्त राष्ट्रसिीय बालअतिकारसम्बन्िी महासशन्ि, १९८९ अनसुार 

सबै बालबातलकालाई प्रारशम्भक बालववकाससम्बन्िी सबै सेवाहरू सहजिाका सार् उपलब्ि गराई उनीहरूको 

बाँच्न पाउन ेअतिकार, संरक्षणको अतिकार, ववकासको अतिकार र सहभागी हनु पाउने अतिकार सतुनशिि 

गनथ नेपाल सरकार प्रतिबद्ध छ । स्नाय ुववज्ञानसम्बन्िी भएको ववतभन्न अनसुन्िान अनसुार जीवनको सरुुवािी 

वर्थमा मशस्िष्कको ववकास सबैभन्दा िीव्र गतिमा हनु ेभएकोले बालबातलकाको वृवद्ध र ववकासको लातग 

प्रारशम्भक बाल्यावस्र्ा अति नै महत्वपूणथ रहेको हनु्छ । यतुनसेर् (२०१६) ले प्रकाशिि गरेको प्रतिवदेन 

अनसुार िीन वर्थको उमेरमा एउटा शििकुो मशस्िष्क वयस्कको मशस्िष्कभन्दा दईु गणुा बढी वक्रयािील 

हनु्छ भन ेन्यूरोनहरूले ७०० देशख १००० प्रति सेकेन्िका दरमा नया ंसम्पकथ हरू स्र्ावपि गरररहेका हनु्छन ्

भने्न तनष्कर्थ तनकालेको पाइन्छ । यसले बालबातलकाको िारीररक र मानतसक स्वास््य, उनीहरूको 

जीवनभररको तसकाइ र पररविथन अनकूुल हनुे क्षमिाका सारै् मनोवैज्ञातनक प्रतिरोि क्षमिा तनिाथरण गदथछ । 

 आिारभिू िहको शिक्षाको पूवथ ियारीका रूपमा प्रारशम्भक बाल ववकास िर्ा शिक्षालाई ववद्यालय 

िहको शिक्षाको संरचनामा समावेि गररएको छ । प्रारशम्भक बाल ववकास िर्ा शिक्षा कायथक्रमलाई ववद्यालय 
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शिक्षाको अतभन््न अिको रूपमा ववकास गरी सबै आालबातलकाहरूलाई प्रारशम्भक बालशिक्षाको अनभुव सवहि 

कक्षा १ मा भनी गने नीति तलइएको छ । आिारभिू शिक्षाको जगिलाई सदुृढ पारी बालबातलकाहरूको 

िारीररक, मानतसक, भावर्क, संवेगात्मक नैतिक, आध्याशत्मक पक्षको ववकास गानुथ प्रारशम्भक बाल ववकास 

िर्ा शिक्षा ववकासको मखु्य लक्ष्य रहेको छ। चार वर्थ उमेर पूरा गरेका बालबातलकाका लातग आिारभिू 

शिक्षाको ियारीका तनशम्ि बालववकास सेवामा पहुँच बढाउने उद्देश्यलले ववतभन्न कायथक्रमहरू संचातलि छन ्

। प्रारशम्भक बालववकास िर्ा शिक्षा कायथक्रमको प्रभावकाररिा पूवाथिार ववकास, सहजकिाथको क्षमिा, 

आतर्थक लगानी, तसकाइ सामग्री र उपयकु्त व्यवस्र्ापनमा भर पदथछ । वयनै कुराहरूलाई आिार मानेर यस 

रणनीतिक योजनामा प्रारशम्भक बालववकास िर्ा शिक्षाका उद्देश्य, रणनीति, कायथक्रम र लक्ष्य िय गररएको 

छ । 

३.१.२ प्रारशम्भक बाल ववकास र शिक्षाको विथमान अवस्र्ा  

प्रारशम्भक बाल्यावस्र्ा मानव जीवनकै जग तनमाथण हनु ेअत्यन्ि संवदेनिील र महत्त्वपूणथ उमेर हो । यस 

अवस्र्ामा नै ८० प्रतििि बौवद्धक ववकास र ९० प्रतििि मशष्िस्क तनमाथण हनु ेि्य अनसुन्िानले बिाउँछ 

। प्रारशम्भक उमेरमा तसकेका र अनभुव गरेका आिारभिू ज्ञान, सीप, व्यवहार र बानीहरू नै भावी शिक्षा 

सारै् जीवनको मेरूदण्ि हनु ेगदथछ । बालबातलकाको सवाथिीण ववकास िर्ा तसकाइ गनथ उशचि वािावरण 

र ववतभन्न वक्रयाकलाप गनथ अवसर पाउन ुउनीहरूको अतिकार हो ।  

िैशक्षक सत्र २०८१/८२ को िैशक्षक ि्याङ्कअनसुार मैवाखोला गाउँपातलकामा प्रारशम्भक बालववकास 

केन्रको रूपमा २४ वटा ववद्यालयमा अध्यापन भइरहेको छ । प्रारशम्भक बालववकास शिक्षाको अनभुव 

सवहि कक्षा १ मा भनाथ हनु ेबालबातलकाको संख्या ९७ प्रतििि पगेुको छ । स्रोिः पातलकाको शिक्षा 

िाखा 

िातलका ३.१.१ प्रारशम्भक बाल ववकासको अवस्र्ा 

क्र.सं. वववरण संख्या 

१. पातलकामा हाल संचातलि प्रारशम्भक बालववकास केन्र  २४ 

२ ३-४ वर्थ उमेरसमहुका कुल जनसंख्या (२०८१) ३८० 
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३. बालववकास केन्रमा भनाथ भएका बालबातलका संख्या 

(२०८१) 

३५३ 

४. कक्षा १ मा प्रारशम्भक बालववकास िर्ा शिक्षा अनभुव 

सवहिको भनाथदर 

९७ प्रतििि 

५ प्रारशम्भक बाल ववकास िर्ा शिक्षामा लैविक अनपुाि ०.९२ 

६  प्रारशम्भक बाल ववकास केन्रमा कायथरि सहजकिाथको मवहला 

परुूर् अनपुाि 

१०० प्रतििि मवहला 

७. एस.एल.सी उतिणथ सहजकिाथको संख्या १३ 

८. प्रववणिा प्रमाणपत्र वा +२ उतिणथ सहजकिाथको संख्या १० 

९. स्नािक योग्यिा भएका सहजकिाथको संख्या १ 

१०. मन्टेश्वरी वा सो सरहको िातलम प्राप्त सहजकिाथको संख्या १०० प्रतििि 

स्रोिः पातलकाको शिक्षा िाखा, मैवाखोला गाउँपातलका 

३.१.३ प्रारशम्भक बालववकास र शिक्षा क्षते्रका चनुौिीहरू 

मैवाखोला गाउँपातलकामा प्रारशम्भक बालतबकास िर्ा शिक्षा सेवामा सिुार हुँदै गएको भए िापतन पातलकाको 

भौगोतलक ववकटिा, पातलकाबाट बसाइ सरेर जान े प्रवृति एवं अन्य शजल्ला िर्ा पातलकामा लगेर 

बालबातलकाको भनाथ गने प्रवतृिले ववद्यार्ी संख्या न्यनु हुँदै गएको देशखन्छ ।गाउँपातलकाको प्रारशम्भक बाल 

ववकास कक्षाको भौतिक अवस्र्ा ववश्लरे्ण गदाथ प्रारशम्भक बालतबकास सम्बन्िी न्यूनिम मापदण्ि २०६७ 

(पवहलो संिोिन २०७५) अनसुार कुनै पतन बालतबकास केन्रको न्यूनिम मापदण्ि पगेुको देशखदैन ्। 

बालतबकास केन्रहरू बालमैत्री बनाउने पातलकाको प्रयास रहे िापतन पूवाथिार र ववकटिाका कारणा पूणथिः 

बालमैत्री, अपािमैत्री र लैविकमैत्री बन्न सकेका छैनन ्। 

गाउँपातलकाको प्रारशम्भक बाल ववकास र शिक्षाको स्पष्ट नीति िर्ा कायथक्रम नहनु,ु समिामूलक ढंगले 

गणुस्िरीय सेवाको पहँचु पयुाथउन नसक्न,ु बालमैत्री, अपाि मैत्री र लैविकमैत्री पूवाथिार तनमाथण गनथ पातलकासगँ 

पयाथप्त स्रोि र सािन नहनु,ु योग्य र िातलमप्राप्त बाल ववकास िर्ा शिक्षा सहजकिाथको अभाव हनुजुस्िा 

समस्याको सामना गरररहन ुपरेको अवस्र्ा छ । हाल संचालनमा रहेका बाल ववकास िर्ा शिक्षा कायथक्रमको 
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र्प प्रभावकारीिा वृदद्द गरी बालबातलकालाइथ अन्यत्र लैजानबाट रोक्ने वकतसमले गणुस्िरी प्रारशम्भक बाल 

शिक्षा कायथक्रम संचालन गनुथ सवैभन्दा ठूलो चनुौिीको रूपमा देखा परेको छ । सारै् संघ र प्रदेि 

सरकारसँग समन्वय गरी पयाथप्त स्रोिको व्यवस्र्ा गरी अन्य सरोकारवाला तनकायवीच प्रारशम्भक बाल शिक्षा 

कायथक्रमको प्रभावकारीिाका लातग साझेदारीको ववकास गनुथ अको चनुौिी रहेको छ ।संचालनमा रहेका 

प्रारशम्भक बाल शिक्षा िर्ा ववकास कायथक्रम वीच समन्वय र एकरूपिा कायम गरी सवै खाले प्राववतिक 

सहायिा प्रणालीको स्र्ापना गनुथ िर्ा सहजकिाथहरूको पाररश्रतमक वृवद्ध, वृशत्त ववकास र तनरन्िर क्षमिा 

ववकासको सवाल पतन चनुौिीकै रूपमा देखा परेको छ । 

३.१.४ प्रारशम्भक बाल ववकास र शिक्षाको लक्ष्य र उद्धशे्यहरू 

लक्ष्यः  

प्रारशम्भक बालववकास उमेरसमूह वविरे्िः ४-५ वर्थ उमेर समूहका सवै बालबातलकाहरूलाइथ खेल्दै तसक्न े

पूवाथिारसवहि गणुस्िरीय र सरुशक्षि प्रारशम्भक तसकाइ उपलब्ि गराइथ बालतबकास शिक्षाको अवसर सतुनशिि 

गने । 

उद्धशे्यहरू 

(क) गाउँपातलकाको प्रारशम्भक बालववकास िर्ा शिक्षामा सबै बालवातलकाहरूको ििप्रतििि पहुँच 

सतुनशिि गनुथ 

(ख) गाउँपातलकातभत्र संचातलि प्रारशम्भक बालववकास िर्ा शिक्षामा आकर्थण वृवद्ध गनुथ । 

(ग) प्रारशम्भक बालववकास िर्ा शिक्षाको गणुस्िर एवं सान्दतभथकिामा अतभवृवद्ध गनुथ । 

 

३.१.५ रणनीतिहरू 

यस रणनीतिक योजनाको उद्धेश्यहरू हातसल गनथ प्रारशम्भक बाल ववकास िर्ा शिक्षा के्षत्रले अवलम्बन 

गनुथपने रणनीतिहरू तनम्नानसुार रहेका छनः 

 

(१)  प्रारशम्भक बालतबकास सम्बशन्ि न्यूनिम मापदण्ि तनदेशिका २०६७ (पवहलो संिोिन २०७५) 

अनसुार प्रारशम्भक बालतबकास िर्ा शिक्षाको सञ्चालन िर्ा व्यवस्र्ापन गररनेछ । 
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(२) प्रारशम्भक बालववकास केन्रलाई ववद्यालय शिक्षाको अतभन्न अिको रूपमा ववकास गनथ बालववकास 

केन्र नभएका सबै ववद्यालयमा कम्िीमा एक वटा प्रारशम्भक बालववकास केन्र स्र्ापनाका लातग 

सहयोग एवं सहजीकरण गने, 

(३) िीन वर्थ उमेर पगेुका बालबातलकाका लातग िोवकएको न्यूनिम मापदण्िको आिारमा कोिी प्रदेि 

सरकार िर्ा अन्य तनकायसगँको समन्वय, सहकायथ र सहयोग िर्ा अतभभावकहरूको साझेदारीमा 

एक वर्थ र्प गरी दईु वरे् प्रारशम्भक बाल ववकास कायथक्रम सञ्चालन गनथ अतभप्ररेरि गने, 

(४) प्रारशम्भक बाल शिक्षा िर्ा ववकास कायथक्रमको पातलकास्िरीय मापदण्ि र कायथववति बनाई सो को 

कायाथन्वयन गररनेछ । 

(५)  प्रारशम्भक बालववकास केन्रमा एकजना ससुारे सहयोगीको व्यवस्र्ा गररनछे । 

(६)  बालबातलकाको प्रारशम्भक बालशिक्षामा पहुँच कम भएका ववद्यालयमा पहुँच िर्ा सहभातगिा बढाउन 

कायथक्रमहरूको ववकास र कायाथन्वयनमा सहयोग एवं सहजीकरण गने, 

(७)  वालववकास केन्रका शिक्षकहरूको क्षमिा अतभवृवद्धका लातग मागमा आिाररि िातलम मोिपलुहरू 

ववकास गरी कायाथन्वयन गने 

(८) प्रारशम्भक बालववकास िर्ा शिक्षामा पूवाथिार ववकास सहजकिाथको प्रोत्साहन िर्ा गणुस्िर 

अतभवृवद्धका लातग क्रमि लगानी वृवद्धका लातग संघ र प्रदेि सरकारसँग समन्वय, सहकायथ गने 

(९) वालववकास केन्रसम्बन्िी न्यूनिम मापदण्िलाई आिार मानी वालववकास केन्रलाई नमनुाको रूपमा 

ववकास गनथ आवश्यक सहयोग िर्ा प्रोत्साहन गने, 

(१०) प्रारशम्भक बालववकास शिक्षकहरूको न्यूनिम िैशक्षक योग्यिा र सवुविा आिारभिू िहका शिक्षक 

सरह (कक्षा १२) हनु ेव्यवस्र्ालाई कायाथन्वयन गनथ समन्वय र सहकायथ गने, 

(११) गभथविी र नवजाि शिि ुपोर्णमा ध्यान ददन प्रत्येक वर्थ कशम्िमा २ पटक अतभभावक सचेिना 

कायथक्रम संचालन गने । 

(१२) प्रारशम्भक बाल ववकास केन्रका बालबातलकाको शिक्षा, स्वास््य, पोर्ण र सरुक्षासम्बन्िी कायथक्रम 

सञ्चालन मार्थ ि वालवातलकाको सवाथिीण ववकासमा टेवा पनु्याउने । 
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(१३) प्रारशम्भक बालतबकास शिक्षाको प्रभावकाररिाका लातग पररवार, समदुाय, गैरसरकारी संघ संस्र्ा, 

तनशज क्षेत्र र ववद्यालयसँग अर्थपूणथ समन्वय िर्ा सहकायथ गरी सवै पक्षलाइथ शजम्मेवार बनाउन 

सहशजकरण गररने छ  

३.१.६ उपलशब्ि, प्रमखु नतिजा, प्रमखु वक्रयाकलाप र लक्ष्य 

३.१.६.१ उपलशब्ि 

प्रारशम्भक बालतबकास िर्ा शिक्षामा सवै बालबातलकाको समिामूलक पहुँच सतुनशिि िर्ा गणुस्िरीय 

शिक्षाको अवसर पाएका हनु े। 

३.१.६.२ प्रमखु नतिजाहरू 

 

१. प्रारशम्भक बालववकास केन्रहरु “प्रारशम्भक बालववकास सम्बन्िी न्यूनिम ् मापदण्ि तनदेशिका 

२०६७ (पवहलो संिोिन २०७५)" अनसुार मापदण्ि पूरा भएका हनुेछन।् 

२. ४ वर्थ उमेरका बालबातलकाको भनाथ १०० प्रतििि र प्रारशम्भक बालशिक्षाको कुल भनाथदर १०६ 

प्रतििि पगेुको हनुेछ, 

३. कक्षा १ मा भनाथ हनुे सबै बालबातलकाले प्रारशम्भक बालशिक्षाको अनभुव हातसल गरेको हनुे, 

४. सबै बालबातलकाहरूले आिारभिू तसकाइ हातसल गरेको हनु,े 

५. सबै बालववकास केन्रमा न्यूनिम तसकाइ सामग्रीसवहि बालमैत्री पूवाथिारको व्यवस्र्ा भएको हनुे, 

६. सबै बालबातलकाहरूका लातग आिारभिू पोर्ण सवहिको ददवा खाजाको व्यवस्र्ा भएको हनुे, 

७. सहजकिाथहरूका लातग पेसागि ववकासका अवसर उपलब्ि भएको हनु े

८. सबै प्रारशम्भक बालववकास सहजकिाथहरु मन्टेश्वरीमा आिाररि ३० ददने िातलम प्राप्त हनुेछन।् 

९. प्रारशम्भक बालववकास िर्ा शिक्षा कायथक्रमको नक्िाङ्कन र पनुववथिरण गरर २० तमनेटको दूरी 

भन्दा बढी नपने गरी नयाँ बालववकास (घमु्िी बालववकास) केन्र ववस्िार गररएको हनुेछ। 

१०. प्रारशम्भक बालववकास शिक्षाको कायाथन्वयनका लातग पररवार, समदुाय, गैरसरकारी संघ संस्र्ा, 

तनजी क्षेत्र र ववद्यालयहरूलाई शजम्मवेार बनाइनछे। 
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३.१.६.३ प्रमखु वक्रयाकलाप िर्ा लक्ष्य 

िातलका नं. ३.१.२ प्रारशम्भक बालववकास िर्ा शिक्षाका प्रमखु वक्रयाकलाप र लक्ष्य 

(बजेट रू. लाखमा) 

क्र.सं. प्रमखु वक्रयाकलापहर इकाइ संख्या ववशत्तय लक्ष्य (५ वर्थ) जम्मा बजेटको स्रोि 

१ २ ३ ४ ५ संघ/प्रदेि स्र्ानीय िह अन्य कैवर्यि 

१ प्रारशम्भक बालतबकास सम्बन्िी न्यनुिम 

मापदण्ि तनदेशिका २०६७ "(पवहलो 

संसोिन २०७५)अनसुार मापदण्ि परुा  

मापदण्ि एक ०.२ - - - - 0.2     

२ दइुथ वरे् प्रारशम्भक बालशिक्षा कायथक्रमका 

लातग सहयोग र सहजीकरण 

ववद्यालय २२ १ १ १ १ १ ५     

३ बालववकास सहजकिाथका लातग 

मन्टेश्वरीमा आिाररि ३० ददन ेिातलम 

िातलम १ १.५ १.५ १.५ १.५ १.५ ७.५     

४ नमनुा बालतबकास केन्र ववकास िर्ा 

सदुृवढकरण 

बाल 

ववकास  

३ ३ ३ ३ ३ ३ १५     

५ प्रारशम्भक बालववकास केन्रमा एकजना 

ससुारे कमथचारीको व्यवस्र्ापन 

बालववकास २२ ३ ३ ३ ३ ३ १५     

६ गभथविी र नवजाि शिि ु पोर्णमा 

अतभभावक सचेिना कायथक्रम सञ्चालन 

िातलम १० १.५ १.५ १.५ १.५ १.५ ७.५     

७ पोर्णयकु्त ददवा खाजाको व्यवस्र्ा ववद्यालय २२ ३ ३ ३ ३ ३ १५     
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८ शिक्षकको क्षमिा ववकास िर्ा वृशत्त 

ववकास 

िातलम १ १.५ १.५ १.५ १.५ १.५ ७.५     

९ तसकाइ वक्रयाकलाप सहजीकरणमा 

मािभृार्ाको प्रयोग 

- - ०.२ ०.२ ०.२ ०.२ ०.२ १     

१० प्रारशम्भक बालववकास िर्ा शिक्षाको 

शिक्षकहरूको पाररश्रतमक िर्ा सेवा 

सवुविा वृवद्ध 

ववद्यालय २२ ३ ३ ३ ३ ३ १५     

११ प्रारशम्भक बालववकास िर्ा शिक्षामा 

सरोकारवालाको सहभातगिा 

- - ०.२ ०.२ ०.२ ०.२ ०.२ १     

१२ घमु्िी बालववकास केन्र ववस्िार घमु्िी सेवा १ १.५ १.५ १.५ १.५ १.५ ७.५     

१३ प्रारशम्भक बालववकास िर्ा शिक्षा 

कायथक्रमको नक्िाङ्कन र पनुववथिरण 

- आवश्यकिा 

अनसुार 

०.२ ०.२ ०.२ ०.२ ०.२ १     

१४ असल अभ्यासको सङ्कलन, प्रकािन र 

प्रोत्साहन 

प्रकािन १ ०.५ ०.५ ०.५ ०.५ ०.५ २.५     

१५ प्रारशम्भक बालववकासको प्रभावकारीिा 

वृवद्ध पातलकास्िरीय अध्ययन अनसुन्िान 

अध्ययन १ ०.२ ०.२ ०.२ ०.२ ०.२ १     

१६. अतभभावक सचेिना कायथक्रम िातलम १० १.५ १.५ १.५ १.५ १.५ ७.५     

प्रारशम्भक बालववकास िर्ा शिक्षाको जम्मा ११०.२     
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३.२ आिारभिू शिक्षा    

३.२.१  पषृ्ठभतूम 

नेपालको संवविानको शिक्षासम्बशन्ि मोतलक हकमा आिारभिू शिक्षामा पहँचुको हक हनुे व्यवस्र्ा गररएको 

छ । ववद्यालय के्षत्र सिुार योजना २०६६-२०७२ ले ववद्यालय शिक्षाको पनुसंरचना गरेर कक्षा १-८ 

सम्मलाइथ आिारभिू शिक्षा र कक्षा ९-१२ लाइथ माध्यतमक शिक्षाको रूपमा पररभावर्ि गरेपतछ ववद्यालय 

शिक्षामा मूलिः दइुथ िह कायाथन्यनमा छ । आिारभिू िह माध्यतमक शिक्षाको आिार हो । आिारभिू 

शिक्षा सामाशजक चेिनाको जग बसाउने माध्यम पतन हो ।  

आिारभिू शिक्षाले बालबातलकाको सवाथिीण ववकास, गणुस्िरीय जीवनयापन र सामाशजक समायोजनमा 

सहयोग गदथछ । यसले व्यशक्तलाई जीवनपयथन्ि तसकाइको मागथ प्रिस्ि गरी मलुकुको सामाशजक िर्ा 

आतर्थक रूपान्िरणमा सहभागी हनु े अवसर प्रदान गदथछ । नेपालको संवविानले आिारभिू शिक्षालाई 

व्यशक्तको मौतलक अतिकारका रूपमा तलएको हनुाले आिारभिू शिक्षामा समिामूलक पहुँच परु़्याई गणुस्िर 

सतुनशिि गनुथ राज्यको दावयत्व हो। प्रलोक नागररकलाई आिारभिू शिक्षामा पहुँच हनुे र यो िहको शिक्षा 

अतनवायथ र तनःिलु्क पाउन े हक हनु े संवविानमा उल्लेख छ । संवविानले ववद्यालय िहको शिक्षालाई 

स्र्ानीय िहको एकल अतिकार क्षेत्रतभत्र राखेको छ । अतनवायथ िर्ा तनःिलु्क शिक्षासम्बन्िी ऐन, २०७५ 

ले आिारभिू िहसम्मको शिक्षा प्रदान गने दावयत्व र ित्सम्बन्िी आवश्यक व्यवस्र्ा तमलाउने शजम्मेवारी 

िीनवटै िहका सरकारहरूको हनु ेर आिारभिू शिक्षा उमेर समूहका बालबातलकालाई ववद्यालय पठाउन ु

प्रत्येक नागररकको किथव्य हनुेछ भने्न उल्लेख गरेको छ । 

उल्लेशखि पररदृश्यलाइथ दृवष्टगि गरी यस रणनीतिक योजनामा आिारभिू शिक्षाका विथमान अवस्र्ाको 

ववश्लरे्ण गरी आिारभिू शिक्षाका उदे्धश्य, रणनीति, कायथक्रम र लक्ष्य िय गररएको छ । 

 

३.२.२ आिारभिू शिक्षाको विथमान अवस्र्ा  

मैवाखोला गाउँपातलका आिारभिू शिक्षाको जग कमजोर देशखन्छ । पररणामको रूपमा हेनुथपदाथ िैशक्षक सत्र 

२०८० मा गाउँपातलकाले सञ्चालन गरेको कक्षा ८ को बावर्थक परीक्षामा जम्मा ५ जनामात्र उतिणथ हनुलेु 
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यसको पवुष्ट गदथछ । आिारभिू ववद्यालयहरूको सवतलकरण गरी ववद्यार्ीहरूको िैशक्षक गणुस्िर उकास्न 

योजनाबद्ध, अर्थपूणथ र एकिाबद्ध तमहेनि गनुथपने टड्कारो आवश्यकिा रहेको देशखन्छ । 

 

िातलका नं. ३.२.१   आिारभिू शिक्षाको विथमान अवस्र्ा 

क्र.सं. वववरण संख्या 

१. पातलकामा हाल संचातलि आिारभिू ववद्यालय संख्या २८ 

२ आिारभिू ववद्यालय मा अध्ययनरि कुल ववद्यार्ी संख्या १८९२ 

३. आिारभिू ववद्यालय मा अध्ययनरि कुल छात्रा संख्या ९९० 

४. आिारभिू ववद्यालय मा अध्ययनरि कुल छात्र संख्या ९०२ 

५ आिारभिू ववद्यालय मा अध्यापनरि कुल शिक्षक संख्या १२५ 

६  आिारभिू ववद्यालय मा अध्यापनरि कुल मवहला शिक्षक 

संख्या 

४५ 

७. आिारभिू ववद्यालय मा अध्यापनरि कुल परुूर् शिक्षक संख्या ८० 

८. १-५ कक्षाको शिक्षक ववद्यार्ी अनपुाि १०.९ 

९. ६-८ कक्षाको शिक्षक ववद्यार्ी अनपुाि ४०.९ 

१०. कक्षा ८ को वटकाउदर(%) ८८.१ 

११. कक्षा ८ को उतिणथदर (%) ५३ 

१२. कक्षा १-८ मा खदु भनाथदर (%) ९६.५ 

१३. जम्मा शिक्षकमध्य ेप्रववणिा प्रमाणपत्र वा +२ उतिणथ शिक्षक 

(%) 

४५ 

१४. जम्मा शिक्षकमध्ये स्नाउतिणथ शिक्षकको प्रतििि ((%) ३५ 

१५. जम्मा शिक्षकमध्ये स्नािकोत्तर योग्यिा भएका सहजकिाथ 

(%) 

२० 

स्रोिः पातलकाको शिक्षा िाखा, मैवाखोला गाउँपातलका 
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३.२.३ आिारभिू शिक्षा क्षते्रका अवसर र चनुौिीहरू 

शिक्षालाई मौतलक हकको रूपमा स्र्ावपि गदै अतिकार र शजम्मेवारी सवहि स्र्ानीय िहलाई शजम्मवेार 

गराउन ेसंवैिातनक आिार भएकाले शिक्षामा सहभागीिा र पहुँचमा वृवद्ध गरी गणुस्िर सिुार गनथ सवकन े

अवसर तसजथना हनु,ु देिमा संघीयिाको कायाथन्वयनसंगै सरोकारवालाहरूमा सावथजतनक ववद्यालयहरूप्रतिको 

चासो र शचन्िा बढ्न,ु शिक्षकका पेिागि संघ संस्र्ा, राजनीतिक दल, नागररक समाज आददवाट िैशक्षक 

सिुारमा सकारात्मक प्रतिवद्धिा प्राप्त हनु ुर तनःिलु्क िर्ा अतनवायथ आिारभिू शिक्षाको सतुनशिििा प्रदान 

गनुथ, शिक्षामा पहुँच र गणुस्िर अतभवृवद्धमा गैर सरकारी र नीशज क्षेत्रको भतूमका पतन महत्वपूणथ बन्दै जान,ु 

ववद्यालयमा आिारभिू िहको खदु भनाथदर र लैंतगक समिा सूचकांकमा प्रगति देशखएको हनु ुर शिक्षा िीन 

वटै िहका सरकारको साझा अतिकार क्षेत्रको रूपमा रहेकोले आपसी साझेदारीमा आिारभिू शिक्षामा पयाथप्त 

लगानी अतभवृवद्ध गनथ सवकन ुयस िहको शिक्षाका अवसरहरु हनु ्। 

 तनिलु्क िर्ा अतनवायथ आिारभिू शिक्षा प्रदान गनुथ, सबै प्रकारका ववद्यालयमा भौतिक 

पूवाथिारसवहिको आकर्थक तसकाइ वािावरण ववकास गनुथ, िैशक्षक सेवा प्रवाहमा सिुार ल्याउन,ु तसकाइको 

गणुस्िर अतभवृदद्द गरी ववद्यार्ीको तसकाइ उपलशब्िमा सिुार ल्याउन,ु ववद्यालयको प्रिासतनक, भौतिक िर्ा 

िैशक्षक वािावरणमा सिुार ल्याई ववद्यालयलाई अपाङ गमैत्री, बालमैत्री बनाउन,ु ववद्यालय व्यवस्र्ापन िर्ा 

जनसहभातगिामा पररवार, समदुाय, गैरसरकारी संघ संस्र्ा, तनजी क्षेत्र र ववद्यालयहरूलाई शजम्मवेार बनाउन,ु 

सूचना िर्ा सञ्चार प्रववतिमा दक्षिामा वृवद्ध गरर शिक्षण तसकाइमा प्रभावकारी ढिले प्रयोग गनुथ, ववद्यार्ीमा 

जीवनोपयोगी तसप िर्ा Soft Skill को ववकास गनुथ,  िैशक्षक सिुासन र उत्तरदावयत्व अतभवृवद्ध गनुथ, शिक्षण 

तसकाइ पद्धतिलाई व्यावहाररक, बालमैत्री एवं प्रववतिमा आिाररि बनाई सहज पहुँचको व्यवस्र्ा गनुथ, 

ववद्यालय शिक्षालाई प्रकोप संकट िर्ा महामारी लगायिका परीशस्र्तिप्रति उत्र्ानिील बनाउनकुा सारै् समग्र 

शिक्षा प्रद्धतिलाई ववद्यार्ीको तसकाइप्रति उत्तरदायी बनाउन,ु ववद्यालय बावहर रहेका सबै वालवातलकाहरूलाई 

ववद्यालयमा भनाथ गनुथ, सामदुावयक िर्ा तनजी ववद्यालयबीचको खािल कम गनुथ, िैशक्षक सरोकारवालाहरूको 

क्षमिा अतभवृवद्ध गनुथ, कक्षा छाड्न ेदर िून्यमा झारी ववद्यार्ीको तसकाइ उपलशब्ि अतभवृवद्ध गनुथ, गणुस्िरको 

सतुनशिििासवहि सावथजतनक शिक्षाप्रतिको आकर्थण अतभवृवद्ध गनुथ, ववद्यार्ी संख्याको अनपुािमा शिक्षक 
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दरबन्दी तमलान िर्ा पनुववथिरण गनुथ, ववद्यालय सपुरीवके्षण र अनगुमन िर्ा तनयमनलाई संस्र्ागि र 

संरचनागि रूपमा ववकास गनुथ आिारभिू शिक्षासंग सम्बशन्ित्त प्रमखु चनुौतिहरू हनु ् 

 

३.२.४ आिारभिू शिक्षाको लक्ष्य र उद्धशे्य 

लक्ष्य 

आिारभिू शिक्षा पाउने उमरेसमूह वविरे्िः ६-१४ वर्थ उमेर समूहका सवै बालबातलकाहरूलाइथ बालमैत्री 

पूवाथिारसवहि समिामूलक, गणुस्िरीय र सरुशक्षि आिारभिू शिक्षाको पहँचु र अवसर सतुनशिि गने । 

उद्धशे्यहरू 

१. अतनवायथ िर्ा तनःिलु्क आिारभिू शिक्षाको समिामूलक पहुँच र सहभातगिा सतुनशिि गदै शिक्षालाइथ 

गणुस्िरीय, जीवनोपयोगी, प्रववतिमैत्री बनाउन ु। 

२. प्रारशम्भक कक्षाका बालबातलकाहरूको पठन तसप अतभवृवद्ध गरी जीवनोपयोगी सीप िर्ा मूल्यमा आिाररि 

शिक्षा हातसल गराउन ु। 

३. गाउँपातलकाका ववद्यार्ीको तसकाइ उपलब्िी रावष्ट्रय औसि उपलब्िी बराबर बनाउन,े 

४. ववद्यालयको भौतिक, िैशक्षक र व्यवस्र्ापकीय वािावरणमा सिुार गरर बालमैत्री, समावेिी, सरुशक्षि र 

जवार्देही बनाउन,ु 

 

३.२.५ रणनीतिहरू 

मातर् उल्लेशखि उदे्धश्यहरू हातसल गनथ तनम्नतलशखि रणनीतिहरू अवलम्बन गररनेछः 

१) संघीय मापदण्िअनसुार ववद्यालय नक्साङ्कनमार्थ ि ्सबै बालबातलकाको पहुँच सतुनशिि गनथ ववद्यालय 

दरबन्दीलाई पनुववथिरण िर्ा समायोजन गररने छ। 

२) अतनवायथ िर्ा तनःिलु्क आिारभिू शिक्षाको कायाथन्वयन गनथ संघीय सरकार र प्रदेिको काननुसंग 

नबाशझन ेगरी आिारभिू शिक्षासम्बन्िी आवश्यक पने नीति िर्ा काननुको िजुथमा गरी प्रभावकारी रूपमा 

कायाथन्वयन गररनेछ । 
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३)  आिारभिू िहका सवै बालबातलकाहरूलाइथ अतनवायथ एवं तनःिलु्क आिारभिू शिक्षाको सतुनशिििा गनथ 

संघ, प्रदेि िर्ा ववतभन्न रावष्ट्रय-अन्िरावष्ट्रथय संघ-संस्र्ासगँ समन्वय, सहकायथ र साझेदारीको ववकास गररन े

छ । 

४) अतनवायथ िर्ा तनःिलु्क आिारभिू शिक्षाको कायाथन्वयन गनथ संघीय िर्ा कणाथली प्रदेिको काननुसंग 

नबाशझन ेगरी आवश्यक काननु िजुथमा िर्ा आवश्यक स्रोिको व्यवस्र्ा तमलाइनेछ । 

५) आिारभिू िहमा ववद्यार्ीहरूलाई न्यूनिम तसकाइ उपलशब्ि हातसल गराउन तनरन्िर रूपमा तसकाइको 

मूल्याङ्कन गरी ववद्यार्ीको तसकाइका लातग शिक्षकलाई प्रिानाध्यापक र प्रिानाध्यापकलाई नगरपातलकाप्रति 

जवार्देही हनुे प्रणाली ववकास गररन ेछ । 

६) आिारभिू िहको शिक्षा प्रदान गने शिक्षण संस्र्ाहरूलाई प्रववतिसवहिको भौतिक पूवाथिार सम्पन्न गने 

िर्ा बहपु्रकारका ववपत्प्रति संवेदनिील र अपांगमैत्री बनाउने कायथमा समन्वय, सहयोग र सहजीकरण गररन े

छ । 

७) शिक्षण तसकाइ ववतिमा समेि आवश्यक पररमाजथन गदै कक्षा ३ सम्म कक्षा शिक्षणमा शस्टममा आिाररि 

एकीकृि िैक्षशणक ववति कायाथन्वयन गररने छ । यसका लातग आवश्यक शिक्षक िातलम, ियारी िर्ा 

प्रोत्साहनका कायथक्रम सञ्चालन गररन ेछ । 

८) गाउँ शिक्षा सतमति, ववद्यालय व्यबस्र्ापन सतमति, शिक्षक अतभभावक संघको कायथकारी सतमति र 

सामाशजक परीक्षण सतमतिका पदातिकारीको क्षमिा ववकास र अतभभावक अतभमखुीकरण गररने छ । 

९) ववद्यार्ीको पोर्ण िर्ा स्वास््यमा सिुार गनथ संघीय सरकारले प्रदान गदै आएको ददवा खाजा बापिको 

रकममा र्प गनथ नगरपातलका र अतभभावकवीच साझेदारी कायथक्रम सञ्चालन गररनछे 

१०) ववद्यार्ीलाई ववद्यालयमा आिाररि िैशक्षक िर्ा मनोसामाशजक परामिथ उपलब्ि गराइन ेछ ! 

११) स्र्ानीय उत्पादनमा आिाररि ददवा खाजाको प्रबन्ि गने गराउने कायथलाई व्यवशस्र्ि गररनेछ । 

१२) ववद्यालय शिक्षालाई प्रकोप, संकट िर्ा महामारीलगायिका पररशस्र्तिप्रति उत्र्ानिील बनाउन ेयोजना 

ियार गरी कायाथन्वयन गररनछे । 

१३। सूचना िर्ा सञ्चार प्रववतिलाई शिक्षण तसकाइ प्रवक्रयाको अतभन्न अंगको रूपमा एकीकृि गदै आिारभिू 

शिक्षालाई प्रववतिमैत्री, व्यावहाररक र नतिजामूलक बनाइनेछ । 
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१४) आिारभिू िहमा लागू भइरहेको स्र्ानीय पाठ्यक्रममा आवश्यकिा अनसुार पररमाजथन िर्ा 

पाठ्यसामग्रीको ववकास गरी प्रभावकारी रुपमा कायाथन्वयन गररनेछ । 

१५) ववद्यालय बावहर रहेका सबै बालबातलकाहरूको यर्ार्थ वववरण संकलन गरी उनीहरूको आिारभिू 

शिक्षामा पहुँच सतुनिि गनथ आवश्यक व्यवस्र्ा तमलाई ववद्यालयमा पातलकालाइथ पूणथरूपमा तनःिलु्क र 

अतनवायथ आिारभिू शिक्षाको सतुनशिििा भएको घोर्णा गररनेछ । 

१६) स्र्ानीय पाठ्यक्रमको समयानकुुल पररमाजथन, ववकास र प्रयोगमा जोि ददन े। 

१७) मूल्याङ्कन पद्धतिलाइथ शिक्षण तसकाइ वक्रयाकलापकै अतभन्न अंगको रूपमा प्रयोगमा ल्याइ कक्षाकोठामा 

आिाररि मूल्याङ्कनसवहि तनमाथणात्मक र तनणाथयात्मक मूल्याङ्कन ववतिको अनसुरण गने । 

प्रार्तमक िहमा ववद्यार्ी शिक्षक अनपुािमा बढी देशखएका दरवन्दीलाई क्रमिः व्यवस्र्ापन गनथ सहजीकरण 

गररनेछ । शिक्षक व्यवस्र्ापनको कायथलाई प्रार्तमकिामा राशखनकुा सारै् शिक्षकको पेसागि ववकास र 

भरपदो सहयोग प्रणालीको सतुनशिििा हनुे आवश्यक संयन्त्रको तनमाथण र पररचालन गररनेछ । 

१८) सबै ववद्यालयहरूमा ववद्यालय सिुार योजना तनमाथण र अद्यावतिक गनथ लगाई स्र्ानीय स्रोिसािन 

पररचालन गरी कायाथन्वयन गनथ सहजीकरण गररनेछ । 

१९) शिक्षण संस्र्ा र ववद्यालयहरूमा कायथरि शिक्षक िर्ा कमथचारीहरूलाई तनशिि मापदण्िका आिारमा 

प्रोत्साहन गराइनछे । 

२०) आिारभिू िहका ववद्यालयहरूलाइथ प्रववतिमैत्री बनाउन संस्र्ागि तिशजटलाइजेिन गररनेछ । 

२१) आिारभिू िह सञ्चालन भएका ववद्यालयको नतिजामलुक सूचक तनिाथरण गरी अनगुमन िर्ा सपुररवेक्षण 

गने कायथलाई प्रार्तमकिा ददइनेछ । 

२२) सबै ववद्यालयमा कायथसम्पादनको सिुारसवहि सिुासन कायम गराउने कायथलाई जोि ददइनेछ । 

२३) ववद्यालयको िैशक्षक सूचना िर्ा व्यवस्र्ापन प्रणालीको समय र आवश्यकिानसुार अद्यावतिक र प्रयोग 

गने कायथलाई अनमुानयोग्य र वैज्ञातनक गराइनछे । 

२४) आिारभिू िहमा अपाििा भएका बालबातलकाहरूको आवश्यकिा र समावेिीकरणको तसद्धान्िको 

आिारमा वविरे् शिक्षा र समावेिी शिक्षाका माध्यमबाट उपयकु्त िैशक्षक अवसरहरू उपलब्ि गराइनछे 

२५) गाउँपातलका क्षेत्रतभत्र बसोबास गने आिारभिू िहको लशक्षि उमेर समूहका गररव, सवुविावववहन, 

कदठन पररशस्र्तिमा रहेका, िवहद एवं वेपत्ता पररवारका बालबातलका र अपाििा भएका बालबातलकाहरूलाई 
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ववद्यालयमा भनाथ हनु, तनरन्िरिा ददन र तसकाइमा सहभागी भई उपलशब्ि सिुारमा सहयोग गने ददगो 

कायथक्रम सञ्चालन गररनेछ । 

२६) सक्षम र उत्प्ररेरि प्रिानाध्यापकको व्यवस्र्ा गरी ववद्यालय ववकास िर्ा व्यवस्र्ापनप्रति 

प्रिानाध्यापकलाई उत्तरदायी बनाइनेछ । 

२७) बिास्िरमा विाध्यक्ष ववद्याची कल्याणकारी कोप र ववतभन्न सघ सस्र्ा, अतभभावक र चन्दादािाहरूको 

सहयोगमा ववद्यालयस्िरमा ववद्यालय ववकास कोर्को स्र्ापना व्यवस्र्ापन गनथ प्रोत्सहान गररनेछ ।  

 

३.२.६ उपलशब्ि, प्रमखु नतिजा, प्रमखु वक्रयाकलाप र लक्ष्य 

३.२.६.१ उपलशब्ि 

अतनवायथ िर्ा तनःिलु्क आिारभिू शिक्षामा समान पहँचु, सहभातगिा र प्रववतियकु्त अवसर सतुनशिि भइथ 

गणुस्िर अतभवृवद्ध भएको हनु े। 

३.२.६.२ प्रमखु नतिजाहरू 

१. आिारभिू शिक्षा अतनवायथ िर्ा तनःिलु्क भइथ शिक्षामा पहँचु िि प्रतििि पगेुको हनुे । 

२. ववद्यालय नक्साङ्कनमार्थ ि ्सबै बालबातलकाको पहुँच सतुनशिि गनथ ववद्यालय दरबन्दीलाई पनुववथिरण िर्ा 

समायोजन भएको हनुे। 

३. स्र्ानीय सरकारले अतनवायथ िर्ा तनःिलु्क आिारभिू शिक्षाको कायाथन्वयन गनथ बालमैत्री र समाविेी 

वािावरणमा तसकाइ हनु।े 

४. आिारभिू िह पूरा गने बालबातलकाले न्यूनिम ्तसकाइ उपलशब्ि रावष्ट्रय औसि उपलशब्िसँग बराबर 

गरी िहगि सक्षमिा पूरा गरेको हनुे। 

५. स्र्ानीय िहले आवश्यक सहकायथ गरी ववद्यालय शिक्षालाई प्रकोप, संकट िर्ा महामारीलगायिका 

पररशस्र्तिप्रति सचेि बनाउन।े 

६. ववद्यालय शिक्षालाई सूचना िर्ा सञ्चार प्रववतिको प्रयोग गरर सहज र उपयोगी बनाउने कायथलाई 

व्यवशस्र्ि रूपमा ववस्िार गररने । 

७. प्रिानाध्यापक, ववद्यालय व्यवस्र्ापन सतमति र शिक्षक अतभभावकहरूको क्षमिा ववकास गदै आिारभिू 

िहमा गणुस्िरीय शिक्षा र िैशक्षक सिुासन कायम हनुे। 
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३.२.६.३ प्रमखु वक्रयाकलाप िर्ा लक्ष्य 

िातलका नं. ३.२.२ आिारभिू शिक्षा का प्रमखु वक्रयाकलाप र लक्ष्य 

(बजेट रू. लाखमा) 

क्र.सं. प्रमखु वक्रयाकलापहर इकाइ संख्या ववशत्तय लक्ष्य (५ वर्थ) जम्मा बजेटको स्रोि 

१ २ ३ ४ ५ संघ/प्रदेि स्र्ानीय िह अन्य कैवर्यि 

१ आिारभिू शिक्षामा िैशक्षक गणुस्िर 

सिुारका लातग मापदण्ि तनमाथण 

मापदण्ि एक ०.२ ०.२ ०.२ ०.२ ०.२ १     

२ आिारभिू िहमा सवै बालबातलकाको भनाथ ववद्यालय २८ ०.५ ०.५ ०.५ ०.५ ०.५ २.५     

३ प्रिानाध्यापक िर्ा आिारभिू शिक्षाका 

सरोकारवालाको क्षमिा ववकास िर्ा वृशत्त 

ववकास 

िातलम १ १.५ १.५ १.५ १.५ १.५ ७.५     

४ शिक्षकहरूको िैक्षशणक क्षमिा ववकास 

िर्ा सूचना िर्ा संचार प्रववतिको प्रयोगमा 

क्षमिा ववकास कायथक्रम 

िातलम  ५ ०.५ ०.५ ०.५ ०.५ ०.५ २.५     

५ तसकाइ सामग्री ियारी र व्यवस्र्ापन ववद्यालय २८ ३ ३ ३ ३ ३ १५     

६ आिारभिू ववद्यालयमा गशणि, ववज्ञान र 

सामाशजक प्रयोगिाला स्र्ापनाका लातग 

अनदुान 

प्रयोगिाला २८ ३ ३ ३ ३ ३ १५     

७ स्र्ानीय पाठ्यक्रमको पररमाजथन र 

कायाथन्वयन 

ववद्यालय २८ ०.५ ०.५ ०.५ ०.५ ०.५ २.५     
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८ नमूना आिारभिू ववद्यालय ववकास र 

सदुृवढकरणका लातग सहयोग 

ववद्यालय २८ ३ ३ ३ ३ ३ १५     

९ तसकाइ वक्रयाकलाप सहजीकरणमा 

मािभृार्ाको प्रयोग 

ववद्यालय २८ ०.२ ०.२ ०.२ ०.२ ०.२ १     

१० आिारभिू शिक्षाको शिक्षकहरूको 

पाररश्रतमक िर्ा सेवा सवुविावृवद्ध 

ववद्यालय २८ ३ ३ ३ ३ ३ १५     

११ आिारभिू ववद्यालयको 

तिशजटलाइजेिन/वेवसाइट तनमाथण, EMS, 

TMS, LMS तनमाथण र व्यवस्र्ापन  

ववद्यालय २८ ३ ३ ३ ३ ३ १५     

१२ पसु्िकालय नभएका ववद्यालयमा 

पसु्िकालय स्र्ापना सहयोग/इथ-लाइिेरी 

तनमाथणमा जोि 

ववद्यालय २८ ३ ३ ३ ३ ३ १५     

१३ आिारभिू ववद्यालय नक्िाङ्कन, 

एकीकरण/समायोजनका लातग प्रोत्साहन 

र पनुववथिरण 

- आवश्यकिा 

अनसुार 

०.२ ०.२ ०.२ ०.२ ०.२ १     

१४ आिारभिू शिक्षाका असल अभ्यासको 

सङ्कलन, प्रकािन र प्रोत्साहन 

प्रकािन १ ०.५ ०.५ ०.५ ०.५ ०.५ २.५     

१५ आिारभिू शिक्षाको प्रभावकारीिा वृवद्ध 

पातलकास्िरीय अध्ययन अनसुन्िान 

अध्ययन १ ०.२ ०.२ ०.२ ०.२ ०.२ १     

१६. आिारभिू ववद्यालयका अतभभावकहरूको 

सकारात्मक अतभभावकत्व एवं सचेिना 

कायथक्रम 

िातलम १० १.५ १.५ १.५ १.५ १.५ ७.५     
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१७. आिारभिू िहमा पोर्णयकु्त ददवा खाजाको 

व्यवस्र्ा 

ववद्यालय २८ ३ ३ ३ ३ ३ १५     

१८. शिक्षक योग्यिा र दरबन्दी तनणाथरण िर्ा 

पनुरावलोकन 

ववद्यालय २८ ३ ३ ३ ३ ३ १५     

१९. कक्षा एक देशख पाचँ सम्मका 

बालबातलकाका लातग भावर्क पठनतसप 

ववकासका लातग छापामय कक्षाकोठा 

व्यवस्र्ापन 

ववद्यालय २८ ३ ३ ३ ३ ३ १५     

२०. आिारभिू ववद्यालय शिक्षालाइथ प्राकृतिक 

प्रकोप, महामारी वा अन्य सम्भाववि 

संकटको पूवथियारी योजना तनमाथण र 

कायाथन्वयन 

िातलम १० १.५ १.५ १.५ १.५ १.५ ७.५     

२१. आवश्यकिामा आिाररि ववद्यार्ी सहयोग 

कायथक्रम (पसु्िक, डे्रस, स्टेिनरी सामान, 

छात्रवृशत्त आदद) 

ववद्यालय २८ १.५ १.५ १.५ १.५ १.५ ७.५     

२२ आिारभिू िहमा न्यनु तसकाइ उपलशब्ि 

भएका ववद्यातर्थको पवहचान िर्ा तसकाइ 

उपलब्िी सिुार कायथकम  

ववद्यालय २८ १.५ १.५ १.५ १.५ १.५ ७.५     

आिारभिू शिक्षाको जम्मा १९६.५     
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३.३ माध्यतमक शिक्षा 

३.३.१  पषृ्ठभतूम 

ववद्यालय शिक्षाको विथमान संरचनामा कक्षा ९ देशख १२ सम्मको शिक्षालाई माध्यतमक शिक्षाको रूपमा 

तलइएको छ । आिारभिू शिक्षा र उच्च शिक्षालाइथ जोड्ने पलुको रूपमा माध्यतमक शिक्षाको भतूमका अहम ्

र महत्वपूणथ रहेको छ । रावष्ट्रय पाठ्यक्रम प्रारूप, २०७६ ले माध्यतमक शिक्षालाई सािारण, परम्परागि 

र प्राववतिक िर्ा व्यावसावयक गरी िीन प्रकारमा वगीकरण गरेको छ । पेसागि वहसाबले स्वरोजगारी वा 

रोजगारीमा जान चाहनेहरूको लातग महत्त्वपूणथ रहेको माध्यतमक शिक्षालाई आिारभिू शिक्षा र उच्च शिक्षाको 

सेिकुो रूपमा समिे तलन ेगररन्छ । नेपालको संवविानको शिक्षासम्बन्िी मौतलक हकमा माध्यतमक शिक्षालाई 

तनःिलु्क गनुथपने व्यवस्र्ा गररएको छ । संवविानको अनसूुची ८ ले आिारभिू िर्ा माध्यतमक शिक्षाको 

अतिकारलाई स्र्ानीय िहको अतिकार सूचीतभत्र समाविे गरेको छ ।रावष्ट्रय शिक्षा नीति, २०७६ ले 

माध्यतमक शिक्षाको समन्वय, अनगुमन िर्ा तनयमन र माध्यतमक शिक्षाको कक्षा दिको परीक्षा सञ्चालन, 

व्यवस्र्ापन र प्रमाणीकरण गने शजम्मवेारी प्रदेि सरकारलाई प्रदान गरेको छ भन ेगणुस्िरीय माध्यतमक 

िीक्षामा सवैको तनःिलु्क पहुँच सतुनशिि गदै तसजथनिीलिा, रचनात्मकिा, अध्ययनिीलिा, सकारात्मक 

शचन्िन र सदाचार जस्िा गणुसवहिको प्रतिस्पिी, सीपयकु्त एवं उत्पादनिील जनिशक्त उत्पादन गने नीति 

तलइएको छ । सोह्रो पञ्चववर्थय योजनाले समिे माध्यतमक शिक्षामा सवथसलुभ पहुँच कायम गनथ गराउन 

ववतभन्न नीतिगि एवं कायथक्रतमक व्यवस्र्ा गरेको छ । 

उशल्लशखि पररदृश्यलाई दृवष्टगि गरी यस रणनीतिक योजनामा माध्यतमक शिक्षाका उद्दशे्य, रणनीति, कायथक्रम 

र लक्ष्य िय गररएको छ । 

 

३.३.२ माध्यतमक शिक्षाको विथमान अवस्र्ा  

मैवाखोला गाउँपातलकाको माध्यतमक शिक्षाको अवस्र्ा अपेक्षाकृि प्रभावकारी छैन ्। एसइइको परीक्षामा 

उतिणथ प्रतििि न्यून रहेको छ ।ववचैमा पढाइ छोड्न े दर उच्च रहेको िर्ा माध्यतमक िहमा लामो 

समयसम्म शिक्षक वटकाउन नसक्नलेु तसकाइ उपलब्िी सिुार गनथ नसवकरहेको अवस्र्ा छ । 

िातलका ३.३.१ माध्यतमक शिक्षाको विथमान अवस्र्ा 
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क्र.सं. वववरण संख्या 

१. पातलकामा हाल संचातलि माध्यतमक ववद्यालय संख्या ५ 

२ माध्यतमक ववद्यालयमा ९-१० अध्ययनरि कुल ववद्यार्ी संख्या २९५ 

३. माध्यतमक ववद्यालय अन्िगथि कक्षा ९-१० मा अध्ययनरि कुल छात्रा संख्या १६८ 

४. माध्यतमक ववद्यालय अन्िगथि कक्षा ९-१० अध्ययनरि कुल छात्र संख्या १२७ 

५ माध्यतमक ववद्यालय अन्िगथि कक्षा  ९-१० मा अध्यापनरि कुल शिक्षक 

संख्या 

२५ 

६  माध्यतमक ववद्यालयमा अन्िगथि कक्षा  ९-१० अध्यापनरि कुल मवहला शिक्षक 

संख्या 

४ 

७. माध्यतमक ववद्यालय अन्िगथि कक्षा ९-१० अध्यापनरि कुल परुूर् शिक्षक 

संख्या 

२१ 

८. ९-१० कक्षाको शिक्षक ववद्यार्ी अनपुाि ११.८ 

९. ११-१२ कक्षाको शिक्षक ववद्यार्ी अनपुाि १० 

१०. कक्षा १० को वटकाउदर (%) ७३ 

११. कक्षा १० को उतिणथदर (%) २७.२ 

१२. कक्षा १० को कक्षा छोड्ने दर (%) ५१ 

१३. कक्षा ११ मा खदु भनाथदर (%) ९० 

१४. कक्षा ९ र १० का जम्मा शिक्षकमध्ये स्नािक उतिणथ शिक्षकको संख्या ८० 

१५. कक्षा ९ र १० का जम्मा शिक्षकमध्ये स्नािकोत्तर योग्यिा भएका शिक्षकको 

संख्या 

२० 

१६. माध्यतमक ववद्यालयअन्िगथि कक्षा ११-१२ अध्ययनरि कुल ववद्यार्ी संख्या १५२ 

१७. माध्यतमक ववद्यालयअन्िगथि कक्षा  ११-१२ मा अध्ययनरि कुल छात्रा संख्या ९८ 

१८. माध्यतमक ववद्यालयअन्िगथि कक्षा ११-१२ अध्ययनरि कुल छात्र संख्या ५४ 

१९. माध्यतमक ववद्यालयअन्िगथि कक्षा ११-१२ मा अध्यापनरि कुल शिक्षक संख्या १४ 
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२०. माध्यतमक ववद्यालयअन्िगथि कक्षा ११-१२ अध्यापनरि कुल मवहला शिक्षक 

संख्या 

४ 

२१. माध्यतमक ववद्यालय अन्िगथि कक्षा ११-१२ अध्यापनरि कुल परुूर् शिक्षक 

संख्या 

१० 

२२. कक्षा ११ र १२ का जम्मा शिक्षकमध्य ेएम.वर्ल./वप.एच.िी. योग्यिा भएका 

शिक्षकको संख्या 

० 

स्रोिः पातलकाको शिक्षा िाखा, मैवाखोला गाउँपातलका 

३.३.३ माध्यतमक शिक्षा क्षते्रका अवसर र चनुौिीहरू 

नेपालको संवविानले माध्यतमक िहसम्मको तनःिलु्क शिक्षाको व्यवस्र्ा गरी माध्यतमक िहसम्मको 

िैशक्षक अतिकार स्र्ानीय िहलाई प्रदान गनुथ, स्र्ानीय िहसम्म शिक्षा सेवाका कमथचारीहरू समायोजन भई 

कायथसम्पादनमा संलग्न रहन,ु अतनवायथ िर्ा तनःिलु्क आिारभिू शिक्षा क्रमिः कायाथन्वयनमा आउन,ु प्रत्यक 

वर्थ शिक्षािर्थ को बजेटमा ववृद्ध हदैु जान,ु शिक्षामा सूचना र प्रववतिको प्रयोगमा वृवद्ध हदैु जान,ु िैशक्षक 

ववकासमा िीनओटै िहका सरकारतबच समन्वय र सहकायथ हनु ुर ववद्यार्ी िर्ा अतभभावकमा िैशक्षक जागरण 

वृवद्ध हनु गई शिक्षालाई अतिकारको रूपमा आत्मसार् गनुथलाई माध्यतमक शिक्षाका प्रमखु अवसरका 

रूपमा तलन सवकन्छ  । 

माध्यतमक शिक्षामा देशखएका ववद्यमान चनुौिीहरुमा तनःिलु्क माध्यतमक शिक्षालाई कायाथन्वयन गनुथ 

र माध्यतमक शिक्षाको पहुँचबाट बावहर रहेको ठूलो सङ्खख्यालाई ववद्यालयमा ल्याउन,ु ववपन्न बालबातलका, 

ववतभन्न वकतसमका अपाििा भएका बालबातलका, दगुथम क्षेत्रका मवहला, दतलि, वपछतिएका वगथ र लोपोन्मखु 

समदुायका बालबातलका, कदठन पररशस्र्तिमा रहेका बालबातलकाहरूको माध्यतमक शिक्षामा समिामूलक 

पहुँच सतुनशिि गनुथ, माध्यतमक िहमा प्राववतिक िर्ा व्यावसावयक शिक्षालाई व्यवशस्र्ि गनुथ, तसकाइको 

गणुस्िर सिुार गरी नववन प्रववतिको प्रयोगमार्थ ि ववद्यार्ीको तसकाइ उपलशब्िमा सिुार ल्याउन,ु ववद्यालय 

शिक्षा पद्धतिलाई तबद्यार्ीको तसकाइप्रति उत्तरदायी बनाउन,ु प्रववतिमा शिक्षक िर्ा ववद्यार्ीको पहुँच ववस्िार 

गनुथ, ववद्यालयको भौतिक िर्ा िैशक्षक वािावरण बालमैत्री बनाउन,ु शिक्षकको वृशत्त ववकासलाई पारदिी, 

नतिजामा आिाररि र अनमुानयोग्य बनाई व्यवशस्र्ि गनुथ, ववद्यालय शिक्षालाई समावेिी र समिामूलक 
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बनाउन,ु ववर्यगि दरबन्दीको व्यवस्र्ा गरी ववद्यालयमा सक्षम जनिशक्त व्यवस्र्ापन गनुथ, ववद्यालयको छुटै्ट 

प्रिासतनक काम गने गरी योग्यिा र क्षमिामा आिाररि प्र.अ. व्यवस्र्ापन गनुथ, कुिल व्यवस्र्ापनका लातग 

शिक्षक, प्रिानाध्यापक र व्यवस्र्ापन सतमतिको क्षमिा ववकास गनुथ आदद रहेका छन ्। 

 

३.३.४ माध्यतमक शिक्षाका लक्ष्य र उद्धशे्यहरू 

लक्ष्य 

माध्यतमक शिक्षामा सवै बालबातलकाहरूको संवैिातनक अतिकारअनसुारको पहुँच सतुनशिि गरी बालमैत्री 

पूवाथिारसवहि समिामूलक, प्रयोगात्मक, तसजथनिीलिा, रोजगारमूलक, सकारात्मक शचन्िन र सदाचारयकु्त 

स्वावलम्बी, प्रतिस्पिी, सीपयकु्त एवं उत्पादनमूखी जनिशक्त उत्पादनमा योगदान गने गणुस्िरीय र सरुशक्षि 

माध्यतमक शिक्षा सतुनशिि गने । 

उद्धशे्यहरू 

१) माध्यतमक शिक्षामा सबैको पहुँच सतुनिीि गरी शिक्षालाइथ जीवनोपयोगी, प्रववतिमैत्री र गणुस्िरीय बनाउन ु

। 

२) ववद्यालयहरूको भौतिक िर्ा िैशक्षक वािावरणमा सिुार गरी बालमैत्री, समाविेी र सरुशक्षि बनाउन।ु 

३) माध्यतमक शिक्षामा खदु भनाथ िर्ा वटकाउ दर बढाउन ुर कक्षा छोड ने र दोहोऱ्याउन ेदर घटाउने। 

४) तसकाइलाई दैतनक जीवनसँग सम्बशन्िि गनुथ र प्राववतिक िर्ा व्यवहारकुिल सीपलाई एकीकृि गरी 

तसकाइ वक्रयाकलाप सञ्चालन गनुथ। 

५) माध्यतमक शिक्षाको माध्यमबाट तसजथनिीलिा, अन्वेर्णात्मक, नवप्रविथनात्मक, सकारात्मक शचन्िन, 

अनिुासन र सदाचारसवहिको मानवीय गणुयकु्त, जीवनोपयोगी सीपयकु्त, उत्पादनिील र प्रतिस्प्रिी जनिशक्त 

ियार गनुथ । 

 

३.३.५ रणनीतिहरू 

मातर् उल्लेशखि उदे्धश्यहरू हातसल गनथ तनम्नतलशखि रणनीतिहरू अवलम्बन गररनेछः 
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(१) माध्यतमक शिक्षामा वपछतिएको बगथ र समदुायको समिामूलक पहुँच सतुनशिि गनथ स्र्ानीय िहलाई 

सहयोग एवं सहजीकरण गने, 

(२) तनःिलु्क माध्यतमक शिक्षाको मापदण्िका आिारमा स्र्ानीय िह र ववद्यालयमा स्रोि व्यवस्र्ापनका 

लातग सहयोग गने, 

(३) माध्यतमक शिक्षाको परीक्षा र मूल्याङ्कन प्रणालीमा सिुार गरी नतिजाका आिारमा प्रोत्साहन ददन े

प्रणालीको स्र्ापना गनुथका सारै् यस कायथमा स्र्ानीय िह र ववद्यालयहरूलाई शजम्मवेार बनाउन े

(४) गणुस्िरीय एवं सान्दतभथक माध्यतमक शिक्षाका लातग प्रोत्साहन गनथ आदिथ ववद्यालय ववकास, पसु्िकालय, 

ववज्ञान प्रयोगिाला, छात्रवृशत्त, आवासीय सवुविा प्रदान गने, 

(५) माध्यतमक ववद्यालयहरूको नक्साकंन, पनुववथिरण एवं समायोजन गनथ स्र्ानीय िहलाई सहजीकरण एवं 

सहयोग गने, 

(६) सूचना िर्ा सञ्चार प्रववतिलाई शिक्षण तसकाइ प्रवक्रयाको अतभन्न अिका रूपमा एकीकृि गदै माध्यतमक 

िहको शिक्षण, तसकाइ र व्यवस्र्ापनलाई प्रववतिमैत्री, व्यवहाररक एवं नतिजामखुी बनाउने, 

(७) ववज्ञान, साविि, खेलकुद, योगा, भार्ा, सांस्कृतिक कायथक्रम, सूचना िर्ा सञ्चार प्रववतिलगायि ववतभन्न 

वविाका ववशिष्टीकृि र नवीन ववर्यहरूलाई माध्यतमक शिक्षामा एकीकृि रूपमा सञ्चालन गनथ आवश्यक 

सहयोग िर्ा समन्वय गने, 

(८) प्रिानाध्यापक र व्यवस्र्ापन सतमतिको सवलीकरण, शिक्षण तसकाइ प्रवक्रयामा सिुार पेसागि 

नैतिकिाको प्रबद्धथनिारा समग्र शिक्षा क्षेत्रको सवलीकरण गने, 

(९) ववज्ञान, गशणि, कम्प्यटुर जस्िा ववर्यहरू अङ्खग्रजेी माध्यममा अध्यापन गने व्यवस्र्ा गरी सबै प्रकारका 

ववद्यालयहरूमा शिक्षणको माध्यममा एकरूपिा ल्याउन अतभप्ररेरि गने, 

(१०) िैशक्षक गणुस्िर अतभवृवद्ध र सिुासनका लातग सबै प्रकारका शिक्षण संस्र्ाहरूको प्रभावकारी अनगुमन, 

सपुररवेक्षण, मूल्याङ्कन िर्ा तनयमनको व्यवस्र्ा गनथ स्र्ानीय िहलाई प्राववतिक सहयोग गने, 

(११) संरचना िर्ा काननुी आिार ियार गरी सिुासन, पारदशिथिा र जवार्देवहिा सतुनशिि गनथ स्र्ानीय 

िह र ववद्यालयहरूलाई िोवकएको कायथसम्पादन र उपलशब्ि प्रति शजम्मवेार बनाउन।े 
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३.३.६ उपलशब्ि, प्रमखु नतिजा, प्रमखु वक्रयाकलाप र लक्ष्य 

३.३.६.१ उपलशब्ि 

माध्यतमक शिक्षामा सवैको पहँचु सतुनशिि भइथ गणुस्िर अतभवृवद्ध र सान्दतभथकिामा सिुार हनुे । 

३.३.६.२ प्रमखु नतिजाहरू 

(१) तनःिलु्क माध्यतमक िहको शिक्षामा पहुँच सतुनशिि भइ माध्यतमक शिक्षाको खदु भनाथदर र वटकाउदरमा 

वृवद्ध भएको हनुे, 

(२) माध्यतमक िहमा कक्षा छोड्ने र दोहोयाथउन ेदरमा कमी आउने । 

(३) माध्यतमक शिक्षा पूरा गने वालबातलकाहरूले न्यूनिम तसकाइ उपलशब्ि िहगि सक्षमिा हातसल गरेको 

हनु,े 

(४) सबै ववद्यालयले आिारभिू मापदण्ि पूरा गरी न्यूनिम भौतिक सवुविा सतुनतिि भएको हनु े। 

(५) प्रिानाध्यापक, ववद्यालय व्यवस्र्ापन सतमति र शिक्षक अतभभावक सङ्घको क्षमिा ववकास भई िैशक्षक 

सिुासन कायम भएको हनु.े 

(६) माध्यतमक शिक्षामा सूचना प्रववतिको प्रयोगमा ववस्िार भइ प्रववतिमैत्री तसकाइ वािावरण सतुनशिि भएको 

हनु े । 

(७) सवै माध्यतमक ववद्यालयहरूमा पसु्िकालय, शस्टम प्रयोगिाला, ववज्ञान प्रयोगिाला, गशणि प्रयोगिाला, 

सामाशजक प्रयोगिाला,  कम्प्यटुर ल्याबको प्रबन्ि भएको हनुे । 

(८) संघ, प्रदेि र स्र्ानीय सरकारवीचको आपसी सहकायथ, समन्वय र साझेदारीमा सवै माध्यतमक 

ववद्यालयमा  आवश्यक पने न्यनुिम र ववर्यगि शिक्षकहरूको व्यवस्र्ापन भएको हनुे ।
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३.१.६.३ प्रमखु वक्रयाकलाप िर्ा लक्ष्य 

िातलका नं. ३.३.२ माध्यतमक शिक्षाका प्रमखु वक्रयाकलाप र लक्ष्य (बजेट रू. लाखमा) 

क्र.सं. प्रमखु वक्रयाकलापहर इकाइ संख्या ववशत्तय लक्ष्य (५ वर्थ) जम्मा बजेटको स्रोि 

१ २ ३ ४ ५ संघ/प्रदेि स्र्ानीय िह अन्य कैवर्यि 

१ माध्यतमक शिक्षामा िैशक्षक गणुस्िर सिुारका 

लातग मापदण्ि तनमाथण 
मापदण्ि १ ०.५ - - - - 0.५     

२ तनःिलु्क माध्यतमक शिक्षाको कायाथन्वयनको 

कायथववति तनमाथण र कायाथन्वयन 
कायथववति १ ०.५ - - - - 0.५     

३ माध्यतमक शिक्षाका प्रिानाध्यापक एवं 

सरोकारवालाको क्षमिा ववकास िर्ा वृशत्त 

ववकास 

िातलम ५ १.५ १.५ १.५ १.५ १.५ ७.५     

४ शिक्षकहरूको िैक्षशणक क्षमिा ववकास िर्ा 

सूचना िर्ा संचार प्रववतिको प्रयोगमा क्षमिा 

ववकास कायथक्रम 

िातलम  ५ ०.५ ०.५ ०.५ ०.५ ०.५ २.५     

५ माध्यतमक िहका तसकाइ सामग्री ियारी र 

व्यवस्र्ापन 
ववद्यालय २८ ३ ३ ३ ३ ३ १५     

६ गशणि, ववज्ञान र सामाशजक प्रयोगिाला स्र्ापना 

िर्ा सदुृवढकरणका लातग अनदुान 
प्रयोगिाला २८ ३ ३ ३ ३ ३ १५     

७ स्र्ानीय पाठ्यक्रमको पररमाजथन र कायाथन्वयन ववद्यालय २८ ०.५ ०.५ ०.५ ०.५ ०.५ २.५     

८ नमूना माध्यतमक ववद्यालय ववकास, ववस्िार र 

सदुृवढकरणका लातग सहयोग 
ववद्यालय २८ ३ ३ ३ ३ ३ १५     

९ तसकाइ वक्रयाकलाप सहजीकरणमा प्रववतिको 

प्रयोग 
ववद्यालय २८ ०.२ ०.२ ०.२ ०.२ ०.२ १     
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१० शिक्षकहरूको पाररश्रतमक िर्ा सेवा सवुविावृवद्ध ववद्यालय २८ ३ ३ ३ ३ ३ १५     

११ माध्यतमक ववद्यालयको 

तिशजटलाइजेिन/वेवसाइट तनमाथण, EMS, TMS 

तनमाथण र व्यवस्र्ापन  

ववद्यालय २८ ३ ३ ३ ३ ३ १५     

१२ पसु्िकालय नभएका ववद्यालयमा पसु्िकालय 

स्र्ापना सहयोग/इथ-लाइिेरी तनमाथणमा जोि 
ववद्यालय २८ ३ ३ ३ ३ ३ १५     

१३ माध्यतमक ववद्यालय नक्िाङ्कन, 

एकीकरण/समायोजनका लातग प्रोत्साहन र 

पनुववथिरण 

- आवश्यकिा 

अनसुार 

०.२ ०.२ ०.२ ०.२ ०.२ १     

१४ माध्यतमक शिक्षाका असल अभ्यासको सङ्कलन, 

प्रकािन र प्रोत्साहन 
प्रकािन १ ०.५ ०.५ ०.५ ०.५ ०.५ २.५     

१५ माध्यतमक शिक्षाको प्रभावकारीिा वृवद्ध 

पातलकास्िरीय अध्ययन अनसुन्िान 
अध्ययन १ ०.२ ०.२ ०.२ ०.२ ०.२ १     

१६. माध्यतमक ववद्यालयका अतभभावकहरूको 

सकारात्मक अतभभावकत्व एवं सचेिना कायथक्रम 
िातलम १० १.५ १.५ १.५ १.५ १.५ ७.५     

१७. आवश्यकिामा आिाररि ववद्यार्ी सहयोग 

कायथक्रम (पसु्िक, डे्रस, स्टेिनरी सामान, 

छात्रवृशत्त आदद) 

ववद्यालय २८ ३ ३ ३ ३ ३ १५     

१८. शिक्षक योग्यिा र दरबन्दी तनणाथरण िर्ा 

पनुरावलोकन 
ववद्यालय २८ ३ ३ ३ ३ ३ १५     

१९. प्राववतिक िारका ववद्यालयको सवतलकरण र 

प्राववतिक शिक्षा ववस्िार 
ववद्यालय ५ ३ ३ ३ ३ ३ १५     

२०. माध्यतमक ववद्यालय शिक्षालाइथ प्राकृतिक प्रकोप, 

महामारी वा अन्य सम्भाववि संकटमा समेि 

िातलम १० १ १ १ १ १ ५     
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पठनपाठनको पूवथियारी योजना तनमाथण र 

कायाथन्वयन 

२१  माध्यतमक िहको परीक्षा सञ्चालन िर्ा 

व्यवस्र्ापन 
ववद्यालय ५ ३ ३ ३ ३ ३ १५     

२२ िैशक्षक गणुस्िर सिुारका लातग STEAM 

प्रयोगिाला तनमाथण 
प्रयोगिाला ५ ३ ३ ३ ३ ३ १५     

२३ माध्यतमक िहका ऐशच्छक ववर्यहरूलाइथ 

व्यापकिा ददइ जीवनोपयोगी तसप प्रदान गने 

प्लशम्बि, इलेन्क्ट्रोतनकलगायि िर्ा संतगि, 

खेलकुद, योगा, परम्परागि ज्ञान तसप र कलाको 

प्रवद्धथन गने गराउने बहपुशक्षय एवं एकीकृि 

स्र्ानीय पाठ्यक्रमको तनमाथण र कायाथन्वयन  

पाठ्यक्रम १ १ १ १ १ १ ५     

२४ माध्यतमक िहमा न्यनु तसकाइ उपलशब्ि भएका 

ववद्यातर्थको पवहचान िर्ा तसकाइ उपलब्िी सिुार 

कायथकम  

सिुार - १ १ १ १ १ ५     

२५ कक्षा ११ र १२ कक्षामा प्राववतिक िर्ा ववज्ञान 

ववर्य अध्ययन गने ववद्यार्ीलाइथ क्षमिा वविेर् 

छात्रवृशत्त 

छात्रवृति - १ १ १ १ १ ५     

२६  आवश्यकिाअनसुार आवातसय माध्यतमक 

शिक्षाको व्यवस्र्ा िर्ा खुला िर्ा 

दरुशिक्षालगायि वैकशल्पक शिक्षण तसकाइको 

प्रवन्ि 

- - ०.५ ०.५ ०.५ ०.५ ०.५ २.५     

२७ उत्कृष्ट माध्यतमक ववद्यालय परुस्कृि कायथक्रम परुस्कार १ ०.५ ०.५ ०.५ ०.५ ०.५ २.५     

माध्यतमक शिक्षाको जम्मा २१६.5     
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३.४ उच्च शिक्षा एवं माध्यतमक शिक्षाको उच्च शिक्षासगँ सम्बन्ि 

३.४.१  पषृ्ठभतूम 

 

ज्ञानको उत्पादन र प्रयोग, ववचारको ववकास र परीक्षण ददगो ववकास र देिमा चावहने जनिशक्त उत्पादन 

र ववश्वव्यापी प्रतिस्पिी नागररक ियार गने उदे्धश्य उच्च शिक्षाले राखेको हनु्छ, त्यसैले, उच्च शिक्षालाइथ 

देिको मेरुदण्ि भतनन्छ । कुनै पतन राष्ट्रको समवृद्ध िर्ा ववकासको लातग शिक्षा महत्वपूणथ सािन हो। 

माध्यतमक िहको शिक्षा पूरा गरेपतछ रुशच र आवश्यकिाको आिारमा उच्च शिक्षा हातसल गनथ चाहन े

ववद्यार्ीहरुको संख्या पतन बढ दै गइरहेको छ। नेपालको शिक्षाको संरचनामा माध्यतमक िहको शिक्षा पूरा 

गरेको जनिशक्तलाई उच्च स्िरको मानव संिािनको ववकास गनथका लातग चार िहको उच्च शिक्षा प्रदान 

गने नीतिगि प्राविान रहेको छ । देिको आतर्थक िर्ा सामाशजक पररविथनका लातग आवश्यक पने स्वस्र्, 

प्रतिस्पिी, नवप्रविथनात्मक, स्वावलम्बी, रोजगारन्मखु िर्ा मूल्यउन्मखु उच्च िहको जनिशक्त उत्पादन गनुथ 

यो िहको शिक्षाको प्रमखु ध्येय हो । लागि आपरुण, तनजी क्षेत्रको लगानी, सामदुावयक सहभातगिा, मागमा 

आिाररि कायथक्रम सञ्चालन र ववश्वववद्यालयबाट आय स्रोिको पररचालन जस्िा नमनुा ववकास गनथका लातग 

िीनै िहका सरकारहरू, समदुाय र तनजी क्षेत्रलाई समेि उच्च शिक्षा ववकास साझेदारका रूपमा सहभागी 

हनुे अवसर खलुा गररनपुदथछ । देिको ववतभन्न क्षते्रमा उन्नति हातसल गनथको लातग उच्च्चस्िरीय दक्ष 

जनिशक्तको महत्वपूणथ भतूमका रहेको हनु्छ। उच्च शिक्षा ववशिष्टीकृि हनु े हनुाले ववद्यार्ीहरुले आफ्नो 

रुशचको ववर्यमा वविेर् ज्ञान, सीप र दक्षिा हातसल गने वािावरणको तसजथना गनुथ पदथछ । 

मैवाखोला गाउँपातलकामा उच्च शिक्षाका लातग सम्भावना रहेकाले यस रणनीतिक योजनामा उच्च 

शिक्षािर्थ का उद्धशे्य, रणनीति, कायथक्रम र लक्ष्य िय गररएको छ । 

३.४.२ उच्च शिक्षाको विथमान अवस्र्ा  

हरेक मलुकुमा दक्ष जनिशक्तको आवश्यकिा पदथछ। मलुकुको िैशक्षक, राजनैतिक, आतर्थक, सामाशजक, 

सांस्कृतिक, औद्योतगक ववकासका लातग योग्य जनिशक्तको जरुरि पदथछ। त्यसका लातग ववद्यालयीय शिक्षा 

कक्षा १२ भन्दा मातर्को उच्च शिक्षा आवश्यकिा पदथछ।गाउँपातलकामा हालसम्म उच्च शिक्षाका लातग 
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क्याम्पस संचालनमा ल्याइएको छैन ्भने माध्यतमक िह पछाति उच्च शिक्षाका लातग तछमकेी पातलका, 

तछमेकी शजल्ला, िराइका शजल्ला एवं राजिानीतिर जानपुने बाध्यिा रहेको छ । 

 

िातलका ३.४.१ उच्च शिक्षाको विथमान अवस्र्ा 

क्र.सं. वववरण संख्या/प्रतििि 

१. पातलकामा हाल संचातलि उच्च शिक्षा प्रदायक क्याम्पस वा शिक्षण 

संख्या 

हालसम्म सरुू 

भइनसकेको, नयाँ 

िैशक्षक सत्र २०८२ 

बाट सरुू हनु लागेको 

२ पातलकाको जम्मा जनसंख्यामध्ये स्नािक िह उतिणथ प्रतििि १.९ 

३. पातलकाको जम्मा जनसंख्यामध्ये स्नािकोत्तर िह उतिणथ प्रतििि ०.९ 

४. पातलकाको जम्मा जनसंख्यामध्ये एम.वर्ल./वप.एच.िी. िह उतिणथ संख्या ० 

स्रोिः रावष्ट्रय जनगणना, २०७८ र पातलकाको शिक्षा िाखा, मैवाखोला गाउँपातलका 

३.४.३ उच्च शिक्षा क्षते्रका अवसर र चनुौिीहरू 

मैवाखोला गाउँपातलकामा उच्च शिक्षाका लातग कुनै पतन संरचना नरहेकाले तनकट भववष्यमा पातलकामा 

कशम्िमा स्नािक िहसम्म संचालन हनुे उच्च शिक्षा प्रदायक संस्र्ा वा क्याम्पसको स्र्ापना गनथ सवकन े

अवसर पातलकासाम ुरहेको छ । 

गाउँपातलकाको विथमान अवस्र्ाको ववश्लरे्ण गदाथ उच्च शिक्षामा तनम्न चनुौिीहरू रहेका देशखन्छन ्

१) स्नािक िहसम्म पढाइ हनुे क्याम्पसको सम्भावना पवहल्याउन ु। 

२) सम्भाव्यिा अध्ययनको पररणाम सकारात्मक आए क्याम्पसको सम्बन्िन र अनमुति तलन ु। 

३) उच्च शिक्षाका लातग आवश्यक भोतिक एवं मानववय पूवाथिार ववकास गनुथ । 

४) उच्च शिक्षाको संस्र्ागि स्र्ावयत्व र सदुृवढकरण गनुथ । 

५) उच्च शिक्षाका लातग जनिशक्त व्यवस्र्ापन गनुथ । 



65 
 

३.४.४ उच्च शिक्षाको लक्ष्य र उद्धशे्यहरू 

लक्ष्य  

मैवाखोला गाउँपातलकाको प्राशज्ञक उत्कृष्टिा, उन्नयन र शिक्षाको ददगो ववकासका लातग अध्ययन िर्ा 

अनसुन्िान गने उच्च शिक्षा प्रदायक संस्र्ामार्थ ि उच्चस्िरीय प्रतिस्पिी, प्रववतिमैत्री, रोजगारमूलक र 

उत्पादनमखुी जनिशक्त उत्पादन गनथका लातग समन्वय, सहकायथ र सहजीकरण गने ।  

उद्धशे्यहरू 

१) स्नािक िहसम्म पढाइ हनुे क्याम्पसको सम्भावना अध्ययन गने। 

२) सम्भाव्यिा अध्ययनले सम्भावना पवहल्याए क्याम्पसको सम्बन्िन र अनमुति तलइ क्याम्पस स्र्ापना, 

स्र्ापना िर्ा सदुृवढकरण गने । 

३) क्याम्पसका लातग आवश्यक भोतिक एवं मानववय पूवाथिार ववकास गनुथ । 

३.४.५ रणनीतिहरू 

मातर् उल्लेशखि उदे्धश्यहरू हातसल गनथ तनम्नतलशखि रणनीतिहरू अवलम्बन गररनेछः 

१) उच्च शिक्षाको ववकासका लातग सम्भाववि कायथक्रमको पवहचान, स्रोि व्यवस्र्ा, सम्बन्िन एवं 

स्र्ावयत्वका लातग स्पष्ट आिार ियार गररने छ । 

२) माध्यतमक शिक्षाको उच्च शिक्षासँग समुिरु सम्बन्ि कायम रहने गरी उच्च शिक्षा प्रदायक संस्र्ा 

वा क्याम्पस संचालनकका लातग संशघयस्िरका ववश्वववद्यालय वा प्रादेशिक ववश्वववद्यालयमा पहल 

गररने छ । 

३) उच्च शिक्षाको सभ्भावना अध्ययन र सम्बन्िन पिाि क्याम्पसको संस्र्ागि ववकासका लातग संघ, 

प्रदेि सरकार एवं अन्य सरोकारवाला तनकायसँग समन्वय गरी स्रोिको सतुनशिििा गररने छ।  

४) क्याम्पस स्र्ापना, संचालन एवं सदुृवढकरण गररने छ।  

 

३.४.६ उपलशब्ि, प्रमखु नतिजा, प्रमखु वक्रयाकलाप र लक्ष्य 

३.४.६.१ उपलशब्ि 
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गाउँपातलकाबासीले आफ्नै गाउँमा सरुशक्षि र उपयकु्त भोतिक एवं मानववय पूवाथिारसवहिको उच्च शिक्षा 

अध्ययन गने अवसर पाएको हनुे । 

३.४.६.२ प्रमखु नतिजाहरू 

१) स्नािक िहसम्म पढाइ हनु ेसरुशक्षि र सूचना-प्रववतिमैत्री पूवाथिारसवहिको उच्च शिक्षाको अवसर 

पाएको हनुे । 

२) क्याम्पसको सम्बन्िन र अनमुति तलइ क्याम्पस स्र्ापना, संचालन, स्र्ावयत्व एवं सदुृवढकरण भएको 

हनुे। 

३) उच्च शिक्षाका लातग आवश्यक भोतिक एवं मानववय पूवाथिार ववकास भएको हनुे । 
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३.४.६.३ प्रमखु वक्रयाकलाप िर्ा लक्ष्य 

िातलका नं. ३.४.२ उच्च शिक्षाका प्रमखु वक्रयाकलाप र लक्ष्य (बजेट रू. लाखमा) 

क्र.सं. प्रमखु वक्रयाकलापहरू इकाइ संख्या ववशत्तय लक्ष्य (५ वर्थ) जम्मा बजेटको स्रोि 
१ २ ३ ४ ५ संघ/प्रदेि स्र्ानीय िह अन्य कैवर्यि 

१ उच्च शिक्षाका लातग क्याम्पस संचालनको 
सभ्भावना अध्ययन 

अध्ययन एक २ - - - - २     

२ क्याम्पस सम्बन्िन र अनमुति सम्बन्िन १ - १५ - - - १५     

३. क्याम्पस संचालन क्याम्पस १ - - ५० - - ५०     

४. क्याम्पसका लातग सरुशक्षि पूवाथिार तनमाथण क्याम्पस १ - - - ५० - ५०     

५. क्याम्पसको स्र्ावयत्व िर्ा सदुृढीकरणमा 
लगानी 

क्याम्पस १ ३ ३ ३ ३ ३ १५     

६. ववतभन्न ववश्वववद्यालयसँग पातलकाको 
दिपशक्षय साझेदारी ववकास 

साझेदारी ५ ०.५ ०.५ ०.५ ०.५ ०.५ २.५     

७. उच्च शिक्षा अध्ययनरिमध्ये वाट 
पातलकाको वहिका लातग अध्ययन, 
अनसुन्िान र नवप्रविथनात्मक सहयोग 

अध्ययन ५ ०.५ ०.५ ०.५ ०.५ ०.५ २.५     

८. उच्च शिक्षामा एम.वव.वव.एस,, ल्याव 
टेशक्नतसयन ववज्ञान, गशणि र प्राववतिक 
िार अध्ययन गने ववद्यार्ीका लातग 
छात्रवृति कायथक्रम 

छात्रवृति ५ 1 1 1 1 1 ५     

९. उच्च शिक्षा अध्ययन गनथ लशक्षि वगथ 
छात्रवृति कायथक्रम 

छात्रवृति ५ 1 1 1 1 1 ५     

उच्च शिक्षाको जम्मा १४७     
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३.५ प्राववतिक िर्ा व्यावसावयक शिक्षा 

३.५.१  पषृ्ठभतूम 

नेपालको संवविान २०७२ को भाग ४ िारा ५१ राज्यका नीतिहरूअन्िगथि उपिारा (ज), १ मा उशल्लशखि 

नागररकका आिारभिू आवश्यकिासम्बशन्ि नीतिअनसुार शिक्षालाइथ वैज्ञातनक, प्राववतिक, व्यवसावयक, 

तसपमूलक, रोजगारमूलक एवम ्जनमखुी बनाउँदै सक्षम, प्रतिस्पिी, नैतिक एवम ्रावष्ट्रय वहलप्रति समवपथि 

जनिशक्त ियार गने प्राविान राशखएको छ । सोह्रो योजनाले समिे उच्च र ददगो उत्पादन िर्ा उत्पादकत्व 

वृवद्ध गनथ गणुस्िरीय प्राववतिक शिक्षा िर्ा व्यावसावयक िातलमको ववकास र ववस्िारमा जोि ददइएको पाइन्छ 

। शिक्षालाई तसपसँग र तसपलाई श्रमसँग आबद्ध गरी व्यशक्तलाई जीववकोपाजथनमा सघाउ परु़्याउन र राष्ट्रको 

सामाशजक आतर्थक ववकासमा टेवा परु़्याउन ववशिवष्टकृि तसप पवहचान, ववकास र प्रमाणीकरण सम्बन्िी 

शिक्षा न ैप्राववतिक िर्ा व्यावसावयक शिक्षा हो । प्राववतिक शिक्षाले व्यशक्तमा रहेको क्षमिाको उजागर र 

उपयोगबाट जीवन तनवाथह, सन्िवुष्ट र सम्मान प्रातप्तमा सहयोग पयुाथउँछ । दक्ष र तसपयकु्त जनिशक्त 

उत्पादनका लातग प्राववतिक िर्ा व्यावसावयक शिक्षा एक महत्त्वपूणथ माध्यम हो । 

 

नेपालमा प्राववतिक शिक्षा िर्ा व्यावसावयक िातलम औपचाररक पद्धति एवं सिठनात्मक ढिले वव.सं. १९९९ 

मा प्राववतिक िातलम शिक्षालय (हालको पलु्चोक इशन्जतनयररङ कलेज) बाट सरुुवाि भएको हो । वव.सं. 

२०२८ सालमा नया ँशिक्षा पद्धतिको योजना सरुु भई माध्यतमक ववद्यालयमा कम्िीमा एउटा ववर्य अतनवायथ 

व्यावसावयक शिक्षा पठनपाठन गने व्यवस्र्ा गररयो । 

 

प्राववतिक शिक्षा िर्ा व्यावसावयक िातलमको ववकास र ववस्िारको क्रममा वव.सं. २०३७ वाट आितुनक 

प्राववतिक शिक्षालयको स्र्ापना गने कायथको प्रारम्भ भयो । योजनाबद्ध ढिबाट प्राववतिक िर्ा व्यावसावयक 

शिक्षाको ववकास एवं ववस्िार गने, ववतभन्न िातलम प्रदायक संस्र्ाहरूववच समन्वय गने, प्राववतिक िर्ा 

व्यावसावयक शिक्षा र िातलमको गणुस्िर सतुनशिि गने र समग्र प्राववतिक िर्ा व्यावसावयक शिक्षा र 

िातलमको क्षेत्रमा निेतृ्वदायी भतूमका ददने ध्ययेले वव.सं. २०४५ सालमा प्राववतिक शिक्षा िर्ा व्यावसावयक 

िातलम पररर्द (CTEVT) को स्र्ापना गररयो । प्राववतिक शिक्षा र तसपमूलक व्याबसावयक िातलमको 
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पहुँचलाई ववस्िार गने उद्देश्यले वव.सं. २०५० सालदेशख तनजी स्िरमा पतन प्राववतिक शिक्षालय स्र्ापनाको 

अनमुति ददन ेकायथको र्ालनी भयो । ववद्यालय क्षते्र सिुार योजना (२०६६-२०७२) ले गरेको नीतिगि 

व्यवस्र्ा अनसुार िैशक्षक सत्र २०७० देशख माध्यतमक िहमा प्राववतिक िर्ा व्यावसावयक 

शिक्षाको िरुूवाि भयो । 

 स्र्ानीय िहमा संचातलि माध्यतमक ववद्यालयहरूमा प्राववतिक ववर्यअन्गगथि पि ुववज्ञान, कृवर् ववज्ञान, 

तसतभल इशन्जतनयररङ, कम्प्यटुर इशन्जतनयररघ, इलेक्ट्रोतनक इशन्जतनयररङ, बन ववज्ञान लगायिका ववर्यमा 

तिप्लोमा एवं वप्रतिप्लोमा िहका कायथक्रम कायाथन्वयनमा रहेका छन ्। 

उशल्लशखि पररदृश्यलाई दृवष्टगि गरी मैवाखोला गाउँपातलकाको शिक्षाको रणनीतिक योजनामा प्राववतिक िर्ा 

व्यावसावयक शिक्षाका उद्देश्य, रणनीति, कायथक्रम र लक्ष्य िय गररएको छ । 

 

३.५.२ प्राववतिक िर्ा व्यावसावयक शिक्षाको विथमान अवस्र्ा  

 

प्राववतिक एवं व्यावसावयक शिक्षा र तसप ववकास िातलममा शिक्षा र िातलम गरी मखु्यिया दईु प्रकारका 

कायथक्रमहरू सञ्चालन गने प्रवक्रया अनसुार मैवाखोला गाउँपातलकामा प्राववतिक शिक्षा िर्ा व्यावसावयक 

िातलम पररर्दबाट अनमुति प्राप्त शिक्षालयहरूबाट प्राववतिक एस.एल.सी र तिप्लोमा िहका कायथक्रम, 

माध्यतमक ववद्यालयमा कक्षा ९-१२ को प्राववतिक िर्ा व्यावसावयक शिक्षाका कायथक्रमहरू सञ्चातलि छन ्

। प्राववतिक शिक्षा िर्ा व्यावसावयक िातलम पररर्दबाट अनमुति प्राप्त संस्र्ाहरू र व्यावसावयक शिक्षा िर्ा 

िातलम अतभवृवद्ध पररयोजनामार्थ ि नतिजामा आिाररि र भौचरमा आिाररि बजारको माग अनसुारका छोटो 

अवतिका तसपमूलक िातलम कायथक्रमहरू सञ्चालन गनुथपने आवश्यकिा छ।  

िातलका नं. ३.५.१ प्राववतिक िर्ा व्यावसावयक शिक्षाको विथमान अवस्र्ा 

क्र.सं. वववरण संख्या 

१. पातलकामा हाल संचातलि प्राववतिक िर्ा व्यावसावयक शिक्षा 

प्रदायक शिक्षण संख्या 

२ 



70 
 

२ पातलकामा प्राववतिक एस.इ.इ. कायथक्रम संचालन गने शिक्षण 

संस्र्ा 

नभएको 

३. CTEVT बाट अनमुतिप्राप्त छोटो अवतिका िातलम संचालन गने 

शिक्षण संस्र्ा 

नभएको 

४. पातलकामा ९-१२ कम्प्यटुर इशन्जतनयररि संचालन गने 

ववद्यालय संख्या 

१ 

५ पातलकामा ९-१२ बाली ववज्ञान संचालन गने ववद्यालय संख्या १ 

६ इलेक्ट्रोतनकल इशन्जतनयररि, कृवर्, भेटनरी संलालन गने 

ववद्यालय 

नभएको 

स्रोिः पातलकाको शिक्षा िाखा, मैवाखोला गाउँपातलका 

िातलका नं. ३.५.२ प्राववतिक िर्ा व्यावसावयक शिक्षा संचातलि ववद्यालयको वववरण 

क्र.स. ववद्यालयको नाम कायथक्रम/ववर्य ववद्यार्ी संख्या जम्मा 

छात्र छात्रा 

१ श्री नारायणी मा.वव., साँघ ु कम्प्यटुर १३ १८ ४१ 

२ श्री मैवाखोला मा.वव. बाली ववज्ञान ५ १९ २४ 

स्रोिः पातलकाको शिक्षा िाखा, मैवाखोला गाउँपातलका 

३.५.३ प्राववतिक िर्ा व्यावसावयक शिक्षा क्षते्रका अवसर र चनुौिीहरू 

 

गाउँपातलकाको प्राववतिक िर्ा व्यावसावयक शिक्षाको जग बतलयो बनाउन यस क्षेत्रको शिक्षा र िातलमको 

गणुस्िर, पूवाथिार, श्रम बजार अनसुारको ववर्यके्षत्र, स्र्ानीय सान्दतभथकिा, जनिशक्त, पाठ्यक्रम, लगानी 

जस्िा कुरामा ध्यान ददनपुने अवस्र्ा छ । प्राववतिक शिक्षा कायथक्रमको ववर्यक्षेत्र र सम्भाव्यिाका सम्बन्िमा 

पातलकास्िरीय भरपदों अनसुन्िानको कमीले प्राववतिक र व्यावसावयक शिक्षा एवं िातलमको ववस्िार व्यवशस्र्ि 

हनु सवकरहेको छैन । सम्भाव्यिा अध्ययन, कायथक्रमको प्रकृति भौतिक एवं िैशक्षक सामग्रीका सारै् मानवीय 

संसािनको उशचि व्यवस्र्ापन नगरी प्राववतिक बहपु्राववतिक शिक्षालयहरू स्र्ापना गदाथ लगानीको उशचि 
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सदपुयोग नहनुे वा ददगोपना नरहने सम्भावना हनु्छ  प्रशिक्षकहरूको तनरन्िरिा र प्रशिक्षणसम्बन्िी दक्षिाको 

कमीले पतन प्राववतिक िर्ा व्यावसावयक शिक्षा र िातलमका क्षेत्रमा प्रभावकारी नतिजा हातसल हनु सक्दैन। 

प्राववतिक शिक्षा िर्ा व्यावसावयक िातलम पररर्द ऐन र तनयमका सारै् माध्यतमक िहमा प्राववतिक िर्ा 

व्यावसावयक शिक्षाको संरचना, कायथक्रम र कायाथन्वयन हनु,ु सूचना िर्ा सञ्चार प्रववतिमा शिक्षक िर्ा 

ववद्यार्ीहरूको पहँुच ववस्िार, छात्रवृशत्त लगायिका सहायिा प्रणालीको व्यवस्र्ापन, तनजी क्षते्रको संलग्निा 

बढ्न,ु रावष्ट्रय पाठ्यक्रम प्रारूप २०७६ ले प्राववतिक िर्ा व्यावसावयक शिक्षालाई समेवटन,ु गाउँपातलकामा 

कृवर्, पि ुजस्िा पूवाथिार ववकास िाखाहरूको सवक्रयिा हनु ुयससँग सम्बशन्िि अवसरहरू हनु ्। 

ववद्यालय शिक्षासँगसँगै प्राववतिक िर्ा व्यावसावयक शिक्षा िर्ा िातलमका लातग स्र्ानीय िहमा नीति, 

कायथक्रम, समन्वय, सहयोग िर्ा व्यवस्र्ापन गनथ शजम्मेबार संयन्त्र ववकास गनुथ, सावथजतनक तनजी 

साझेदारीका माध्यमबाट प्राववतिक िर्ा व्यावसावयक शिक्षाको माग र िातलम प्राप्त जनिशक्तको आपूतिथ गनुथ, 

प्राववतिक िर्ा व्यावसावयक शिक्षामा ददगो, प्रभावकारी एवम ्उपयकु्त स्रोि व्यवस्र्ापन, ५० देशख ६० 

प्रतिििसम्मको शिक्षा प्राववतिक िर्ा व्यावसावयक शिक्षा हनुपुने, प्रशिक्षकहरूको ववकास र उत्प्ररेणा, 

प्रयोगिाला, पाठ्यसामग्री, कक्षा ९ देशख न ैप्राववतिक िर्ा व्याबसावयक शिक्षा ददने ववद्यालयहरू सञ्चालन 

हनु ुपतन यस क्षेत्रका चनुौिीहरू हनु ्। यसका सारै् पातलकामा गणुस्िरीय प्राववतिक िर्ा व्यावसावयक 

शिक्षा एवं तसप ववकास िातलममा समिामूलक पहुँच अतभवृवद्ध गनुथ, प्राववतिक शिक्षा िर्ा व्यावसावयक िातलम 

र तसप ववकासका कायथक्रमका लातग स्रोि व्यवस्र्ा र पररचालनका स्पष्ट आिार िय गनुथ, आवश्यकिा र 

सम्भाव्यिाका आिारमा तसप ववकासका प्रार्तमक ववर्य क्षेत्र पवहचान गरी सञ्चालन गनुथ, प्राववतिक िर्ा 

व्यावसावयक शिक्षा र िातलम प्राप्त जनिशक्तलाई कायथक्षेत्रको अनभुव सवहिको दक्षिा अतभवृवद्ध गनुथ, ववपन्न 

िर्ा पछाति परेको वगथ समदुायका यवुाहरूलाई सहतुलयिपूणथ प्राववतिक िर्ा व्यावसावयक शिक्षा र िातलमका 

अवसर उपलब्ि गराउन,ु प्राववतिक िर्ा व्यावसावयक शिक्षा र िातलमका पाठ्यक्रम, पूवाथिार िर्ा प्रयोगात्मक 

कायथको उशचि व्यवस्र्ापन गनुथ, प्राववतिक शिक्षा िर्ा व्यावसावयक िातलमका कायथक्रम सञ्चालनमा 

रोजगारदािा एवं श्रम क्षते्रका संस्र्ाहरूसँग समन्वय स्र्ावपि गनुथ, प्राववतिक शिक्षा िर्ा व्यावसावयक 

िातलमका लातग दक्ष शिक्षक/प्रशिक्षकको व्यवस्र्ा गनुथ यस के्षत्रका प्रमखु चनुौिीहरू हनु ्। 
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३.५.४ प्राववतिक िर्ा व्यावसावयक शिक्षाको लक्ष्य र उद्धशे्यहरू 

लक्ष्य (Goal) 

गाउँपातलकामा गणुस्िरीय प्राववतिक िर्ा व्यावसावयक शिक्षाका माध्यमबाट सवथसलुभ, रोजगारमूलक, 

उद्यमिीलउन्मखु एवम ्जीवनोपयोगी शिक्षा प्रदान गरी तसपयकु्त जनिशक्त ववकास गने र स्र्ानीय उत्पादन 

वृवद्ध गने । 

उद्दशे्य (Objectives) 

 

१) प्राववतिक िर्ा व्यावसावयक शिक्षा एबम ्िातलमको गणुस्िर एवं पातलकाका लातग सान्दतभथकिा 

अतभवृवद्ध गनुथ ।  

२) प्राववतिक िर्ा व्यावसावयक शिक्षा एबम ्िातलम ववस्िारका लातग ददगो स्रोि व्यवस्र्ापनका लातग 

संयन्त्र स्र्ापना र ववकास गनुथ । 

३) लशक्षि समूहका ववद्यार्ी िर्ा यवुाहरूलाई समिामूलक समाविेी र समन्यावयक रूपमा प्राववतिक 

िर्ा व्यावसावयक शिक्षा र िातलममा पहुंच पयुाउन ्। 

४) प्राववतिक िर्ा व्याबसावयक शिक्षाका माध्यमबाट रोजगारमूलक िातलमको अबसर प्रदान गनुथ । 

५) प्राववतिक िर्ा व्यावसावयक शिक्षामा लगानी अतभवृवद्ध गनथ तनजी क्षते्रसंग पतन साझेदारी गनथ । 

३.५.५ रणनीतिहरू 

 

१) लशक्षि समूह ववद्यार्ी िर्ा यवुालाइ छात्रवृशत्तको व्यवस्र्ा गरी प्राववतिक शिक्षािर्थ  आकर्थण गदै 

िातलमको अवसर प्रदान गररनेछ । 

२) प्राववतिक िर्ा व्यावसावयक शिक्षा र िातलमलाई समिामलक, समावेिी र समन्यावयक रूपमा 

ववस्िार गनथ सामदुावयक ववद्यालयमा प्राववतिक िर्ा व्यावसावयक शिक्षा र िातलम कायथक्रम ववस्िार 

गररनेछ।  
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३) पातलकातभत्रका सवै माध्यतमक ववद्यालयमा बहपु्राववतिक शिक्षालय स्र्ापना र ववकास गदै एउटा 

शिक्षालयलाई भौतिक प्रातबतिक र िैशक्षक रुपमा नेपालकै नमनुा वहप्राववतिक शिक्षालय तनमाथण 

गररनेछ । 

४) माग िर्ा आवश्यकिामा आिाररि छोटो र मध्यम अवतिका सीप ववकासका िातलमहरू 

तसवटइतभटीसंगको समन्वयमा तनयतमि रूपमा सञ्चालन गररनेछ । 

५) इशन्जतनयररङ, नतसंि स्वास््य सहायक (एच ए। सभेक्षक कृवर्, वन ववज्ञान, पि ुशचवकत्सा जस्िा 

कायथक्रमहरू सञ्चालन गनथका लातग प्राववतिक शिक्षा िर्ा व्यावसावयक िातलम पररर्द को समन्वयमा 

सम्वद्ध शिक्षण संस्र्ाहरूलाई प्रोत्सावहि गररनेछ । 

६) िातलम प्राप्त प्रशिक्षकहरूलाई पातलकामा आकर्थण गनका लातग सेवामा स्र्ावयत्व ववतभन्न सेवा 

वविामा बढोत्तरी गने र तनयमनकारी एकाइ स्र्ापन गररनेछ । 

७) प्राववतिक िर्ा व्यावसावयक शिक्षा र सीप ववकामलाई गणुस्िरीय र प्रभावकारी ववकास का लातग 

पातलमा छुटै्ट इकाइको व्यवस्र्ा गरी प्रववतिक शिक्षा सञ्चालनमा योजना िजुथमा कायाथन्वयनमा 

प्रभावकाररिा ल्याइनछे । 

८) सञ्चालनमा रहेका प्राववतिक शिक्षालय िर्ा सामदुावयक ववद्यालयका प्राववतिक कायथक्रमलाइ 

प्रभावकारी गणुस्िरीय सािन स्रोि सम्पन्न गराउन आवश्यक सहयोग, समन्वय, सहजीकरण गरी 

साझेदारी ववकास गररनेछ । 

९) उत्पाददि जनिशक्तलाई स्र्ानीय िहमै रोजगारीको अवसर प्रदान गनथ श्रम बैंक स्र्ापना गने र 

तबदेिबाट तसप तसकर र्केका जनिशक्तलाई समेि श्रम बैंकमार्थ ि प्रयोग गनथ व्यवस्र्ा गररनेछ । 

३.५.६ उपलशब्ि, प्रमखु नतिजा, प्रमखु वक्रयाकलाप र लक्ष्य 

३.५.६.१ उपलशब्ि 

लशक्षि समूह, पहुंचमा नभएका ववद्यार्ीहरु िर्ा यवुाहरुलाई समेि ममिामूलक समावेिी, समन्यावयक दृवष्टले 

रुशच प्रतिभा, र क्षमिाका आिारमा प्राववतिक िर्ा व्यावसावयक शिक्षा र रोजगारमूलक िातलममा समिामूलक 

पहुँच र गणुस्िर अतभवृवद्ध भएको हनुे । 

३.५.६.२ प्रमखु नतिजाहरू 
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१) छात्रवृशत्त लगायि आतर्थक िर्ा प्राववतिक सहयोगका माध्यमबाट प्राववतिक िर्ा व्यावसावयक शिक्षा र 

िातलममा लशक्षि वगथ उमेर समहुका ववद्यावीहरुलाई भना ंिर्ा अध्ययन कायथ परुा गराउने, 

२) गणुस्िरीय प्राववतिक िर्ा व्यावसावयक शिक्षा र तसप ववकासमा िातलममा समिामूलक पहुँच अतभवृवद्ध 

भएको हनुे । 

३) प्राववतिक िर्ा व्यावसावयक शिक्षा र तसप ववकास िातलमबाट पातलकामा ववतभन्न के्षत्रका लातग चावहन े

मध्यम स्िरको प्राववतिक जनिशक्त उत्पादन भएको हनुे । 

४) रोजगार बैंकको अविारणाका आिारमा व्यावसावयक िालमप्राप्त जनिशक्तलाइथ रोजगारी सतुनशिििा गने 

िर्ा बजारको माग र आपूतिवीच सन्िलुन भएको हनु े। 
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३.५.६ प्राववतिक िर्ा व्यावसावयक शिक्षाका प्रमखु वक्रयाकलाप र लक्ष्य 

िातलका नं. ३.५.३ प्राववतिक िर्ा व्यावसावयक शिक्षाका प्रमखु वक्रयाकलाप र लक्ष्य 

(बजेट रू. लाखमा) 

क्र.सं. प्रमखु वक्रयाकलापहर इकाइ संख्या ववशत्तय लक्ष्य (५ वर्थ) जम्मा बजेटको स्रोि 

१ २ ३ ४ ५ संघ/प्रदेि स्र्ानीय िह अन्य कैवर्यि 

१ प्राववतिक िर्ा व्यावसावयक शिक्षासम्बन्िी 

नीति, कायथववति िजुथमा 

मापदण्ि एक ०.२ - - - - 0.2     

२ सामदुावयक ववद्यालयमा बहपु्राववतिक 

शिक्षालय स्र्ापना, स्िरोन्नति 

ववद्यालय ५ ५ ५ - - - १०     

३. गाउँ पातलकामा प्राववतिक एकाइ स्र्ापना एकाइ १ १.५ ०.२ ०.२ ०.२ ०.२ २.3     

४. छोटो अवतिका तसपमूलक िातलम संचालन िातलम  ५ ०.५ ०.५ ०.५ ०.५ ०.५ २.५     

५. प्राववतिक िर्ा व्यावसावयक शिक्षा 

प्रयोगिाला व्यवस्र्ापन 

प्रयोगिाला ५ ०.५ ०.५ ०.५ ०.५ ०.५ २.५     

६. वैदेशिक रोजगारीबाट हातसल गरो ज्ञान, 

तसप र अनभुवको अतभलेशखकरण, 

प्रमाणीकरण एवं उपयोग कायथक्रम 

िाटावेस १ ०.२ ०.२ ०.२ ०.२ ०.२ १     

७.  अध्ययन, अनसुन्िान एवं नवप्रवथिन 

(Research, Development and 

Innovation) का लातग प्रोत्साहनमूलक 

कायथक्रम 

वटा ६ १ १ १ १ १ ५     
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८. अध्ययन, अनसुन्िान एवं नवप्रवथिन 

(Research, Development and 

Innovation) का लातग नाष्ट (NAST) 

लगायिका प्राशज्ञक संस्र्ासँग सहकायथ र 

साझेदारी ववकास 

साझेदारी १ ०.२ ०.२ ०.२ ०.२ ०.२ १     

९.  प्राववतिक एवं व्यावसावयक शिक्षा हातसल 

गरेका यवुाहरूलाइथ उद्यमिीलिा ववकास 

सहयोग कायथक्रम 

विा ६ १ १ १ १ १ ५     

१०. प्राववतिक एवं व्यावसावयक शिक्षाअन्िगथि 

र्प कायथक्रम संचालन 

विा ६ १ १ १ १ १ ५     

प्राववतिक िर्ा व्यावसावयक शिक्षाको जम्मा ३४.५     
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३.६ तनरन्िर शिक्षा, खलुा तसकाइ, अनौपचाररक शिक्षा, जीवनपयथन्ि तसकाइ र शिक्षा 

३.६.१  पषृ्ठभतूम 

गभाथवस्र्ादेशख न ैिारररीक एवं मानतसक ववकास भइ तसकाइ कोक्रोदेशख सरुू भएर मतृ्यपुयथन्िसम्म चतलरहने 

प्रवक्रया हो ।औपचाररक ववद्यालय शिक्षाको अवसरबाट बशञ्चि समूहको आवश्यकिा सम्बोिन गने गरी 

आिारभिू साक्षरिा, तनरन्िर शिक्षा, खलुा तसकाइ, अनौपचाररक शिक्षा एवं जीवनोपयोगी तसपको ववकास 

गनथ प्रदान गररन ेिैशक्षक पद्धतिलाई अनौपचाररक शिक्षाको रूपमा शचतनन्छ । अनौपचाररक शिक्षा र साक्षरिा 

शिक्षाको पररभार्ा देिको अवस्र्ा र आवश्यकिा अनसुार र्रक र्रक हनु सक्दछ । अनौपचाररक शिक्षाको 

मूल ढोका साक्षरिा हो र साक्षरिा तसप जीवनपयथन्ि शिक्षाका लातग पूवाथिार हो । 

वव.सं. २००४ मा आिार शिक्षा केन्र स्र्ापना भएपतछ अनौपचाररक शिक्षाको प्रारम्भ गररएको भए िापतन 

योजनाबद्ध रूपमा प्रौढ साक्षरिा कायथक्रमको ववकास वव.सं. २०१३ सालदेशख भएको पाइन्छ । तनरक्षरिा 

उन्मूलन गने, साक्षरिालाई कायथमूलक बनाउने, ववद्यालय शिक्षाको पहुँचभन्दा वावहर रहेकाहरूलाई वैकशल्पक 

िैशक्षक कायथक्रमलगायि िेरै प्रयासहरू गररए । अनौपचाररक शिक्षाको अविारणामा आएको व्यापकिा, 

कायथक्रमका स्वरूपमा देखा परेका ववववििा ववच समग्र अनौपचाररक शिक्षको नीति, योजना िर्ा कायथक्रमको 

व्यवस्र्ापन गनथ २०५६ सालमा अनौपचाररक शिक्षा केन्रको स्र्ापना भयो । तनरक्षरिा उन्मूलन गने मखु्य 

उद्देश्यले आ.व.२०६५।०६६ देशख रावष्ट्रय साक्षरिा अतभयानलाई देिव्यापी बनाईयो । वव.सं. २०६९ 

देशख साक्षर नेपाल अतभयान िरुूवाि गरी साक्षर बिा, गाउँ/नगरपातलका एवं शजल्ला घोर्णा गने कायथको 

िरुूवाि गररएको तर्यो । यसै अतभयान अन्िगथि वव.सं. २०८० सालमा साक्षर मैवाखोला गाउँपातलकाको 

घोर्णा गररएको छ । यसै पररदृश्यलाई आिार मानी यस योजनामा अनौपचाररक शिक्षा िर्ा आजीवन 

तसकाइ कायथक्रमका उद्दशे्य, रणनीति, मखु्य मखु्य कायथक्रम िर्ा लक्ष्यहरू िय गररएको छ । 

३.६.२ तनरन्िर शिक्षा, खलुा तसकाइ, अनौपचाररक शिक्षा, जीवनपयथन्ि तसकाइ र शिक्षाको विथमान 

अवस्र्ा  

यस मैवाखोला गाउँपातलकामा ववगिमा प्रोढ शिक्षा जस्िा कायथक्रम संचालन गररएका तर्ए । तनरन्िर 

शिक्षाको पररकल्पनाअनसुार गाउँपातलकातभत्र रहेका नागररकहरूले तसकेका परम्परागि ज्ञान, तसप र प्रववतिको 

अतभलेखीकरण गररएको छैन भने कृवर्, स्वास््य र दैतनक जीवनमा उपयोगी कतिपय साँस्कृतिक एवं 
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सामदुावयक ज्ञान तसप र प्रववति लोपोन्मखु भएका छन ्। तनरन्िर शिक्षा, खलुा तसकाइ एवं अनौपचाररक 

शिक्षाको माध्यमबाट गाउँबासीको क्षमिा अतभवृदद्द गनुथपने जरूरी महिसु गररएको छ । 

 

िातलका नं. ३.६.१ तनरन्िर शिक्षा, खलुा तसकाइ, अनौपचाररक शिक्षा, जीवनपयथन्ि तसकाइ र शिक्षासम्बशन्ि 

वववरण 

क्र.स. कायथक्रमको 

नाम 

कायथक्रमको अवति लाभाशन्वि ववद्यार्ी 

संख्या 

जम्मा 

  ३ मवहना एक वर्थ तनरन्िर मवहला  परुूर् 

१ प्रोढ शिक्षा २०७७/०७८ - - ४० १० ५० 

२ मवहला शिक्षा पातलकामा ि्याङ्क यवकन नभएको 

३.  अनौपचाररक 

शिक्षा 

पातलकामा ि्याङ्क उपलब्ि नभएको  

स्रोिः पातलकाको शिक्षा िाखा, मैवाखोला गाउँपातलका 

३.६.३ तनरन्िर शिक्षा, खलुा तसकाइ, अनौपचाररक शिक्षा, जीवनपयथन्ि तसकाइ र शिक्षा क्षते्रका अवसर 

र चनुौिीहरू 

विथमान सन्दभथमा साझेदारहरूको स्रोिसवहिको प्रतिवद्धिा र प्रार्तमकिाका सारै् नेपाल सरकारले अन्िराथवष्ट्रय 

मञ्चमा गरेका शिक्षासम्बशन्ि प्रतिवद्धिा, सवैलाइथ अतनवायथ शिक्षा ददन े संवैिातनक व्यवस्र्ा, समदृ्ध नेपाल 

सखुी नेपाली बनाउने सरकारको दीघथकातलन सोच, संघदेशख स्र्ानीय िहसम्मका साक्षरिा अतभयान, रावष्ट्रय 

शिक्षा नीतिमा अनौपचाररक शिक्षा, खलुा िर्ा वैकशल्पक शिर्ाको प्राविानजस्िा पक्षहरू अवसरका रूपमा 

छन ्। 

३.६.४ तनरन्िर शिक्षा, खलुा तसकाइ, अनौपचाररक शिक्षा, जीवनपयथन्ि तसकाइ र शिक्षाको लक्ष्य र 

उद्धशे्यहरू 

लक्ष्य (Goal) 
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तनरन्िर एवं अनौपचाररक शिक्षालाई समयसापेशक्षि साक्षरिा र उत्पादनमूलक रोजगारीको मूल आिारको 

रुपमा ववकास गदै पूणथ साक्षर सवहिको समनु्नि गाउँपातलका तनमाथण गने। 

उद्दशे्यहरु (Objectives) 

यस रणनीतिक योजनाले अनौपचाररक शिक्षा िर्ा आजीवन तसकाइसम्वन्िी तनम्नतलशखि उद्देश्यहरू राखेको 

छः 

१) मौतलक एवं परम्परागि ज्ञान, तसप, कला र प्रववतिको पवहचान, खोज, संरक्षण, प्रवद्धथन एवं 

हस्िान्िरणसम्बन्िी कायथक्रम सञ्चालन गनुथ । 

२) पातलकामा कशम्िमा एउटा तनरन्िर एवं खलुा तसकाइका लातग सामदुावयक स्िरबाट पसु्िकालयको 

तनमाथण गने एवं ववद्यतुिय पसु्िकालयको रूपमा ववकास गने। 

३) गाउँपातलकालाई साक्षर पातलकाको रूपमा कायम राखी समय सापेक्ष पूणथ साक्षर पातलकाको रूपमा 

ववकास गनुथ । 

४) सबै नागररकका लातग समाविेी िर्ा समिामूलक साक्षरिा र आजीवन तसकाइको अवसर सतुनशिि 

गनुथ। 

५) शिक्षाको अवसरबाट बशन्चि भएका वा ववचैमा पढाइ छािेका नवसाक्षर र तनरक्षर व्यशक्तहरूको 

पवहचान गरी साक्षरिा अतभयान जीवन्ि शिक्षा, खलुा शिक्षा र वैकशल्पक शिक्षामार्थ ि औपचाररक 

शिक्षा सरह अर्थपूणथ शिक्षा प्रदान गनुथ । 

३.६.५ रणनीतिहरू 

१) मौतलक एवं परम्परागि ज्ञान, तसप, कला र प्रववतिको पवहचान, खोज, संरक्षण, आितुनकीकरण, प्रवद्धथन 

एवं हस्िान्िरणसम्बन्िी कायथक्रम संचालन एवं समय सापेक्ष साक्षरिा प्रवद्धथन गनथ प्रववतिको उच्चिम उपयोग 

गररनेछ । 

(२) साक्षरिा र जीवनपयथन्ि शिक्षालाइथ तसपसँग जोड्न उद्ममिीलिा एवं पढाइसँगै कमाइको अविारणा 

कायाथन्वयनमा ल्याइनेछ । 

(३) पातलकाको शिक्षा िाखाको अग्रसरिामा सामदुावयक तसकाइ केन्रको सदुृवढकरण, सामदुावयक ववद्यालय, 

शिक्षा सम्बद्ध ववकास साझेदार, नागररक समाज, टोल ववकास सतमि, राजनतैिक दलहरू, संचार माध्यम, 
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अतभभावक िर्ा अन्य सरोकारवालाहरूसँग साझेदारी ववकास गरी एकीकृि ढंगले पररचालन एवं आवश्यक 

पने स्र्ानमा साक्षरिा िर्ा साक्षरोत्तर कक्षा र तसपमलुक व्यावसावयक िातलमहरू सञ्चालन गररनेछ ।  

(४) तिशजटल साक्षरिा कायथक्रमलाइथ सवै नागररकको पहुँच हनुे गरी संचालनमा ल्याइनेछ । 

(५) सरोकारवालाहरूको क्षमिा र अपनत्व ववकासका लातग संघीय र प्रदेि सरकार र अन्य 

सरोकारवालाहरूबीच समन्वय, सहकायथ र साझेदारीमा अनौपचाररक प्रौढ ववद्यालय, वैकशल्पक, खलुा िर्ा 

परम्परागि ववद्यालयहरूको मापदण्ि तनिाथरण िर्ा संस्र्ागि सदु द्धीकरण गररनछे । 

(६) संशघय र प्रदेि सरकारको समन्वयमा तसकारुका आवश्यकिाअनसुार पाठ्यक्रकम र तसकाइ मोिलका 

तिशजटल तसकाइ सामग्री ववकास गरी तनरन्िर शिक्षाका कक्षाहरू सञ्चालन गररनछे । 

(৩) रावष्ट्रय योग्यिा प्रारूपअनसुार अररतिक, अनौपचाररक िर्ा औपचाररक शिक्षाबीच समकक्षिाको लातग 

नीति, ऐन, तनयमावली, तनदेशिका र मापदण्िको ववकास र कायाथन्वयनमा सहजीकरण गररनेछ । 

(८) साक्षरिा तसकाइमा रेतियो, टेतलतभजन, मोबाइल, अनलाइन जस्िा सञ्चार प्रववति, सामदुावयक पसु्िकालय, 

सहभागीमैत्री सामग्री िर्ा ववति समिेका आिारमा पहुंचको अतभवृवद्ध गररनेछ । 

(९) पातलकातभत्र सञ्चालनमा रहेका सामदुावयक तसकाइ केन्रहरूको आवश्यकिानसुार समायोजन, पनुसंरचना 

िर्ा पनुववथिरण गरी स्र्ानीय आवश्यकिा, माग र स्रोिका आिारमा स्र्ानीय समदुायसंगको सहकायथमा 

हरेक विामा कशम्िमा एउटा फ्री वाइर्ाई जोन, बाचनालय र पसु्िकालय सवहिको सामदुावयक तसकाइ 

केन्र स्र्ापना गने िर्ा सो को प्रभावकारी सञ्चालन गदै लतगनछे । 

 

३.६.६ उपलशब्ि, प्रमखु नतिजा, प्रमखु वक्रयाकलाप र लक्ष्य 

३.६.६.१ उपलशब्ि 

साक्षर हनु बाँकी नागररकहरूका लातग आिारभिू साक्षरिा र साक्षरहरूका लातग सापेशक्षि साक्षरिा, तनरन्िर 

शिक्षा र जीवनपयथन्ि तसकाइको अवसर प्राप्त भएको हनुे । 

३.६.६.२ प्रमखु नतिजाहरू 

१) तनरन्िर शिक्षा, खलुा तसकाइ, अनौपचाररक शिक्षा, जीवनपयथन्ि तसकाइ र शिक्षाको अवको बाटो 

सम्बशन्ि अविारणा िजुथमा र कायाथन्वयनभएको हनुे । 

२) तनरक्षरहरूको ि्याङ्क संकलन र अद्यावतिक भएको हनुे । 
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३) पातलकामा जीवनपयथन्ि तसकाइ एकाइ स्र्ापना एवं र्ोकल पसथनको व्यवस्र्ा भइ प्रत्येक विामा 

कशम्िमा एउटा सामदुावयक तसकाइ केन्रको स्र्ापना भएको हनुे ।  

४) सावथजतनक पसु्िकालय, इ-पसु्िकालय, वफ्र-वाइर्ाइ जोन िर्ा बाचनालय स्र्ापना भएको हनुे । 

५) सवै विामा उत्पादन एवं आयआजथन समूह तनमाथण भएको हनुे । 

६) अध्ययन, अनसुन्िान एवं नवप्रवथिनका लातग अशघल्लो पसु्िाको ज्ञान, तसप, कला र प्रववतिको 

अतभमूखीकरण िर्ा वविरण भएको हनुे । 

७) आशजवन तसकाइका लातग प्रकाशिि िर्ा तिशजटल सामग्री ववकास िर्ा तिशजटल साक्षरिा कायथक्रम 

संचालन भएको हनुे ।  

८) पूणथ एवं समय सापेक्ष साक्षर गाउँपातलका घोर्णा भएको हनुे । 
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३.६.६.३ तनरन्िर शिक्षा, खलुा तसकाइ, अनौपचाररक शिक्षा, जीवनपयथन्ि तसकाइ र शिक्षाका प्रमखु वक्रयाकलाप र लक्ष्य 

िातलका नं. ३.६.२ तनरन्िर शिक्षा, खलुा तसकाइ, अनौपचाररक शिक्षा, जीवनपयथन्ि तसकाइ र शिक्षाका प्रमखु वक्रयाकलाप र लक्ष्य 

(बजेट रू. लाखमा) 

क्र.सं. प्रमखु वक्रयाकलापहर इकाइ संख्या ववशत्तय लक्ष्य (५ वर्थ) जम्मा बजेटको स्रोि 

१ २ ३ ४ ५ संघ/प्रदेि स्र्ानीय िह अन्य कैवर्यि 

१ तनरन्िर शिक्षा, खलुा तसकाइ, अनौपचाररक 

शिक्षा, जीवनपयथन्ि तसकाइ र शिक्षाको 

अवको बाटो सम्बशन्ि अविारणा िजुथमा र 

कायाथन्वयन, सापेशक्षि साक्षरिाको 

मापदण्ि तनमाथण 

मापदण्ि दइुथ ०.५ - - - - 0.५     

२ सापेशक्षि साक्षर हनु नसकेकाहरूको 

ि्याङ्क संकलन र अद्यावतिक  

संख्या एक ०.५ - - - - 0.५     

३. पातलकामा जीवनपयथन्ि तसकाइ एकाइ 

स्र्ापना एवं र्ोकल पसथनको व्यवस्र्ा  

िातलम १ ०.५ ०.५ ०.५ ०.५ ०.५ २.५     

४. प्रत्येक विामा कशम्िमा एउटा सामदुावयक 

तसकाइ केन्रको स्र्ापना 

िातलम  ६ २.५ २.५ ५ २.५ २.५ १५     

५. सावथजतनक पसु्िकालय, इ-पसु्िकालय, 

वफ्र-वाइर्ाइ जोन िर्ा बाचनालय स्र्ापना 

- - ३ ३ ३ ३ ३ १५     

६. सवै विामा उत्पादन एवं आयआजथन समूह 

तनमाथण र िातलम प्रदान 

समहु ६ १ १ १ १ १ ५     
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७.  अध्ययन, अनसुन्िान एवं नवप्रवथिनका 

लातग अशघल्लो पसु्िाको ज्ञान, तसप, कला 

र प्रववतिको अतभमूखीकरण िर्ा वविरण 

समहु ६ १ १ १ १ १ ५     

८. आशजवन तसकाइका लातग प्रकाशिि िर्ा 

तिशजटल सामग्री ववकास गने 

समहु ६ १ १ १ १ १ ५     

९.  तिशजटल साक्षरिा कायथक्रम संचालन वटा ६ १ १ १ १ १ ५     

१०. पूणथ एवं समय सापेक्ष साक्षर गाउँपातलका 

घोर्णा 

वटा १ - १ - - - १     

तनरन्िर शिक्षा, खलुा तसकाइ, अनौपचाररक शिक्षा, जीवनपयथन्ि तसकाइ र शिक्षाको जम्मा ५४.५     
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पररच्छेद : चार 

शिक्षाका अन्िरसम्बशन्िि ववर्यहरु 

पररच्छेद ३ मा चचाथ गररएका शिक्षाका ववतभन्न उपक्षेत्रहरूसँग अन्िरसम्बशन्िि ववर्यलाई पतन ववश्लरे्ण गरी 

रणनीतिक योजनामा समावेि गनथ आवश्यक भएकाले यस पररच्छेदमा शिक्षाका अन्िरसम्बशन्िि ववश्य िर्ा 

क्षेत्रहरूका बारेमा विथमान अवस्र्ाको ववश्लरे्णका आिारमा चनुौिीहरू पवहचान गरी योजनाको दूरदृवष्ट, ध्यये, 

उद्देश्य, रणनीति िर्ा अपेशक्षि नतिजाका आिारमा िैशक्षक सिुासन, सवलीकरण र जनिशक्त व्यवस्र्ापन, 

पाठ्यक्रम िर्ा मूल्याङ्कन, भौतिक पूवाथिार ववकास र ववज्ञान-प्रववति एवं सूचना िर्ा सञ्चार प्रववति, सरुशक्षि 

ववद्यालय व्यवस्र्ापन र मनोसामाशजक परामिथका क्षते्रमा अवलम्बन गररने रणनीति, अपेशक्षि उपलशब्ि, 

नतिजा िर्ा प्रमखु वक्रयाकलाप एवं लक्ष्य र बजेट प्रस्ििु गररएको छ । 

 

४.१ िैशक्षक जनिशक्त व्यवस्र्ापन र ववकास 

४.१.१ पषृ्ठभतूम 

गणुस्िरीय शिक्षाको लातग व्यावसावयक रूपमा दक्ष, पेसा प्रति उत्प्ररेरि, समवपथि र ववद्यार्ीको तसकाइप्रति 

जवार्देही िैशक्षक जनिशक्तको आवश्यकिा पदथछ । योग्य व्यशक्तलाई शिक्षण पेसामा आकवर्थि गरी 

वटकाइराख, उनीहरूको योग्यिा एवं क्षमिाको ववकास र प्रयोग गनथ शिक्षकको उशचि व्यवस्र्ापन गररन ु

पदथछ । यसैले ववतभन्न िैशक्षक योजना, पररयोजना, नीति िर्ा कायथक्रमले शिक्षकको व्यवस्र्ापन र 

ववकासलाई उच्च प्रार्तमकिा ददन े गरेको पाइन्छ ।िैशक्षक जनिशक्त व्यवस्र्ापनतभव शिक्षक छनौट, 

तनयशुक्त, सरुवा, बढुवा, परुस्कार, दण्ि, अवकास जरिा पक्षहरू समेवटएका हनु्छन ्। ववद्यार्ी सङ्खख्याका 

आिारमा शिक्षक व्यवस्र्ापन गने, योग्य शिक्षकलाई प्रिानाध्यापकको शजम्मवेारी सशुम्पने, शिक्षक िातलम 

िर्ा वृशत्त ववकास जस्िा पक्षहरू पतन शिक्षक ववकासमा समेट्न ुपदथछ । शिक्षकलाई पेसा प्रति उत्प्ररेरि 

िगरेसम्म न ि शिक्षण प्रभावकारी बन्दछन ववद्यार्ीको तसकाइ उपलशब्ि नै वृवद्ध हनु्छ । 

पाठ्यक्रमले तनददथष्ट गरेका तसकाइ उपलशब्िको उच्चिम ्प्रातप्त गणुस्िरीय शिक्षा हो । गणुस्िरीय शिक्षाको 

लातग व्यावसावयक रूपमा दक्ष, पेसा प्रति उत्प्ररेरि, समवपथि र ववद्यार्ीको तसकाइप्रति जवार्देही शिक्षकको 

आवश्यकिा पदथछ । योग्य व्यशक्तलाई शिक्षण पेसामा आकवर्थि गरी वटकाइराख, उनीहरूको योग्यिा एवं 
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क्षमिाको ववकास र प्रयोग गनथ शिक्षकको उशचि व्यवस्र्ापन गररन ुपदथछ । यसैले तबतभन्न िैशक्षक योजना, 

पररयोजना, नीति िर्ा कायथक्रमले शिक्षकको व्यवस्र्ापन र ववकासलाई उच्च प्रार्तमकिा ददन ेगरेको पाइन्छ 

। 

शिक्षक व्यवस्र्ापनतभत्र शिक्षक छनौट, तनयशुक्त, सरुवा, बढुवा, परुस्कार, दण्ि, अवकास जस्िा पक्षहरू 

समेवटएका हनु्छन ् । ववद्यार्ी सङ्खख्याका आिारमा शिक्षक व्यवस्र्ापन गने, योग्य शिक्षकलाई 

प्रिानाध्यापकको शजम्मेवारी सशुम्पने, शिक्षक िातलम िर्ा वृशत्त ववकास जस्िा पक्षहरू पतन शिक्षक व्यवस्र्ापन 

र ववकासमा समेट्न ुपदथछ । शिक्षकलाई पेसा प्रति उत्प्ररेरि नगरेसम्म न ि शिक्षण तसकाइ प्रभावकारी 

बन्दछ न ववद्यार्ीको तसकाइ उपलशब्ि नै वृवद्ध हनु्छ  । 

यसै पररदृश्यलाई आिार मानी यस योजनामा िैशक्षक जनिशक्त व्यवस्र्ापन र ववकास उपक्षेत्रका उद्देश्य, 

रणनीति,  लक्ष्य, उपलब्िी, नतिजा र मखु्य कायथक्रमहरू िय गररएको छ । 

४.१.२ िैशक्षक जनिशक्त उत्पादन र व्यवस्र्ापनको विथमान अवस्र्ा  

शिक्षक सेवा आयोगको स्र्ापनासँगै प्रतिष्पिाथको माध्यमबाट योग्य शिक्षक छनोट गने प्रणालीको ववकास 

भएको छ । यति हुँदा हदैु पतन अझै पतन कलेजको मेिाश्री ववद्यार्ीलाई शिक्षण पेसामा आकर्थण गनथ 

सवकएको छैन । शिक्षण पेसा रोजाइको ववर्य बन्न सकेको छैन । तनयशुक्त भएका शिक्षकहरूलाई नया ँ

िररवेिमा आितुनक सूचना प्रववति प्रयोग गरेर शिक्षण तसकाइ गनथ राक्षम बनाउने िर्ा शिक्षक पेसागि 

ववकासको लातग िातलम सेतमनार, कायथिालाहरू सञ्चालन गनुथ पने आवश्यकत्ता छ । छातनएका शिक्षकहरू 

पतन लोकसेवा आयोगले सञ्चालन गने परीक्षाहरू उत्तीणथ हनु सकेमा तनजामिी कमथचारीिर्थ  जान चाहन्छन ्

। गाउँ गाउँमा राम्रा शिक्षक नवस्न ेसहर केशन्रि हनु ेसमस्या पतन बढ्दो छ । 

प्रार्तमक िहमा ववद्यार्ी सङ्खख्या एवं कक्षागि रूपमा शिक्षक व्यवस्र्ापन गनुथपने अवस्र्ा छ भन े

तनम्नमाध्यतमक र माध्यतमक िहमा अतिकांि ववद्यालयहरूले न्यूनिम शिक्षक दरवन्दी प्राप्त गनथ सकेका 

छैनन ्। गशणि, ववज्ञान र अङ्खग्रजेी ववर्यका सारै् प्राववतिक िर्थ का ववर्य अध्यापन गराउने शिक्षकाहरूको 

अभाव छ ।शिक्षकको दक्षिा वृवद्ध गनथ पयाथप्त शिक्षक िातलमहरू भएका ि छन ्िर पतन िातलमको प्रभाव 

अर्थपूणथ देशखदैन। िातलम प्राप्त हुँदा हदैु पतन शिक्षकले िातलममा तसकेको कुरा शिक्षण तसकाइमा प्रयोग हनु 

सकेको छैन । यसको अर्थ शिक्षक िातलमहरू कक्षाकोठामा प्रयोग हनु सक्ने गरी प्रभावकारी नभएको िर्ा 
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शिक्षकले आफ्नो परम्परागि शिक्षण तसकाइलाई पररविथन गनथ नचाहेको भने्न देशखन्छ । यस कायथको 

प्रभावकारी अनगुमन गने, पषृ्ठपोर्ण गने पद्धति स्र्ावपि हनु सवकरहेको  

िातलका नं. ४.१.१ िैशक्षक जनिशक्त व्यवस्र्ापनको विथमान अवस्र्ा 

क्र.सं. वववरण संख्या 

१. प्रारशम्भक बालववकास केन्रमा शिक्षक ववद्यार्ी अनपुाि १५ 

२ आिारभिू िहमा शिक्षक ववद्यार्ी अनपुाि १५.१ 

३. माध्यतमक िहमा शिक्षक ववद्यार्ी अनपुाि  १५.४१ 

४. पातलकामा स्र्ायी शिक्षक संख्या ९३ 

५ पातलकामा करार शिक्षक संख्या २४ 

६. पातलकामा अस्र्ायी शिक्षक संख्या ३९ 

७. पातलकाका ववद्यालयहरूमा कायथरि सहयोगी िैशक्षक जनिशक्त 

संख्या 

२८ 

स्रोिः पातलकाको शिक्षा िाखा, मैवाखोला गाउँपातलका 

४.१.३ िैशक्षक जनिशक्त व्यवस्र्ापन र ववकास उपक्षते्रका अवसर र चनुौिीहरू 

गाउँपातलकाले शिक्षकहरूको क्षमिा ववकासका कायथक्रमहरू बावर्थक बजेट िर्ा कायथक्रममै समावेि 

गरी सरुू गनुथ, शिक्षक सेवा आयोगले तनरन्िर रुपमा स्र्ायी शिक्षकको पदपूतिथ गनुथ, बढुवाका तनयतमि 

कायथहरु प्रभावकारी रुपमा अगाति बढाउन,ु नेपाल सरकारले शिक्षक दरबन्दी तमलान गनथका लातग कायथदल 

तनमाथण गरी प्राप्त प्रतिवदेनअनसुार दरवन्दी तमलानका कायथहरु शिक्षा िर्ा मानव श्रोि ववकास केन्रबाट 

िदारुकिाका सार् अगाति बढ्न,ु शिक्षकको पेिागि ववकाससँग सम्बशन्िि ववववि कायथक्रमहरु कायाथन्वयनमा 

आउन,ु प्रदेि र स्र्ानीय िहले समेि शिक्षक व्यवस्र्ापनमा लगानी गदै आउन,ु शिक्षकका पेिागि संस्र्ाहरु 

प्रववति िर्ा अन्य पेिागि ववकाससम्बन्िी िातलम र प्रशिक्षण कायथक्रमको आयोजना र सहशजकरणमा 

अतभप्ररेरि देशखन,ु बालववकास र प्रार्तमक िहमा शिक्षक दरबन्दी पयाथप्त हनु,ु पातलकाले आफ्नै स्रोिवाट 

ववर्यगि शिक्षक दरबन्दी पयाथप्त नभएका ववद्यालयहरुलाई मध्यनजर राखी अग्रजेी, गशणि र ववज्ञान ववर्यका 

दक्ष शिक्षकहरुवाट भच ुथअल माध्यमबाट कक्षा सञ्चालन गररन,ु प्रिानाध्यापक व्यवस्र्ापनका लातग कायथववति 
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तनमाथणको प्रयासमा लाग्न,ु प्रिानाध्यापकहरुसँग कायथसम्पादन करार गररन ु आदद यस क्षेत्रका 

अवसरहरु रहेका छन ्। 

िैशक्षक जनिशक्त व्यवस्र्ापन र ववकास उपके्षत्रका ववद्यमान चनुौिीहरूमा शिक्षण पेिालाई सबैको 

रोजाइको पेिाका रूपमा ववकास गनुथ,. शिक्षण तसकाइलाई ववद्यार्ी केशन्रि बनाउन शिक्षण ववति र 

वक्रयाकलापमा ववववििा ल्याउन,ु  शिक्षक पेिागि सहयोगको सदुृढ प्रणाली स्र्ावपि गनुथ,  ववर्यगि 

आिारमा आवश्यक शिक्षक दरबन्दी सतुनशिि गनुथ, शिक्षकको पेिागि ववकासको अवसर र ववस्िार गनथ, 

समयमा कक्षाकोठातभत्र शिक्षकको तनयतमििा र गणुस्िरीय शिक्षण बनाउन,ु  िहगि रुपमा प्रभावकारी 

परीक्षा सञ्चालन गरी समयतसमातभतै्र परीक्षार्ल प्रकािन गनुथ, ववद्यार्ी सङ्खख्या िर्ा ववर्यको आिारमा 

शिक्षक पनुववथिरण गनुथ, सबै िहमा ववर्यगि शिक्षकको व्यवस्र्ापन गनुथ, शिक्षण पेसामा योग्य, दक्ष, सक्षम, 

मेिावी र उत्साही व्यशक्तलाई आकर्थण गनुथ र वटकाइराख्न,ु शिक्षकलाई शिक्षण तसकाइमा नया ँनयाँ ववति, 

प्रतबति प्रयोग गनथ िर्ा शिक्षण तसकाइमा सूचना िर्ा सञ्चार प्रववतिको प्रयोग गनथ सक्न ेबनाउन,ु पाठ्यक्रममा 

आिाररि शिक्षण तसकाइका लातग शिक्षकको सक्षमिा ववकास गनुथ, ववद्यार्ी तसकाइ उपलशब्िलाई शिक्षकको 

कायथसम्पादनसँग आवद्ध गरी प्रभावकारी रूपमा कायाथन्वयन गनुथ रहेका छन ्। 

४.१.४ िैशक्षक जनिशक्त व्यवस्र्ापन र ववकास उपक्षते्रका लक्ष्य र उद्धशे्यहरू 

लक्ष्य 

समयसापेक्ष सक्षमिा हातसल गरेको िर्ा पेिाप्रति तनष्ठावान शिक्षकको व्यवस्र्ापन र ववकास भइ सवै 

ववद्यार्ीको तसकाइ अर्थपूणथ भएको हनुे । 

उद्धशे्यहरू 

(१) सबै िहमा योग्य, सक्षम िर्ा तसपयकु्त शिक्षकको प्रवन्ि गनुथ, 

(२) ववद्यालयहरूमा न्यूनिम शिक्षक दरवन्दी िर्ा ववर्यगि शिक्षकको व्यवस्र्ापन गनुथ, 

(३) पाठ्यक्रममा आिाररि तसकाइका लातग शिक्षकको सक्षमिा अतभवृवद्ध गनथ शिक्षक सहयोग प्रणालीको 

स्र्ापना गनुथ । 
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४.१.५ रणनीतिहरू 

१. शिक्षक व्यवस्र्ापन र ववकास सम्बन्िी स्र्ानीय िहले िजुथमा गनुथपने नीति, काननु, मापदण्ि, कायथववति 

एवं योजनाबद्ध कायथक्रम िय गने । 

२. शिक्षा संलग्न जनिशक्तको क्षमिा ववकास िातलमलाई ववर्यवस्िकुो ज्ञान र शिक्षण सीपमा केशन्रि 

बनाइन ेछ।ववर्यगि रूपमा शिक्षक दरबन्दी तमलान/पररमाजथन गने । 

३. शिक्षकको तनरन्िर पेिागि ववकासका लातग शिक्षण सीप ववकाससम्बन्िी िातलम सञ्चालन गने । 

४. शिक्षक पेिागि सहयोग प्रणालीमार्थ ि शिक्षकलाई तनरन्िर पेिागि सहयोग उपलब्ि गराउन।े यसका 

लातग पातलकातभत्र उपलब्ि अनभुवी शिक्षकबाट सहयोग िर्ा मेन्टररङको पद्धति ववकास गररनेछ। 

५. शिक्षक सरुवा हुँदा ववद्यार्ीको तसकाइमा कुनै अवरोि नहनुे पद्धति ववकास गने । 

६. पातलका अन्िगथि स्वयंसेवक शिक्षकको करार सूची प्रकािन गने । 

७. शिक्षक िर्ा शिक्षामा संलग्न जनिशक्तको पेसागि performance को आिारमा परुस्कार र दण्िको 

व्यवस्र्ा गने ।गने । 

८. १४. हरेक ववद्यालयमा एकजना स्वास््यकमी र एक जना खेलकूद प्रशिक्षकको व्यवस्र्ा गने ।  

९. हरेक सामदुावयक तसकाइ केन्रहरूमा क्रमिः एक जना सहयोगी कमथचारीको व्यवस्र्ा गने ।  

१०. ववद्यालय शिक्षकहरूलाई िैक्षशणक सहयोगका लातग कम्िीमा ३ जना माध्यतमक िहको योग्यिा पगेुका 

योग्य व्यशक्तलाई  िैक्षशणक सपुरभाइजरको रुपमा तनयकु्त गने ।  

११. हरेक बालववकास केन्रमा कम्िीमा एक जना ससुारे (अबचभिबपभच) को व्यवस्र्ा गने ।  

१२. शिक्षा, यवुा िर्ा खेलकूद िाखामा नयाँ दरबन्दी सजृना गरी क्ष्भः्क्ष्क् का लातग कम्प्यटुर अपरेटर १ 

जना, लेखापाल १ जना  र प्राववतिक (तसतभल इशन्जतनयररि) को व्यवस्र्ा गने ।  

१३. पातलकाको सम्बशन्िि िाखामा रहने गरी ववद्यालयहरूमा योग अभ्यास र ध्यान, तसकाउन; संतगि 

(नतृ्य, गायन र वाध्यवादन जस्िा सजृनात्मक कला) शिक्षण; र मनोसामाशजक परामिथका लातग  एक–

एक जना शिक्षक वा प्रशिक्षकको व्यवस्र्ा गने ।  

१४. ५ वरे् सेवा तनरन्िरिा संझौिा गरर क्षमिावान ्िर्ा मेिावी शिक्षकलाई एम.्वर्ल. वा ववद्यावाररतिका 

लातग छात्रवृशत्त सवहि अनसुन्िानको अवसर ददने । 



89 
 

४.१.६ उपलशब्ि, प्रमखु नतिजा, प्रमखु वक्रयाकलाप र लक्ष्य 

४.१.६.१ उपलशब्ि 

शिक्षक एवं शिक्षा क्षते्रमा संलग्न िैशक्षक जनिशक्तको उशचि व्यवस्र्ापन र प्रववतिमैत्री, क्षमिावान ्र सक्षम 

शिक्षकको व्यवस्र्ा एवं ववकास भइ ववद्यार्ीको तसकाइ उपलब्िी स्िरीकृि भएको हनुे । 

४.१.६.२ प्रमखु नतिजाहरू 

१) शिक्षक व्यवस्र्ापन र ववकास सम्बन्िी स्र्ानीय िहले िजुथमा गनुथपने नीति, काननु, मापदण्ि, 

कायथववति एवं योजनाबद्ध कायथक्रम िय भइ कायाथन्वयनमा  आएको हनुे । 

२) पातलका अन्िगथि स्वयंसेवक शिक्षकको लातग प्रतिस्पिाथ गराई २ वरे् करार सूची प्रकािन गररनेछ। 

३) बाल ववकास सहजकिाथले लातग मन्टेश्वरीसवहि पूनिाथजतग िातलम प्राप्त गरेको हनुेछ । 

४) शिक्षण पेिा प्रतिस्पिी र सम्मातनि हनुेछ। स्र्ानीय िहबाट शिक्षक पेिागि सहयोग प्रणालीमार्थ ि 

तनरन्िर पेिागि सहयोग प्राप्त हनुछे। 

५) शिक्षक र शिक्षालयलाइथ राजनीतिक हस्िके्षपबाट मकु्त बनाउन सवथपशक्षय समझदारी बने्नछ । 

६) ववर्यगि रूपमा शिक्षक दरबन्दी तमलान/पररमाजथन िर्ा आपूतिथ हनु ेसारै् क्षमिावान ्िर्ा मिेावी 

शिक्षकले एम.् वर्ल.् वा ववद्यावाररतिका अवसर पाएका हनुेछन।् 

७) स्टेम शिक्षा सम्बशन्ि प्रिानाध्यापक एवं शिक्षक अतभमखुीकरण र िातलम प्रदान गररनछेन ्। 
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४.१.६.३ िैशक्षक जनिशक्त व्यवस्र्ापन र ववकास उपक्षते्रका प्रमखु वक्रयाकलाप र लक्ष्य 

िातलका नं. ४.१.६.िैशक्षक जनिशक्त व्यवस्र्ापन र ववकास उपक्षते्रका प्रमखु वक्रयाकलाप र लक्ष्य 

(बजेट रू. लाखमा) 

क्र.सं. प्रमखु वक्रयाकलापहर इकाइ संख्या ववशत्तय लक्ष्य (५ वर्थ) जम्मा बजेटको स्रोि 

१ २ ३ ४ ५ संघ/प्रदेि स्र्ानीय िह अन्य कैवर्यि 

१ सवै शिक्षकहरूका लातग 

कायथसम्पादनमा आिाररि प्रोत्साहन 

िर्ा सवुविा एवं पेिासग सहयोगका 

तनशम्ि मापदण्ि, कायथववति तनमाथण 

संख्या - 0.१ - - - - 0.1 -  - मापदण्ि ियार भइ कायाथन्वयन 

भएको हनु े

२ प्रिानाध्यापक निेतृ्व क्षमिा ववकास  पटक ५ 0.5 0.5 0.5 0.5 0.5 2.५   -  

३. पातलकाबाट व्यवस्र्ापन गररएका 

अस्र्ायी एवं करारमा तनयकु्त 

शिक्षकहरूको व्यवस्र्ापन एव ददगो 

समािान तनदेशिका तनमाथण 

संख्या - 0.१ - - - - 0.1 -  - तनदेशिका  ियार भइ 

कायाथन्व्यन भएको हनु े

४. गाउँपातलकाबाट यािायाि, खाजा 

खचथ, सञ्चार खचथ, शिक्षकको उत्प्ररणा 

बढाउन आवश्यक पने अत्यावश्यक 

खचथको व्यवस्र्ा गरी शिक्षकको सेवा 

सवुविालाइथ आकर्थक बनाउन े

पटक - 1 १ १ १ १ 5   - शिक्षकको उत्प्ररेणा बढेको हनु े

। 
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५. सवै शिक्षकलाइथ सामवुहक एवं 

ववर्यगि िैशक्षक पद्धति सिुार एवं 

क्षमिा ववकास िातलमको व्यवस्र्ा  

पटक 5 १ १ १ १ १ 5   - शिक्षकको व्यावसावयक क्षमिा 

ववकास भएको हनुे  

६. बाल ववकास सहजकिाथको लातग 

हरेक वर्थ मन्टेश्वरीसवहि पूनिाथजतग 

िातलम 

पटक 5 0.५ ०.५ ०.५ ०.५ ०.५ 2.५   - शिक्षण  प्रभावकारीिा वृवद्ध 

भएको हनु े

७.  अध्ययन, अनसुन्िान एवं 

अवलोकनका लातग िैशक्षक भ्रमण एवं 

अन्य नमनुा ववद्यालय अवलोकन 

कायथकम 

पटक 5 0.3 ०.3 ०.3 ०.3 ०.3 1.५    अवलोकन/भ्रमणबाट तसकेको 

कुरा ववद्यालयमा लागू भएको 

हनुे । 

८. गाउँपातलकाका सवै शिक्षकको 

स्वास््य ववमा अतनवायथ गररने  

- - 0.1 0.1 0.1 - - 0.3     

९.  शिक्षकलाइथ तिशजटल िैक्षशणक 

सामग्री तनमाथण र शिक्षणमा प्रववति 

प्रयोगका लातग आइतसवट एवं 

तिशजटल िातलम कायथक्रम संचालन 

पटक 5 0.५ ०.५ ०.५ ०.५ ०.५ 2.५     

१०. हरेक वर्थ प्रिानाध्यपक एवं 

शिक्षकसँग तनशिि मापदण्िअनसुार 

अशघल्लो वर्थ गररएको सम्झोिाको 

मूल्यांकन सवहि कायथसम्पादन करार 

सम्झोिा गने 

पटक 5 0.१ ०.१ ०.१ ०.१ ०.१ 0.५     
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११.  प्रिानाध्यापक कायथसम्पादनको 

पातलका शिक्षा िाखावाट एवं शिक्षक 

कायथसम्पादनको प्रिानाध्यापकबाट 

तनयतमि अनगुमन िर्ा मूल्याङ्कन  

तनयतमि - 0.१ ०.१ ०.१ ०.१ ०.१ 0.५     

१२. अंग्रजेी, ववज्ञान, गशणि एवं प्राववतिक 

ववर्य अध्ययनका लातग ववज्ञ शिक्षक 

समावेि भएको मोबाइल शिक्षक 

वटमको पररचालन 

तनयतमि 5 0.५ ०.५ ०.५ ०.५ ०.५ 2.५     

१३ मोज्दाि शिक्षक दरबन्दी र तसजथना 

गररएका दरबन्दीको ववर्यगि 

वहसावले रे्हररस्ि ियार गरी 

ववज्ञानपनका लातग शिक्षक सेवा 

आयोगमा लेखी पठाइ शिक्षक 

व्यवस्र्ापनका लातग समन्वय गने 

तनयतमि - 0.१ ०.१ ०.१ ०.१ ०.१ 0.५     

१४ एउटा ववद्यालयमा बढीमा पाँच 

वर्थभन्दा बवढ अवति काम गनथ 

नपाउने गरी शिक्षकको सरूवालाइथ 

पारदिी र अनमुानयोग्य बनाउन े। 

तनयतमि - 0.१ ०.१ ०.१ ०.१ ०.१ 0.५     

१५ स्टेम शिक्षा सम्बशन्ि प्रिानाध्यापक 

एवं शिक्षक अतभमखुीकरण  

तनयतमि 5 0.५ ०.५ ०.५ ०.५ ०.५ 2.५     

१६ स्टेम शिक्षण पद्धतिसम्बशन्ि शिक्षक 

िातलम 

तनयतमि 5 0.५ ०.५ ०.५ ०.५ ०.५ 2.५     
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१७ िैक्षशणक सपुरभाइजर तनयशुक्त र 

व्यवस्र्ापन 

तनयतमि 5 0.५ ०.५ ०.५ ०.५ ०.५ 2.५     

१८ योग, ध्यान, संतगि (नतृ्य, गायन र 

बाद्यबादन) शिक्षण िर्ा 

मनोसामाशजक परामिथका लातग 

शिक्षक-प्रशिक्षकको व्यवस्र्ापन 

तनयतमि 5 0.५ ०.५ ०.५ ०.५ ०.५ 2.५     

१९ प्रववतिअन्िगथि क्लाउि प्रववतिमार्थ ि 

शिक्षाको ि्याकं प्रणाली सिुार िर्ा 

िाटावेस सदुृढ गने कायथक्रम  

तनयतमि 5 0.५ ०.५ ०.५ ०.५ ०.५ 2.५     

२० ववद्यालयमा आंशिक रूपमा 

स्वास््यकमी/नसथको व्यवस्र्ा 

तनयतमि 5 १.५ १.५ १.५ १.५ १.५ ७.५     

िैशक्षक जनिशक्त व्यवस्र्ापन र ववकासको जम्मा ४४     
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४.२ पाठ्यक्रम, पाठ्यसामग्री र मूल्याङ्कन 

४.२.१  पषृ्ठभतूम 

पाठ्यक्रम िैशक्षक प्रवक्रयाको व्यवशस्र्ि योजना हो र िैशक्षक दिथन कायाथन्वयन गने प्रमखु सािन पतन हो 

। पाठ्यक्रममा शिक्षाका उद्देश्यहरू, समाजका चाहनाहरू, ववद्यार्ीका रूशच र उमेर अनसुारका स्िरयकु्त, 

समसामवयक, वैज्ञातनक िर्ा प्रभावकारी ववर्यवस्िकुा सारै् ववर्यवस्िलुाई प्रभावकारीपूणथ ढिले शिक्षण गनथ 

उपयकु्त शिक्षण ववति र प्रववति, सामग्री, प्रवक्रया र मूल्याङ्कन प्रववति समेि तनिाथररि गररएको हनु्छ । तनशिि 

िैशक्षक उद्देश्यहरू प्राप्त गनथ तसकाइ अनभुवहरू छनोट गने, सिदठि गने र उद्देश्यहरू पूरा भएको वा 

नभएको मूल्याङ्कन गने योजनाको रूपमा पाठ्यक्रमलाई तलन सवकन्छ । औपचाररक शिक्षाका सम्पूणथ 

कायथक्रमहरू पाठ्यक्रमको वररपरी घतुमरहेका हनु्छन ्। यसर्थ पाठ्यक्रम कायाथन्वयन योग्य, समाजका 

अपेक्षाहरू समेट्न सक्ने, जीवनको लातग आवश्यक तसप, क्षमिा, दक्षिा ववकास गनथ सक्ने, मानवीय 

मूल्यमान्यिालाई आत्मसाि गनथ सक्न ेजस्िा गणु भएमा पाठ्यक्रम प्रभावकारी भएको मान्न सवकन्छ । 

पाठयक्रम ववकास, पररविथन र पररमाजथन तनरन्िर भइरहने प्रवक्रया हो । नेपालको संवविानको िारा ३१ 

को ब्यवस्र्ा र ममथ, ववश्वमा भइरहेका नवीनिम िैशक्षक प्रबिथन, प्रयोग िर्ा उपलशब्िहरु, राज्यको 

पनुसंरचनासँगै िैशक्षक रुपान्िरण अपररहायथ भइ पाठयक्रम ववकास केन्रको नेितृ्वमा ववद्यालय िहका 

पाठयक्रम २०७६ देशख पररविथन िर्ा कायाथन्वयन प्रारम्भ गररएको छ । रावष्ट्रय पाठयक्रम प्रारुप २०७६ 

ले ियार गरेको ववद्यालय क्षेत्रको पाठयक्रमलाइ आिार िर्ा मागथशचत्रका रुपमा तलई सामाशजक न्याय, 

सकारात्मक रुपान्िरण र ववश्व प्रतिष्पिी सक्षम नागररक ियार गने लक्ष्य केशन्रि पाठयक्रम कायाथन्वयन 

गनुथ संघीय, प्रादेशिक र स्र्ानीय सरकारको प्रमखु शजम्मवेारी रहेको छ । रावष्ट्रय पाठयक्रम प्रारुप २०७६ 

ले स्र्ानीय पाठयक्रमको तनमाथणका लातग स्र्ानीय िहलाई शजम्मेवारी ददएको छ भने प्रर्म पटक कायथघण्टा 

र पाठयघण्टाको ब्यवस्र्ा गररएको छ । पाठ्यक्रमका उद्देश्य पूरा गनथ सहयोग परु़्याउने, बालबातलकालाई 

तसक्न िर्ा स्वअध्ययन गनथ उत्सकुिा वृवद्ध हनु ेखालका पाठ्यसामग्री उत्पादन गनथ र प्रभावकारी प्रयोग हनु 

सके शिक्षाको गणुस्िर वृवद्ध गनथ सम्भव हनु्छ । पाठ्यक्रमको सान्दतभथकिा र गणुस्िरले समाज, स्र्ानीय 

िह, प्रदेि र राष्ट्रका िैशक्षक उद्दशे्य पूरा गनथ सक्दछ । वैज्ञातनक सोचको तनमाथण गनथ, सामाशजक मूल्य 

मान्यिा, कला संस्कृतिको संरक्षण गनथ, पठन संस्कृतिको ववकास गनथ, ववद्यार्ीमा रहेको खेल, सिीि, गायन 
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लगायिका तसजथनात्मक क्षमिा र प्रतिभाको प्रस्रु्टन गनथ समेि पाठ्यक्रम र शिक्षण संस्र्ामा हनु े

गतिववतिले प्रभाव पादथछ ।पाठ्यक्रम ववकास िर्ा कायाथन्वयन प्राववतिक कायथ हो। यसमा ववतभन्न व्यशक्त, 

समूहसँगको सहकायथ आवश्यक हनु्छ। पाठ्यक्रम तनशिि रुपमा सान्दतभथक हनुपुछथ। समयसापेक्ष हनुपुछथ। 

जनचाहना पूरा गनथ सक्नपुदथछ। कक्षाकोठाको वािावरण अनकूुल हनुपुछथ। व्यवहार योग्य, प्रयोग योग्य, 

पाठ्यक्रम ववकास िर्ा कायाथन्वयन सवथत्र अपेशक्षि ववर्यका रुपमा पछथ। पाठ्यक्रम समावेिी हनुपुछथ। 

यसले सबैको चाहना प्रतिववम्वन गनथ सक्नपुछथ। स्र्ानीय िहको नेितृ्व र सहभातगिाका आिारमा स्र्ानीय 

िहमै प्राववतिक िर्ा आतर्थक स्रोि पररचालन गरर मािभृार्ा िर्ा स्र्ानीय ज्ञान, सीप र प्रववतिमा आिाररि 

ववर्यवस्िकुो चयन, व्यवस्र्ापन र कायाथन्वयन गररनलुाई स्र्ानीय आवश्यकिामा आिाररि शिक्षाका रुपमा 

तलइन्छ। 

 

पाठ्यक्रम कुनै कक्षावा िहमा कुन-कुन ववर्यवस्ि ुतसकाउने भने्न कुरासँग मात्र सम्बशन्िि नभई ववद्यार्ीमा 

केकस्िाक्षमिा ववकास गराउने हो अर्ाथि ्वकन पढाउने, केकरिा वक्रयाकलापका माध्यबाट अपेशक्षिसक्षमिा 

हातसल गराउन सवकन्छ र ववद्यार्ीले तसकेको वा नतसकेको सतुनशिि गरर आवश्यकपषृ्ठपोर्ण प्रदान गनथ 

केकसरी मूल्याङ कन गने भने्न कुरा तनिाथरण गने महत्वपूणथ आिार हो। मूल्याङ्कन पद्धतिका रुपमा 

कक्षाकोठामा आिाररि पठन सीप पररक्षण, आबतिक परीक्षा, आवतिक मूल्याङ्कनसवहिका ववति प्रचलनमा 

रहेका छन ्भन ेहाल तसकाइका लातग मूल्यांकनको प्रभावकारी कायाथन्वयन आजको आवश्यकिा रहेको छ।  

४.२.२ पाठ्यक्रम, पाठ्यसामग्री र मूल्याङ्कन उपक्षते्रको विथमान अवस्र्ा 

मैवाखोला गाउँपातलकाले स्र्ानीय पाठ्यक्रमको तनमाथण गरी कायाथन्वयनमा ल्याएको । सारै् ववद्यालयमा 

नेपाल सरकारबाट स्वीकृि पाठ्यक्रम लागू गदै आएको सवथववददिै छ। स्र्ानीय ववर्यले यस पातलकाको 

समग्रिा झल्काउन मद्दि पयुाथई बालबातलकाहरुलाई आफ्नो पररवेि अनकूुलको ववर्यवस्िमुा सहज िररकाले 

पररशचि हनु सहयोग परु़्याउछ। स्र्ानीय पाठ्यक्रममा ववद्यालय िहको पाठ्यक्रमलाई सान्दतभथक िर्ा 

प्रभावकारी बनाउन कक्षा १-८ मा अन्िरसम्बतिि ववर्यवस्िलुाई एकीकृि गररएको, व्यवहारकुिल िर्ा 

जीवनोपयोगी सीपहरू समाविे हनुे गरी तसकाइ वक्रयाकलाप िजुथमा गने रणनीति तलइएको, आिारभिू िहमा 

स्र्ानीय कला, संस्कृति, भार्ा, इतिहास, परम्परा, सीप िर्ा ज्ञानमा आिाररि स्र्ानीय पाठ्यक्रम स्र्ानीय 

िहले ववकास गरी कायाथन्वयन गनुथ पने र सबै कक्षाका ववर्यवस्िलुाई यर्ासम्भव स्र्ानीय पररविे िर्ा 
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दैतनक जीवनसँग सम्बतिि गराई तसकाइ वक्रयाकलाप सञ्चालन गनुथपने व्यवस्र्ा गरीएको छ। प्रत्यके 

ववर्यमा ववर्यवस्िकुो स्वरूपअनसुार ववद्यार्ीलाई २५ देशख ५० प्रतिििसम्म भारको प्रयोगात्मक कायथ, 

पररयोजना कायथ वा सामदुावयक कायथलगायिको व्यवहाररक अभ्यास गराउन ुपने व्यवस्र्ा छ। त्यसैगरी 

यसले तसकाइमा प्रयोग गरीने माध्यम भार्ाले तसकाइमा बािा नपने गरी आवश्यकिाअनसुार मािभृार्ा, 

स्र्ानीय भार्ा वा बहभुार्ाको प्रयोग गरी तसकाइ सहजीकरण गने, सूचना िर्ा सञ्चार प्रववतिलाई जीवनोपयोगी 

िर्ा व्यवहारकुिल सीपका रूपमा एकीकृि गनुथका सारै् तसकाइको माध्यमका रूपमा प्रयोगलाई ववस्िार 

गने र ववद्यार्ीको तनमाथणात्मक मूल्याङ्कनलाई शिक्षण तसकाइ वक्रयाकलापको अतभन्न अिका रूपमा तसकाइ 

सिुारका लातग तनरन्िर पषृ्ठपोर्ण प्रदान गने गरी प्रयोग गने नीति तलएको छ । 

आिारभिू िह कक्षा १-३ मा तनरन्िर ववद्यार्ी मूल्याङ कन प्रणाली मार्थ ि उदार कक्षोन्नति नीति अपनाइएको 

छ भने आिारभिू िह कक्षा ४-५ मा ५० प्रतििि तनणथयात्मक र ५० प्रतििि तनमाथणात्मक मूल्याङ्कन तबति 

अपनाएइको छ। आिारभिू िह कक्षा ६-८ मा ५० प्रतििि तनणथयात्मक र ५० प्रतििि तनमाथणात्मक 

मूल्याङ्कन अपनाएइको छ। कक्षा ८ को वावर्थक परीक्षा पातलका स्िरमा हनुे गरेको छ। कक्षा १० िर्ा 

१२ को अशन्िम परीक्षा रावष्ट्रय परीक्षा बोिथको तनदेिन अनरुुप हनुे गरेको छ। 

स्र्ानीय पाठयक्रमको ववकास िर्ा कायाथन्वयन मागथदिथन, २०७६ अनसुार यस गाउँपातलकाले आिारभिू 

िहमा हाम्रो मैवाखोला ववर्यक स्र्ानीय ववर्यको पाठयक्रम तनमाथण गरी कायाथन्वयनमा ल्याइरहेकोमा आ.व. 

२०८१/८२ मा उक्त पाठ्यक्रम पररमाजथन गनथ लातगएको छ । गाउँपातलकाले आगामी िैशक्षक सत्र 

२०८३ मा कक्षा १ देशख ३ सम्मको पाठयपसु्िक समेिको ववकास गरी कायाथन्वयनमा लैजाने योजना 

अगाति बढाइरहेको छ ।  

 

४.२.३ पाठ्यक्रम, पाठ्यसामग्री र मूल्याङ्कन उपक्षते्रको अवसर र चनुौिीहरू 

चनुौिीहरु 

पाठयपसु्िकलाई िैशक्षक सत्रको िरुुमा न ैववद्यार्ीको हािमा प्रदान गनुथ, शिक्षक तनदेशिकालगायि ववद्यार्ीका 

लातग मदुरि िर्ा तिशजटल सन्दभथ सामग्री प्रदान गनुथ, ववद्यार्ी मूल्यांकन पद्धतिलाई शिक्षण तसकाइसँग 

जोिन,े परीक्षा पद्धतिलाई उच्च िहको संज्ञान िर्ा तसप परीक्षण गने गरी कायाथन्वयन र ववद्यार्ीको 

कायथसम्पादन स्िरलाई मूल्याङकनको नतिजाले स्पष्ट गनथ सक्ने बनाउन,ु तसकाइ सहजीकरण र मूल्याङकनमा 



97 
 

सूचना प्रववतिको उपयोग सवहिको वैकशल्पक ववतिको प्रयोग गनुथ, स्र्ानीय पाठ्यक्रम र पाठ्यसामग्री 

ववकासका लातग क्षमिा ववकास गनुथ, प्रारशम्भक कक्षाहरूमा आवश्यकिा अनसुार मािभृार्ा, स्र्ानीय भार्ा, 

बहभुार्ा प्रयोग गनुथ, स्र्ानीय पाठ्यक्रम ववकास िर्ा अद्यावतिक कायथलाई अनसुन्िानमा आिाररि बनाउन,ु 

तसकाइ सहजीकरण र मूल्याङ कनमा सूचना प्रववतिको प्रयोग गनुथ, स्र्ानीय पाठ्यक्रम कायाथन्वयन िर्ा 

मूल्याङ्कनमा स्र्ानीय िह अर्थपूणथ सहभातगिा गराउन,ु अपाििा मैत्री पाठ्यपसु्िक िर्ा कायथ पशुस्िकाको 

प्रयोग, स्र्ानीय पाठ्यक्रम कायाथन्वयन गनुथ, नयाँ पाठयक्रमको प्रभावकारी कायाथन्वयनका लातग ववर्यगि 

शिक्षकको व्यवस्र्ा र ववद्यालयमा आिाररि पेसागि सहयोग पद्धति स्र्ापना र सञ्चालन गनुथ आदद पाठ्यक्रम, 

पाठ्यसामग्री र मूल्याङ्कनसँग सम्बशन्िि चनुौिीहरु हनु ।  

 

अवसरहरू 

पठनसीपसम्बशन्ि शिक्षण तसकाइ सामग्री िर्ा सन्दभथ सामग्रीहरुको ववकास, वविरण िर्ा प्रयोग हदैु आउन ु

स्र्ानीय पाठ्यक्रमको पररमाजथन प्रवक्रया अगािी बढ्न ुर समयमा नै पाठ्यपसु्िकहरु प्राप्त हनु,ु संघीय स्िरमा 

रावष्ट्रय पाठयक्रमको प्रारुप २०७६ तनमाथण भई प्रारशम्भक बाल ववकास शिक्षादेशख कक्षा १२ सम्मको 

पाठयक्रम पररमाजथन भई लाग ुहनु,ु स्र्ानीय पाठयक्रम ववकास िर्ा कायाथन्वयन मागथदिथन, २०७६ को 

ववकास हनु ुर सो को आिारमा गाउँपातलकामा समिे स्र्ानीय पाठयक्रमको ववकास भई लागू हनु,ु सबै 

बालबातलकाहरूलाई तनःिलु्क पाठयपसु्िक प्रदान गररन,ु पाठयक्रम, पाठयपसु्िक, शिक्षक तनदेशिका र अन्य 

सन्दभथ सामग्रीको ववकास र कायाथन्वयनमा प्रभावकारी भतूमका तनवाथह गनुथ आदद यससंग सम्बशन्िि अवसरहरू 

हनु ।  

४.२.४ पाठ्यक्रम, पाठ्यसामग्री र मूल्याङ्कन उपक्षते्रको लक्ष्य र उद्धशे्यहरू 

लक्ष्य (Goal) 

उद्दशे्यहरु (Objectives) 

यस योजनाले पाठ्यक्रम िर्ामूल्याङ्कनसम्बन्िी तनम्नतलशखि उद्दशे्यहरू राखेको छ 

१. तसकाइलाई दैतनक जीवनसँग सम्बशन्िि गराउन े र ववर्यवस्िलुाई अन्िरसम्बशन्िि गरी तसकाइ 

वक्रयाकलाप सञ्चालन गनुथ। 
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२. स्र्ानीय पाठ्यक्रम मार्थ ि समदृ्ध प्यािलेख तनमाथणका लातग सक्षम, तसजथनिील िर्ा प्रतिस्पिी नागरीक 

ियार गनथ सहयोग गनुथ। 

३. तसकारुका तसकाइ समस्याको समािान उन्मखु तनरन्िर, आवतिक िर्ा स्िरीकृि मूल्याङ्कन पद्धतिको 

व्यवस्र्ा गनुथ। 

३.६.५ रणनीतिहरू 

उद्देश्यहरू हातसल गनथ तनम्नतलशखि रणनीतिहरू अवलम्बन गररनेछः 

१. स्र्ानीय पाठ्यक्रमलाई समयसापेक्ष सान्दतभथक बनाउन  स्र्ानीय पाठयक्रमलाई आवश्यकिा अनसुार 

क्रमिः पररमाजथन गदै लतगनछे र उक्त पाठयक्रमलाई कायाथन्वयन गनथका लातग आवश्यक पने पाठयसामग्री 

ववकासका लातग तनजी क्षेत्रसंगको साझेदारीमा कायथ अगाति बढाइनछे । 

२. रावष्टय पाठयक्रम प्रारुप २०७६ र िदनसुारका पाठयक्रमको प्रभावकारी कायाथन्वयन गररनेछ ।  

३. ववद्यालय पाठ्यक्रमको आवतिकरुपमा मूल्यांकन गरी त्यसका आिारमा पाठयक्रम पररमाजथन िर्ा सिुार 

गनथ पषृ्ठपोर्ण गररनेछ । 

३. ज्ञानमा आिाररि समाज, सूचना िर्ा सञ्चार प्रववतिको ववकास र प्रयोग एवम िैशक्षक, 

सामाशजक,सांस्कृतिक, ४. ववर्यवस्िकुो अध्यापनमा स्र्ानीयकरणलाइथ प्रार्तमकिामा राशखनेछ  ।  

राजनीतिक, आतर्थक पररविथन र ववश्व पररविेका आिारमा पाठयक्रमलाई सान्र्दतभक र व्यवहाररक बनाउन 

समन्वय गररनेछ ।   

५. पाठयक्रम िर्ा पाठयसामग्रीलाई प्रभावकारी कायाथन्वयन गनथ सम्वशन्िि शिक्षक िर्ा सरोकारवालालाई 

प्रबोिीकरण गररनेछ ।  

६. रावष्टय पाठयक्रम प्रारुपले तनददथष्ट गरेअनसुार ववद्यालय िहको पाठयक्रम कायाथन्वयन गनथ  अत्यावश्यक 

सक्षमिा ववकास गरी शजम्मेवार बनाईनेछ ।   

७. पातलकामा सञ्चालनमा रहेका ववद्यालयहरुमा पाठयक्रम कायाथन्वयनका लातग आवश्यक संरचनागि िर्ा 

पेिागि सक्षमिा अतभवृवद्ध गरी पाठयक्रमको प्रभावकारी कायाथन्वयन गनथ काननुी िर्ा नीतिगि  व्यवस्र्ा 

कायाथन्वयनमा ल्याइनेछ ।   

८. पाठयक्रममा आिाररि शिक्षण तसकाइलाई सूचना, सञ्चार र प्रववतिको उशचि प्रयोग गनथ सहभागीिामूलक, 

खोजमूलक िर्ा समस्या समािानकेशन्रि शिक्षण ववतिको प्रयोगलाई संस्र्ागि गररनछे  ।   
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९. प्रारशम्भक कक्षाहरुमा शिक्षण सहजीकरणका लातग आवश्यकिा अनसुार मािभृार्ा, स्र्ातनय भार्ा र 

बहभुार्ा प्रयोगलाई प्रार्तमकिा ददइनछे ।   

१०. सबै सामदुावयक ववद्यालयमा सूचना, सञ्चार िर्ा प्रववतिमा आिाररि शिक्षण तसकाइका लातग अत्यावश्यक 

पूवाथिार ववकास िर्ा उशचि प्रयोग गनथ सक्न ेक्षमिा ववकास गरी कक्षागि वा िहगि रुपमा प्रववतिमा 

आिाररि शिक्षण तसकाइलाई परीक्षणमा ल्याइनेछ ।  

११. सबै सामदुावयक ववद्यालयमा सूचना, सञ्चार िर्ा प्रववति ल्याव र तसकाइ सामग्रीयकु्त पसु्िकालय स्र्ापना 

गरी सो को प्रयोगको लातग शिक्षकहरुको क्षमिा ववकास गररनेछ ।   

१२. स्र्ातनय पाठयक्रम पररमाजथन एवम ववकास िर्ा कायाथन्वयनका लातग समन्वयात्मक अनगुमन िर्ा 

पषृ्ठपोर्ण कायथलाई व्यवशस्र्ि गररनेछ ।   

१३. अपांगिा भएका बालबातलकाहरुको िैशक्षक पहुँच बढाउन र तसकाइ अवसर बवृद्ध गनथ पाठयक्रम िर्ा 

तसकाइ सामग्रीलाई िेल तलवप, सांकेतिक भार्ा, श्रव्यदृष्य सामग्रीको ववकास िर्ा प्रयोगलाई उच्च  प्रार्तमकिा 

ददई सबै बालबातलकाको िैशक्षक अतिकारको सतुनशिििा गररनेछ ।  

१४. आिारभिू शिक्षा परीक्षा लगायिका अन्य परीक्षा िर्ा ववद्यार्ी मूल्याङ्कन पद्धतिलाई क्रमिः सिुार गदै 

लतगनेछ ।   

३.६.६ उपलशब्ि, प्रमखु नतिजा, प्रमखु वक्रयाकलाप र लक्ष्य 

३.६.६.१ उपलशब्ि 

स्र्ानीय पाठ्यक्रमसवहि ववद्यालय िहको सवै िह र ववर्यका पाठयक्रम समय-सान्दतभथक िर्ा मूल्याङ्कन 

प्रणाली ववश्वसतनय र प्रभावकारी भई गणुस्िरीय एवं सान्दतभथक पाठ्यक्रम, पाठ्यपसु्िक र सन्दभथ सामग्रीहरूको 

उपलब्ििा र प्रयोग सतुनशिि हनुे िर्ा आवश्यक आिारभिू सक्षमिा सवहि सकारात्मक सोंच, सजृनशिल, 

तनरन्िर तसकाइप्रति प्रतिवद्ध र रोजगारउन्मखु नागररक ियार गनथ सहयोग हनु े।  

३.६.६.२ प्रमखु नतिजाहरू 

१. तसकाइ प्रणालीमा अर्थपूणथ सहयोग पतुग रावष्टय पाठयक्रम प्रारुप २०७६ र स्र्ानीय पाठयक्रम ववकास 

िर्ा मागथदिथन, २०७६ अनसुार ववद्यालय िहको पाठयक्रमको प्रभावकारी रुपमा कायाथन्वयन भएको 

हनु े।  
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२.  स्र्ानीय आवश्यकिामा आिाररि पाठ्यक्रम, पाठ्यपसु्िक िर्ा पाठ्यसामग्रीको ववकास र कायाथन्वयन 

भएको हनुे  । 

३. सवै ववद्यालयमा पाठ्यक्रम, शिक्षक तनदेशिका र सन्दभथ सागम्रीहरूसवहिको पसु्िकालयको व्यवस्र्ा 

भएको हनुे । 

४. आिारभिू िहसम्म आवश्यकिा अनसुार मािभृार्ा, स्र्ातनय भार्ा वा बहभुार्ाको प्रयोग गरी तसकाइ  

सहजीकरणको र्ालनी भएको हनुे ।   

५. तसकाइ वक्रयाकलाप बालमैत्री, सहभातगिामूलक, सान्दतभथक एवं प्रभावकारी भइ मूल्यांकन प्रणाली तसकाइ 

सिुारको माध्ययका रूपमा प्रयोग गररएको हनुे ।
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४.२.६.३ पाठ्यक्रम, पाठ्यसामग्री र मूल्याङ्कन उपक्षते्रका प्रमखु वक्रयाकलाप र लक्ष्य 

िातलका नं. ४.२.६.पाठ्यक्रम, पाठ्यसामग्री र मूल्याङ्कन उपक्षते्रका प्रमखु वक्रयाकलाप र लक्ष्य 

(बजेट रू. लाखमा) 

क्र.सं. प्रमखु वक्रयाकलापहर इकाइ जम्मा ववशत्तय लक्ष्य (५ वर्थ) जम्मा बजेटको स्रोि 

१ २ ३ ४ ५ संघ/प्रदेि स्र्ानीय 

िह 

ववद्यालय/अन्य कैवर्यि 

१ रावष्ट्रय पाठ्यक्रम प्रारूप २०७६ कायाथन्वयन िर्ा स्र्ानीय पाठ्यक्रमको प्रभावकारी 

रूपमा कायाथन्वयन 

संख्या १ १ १ १ १ १ ५    पाठ्यक्रम कायाथन्वयन 

भएको हनु े

२ रावष्ट्रय पाठ्यक्रम िर्ा स्र्ानीय पाठ्यक्रम कायाथन्वयनमा शिक्षकको क्षमिा ववकास  पटक ५ १ १ १ १ १ ५     

३. स्र्ानीय पाठ्यक्रमअनसुार पाठ्यपसु्िक र पाठ्यसामग्री तनमाथण संख्या १ १० - -  - १०    पाठ्यपसु्िक िर्ा 

पाठ्यसामग्री तनमाथण हनु े

४. ववद्यार्ीको प्रतिभा पवहचानका लातग अतिररक्त वक्रयाकलाप िर्ा प्रतिभाको प्रचारप्रसार पटक ५ १ १ १ १ १ ५    प्रतिभा पवहचान िर्ा 

प्रचार भएको हनु े

५. मूल्यांकन िर्ा परीक्षा सिुारका लातग सरोकारवालाको क्षमिा ववकास कायथक्रम पटक ५ १ १ १ १ १ ५    क्षमिा ववकास भएको 

हनुे  

६ स्र्ानीय िहतभत्र रहेका सरकारी एवं गैरसरकारी कृवर्, बन, स्वास््य, खेलकुद, 

भतूमव्यवस्र्ा, सामदुावयक क्लव,जस्िा संघसंस्र्ािारा पाठ्यक्रम केशन्रि कायथक्रम 

सहयोग 

संख्या १ १ १ १ १ १ ५     

७ स्र्ानीय माि ृभार्ामा पठनसामग्री ियारी र शिक्षण वक्रयाकलापमा कायाथन्वयन संख्या १ १ १ १ १ १ ५     

८ अतभभाव शिक्षाको पाठ्यक्रम ववकास िर्ा कायाथन्वयन गने संख्या १ - १ - - - १     
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९ सवै माध्यतमक ववद्यालयमा कक्षागि र ववर्यगि पसु्िक िर्ा सन्दभथ सामग्रीसवहिको 

पसु्िकालयको व्यवस्र्ा 

संख्या ५ १ १ १ १ १ ५     

१० स्र्ानीय ज्ञान तसप र प्रववति प्रवद्धथनका लातग No Cost-Low Cost अविारणाअनसुार 

िैशक्षक सामग्री तनमाथण िर्ा प्रयोग 

- तनरन्िर १ १ १ १ १ ५     

११ गाउँपातलकाको ववपद जोशखम पूवाथनमुान िर्ा अध्ययन गरी ववपद जोशखम न्यूनीकरण 

िर्ा व्यवस्र्ापनसम्बन्िी ववद्यालयस्िरीय पाठ्यसामग्रीको तनमाथण र कायाथन्व्यन 

 तनरन्िर १ १ १ १ १ ५     

१३ ववपद जोशखम न्यूनीकरण िर्ा व्यवस्र्ापनसम्बन्िी शिक्षक िातलम संचालन संख्या १० १ १ १ १ १ ५     

१४ ववपद जोशखम न्यूनीकरण िर्ा व्यवस्र्ापनसम्बन्िी सचेिना कायथक्रम संचालन संख्या ३० २ २ २ २ २ १०     

पाठ्यक्रम, पाठ्यसामग्री र मूल्याङ्कन उपक्षेत्रका जम्मा  ७०     
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४.३ ववद्यालय भौतिक पूवाथिार ववकास 

४.३.१ पषृ्ठभतूम 

हरेक शिक्षण संस्र्ालाई न्यूनिम िैशक्षक एवं भौतिक पूवाथिारयकु्त बनाई सरुशक्षि िैशक्षक संस्र्ाको रूपमा 

ववकास गनुथ आवश्यक छ ।बालबातलका ववद्यालयमा भनाथ हनुका लातग सरुशक्षि ववद्यालय, पढ्नका लातग 

कक्षाकोठा, खेल्नका लातग खेलमैदान, िौचका लातग िौचालय, सर्ाइ र वपउनका लातग खानेपानी जस्िा 

भौतिक पूवाथिार ववद्यालयका आिारभिू संरचना हनु ्। सरुशक्षि र अनकुुल भौतिक वािावरण भएको ववद्यालय 

नै ववद्यार्ी र अतभभावकको पवहलो रोजाइ हनुे गरेको छ । उपयकु्त आकार र प्रकारका कक्षाकोठा, 

खानेपानी, िौचालय, ववद्यालय घेराबार, ववर्यगि प्रयोगिाला, पसु्िकालय, खेलमैदान, अतिररक्त वक्रयाकलाप 

कक्ष, अतभभावक कक्ष, अनसुन्िान र अन्वरे्णका लातग सामग्री एवं सूचना व्यवस्र्ापन कक्ष आदद कुराहरू 

भौतिक पूवाथिार अन्िरगि समेवटएका हनु्छन ्। ववद्यार्ी सङ्खख्याको आिारमा भौतिक पूवाथिारको व्यवस्र्ापन 

गदै उक्त पूवाथिारको संरक्षण एवं स्िरोन्नति पतन तनरन्िर गनुथपने हनु्छ । शिक्षालयहरूलाई सबै वकतसमले 

सरुशक्षि एवं बालमैत्री बनाई अतभभावक र ववद्यार्ीको रोजाइको बनाउन ठोस नीति, कायथक्रम र बजेट 

आवश्यक पदथछ  एक ववद्यार्ीका लातग सवुविाजनक रूपमा पठनपाठनमा सहभागी बन्न प्रारशम्भक बालववकास 

िर्ा आिारभिू िहका प्रारशम्भक कक्षाका लातग प्रति ववद्यार्ी ०.७५ वगथ तमटर र उच्च आिारभिू िह 

िर्ा माध्यतमक िहका लातग प्रति ववद्यार्ी १.०० वगथतमटर बराबरको क्षेत्रर्लको मापदण्ि शिक्षा तनयमावली 

२०५९ को तनयममा िोवकएको छ । रावष्ट्रय शिक्षा नीति २०७६ ले ववद्यालयहरूमां भवन, कक्षाकोठा, 

र्तनथचर, प्रयोगिाला, िौचालय, पानी, पसु्िकालय, बकु कनथर जस्िा भौतिक पूवाथिार ियार गने, ववद्यालय 

भवनलगायि सम्पूणथ भौतिक पूवाथिार ववपद जोशखममकु्त बनाउदै सबै ववद्यालयलाई सरुशक्षि एवं बालमैत्री, 

हररि ववद्यालयको रूपमा ववकास गने लगायिका नीतिगि व्यवस्र्ापन गररएको छ । मैवाखोला 

गाउँपातलकाले पतन ववद्यालयको िैशक्षक एवं भौतिक पक्ष वालमैत्री, अपािमैत्री, लैतगकमैत्री र समावेिी 

बनाउन ेनीति तलएको छ । रावष्ट्रय शिक्षा नीतिले आत्मसाि गरेको सबैका लातग सरुशक्षि भौतिक पूवाथिार 

ववकास एवं ववस्िारको नीति र हालसम्मको अभ्यासका आिारमा भएको तसकाइ अनभुवका आिारमा शिक्षा 

क्षेत्रको यो योजनामा प्रस्िाव गररएको छ । 
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४.३.२ ववद्यालय भौतिक पूवाथिार ववकास उपक्षते्रको विथमान अवस्र्ा 

मैवाखोला गाउँपातलकामा हाल माध्यतमक ववद्यालय ५ आिारभिू ववद्यालय २२ र प्रारशम्भक बालववकास 

िर्ा शिक्षा २२ वटा सञ्चातलि छन । ३ वटा सामदुावयक ववद्यालयमा कक्षा ११-१२ मा शिक्षा र 

व्यवस्र्ापनअन्िगथिका ववर्यहरू अध्यापन भइरहेको छ भने पातलकामा हालसम्म कुनै पतन क्याम्पस 

सञ्चालनमा छैनन ्। कम्प्यटुर सेवा उपलब्ि भएका ववद्यालय सङ्खख्या २०, पानी िर्ा सरसर्ाई सवुविा 

सवहि सञ्चालनमा रहेका िौचालय ५० छन ्। ववद्यालयको तनमाथण, पनुः तनमाथण र कक्षा र्प्ने काम तनरन्िर 

हुँदै आएकोछ । िातलका ४.३.१ ववद्यालय भौतिक पूवाथिार ववकास प्रयोगको विथमान अवस्र्ा 

क्र.सं. वववरण अवस्र्ा/संख्या कैवर्यि 

१ पक्की भवन भएका ववद्यालय  १०  

२ कच्ची भवन भएका ववद्यालय १८  

३. वटन जस्िाले छाएका ववद्यालय  केवहमात्र ढलान 

गररएको , बाँकी 

सवै वटनले 

छाएको 

 

४.  लैविकमैत्री िौचालय रहेका ववद्यालय ५  

५. वपउने पानीको सवुविासम्पन्न ववद्यालय २८  

६. पसु्िकालय संचालनमा रहेका ववद्यालय ८  

७. ववज्ञान प्रयोगिाला संचालनमा रहेका ववद्यालय ५  

८. गशणि प्रयोगिाला संचालनमा रहेका ववद्यालय १  

९. सामाशजक प्रयोगिाला संचालनमा रहेका ववद्यालय ०  

१०. शस्टम प्रयोगिाला संचालनमा रहेका ववद्यालय ०  

११. खेलकुद मैदान भएका ववद्यालय संख्या २८  

१२. ववजलुी सवुविा भएका ववद्यालय  २५  

१३. प्रवेि गेट तनमाथण भइसकेका ववद्यालय १०  



105 
 

१४. पक्की कम्पाउण्ि भएका ववद्यालय २  

१५ कच्ची कम्पाउण्ि भएका ववद्यालय ३  

१६ िारबार गररएका कम्पाउण्ि भएका ववद्यालय १५  

१७ ववपद जोशखम पूवथ ियारी सवहिका ववद्यालय  २  

स्रोिः पातलकाको शिक्षा िाखा, मैवाखोला गाउँपातलका 

४.३.३ ववद्यालय भौतिक पूवाथिार ववकास उपक्षते्रको अवसर र चनुौिीहरू 

चनुौिीहरु 

शिक्षण संस्र्ाहरूको पूवाथिार ववकासको कायथ शजम्मवेारी कुन िहको सरकारको हो भने्न वकटान गरी सोवह 

बमोशजम बजेट वविरण हनु,ु ववद्यालय शिक्षाअन्िगथि ववकास एवम ववस्िार गनुथपने भौतिक पूवाथिारको स्वरूप 

िर्ा यसका लातग आवश्यक भतूमका स्पष्ट पानुथ, पूवाथिार ववकासका ववति िर्ा प्रवक्रयालाई गणुस्िरीय 

पारदिी एवं जवार्देही बनाउन,ु सरुशक्षि ववद्यालयका भौतिक पूवाथिारका लातग उययकु्त मापदण्ि र मोिातलटी  

ववकास गनुथ, सरुशक्षि ववद्यालय पूवाथिार ववकास एवम ववस्िारका लातग गरुुयोजना ववकास गनुथ, आवश्यक 

स्रोिको व्यवस्र्ापन गनथ, पूवाथिारहरूलाई भकूम्प प्रतिरोिी, तसकाइमैत्री, बालमैत्री, अपाङगिा र लैङतगक 

मैत्री बनाउन,ु पूवथिार ववकासको स्रोि व्यवस्र्ापन र पररचालनमा संघ, प्रदेि सरकार र सरोकारवाला 

तनकायसँग अर्थपूणथ समन्वय, सहकायथ र साझेदारी गनुथ आदद पूवाथिारसंग सम्बशन्ि चनुौतिहरु हनु ।  

अवसरहरू 

गाउँपातलकाले शिक्षाको रूपान्िरण र पूवाथिार तनमाथणलाइथ प्रार्तमकिामा राख्न,ु िीनवटै िहका सरकार िर्ा 

ववकास साझेदार संस्र्ाहरुले ववद्यालयको पूवाथिार तनमाथणको क्षेत्रमा लगानी गनुथ, ववद्यालयको तसकाइ 

वािावरण तनमाथण गने सवालमा सबैको साझा प्रतिबद्धिा रहन ुआदद यस ववर्यका क्षते्रमा देशखएका अवसरहरु 

हनु ।  
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४.३.४ ववद्यालय भौतिक पूवाथिार ववकास उपक्षते्रको लक्ष्य र उद्धशे्यहरू 

लक्ष्य (Goal) 

शिक्षण संस्र्ाका पूवाथिार सरुशक्षि, बालमैत्री, अपांगमैत्री, लैविकमैत्री र तसकारूमैत्री बनाइ बालबातलकालाई 

तसकाइ अनकूुलको वािावरण सतुनशिि गनुथ  

उद्दशे्यहरु (Objectives) 

१. गणुस्िरीय शिक्षाको जगको रूपमा सरुशक्षि ववद्यालय पूवाथिार ववकास गनुथ । 

२. ववद्यालय शिक्षा पूवाथिारका लातग आवश्यक मापदण्ि सवहिको योजनाको ववकास र कायाथन्वयन 

गनुथ ।   

३. गणुस्िरीय पूवाथिार ववकास एवम ववस्िारका लातग पारदिी एवं जवार्देही प्रणालीको ववकास गरी 

स्र्ानीय माग र आवश्यकिालाइथ सम्बोिन हनुे प्रणालीको ववकास गनुथ ।  

४.३.५ रणनीतिहरू 

१. ववद्यालयको िह, ववद्यार्ी सङ्खख्या, भगूोल, हावापानी र लागिका आिारमा ववद्यालयमा आवश्यक पने 

भौतिक एवं िैशक्षक पूवाथिार ववकासको मापदण्ि र गरुुयोजना तनमाथण गररने छ ।      

२. शिक्षण संस्र्ाहरूको भौतिक पूवाथिार तनमाथण गदाथ सरुशक्षि ववद्यालय एवम वािावरणीय पक्षलाई समेि 

ध्यान ददइ एकीकृि प्रणालीको ववकास गरी संस्र्ागि क्षमिा अतभवृवद्ध िर्ा व्यवशस्र्ि सूचना प्रणालीको 

ववकास गररने छ। 

३. ववद्यालयको समग्र पक्षमा सिुार ल्याउनका लातग गाउँपातलका अध्यक्ष िैशक्षक सिुार कायथक्रम सञ्चालन 

गररनेछ ।  

४. गाउँपातलकामा सञ्चालन भएका ववद्यालयहरुमा पूवाथिार ववकासका लातग संघ र प्रदेि सरकार, ववकास 

साझेदार एवम पातलकाको लागि साझेदारीका आिारमा स्रोि व्यवस्र्ापन गररने छ ।  

५. एक माध्यतमक ववद्यालय एक पसु्िकालय, एक ववज्ञान-गशणि प्रयोगिाला र सूचना प्रववति प्रयोगिाला 

वा एकीकृि स्टेम प्रयोगिाला िर्ा एक आिारभिू  ववद्यालय एक पढाइ कुना तनमाथण गररने कायथलाई 

प्रार्तमकिा ददइनछे ।  
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६. ववद्यालयहरू तनमाथण गदाथ कक्षाकोठा, शिक्षक, प्रिानाध्यापक िर्ा प्रिासतनक कक्ष, पानी, िौचालय 

(ववद्यार्ी सङख्याको अनमुान िर्ा उमेरलाई ववचार गरेर), भान्सा वा खाजा घरलगायि सबैको योजना 

समाविे गरी तिजाइन गररन ेछ भने तनमाथण भइसकेका ववद्यालयहरूमा र्प सरचनाको योजना एकै 

पटक गररन ेछ ।    

७. जस्िा पािा भएका ववद्यालयका छाना ववस्र्ावपि गरी छात्रामैत्री र अपांगमैत्री पूवाथिार ववकास गररन े

कायथलाई प्रार्तमकिा ददइन ेछ ।  

४.३.६ ववद्यालय भौतिक पूवाथिार ववकास उपक्षते्रको उपलशब्ि, प्रमखु नतिजा, प्रमखु वक्रयाकलाप र लक्ष्य 

४.३.६.१ उपलशब्ि 

मैवाखोला गाउँपातलकातभत्रका सवै ववद्यार्ीहरूलाइथ सरुशक्षि र अनकुुल भौतिक वािावरणमा अध्ययन गने 

अवसर प्राप्त हनु े। 

४.३.६.२ प्रमखु नतिजाहरू 

१. ववद्यालय शिक्षाअन्िगथि ववकास एवं ववस्िार गनुथपने भौतिक मापदण्ि िर्ा योजना तनमाथण भएको हनुे ।  

२. मैवाखोला गाउँपातलकामा अध्यक्ष िैशक्षक सिुार कायथक्रम सञ्चालन भएको हनु े।  

३. पूवाथिार ववकासको लातग स्रोि र शजम्मवेारीमा लागि साझेदारीको मोिातलटी अवलम्बन भएको हनु े।  

४. गाउँपातलकाका सबै ववद्यालयहरूमा आवश्यक भौतिक पूवाथिार ववकास र ववस्िार भएको हनु े।   

५. एक ववद्यालय सम्पूणथ पूवाथिारको अविारणाअनसुार  पूवाथिार ववकास भएको हनु े।  

६. ववद्यालयहरूमा अपाििा एवम छात्रामैत्री संरचना व्यवस्र्ा भएको हनुे ।   

७. सबै माध्यतमक ववद्यालयहरुमा पसु्िकालय र प्रयोिालाहरु िर्ा आिारभिू ववद्यालयहरुमा उपयकु्त पठन 

स्र्ानको ववकास भएको  हनु े।  

८. ववद्यालयहरूमा बनेका संरचनाको सम्बिथन िर्ा ममथि सम्भारका लातग तनयतमि पद्धति ववकास भएको 

हनुे ।  
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४.३.६.३ ववद्यालय भौतिक पूवाथिार ववकास उपक्षते्रका प्रमखु वक्रयाकलाप र लक्ष्य 

िातलका नं. ४.३.६. ववद्यालय भौतिक पूवाथिार ववकास उपक्षते्रका प्रमखु वक्रयाकलाप र लक्ष्य 

(बजेट रू. लाखमा) 

क्र.सं. प्रमखु वक्रयाकलापहर इकाइ जम्मा ववशत्तय लक्ष्य (५ वर्थ) जम्मा बजेटको स्रोि 

१ २ ३ ४ ५ संघ/प्रदेि स्र्ानीय 

िह 

ववद्यालय/अन्य कैवर्यि 

१ स्र्ानीय िर्ा अन्य सरोकारवालाको लागि साझेदारीमा ववद्यालयको भौतिक पूवाथिार ववकास कायथक्रम  संख्या ५ ५ ५ ५ ५ ५ २५     

२ मैवाखोला गाउँपातलकाको ववद्यालयहरूको भौतिक पूवाथिारको स्वरूप र मापदण्ि तनमाथण  पटक १ १ - - - - १     

३. ववद्यालयको रंगरोगन, हररयाली तबद्यालय प्रवदथन, बँगैचा तनमाथण िर्ा र्ोहोर व्यवस्र्ापन संख्या १ २ २ २ २ २ १०     

४. एक माध्यतमक ववद्यालय, एक पसु्िकालय, एक स्टेम प्रयोगिाला, ववज्ञान, सामाशजक िर्ा गशणि 

प्रयोगिाला र सूचना-प्रववति ल्याब तनमाथण 

पटक ५ ५ ५ ५ ५ ५ २५     

५. छात्रामैत्री ववद्यालयका लातग स्यातनटरी प्याि वविरण िर्ा तिस्पोज गने स्र्ल तनमाथण पटक ५ १ १ १ १ १ ५     

६ छात्रामैत्री एवं अपािमैत्री िौचालयको तनमाथण िर्ा ममथि संभार संख्या १ १ १ १ १ १ ५     

७ प्राकृतिक प्रकोप िर्ा ववपदबाट क्षति भएका ववद्यालय एवं िैशक्षक पूवाथिार तनमाथण संख्या १ ५ ५ ५ ५ ५ २५     

ववद्यालय भौतिक पूवाथिार ववकास उपक्षेत्रका जम्मा  ८६     

 

  



109 
 

४.४ शिक्षामा ववज्ञान-प्रववति, सूचना िर्ा सञ्चार-प्रववति 

४.४.१ पषृ्ठभतूम 

सूचना प्रववति भन्नाले ध्वनी, िशस्वर, अक्षर ि्यांकको रुपमा सूचनाहरुलाई ववद्यिुीययन्त्रहरु कम्प्यटुर िर्ा 

दरुसञ्चारको प्रववतिको प्रयोग गरर भण्िारण, सम्पादन, सम्प्ररे्ण संग्रह र प्रवाहलाई शचतनन्छ। २१ औ 

ििाब्दीको यगु सूचना र प्रववतिको यगुमा पररभावर्ि भइसकेको छ। अबको शिक्षा ववश्वव्यावपकरण, 

प्रतिस्पिाथत्मक िर्ा आितुनकिाले भररपूणथ हनु जरुरी छाववश्वका िशक्तिाली राष्ट्रहरु ववश्व बजारमा आफ्नो 

मानव संसािनलाई कसरी िरुशक्षि राख्न ेर आफ्नो प्रववतिलाई कसरी ववश्व बजारसामू अग्रपंशक्तमा पयुाथउन े

भने्न होिमा रहेका छन।् 

नेपालको सूचना िर्ा सञ्चार प्रववति नीति, २०७२ ले सूचना िर्ा सञ्चारका संरचनामा पहुँच प¥ुयाउन े

ववर्यमा नीति तनिाथरण गरेको छ भन ेशिक्षामा सूचना िर्ा सञ्चार प्रववतिसम्बन्िी गरुु योजना कायाथन्वयन 

गने लगायिका नीतिहरू उल्लेख गरेको छ । तिशजटल नेपालको कायथढाँचा, २०७६ ले ववद्यालय िर्ा 

क्याम्पसहरूमा सूचना िर्ा सञ्चार प्रववति शिक्षा, शजयोस्प्यातसयल र शजआइएस (न्भयकउबिष्ब श र न्क्ष्क्) 

शिक्षा प्रदान गने र शिक्षा क्षेत्रको सूचना िर्ा सञ्चार प्रववति शिक्षासम्बन्िी क्षमिा ववकास गने र सबैका 

लातग सूचना प्रववतिसम्बन्िी साक्षरिा प्रदान गने उल्लेख गरेको छ ।  

नेपाल सरकारले २०७६ सालमा स्वीकृि गरेको रावष्ट्रय शिक्षा नीति र ववज्ञान िर्ा प्रववति प्रविथन नीतिमा 

पतन शिक्षामा सूचना िर्ा सञ्चार प्रववतिको प्रयोगसम्बन्िी नीतिहरू उल्लेख गररएको छ । उक्त शिक्षा 

नीतिमा सबै ववद्यालय िर्ा शिक्षणसंस्र्ाहरूमा सूचना िर्ा सञ्चार प्रववतिसम्बन्िी संरचना ियार गने, 

कनेशक्टतभटी प¥ुयाउने, िातलम, शिक्षणतसकाइ िर्ा व्यवस्र्ापनमा सूचना िर्ा सञ्चार प्रववतिको प्रयोग गनथका 

लातग आवश्यक सामग्रीको व्यवस्र्ापन र जनिशक्त संरचना ियार पाने जस्िा ववर्य उल्लेख गररएको छ 

। शिक्षामा सूचना िर्ा सञ्चार प्रववतिसम्बन्िी गरुु योजना, २०१३–२०१७ ले १० हजार ववद्यालयमा 

शिक्षण तसकाइका लातग इनटरनेट कनेशक्टतभटी सवहि सूचना प्रववतिका संरचनाका ववकास िर्ा प्रयोग गने, 

शिक्षक िर्ा शिक्षा क्षेत्रको अन्य जनिशक्तका लातग सूचना िर्ा सञ्चार प्रववतिको प्रयोग गने, सबै 

स्रोिकेन्रहरूमा तिशजटल िाटा केन्र स्र्ापना गने, तनरन्िर तसकाइको प्रबन्ि गने, सूचना प्रववति ववर्य 

पाठयक्रम समावेि गने, अन्िरवक्रयात्मक तिशजटल सामग्री ियार गने, सबै स्रोिकेन्रहरूमा तिशजटल सामग्री 
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आदानप्रदान गनथका लातग प्लेटर्मथ बनाउने, िैशक्षक सूचना िर्ा व्यवस्र्ापन प्रणालीलाई तिशजटलाइज्ि 

गने, स्रोि केन्रलाई सूचना प्रववतिको केन्रका रूपमा ववकास गने लगायिका कायथक्रमहरू तनिाथरण गररएका 

तर्ए ।  नेपाल सरकार शिक्षा, ववज्ञान िर्ा प्रववति मन्त्रालयले ियार जारी गरेको वैकशल्पक प्रणालीबाट 

ववद्यार्ीको तसकाइ सहजीकरण तनदेशिका, २०७७ का अनसुार वैकशल्पक प्रणाली भन्नाले कोतभि-१९ वा 

यस्िै प्रकारको ववपद वा महामारी जस्िा कारणले पठनपाठन गनथ कदठन भएको वा हनुे अवस्र्ामा रेतियो, 

टेतलतभजन, अनलाइन, अर्लाइन, पररयोजना पाठहरु, स्वअध्ययन, दरु िर्ा खलु्ला शिक्षालगायिका 

वैकशल्पक माध्यम वा पद्धतिबाट अध्ययन अध्यापन सचुारु राख्न ेववति र प्रवक्रयालाई सम्झन ुपदथछ। यस 

तनदेशिकाले पतन सूचना प्रववतिलाई वविरे् जोि ददएको छ। वैकशल्पक प्रणालीबाट तसकाइ गनथ सूचना 

प्रववतिको अहम भतूमका रहेकोछ।शिक्षाको रावष्ट्रय नीति २०७६ को ४८ मा सूचना िर्ा संचार प्रववतिलाई 

शिक्षा प्रणालीको अंगको रुपमा एकीकृि गदै ववद्यालय िर्ा शिक्षण संस्र्ामा प्रववतिको पूवाथिार ववकास गने 

र शिक्षण तसकाइ प्रवक्रयालाई सूचना प्रववतिमैत्री बनाउन ेनीति ल्याइएको छ। 

शिक्षामा सूचना िर्ा सञ्चार प्रववतिको ववकास िर्ा प्रयोगले सबै ववद्यार्ीका लातग सूचना िर्ा सञ्चार प्रववतिको 

आिारभिू पहुँच पनु्याइ तिशजटल तभन्निा कमगने, सूचना िर्ा सञ्चार प्रववतिलाई शिक्षण तसकाइको सािनका 

रूपमा प्रयोग गरी तसकाइ सिुारगने, सबैका लातग शिक्षामा पहुँच पनु्याउन ेर शिक्षाको व्यवस्र्ापकीय िर्ा 

िासकीय पद्धतिलाई कुिल र प्रभावकारी बनाई सिुासनको प्रत्याभतूिका लातग सूचना िर्ा सञ्चार प्रववतिको 

प्रयोगलाई बढावा ददनपुदथछ। 

४.४.२ ववज्ञान-प्रववति, सूचना िर्ा सञ्चार-प्रववति उपक्षते्रको विथमान अवस्र्ा 

मैवाखोला गाउँपातलकामा सञ्चालनमा रहेका कररब सबै माध्यतमक ववद्यालयहरूमा कम्प्यटुर िर्ा इन्टरनेटको 

सवुविा रहेको छ । ववद्यालय क्षेत्र ववकास योजनाको समयावतिमा प्रत्यके माध्यतमक ववद्यालयमा एउटा 

सूचना प्रववति ल्याब स्र्ापना गने नीति अनरुूप हाल सम्म आिाजति ववद्यालयमा ल्याब स्र्ापना भइसकेको 

अवस्र्ा छ । माध्यतमक िह सञ्चालन भएका र केही आिारभिू िहका संस्र्ागि ववद्यालयहरूमा समिे 

कम्प्यटुर िर्ा इन्टरनेटको सवुविामा ववद्यार्ीको पहुँच पगेुको देशखन्छ । अतिकांि सामदुावयक 

ववद्यालयहरूमा स्माटथ बोिथको व्यवस्र्ा िर्ा माध्यतमक िहमा कम्प्यटुरलाई ऐशच्छक ववर्यका रूपमा शिक्षण 

गने गररएको छ  जसबाट ववद्यार्ीहरूको केही मात्रामा भएपतन सूचना िर्ा सञ्चार प्रववतिमा ववद्यार्ीको पहुँच 

पगेुको देशखन्छ । ववद्यालयहरूमा वैकशल्पक माध्यमबाट ववद्यार्ीको तसकाइ सहजीकरण गनथ इन्टरनेट 
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जिानका लातग सबै सामदुावयक ववद्यालयहरूलाई अनदुान समिे उपलब्ि गराइएको अवस्र्ा छ । 

ववद्यालयको सम्पूणथ ि्याङकलाई एकीकृि िैशक्षक सूचना व्यवस्र्ापन प्रणाली (IEMIS) मा प्रववष्ट गने 

कायथलाई समिे प्रभावकारी बनाइएको छ ।  

िातलका ४.४.१ शिक्षामा ववज्ञान-प्रववति, सूचना िर्ा सञ्चार-प्रववति प्रयोगको विथमान अवस्र्ा 

क्र.सं. वववरण अवस्र्ा/संख्या कैवर्यि 

१ ववज्ञान प्रयोगिाला भएका ववद्यालय  ५  

२ वाइर्ाइ एवं इन्टरनेट पहँचु पगेुका 

ववद्यालय 

२  

३. कम्प्यटुर ल्याव भएका ववद्यालय  ८  

४.  इ-लाइवे्ररी संचालनमा रहेका ववद्यालय ०  

५. तमदास इ-क्लास जिान भइ संचालन भएका 

ववद्यालय  

०  

६. आइतसवट िातलम प्राप्त शिक्षक संख्या ४० हरेक वर्थ प्रत्यके 

ववद्यालयबाट १/१ 

जनालाइथ िातलम ददन े

गररएको  

७. स्माटथ बोिथसवहिको प्रववति जतिि ववद्यालय ५  

स्रोिः पातलकाको शिक्षा िाखा, मैवाखोला गाउँपातलका 

४.४.३ ववज्ञान-प्रववति, सूचना िर्ा सञ्चार-प्रववति उपक्षते्रका अवसर र चनुौिीहरू 

अवसर 

पातलकाले सूचना–प्रववति िर्ा ववज्ञान प्रववतिको प्रयोगलाइथ प्रार्तमकिामा राख्न,ु ववद्यालयहरूमा क्रमिः 

अन्िरवक्रयात्मक तिशजटल सामग्रीको ववकास गदै जान,ु शिक्षामा सूचना िर्ा सञ्चार प्रववतिले ववद्यालयमा 

शिक्षणतसकाइका लातग इनटरनेट कनेशक्टतभटीका लातग अनदुान उपलब्ि गराई आवश्यक पूवाथिारको ववकास 

गनुथ, सूचना प्रववति ववर्य पाठयक्रममा समाविे हनु,ु िीनवटै िहका सरकारहरू वैकशल्पक तसकाइ 
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सहजीकरणका ववर्यमा संवदेनिील रहन, सबै ववद्यालयहरूमा तिशजटल सामग्री आदानप्रदान गने प्लेटर्मथ 

ववकास हनु,ु िैशक्षक सूचना िर्ा व्यवस्र्ापन प्रणालीलाई तिशजटलाइज्ि गराउँदै लतगन ुु, छापाका शिक्षण 

तसकाइ सामग्रीहरू, रेतियोबाट प्रसाररि सामग्रीहरू, वट.भी.वाट प्रसाररि सामग्रीहरू, ववेसाइट िर्ा ववद्यिुीय 

माध्यमबाट प्राप्त सामग्रीहरू र इलशष्लभ एयचिब श को ववकास गररन, माध्यतमक ववद्यालय र केही 

आिारभिू ववद्यालयहरूमा कम्प्यटुर िर्ा इन्टरनेटको सवुविा रहन,ु िैशक्षक व्यवस्र्ापनमा सूचना िर्ा सञ्चार 

प्रववतिको प्रयोग गने क्रममा एकीकृि िैशक्षक व्यवस्र्ापन सूचना प्रणाली  ववकास भई कायाथन्वयनमा रहन,ु 

नेपाल दूर सञ्चार प्रातिकरणले पतन ग्रामीण दूर सञ्चार ववकास कोर् मार्थ ि केही ववद्यालयहरूलाई प्रस्िाव 

आह्वान गरी इन्टरनेट कनेशक्टतभटीमा सहयोग गनुथ, वैकशल्पक तसकाइ सहजीकरणका लातग वैकशल्पक 

ववतिहरूको छनौट, ववकास र प्रयोगलाई पातलकाले प्रार्तमकिामा राख्न ुआदद यसका अवसरहरू रहेका छन 

। 

चनुौिीहरू 

सबै ववद्यालयहरूमा प्रववतिसम्बन्िी आंिारभिू संरचना ववस्िार गनुथ, ववस्िार गररएका सूचना प्रववतिका 

सािनको प्रभावकारी रुपमा प्रयोगमा तनयतमििा ददन,ु  ववतभन्न वकतसमका अपाििा भएका व्यशक्तका लातग 

उपयकु्त हनुेगरी सामग्री ववकास र प्रयोगको सरुू गनुथ, सबै प्रयोगकिाथलाई सहज हनुे गरी िैशक्षक व्यवस्र्ापन 

सूचना प्रणाली िर्ा लेखा प्रणाली व्यवशस्र्ि गनुथ, शिक्षाको सेवा प्रवाह िर्ा व्यवस्र्ापनमा सूचना प्रववतिको 

प्रयोगलाई सहज हनु ेगरी ववस्िार गनुथ, ववद्यालयहरूमा शिक्षक र कमथचारीहरूको प्रववतिमा क्षमिा ववकास 

गरी प्रववतिमैत्री बनाउन,ु सूचना िर्ा सञ्चार प्रववतिसम्बन्िी आिारभिू संरचना जस्िै ववद्यिु, इन्टरनेट 

कनेशक्टतभटी आददको ववस्िार गनुथ, शिक्षामा सूचना िर्ा सञ्चार प्रववतिको प्रभावकारी प्रयोगका लातग एकीकृि 

प्रणालीको ववकास गनुथ, प्रववतिसम्बन्िी उपकरणको व्यवस्र्ा त्यसको सञ्चालन र प्रयोगका लातग क्षमिा 

ववकास गनुथ, सबै ववद्यालयलाई सहज हनुे गरी िैशक्षक व्यवस्र्ापन सूचना प्रणाली िर्ा लेखा 

प्रणाली व्यवशस्र्ि गनुथ, एकीकृि िैशक्षक सूचना व्यवस्र्ापन प्रणाली मार्थ ि ि्याङ्क अद्यावतिक गनुथ, िर्ा 

स्र्ानीय स्िरमा अतियो, तभतियो सवहिको अनलाइन िर्ा अर्लाइन कक्षा सञ्चालन गनथ सरोकारवालको 

सवक्रयिा बढाउन,ु रिु गतिको इन्टरनेटको ववस्िार गनुथ, सूचना प्रववतिमा समिामूलक पहँचु र तसकाइमैत्री 

ददगो पूवाथिारको तनमाथण आदद यस क्षेत्रका चनुौिीहरू हनु ्। 

  



113 
 

४.४.४ ववज्ञान-प्रववति, सूचना िर्ा सञ्चार-प्रववति उपक्षते्रको लक्ष्य र उद्धशे्यहरू 

लक्ष्य  

मैवाखोला गाउँपातलकामा सूचना िर्ा सञ्चार प्रववतिको पूवाथिार तनमाथण गरी कुिल र प्रभावकारी प्रयोगमार्थ ि 

तसकाइमा सिुार र सान्दतभथकिा बवृद्ध गरी  तसकाइप्रति ववद्यार्ीलाई अतभप्ररेरि गरी िैशक्षक व्यवस्र्ापन 

सिुार र सिुासन कायममा सतुनशिििा गने ।  

उद्दशे्यहरू 

१. ववद्यालय शिक्षालाई प्रभावकारी, गणुस्िरीय र सान्दतभथक बनाउन सूचना िर्ा सञ्चार प्रववतिको समिामूलक 

पहँचु र प्रयोगमा ववस्िार गने। 

२. िैशक्षक प्रिासन िर्ा व्यवस्र्ापनमा सूचना-प्रववति एवं नववनिम ववज्ञान प्रववतिको प्रयोग गरी प्रभावकारीिा 

िर्ा दक्षिाको अतभवृदद्द गने । 

३. ववद्यालयको व्यवस्र्ापन िर्ा ि्याङ्क पद्धतिलाई सदुृढ गराइ िैशक्षक सिुान कायम गने। 

४. ववपद, महामारी िर्ा ववतभन्न प्रकोपको समयमासमिे ववद्यालयका िैशक्षक गतिववतिहरूलाई तनरन्िरिा 

ददनका लातग सूचना-प्रववतिसगँ सम्बशन्िि संरचना र स्रोि व्यवस्र्ापन गनुथ ।  

४.४.५ रणनीतिहरू 

१. सबै ववद्यालयहरूमा प्रववतिसम्बन्िी आिारभिू संरचना ववस्िार गरी उपकरणको प्रवन्ि गररन े। 

२. शिक्षकहरूको क्षमिा ववकास गरी स्वयंसेवक शिक्षक सेवा प्रवेिका लातग आिारभिू सूचना िर्ा 

सञ्चार प्रववतिको सीप अतनवायथ गररनेछ। 

सामग्री ववकास गरीनछे। 

५. सूचना िर्ा सञ्चार प्रवविमा आिाररि अनगुमन िर्ा मूल्याङ्कनपद्धतिको ववकास गररनेछ। 

६. अपाििा भएका व्यशक्तहरूलगायि सबैमा सूचना िर्ा सञ्चार प्रवविमा आिाररि शिक्षामा पहुँच 

परु़्याउन।े 

८. एकीकृि िैशक्षक सूचना व्यवस्र्ापन प्रणालीलाई मातसक रुपमा अद्यावतिक गररनछे। 
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९. ववद्यतु्तीय पसु्िकालयको तनमाथण गरी वावर्थक रुपमा अद्यावतिक गररनेछ। 

१०. सामदुावयक तसकाइ केन्रमा सूचना िर्ा सञ्चार प्रवविको ववकास गररनेछ। 

११. गाउँपातलकामा शिक्षासम्बशन्िि स्रोि-सामग्री व्यवशस्र्ि गनथ ई पोटथल तनमाथण गररनेछ ।  

१२. ववश्वव्यापी रूपमा उपलब्ि िैशक्षक स्रोि सामग्रीहरूमा इन्टरनेटको सवुविा ववस्िार मार्थ ि ववद्यालय 

एवम ववद्यार्ीहरूको पहुँचमा ववस्िार गररनेछ ।   

१३. IEMIS लाई र्प व्यवशस्र्ि गरी ववद्यालयको लेखा प्रणाली (SAS), शिक्षकको िलबी प्रतिवेदन पाररि 

गने जस्िा कायथसमेि यस प्रणालीमा एकीकृि गररनेछ । सारै् शिक्षाका ववतभन्न सेवा िर्ा व्यवस्र्ापन सूचना 

िर्ा सञ्चार प्रववतिको प्रयोगलाई ववस्िार गररनछे ।  

१४. ववपद िर्ा सङकटको समयमा समिे ववद्यार्ीको तसकाइलाई तनरन्िरिा ददन सक्ने गरी तसकाइका 

वैकशल्पक ववतिको रूपमा प्रववतिलाई प्रयोग गनथ सक्ने गरी कायथक्रम सञ्चालन गररनछे ।  

४.४.६ उपलशब्ि, प्रमखु नतिजा, प्रमखु वक्रयाकलाप र लक्ष्य 

४.४.६.१ उपलशब्ि 

समदुाय िर्ा ववद्यालयमा सूचना िर्ा सञ्चार प्रववतिमैत्री बािावरण तनमाथण भइ तसकाइलाई प्रभावकारी, 

गणुस्िरीय र सान्दतभथक बनाउन सहयोग पगु्नका सारै् ववद्यालय शिक्षाको व्यवस्र्ापनमा सिुार ल्याइ िैशक्षक 

सिुासन प्रविथन हनुे। 

४.४.६.२ प्रमखु नतिजाहरू 

१. शिक्षामा सूचना िर्ा सञ्चार प्रववतिको प्रभावकारी प्रयोगका लातग अगवुा ववद्यालय ववकास गरर एक 

पूणथकालीन ICT शिक्षक व्यवस्र्ापन, तिशजटल ल्याव स्र्ापना र अन्य तिशजटल पूवाथिार तनमाथण भएको हनु।े 

२. ववद्यालयमा सूचना िर्ा सञ्चार प्रववतिको पूवाथिार ववकास भई सबैको पहुँच पगु्ने। 

३. स्र्ानीय स्िरमा िैशक्षक इ-पोटथल ववकास भइ अतियो तभतियो सवहिको अनलाइन िर्ा अर्लाइन कक्षा 

सञ्चालनका लातग िर्ा अन्य सन्दभथ सामग्री उपलब्ि भएको हनुे । 

४. ववद्यालयको ि्याङ्क पद्धति पूणथ पेपर लेस हनुे िर्ा प्रत्येक विामा एक वफ्र वाई-र्ई चौिारी तनमाथण 

गने। 

तनरन्िरिा भएको हनु े।  
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६) सबै माध्यतमक ववद्यालयहरूमा ववद्यिुीय हाशजरी र तस.तस. क्यामेराको प्रयोग गररएको हनु े।  

६. शिक्षकहरूको क्षमिा ववकास गरी स्वयंसेवक शिक्षक सेवा प्रवेिका लातग आिारभिू सूचना िर्ा सञ्चार 

प्रववतिको सीप ववकास गररएको हनुे । 
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४.४.६.३ ववज्ञान-प्रववति, सूचना िर्ा सञ्चार-प्रववति उपक्षते्रको प्रमखु वक्रयाकलाप र लक्ष्य 

िातलका नं. ४.४.६.ववज्ञान-प्रववति, सूचना िर्ा सञ्चार-प्रववति उपक्षते्रका प्रमखु वक्रयाकलाप र लक्ष्य 

(बजेट रू. लाखमा) 

 

क्र.सं. प्रमखु वक्रयाकलापहर इकाइ संख्या ववशत्तय लक्ष्य (५ वर्थ) जम्मा बजेटको स्रोि 

१ २ ३ ४ ५ संघ/प्रदेि स्र्ानीय िह अन्य कैवर्यि 

१ ववद्यालयमा इन्टरनेट ववस्िार िर्ा 

आइतसवटसँग सम्बशन्िि ववववि संरचना 

तनमाथण 

ववद्यालय २५ ५ ५ ५ ५ ५ २५     

२ शिक्षण संस्र्ाहरूमा सूचना िर्ा सञ्चार 

प्रववति ल्याव स्र्ापनाका लातग सहयोग 

संख्या २८ ५ ५ ५ ५ ५ २५     

३. ववद्यार्ी र शिक्षकका लातग अनलाईन िर्ा 

अर्लाईन सामग्री ववकास 

संख्या - १.५ - - - - 0.५     

४. मैवाखोला इ-लतनथङ पोटथलको तनमाथण संख्या १ १० - - - - १०     

५. इ-पसु्िकालय, वफ्र-वाइर्ाइ जोन तनमाथण - - ३ ३ ३ ३ ३ १५     

६. ववतभन्न प्रकारका अपाििा भएका 

ववद्यार्ीका लातग तिशजटल तसकाइ सामग्री 

समहु ६ १ १ १ १ १ ५     

७.  अन्िर ववद्यालय कनेशक्टतभटी (शिक्षण 

तसकाइमा सहकायथ) िर्ा आइतसवट क्षमिा 

अतभवृदद्द 

िातलम ५ ०.५ ०.५ ०.५ ०.५ ०.५ २.५     
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८. बाल तबकास कक्षामा स्माटथ बोिथसवहिको 

श्रब्यदृश्य सामग्री 

संख्या ६ ५ ५ - - - १०     

९.  अतभभावक िर्ा ववद्यार्ी तिशजटल साक्षरिा 

कायथक्रम संचालन 

वटा ६ १ १ १ १ १ ५     

१०. ववद्यालय, शिक्षक, कमथचारी र ववद्यार्ीको 

अतभलेख तिशजटलाइजेिन   

वटा १ - १ - - - १     

११. एक शिक्षक एक ल्यापटप कायथक्रमको 

सरुूवाि (साझेदारीमा) 

वटा १० - ५ ५ - - १०     

ववज्ञान-प्रववति, सूचना िर्ा सञ्चार-प्रववति उपक्षेत्रको जम्मा १०९     
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पररच्छेद ५ 

ववद्यालय शिक्षाको ववर्यगि नतिजा सिुार योजना 

५.१ पषृ्ठभतूम 

ववद्यालय शिक्षाको गणुस्िर नेपालको समग्र सामाशजक िर्ा आतर्थक रूपान्िरणको आिारशिला हो। शिक्षा 

के्षत्रमा ववगि केही वर्थदेशख संघीय, प्रदेि र स्र्ानीय िहमा र्पैु्र प्रयासहरू भइरहेका छन,् जसको प्रमखु 

उद्देश्य ववद्यार्ीको तसकाइ उपलशब्िमा सिुार ल्याउन ुहो। िर्ावप, गशणि, ववज्ञान, अंग्रजेी, सामाशजक शिक्षा, 

प्राववतिक शिक्षा, कम्प्यटुर िर्ा नेपालीजस्िा ववर्यहरूमा ववद्यार्ीको उपलशब्ि अपेक्षाकृि सन्िोर्जनक 

देशखँदैन। मैवाखोला गाउँपातलका पतन यस्िा चनुौिीहरूबाट अछुिो छैन। 

संघीय सरकारको प्रयास: 

संघीय सरकारले "ववद्यालय शिक्षा के्षत्र ववकास योजना (School Sector Development Plan – SSDP)" 

अन्िगथि ववतभन्न कायथक्रमहरू सञ्चालन गदै आएको छ। SSDP ले तसकाइ उपलशब्ि सिुारका लातग सङ्कलन 

परीक्षण प्रणाली, शिक्षक क्षमिा अतभवृवद्ध, बालमैत्री तसकाइ वािावरण तनमाथण जस्िा नीतिगि िर्ा 

कायथक्रमगि पहलहरू अशघ बढाएको छ।त्यस्िै िैशक्षक गणुस्िर मूल्यांकन केन्र (National Assessment 

of Student Achievement – NASA) मार्थ ि तबद्यार्ीको तसकाइस्िरको मूल्याङ्कन गररने गररएको छ, जसले 

शिक्षण तसकाइ रणनीति बनाउन सघाउँछ। संघीय सरकारले तिशजटल शिक्षा प्रवद्धथनका लातग ICT in 

Education Master Plan समेि लागू गरेको छ। 

कोिी प्रदेि सरकारको प्रयास: 

प्रदेि स्िरमा शिक्षा, ववज्ञान, प्रववति के्षत्र हेने सामाशजक ववकास मन्त्रालयमार्थ ि शिक्षक िातलम कायथक्रम, 

अनगुमन िर्ा सपुररवेक्षण, पाठ्यक्रम सन्दभथ सामाग्री ववकास िर्ा शिक्षक सहयोग समूहहरूको गठन गरी 

ववर्यगि उपलशब्ि सिुारको प्रयास भइरहेको छ। केही प्रदेिले ई-पाठिाला, मोिल ववद्यालय ववकास 

कायथक्रम जस्िा प्रववतिमैत्री पहलहरू पतन अशघ बढाएका छन।् 

स्र्ानीय िहको भतूमका: 
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संवविानको व्यवस्र्ा अनसुार शिक्षा स्र्ानीय िहको प्रमखु अतिकार के्षत्रतभत्र पछथ। स्र्ानीय िहले ववद्यालयको 

व्यवस्र्ापन, शिक्षक व्यवस्र्ापन, भौतिक पूवाथिार, पाठ्यपसु्िक उपलब्ििा, तनयतमि अनगुमन, ववद्यार्ी 

उपशस्र्तिमा सिुारजस्िा शजम्मेवारी बहन गदै आएको छ। 

मैवाखोला गाउँपातलकाले पतन ववद्यालय शिक्षामा सिुारका लातग शिक्षा िाखा मार्थ ि शिक्षक िातलम, ववद्यार्ी 

प्रतियोतगिा, छात्रवृशत्त कायथक्रम, िर्ा ववद्यालय तनरीक्षणजस्िा गतिववतिहरू सञ्चालन गदै आएको छ। िर, 

अझै पतन ववर्यगि उपलशब्िमा सिुार ल्याउन एकीकृि, ि्यमा आिाररि, रणनीतिक योजना आवश्यक 

छ। 

उपरोक्त पषृ्ठभतूम सन्दभथमा, मैवाखोला गाउँपातलकाले सन्दभथगि िेटा, स्र्ानगि आवश्यकिा, शिक्षक िर्ा 

ववद्यार्ीको अवस्र्ा, प्रववतिको उपयोग, पाठ्यक्रम ससंुगति लगायिका पक्षलाई समेट्ने गरी एक रणनीतिक 

योजना तनमाथण गने आवश्यकिा छ, जसले दीघथकालीनरूपमा ववर्यगि नतिजामा गणुात्मक सिुार ल्याउन 

सक्नेछ। 

५.२ ववर्यगि नतिजाको विथमान अवस्र्ा 

कक्षा ८ को परीक्षा केन्रीकृि गररने गररएको, भगूोललाई आिार मानेर ३ वटा परीक्षा केन्र िोवकएको 

तर्यो । प्रश्न पत्र तनमाथण र उत्तर पशुस्िका जाँचमा मैवाखैलाभन्दा बावहरका िर िातलम प्राप्त ववर्य ववज्ञहरुबाट 

गराईएको तर्यो । कक्षा ८ को २०८० सालको वावर्थक परीक्षामा १७८ जना ववद्यार्ी सहभागी भएका 

तर्ए, जसमा केवल ५ जना  ( २.५ प्रतििि) ले मात्र उिीणथ गरेका तर्ए । िैशक्षक सत्र (२०८१ ) को 

नतिजा अनसुार परीक्षा परीक्षामा सहभागी तबिार्ी २३१ जनामध्ये ७७ जना (३३.३३ प्रतििि ) उत्तीणथ 

भएका तर्ए । कक्षा १० को २०८० सालको रावष्ट्रय परीक्षामा ..... जना ववद्यार्ी सहभागी भएका तर्ए, 

जसमा.....जना उतिणथ भएको देशखन्छ । यस पररणामले गशणि, ववज्ञान, अंग्रजेी, सामाशजक शिक्षा, प्राववतिक 

शिक्षा, कम्प्यटुर र नेपालीजस्िा ववर्यहरूमा ववद्यार्ीहरूको तसकाइ स्िरमा गम्भीर चनुौिी रहेको संकेि 

गदथछ। 

विथमान अवस्र्ा ववश्लरे्ण: 

• उत्तीणथ दर:  पातलकाले संचालन गने कक्षा ८ िर्ा रावष्ट्रय रूपमा संचालन हनुे १० र १२ को 

परीक्षामा उत्तीणथ दर न्यनु हनु,ु त्यसमा पतन गशणि, ववज्ञान, अंग्रजीलगायिको ववर्यमा उतिणथदर 

कमजोर हनु ुिैशक्षक गणुस्िरको दृवष्टले अत्यन्िै शचन्िाजनक हो। 
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• ववर्यगि कमजोरी: गशणि र ववज्ञान जस्िा आिारभिू ववर्यहरूमा ववद्यार्ीहरूको प्रदिथन कमजोर 

देशखएको छ, जसले दीघथकालीन िैशक्षक पररणाममा प्रतिकूल असर पयुाथउने सम्भावना छ। 

• शिक्षक र पाठ्यक्रमको प्रभाव: शिक्षकहरूको क्षमिा अतभवृवद्ध र पाठ्यक्रमको ससंुगििा अभावले 

तसकाइ प्रवक्रयामा अवरोि तसजथना गरेको देशखन्छ। 

• सामदुावयक र अतभभावकको सहभातगिा: ववद्यालय र समदुायको सहकायथको अभावले ववद्यार्ीहरूको 

िैशक्षक प्रगति अवरुद्ध भएको छ। 

सवल पक्षः 

➢ पातलकाको तनरन्िर अनगुमन िर्ा प्रोत्साहन । 

➢ मैवाखोलाका ववद्यालयहरूमा िैशक्षक सत्र २०८१ बाट सरुू गररएको अतभभावक सचेिनाका 

कारण ववस्िारै चासो र शचन्िा बढ्दै जान ु

➢ ववतभन्न ववर्यको शिक्षणसम्बशन्ि सस्िो र सरल पाठ्य सामग्री प्रयोग गनथ सक्ने वािावरण हनु ु। 

➢ शिक्षकहरूको साम्यथ अनसुार जीवनोपयोगी उदाहरणमा आिाररि शिक्षण  

➢ समग्र नतिजा सिुारमा सवैको चासो र शचन्िा हनु ु। 

कमजोर पक्ष 

➢ मैवाखोलाका ववद्यालयहरूमा गशणि, अंग्रजेी, ववज्ञानका ववर्यमा उल्लेख्य नतिजा ल्याउन सक्ने 

शिक्षकको कमी  

➢ शिक्षकहरू लामो समय ववद्यालयमा वटक्न नसक्न ु। 

➢ नववनिम शिक्षण ववतिको प्रयोगमा कमी । 

➢ ववश्वस्िरीय एवं गणुस्िरीय शिक्षण सामग्रीको अभाव । 

➢ ववर्यगि शिक्षकहरूको क्षमिा अतभवृवद्धमा परुानै ववति र िातलम संचालन गररन ु। 
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➢ प्राय ववर्यमा अपेशक्षि उपलशब्ि सिुारका लातग अर्थपूणथ अध्ययन अनसुन्िानको कमी 

➢ ववद्यार्ी एवं अतभभावकले गशणि, अंग्रजेी, ववज्ञान, प्राववतिक ववर्यलाई कदठन र िराउने ववर्यको 

रूपमा तलने प्रवृति ।  

➢ पातलकादेशख ववद्यालय, शिक्षक, ववद्यार्ी, अतभभावकको मूख्य चासो ववज्ञान, गशणि अंग्रजेी जस्िा 

ववर्यमा हुँदा नेपाली, सामाशजक, वािावरण र अन्य ववर्यमा कम ध्यान जान ु। 

 

यस ववश्लरे्णका आिारमा, ववर्यगि नतिजा सिुारका लातग समग्र रणनीतिक योजना तनमाथण गनथ आवश्यक 

छ, जसमा शिक्षक क्षमिा अतभवृवद्ध, पाठ्यक्रमको ससंुगििा, अतभभावक र समदुायको सवक्रय सहभातगिा, 

र अनगुमन प्रणालीको सदुृढीकरण जस्िा पक्षहरूलाई प्रार्तमकिा ददनपुनेछ। 

 

िातलका ५.१ ववर्यगि नतिजाको विथमान अवस्र्ा 

क्र.सं. वववरण िैशक्षक सत्र २०८० िैशक्षक सत्र २०८१ 

पररक्षामा 

सहभागी 

संख्या 

पररक्षामा उतिणथ 

संख्या 

पररक्षामा 

सहभागी संख्या 

पररक्षामा 

उतिणथ संख्या 

१ कक्षा ८ को नतिजा 

ववश्लरे्ण  

१७८ ५ २३१ १२२ 

२ कक्षा १० को नतिजा 

ववश्लरे्ण 

१५८ ४३ पररणाम आउन बाँकी  

३. कक्षा १२ को नतिजा 

ववश्लरे्ण  

८५ ४७ पररणाम आउन बाँकी  
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५.३ ववद्यालय शिक्षाको ववर्यगि नतिजा सिुार उपक्षते्रका अवसर र चनुौिीहरू 

अवसर 

स्र्ानीय िहको शिक्षा अतिकारः शिक्षा स्र्ानीय िहको शजम्मवेारीमा परेकाले नीति तनमाथण, शिक्षक 

व्यवस्र्ापन, बजेट ववतनयोजन र कायथक्रम सञ्चालनमा लशचलोपन छ। यसले ववर्यगि सिुारका लातग लशक्षि 

कायथक्रमहरू गनथ सहज बनाउँछ। 

प्रववतिको पहुँच ववस्िार हुँदै गएकोः इन्टरनेट, स्माटथ उपकरण िर्ा तिशजटल सामग्रीहरू ववस्िार हुँदै 

गएकाले ई-शिक्षा, अनलाइन िातलम, तभतियो कक्षा जस्िा उपायहरू अपनाउन सवकन ेसम्भावना छ। 

शिक्षक िातलममा जोिः संघ, प्रदेि र स्र्ानीय िहबाट शिक्षकहरूको ववर्यगि िातलम र क्षमिा अतभवृवद्ध 

कायथक्रमहरू सञ्चालन भइरहेका छन,् जसले गणुस्िरीय शिक्षण तसकाइ प्रववति प्रयोग गनथ सघाउँछ। 

ववद्यार्ी अनगुमन र मूल्याकंन प्रणाली सिुार गने सम्भावनाः िैशक्षक मूल्याङ्कनलाई तनयतमि र वैज्ञातनक 

बनाउँदै ववद्यार्ीकै कमजोरी पवहचान गरी नतिजा सिुारमा लशक्षि कायथक्रम लागू गनथ सवकनछे। 

सामदुावयक ववद्यालयमा सिुार गने सरकारी प्रार्तमकिाः गणुस्िरीय सावथजतनक शिक्षामा लगानी गनथ राज्यको 

प्रार्तमकिा बढ्दै गएकाले स्र्ानीय िहले आवश्यक सहयोग र स्रोि पाउन सक्छ। 

NGO/INGO िर्ा तनजी साझेदारहरूको समन्वयः िैशक्षक सिुारका लातग गैरसरकारी संस्र्ाहरू िर्ा तनजी 

के्षत्रसँगको सहकायथ गरी पाठ्यपसु्िक, प्रववति, शिक्षक िातलम िर्ा तसकाइ सामग्रीको व्यवस्र्ापन गनथ 

सवकन्छ। 

चनुौिीहरू 

गशणि, ववज्ञान, अंग्रजेी लगायि ववर्यहरूमा शिक्षक अभाव वा असक्षमिाः यी ववर्यहरूका लातग आवश्यक 

वविेर्ज्ञ शिक्षकको अभाव, र भएका शिक्षकहरूमा पतन ववर्यगि दक्षिाको कमी ठूलो चनुौिी हो। 

तसकाइको न्यून स्िर र ववद्यार्ीको आिारभिू सीपमा कमजोरीः ववद्यार्ीहरूमा लेख्न, पढ्न, बझु्न र प्रयोग 

गनथ सक्ने सीपको अभाव हुँदा ववर्यगि उपलशब्ि न्यून देशखन्छ। 

प्राववतिक र कम्प्यटुर शिक्षामा पूवाथिारको अभावः कम्प्यटुर, इन्टरनेट, ल्याब, प्रयोगिाला, कायथिाला कोठा 

नहुँदा व्यवहाररक शिक्षाको अभाव छ। 

शिक्षकहरूको अनदुानमा आिाररि रोजगार संरचनाः अस्र्ायी वा राहि शिक्षकहरूको उच्च संख्या, िलब 

अशस्र्रिा, र मनोबलको कमीले तसकाइमा असर गछथ। 
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िैशक्षक अनगुमन र सपुररवेक्षण कमजोरः ववद्यालयस्िरमा तनयतमि िैशक्षक अनगुमन, शिक्षण मूल्याङ्कन र 

आवश्यक परामिथ प्रणालीको अभावले गणुस्िरमा सिुार आउन सक्दैन। 

समदुाय र अतभभावकको सीतमि सहभातगिाः शिक्षालाई सामदुावयक उत्तरदावयत्वका रूपमा नतलने प्रवृशत्तका 

कारण ववद्यालय सिुार प्रयासहरू एकिर्ी हनु ेगछथन।् 

कक्षा ८, १० जस्िा प्रमखु परीक्षामा अत्यन्ि न्यून पररणामः लगािार असर्लिा ववद्यार्ीको मनोबल, 

शिक्षकको उत्तरदावयत्व र अतभभावकको ववश्वासमा नकारात्मक असर पादथछ। 

गशणि, ववज्ञान र अंग्रजेीमा ववद्यार्ीको उपलशब्ि अपेक्षाकृि कमजोर रहन,ु प्रववतिको पहुँचको अभावले 

कम्प्यटुर िर्ा प्राववतिक शिक्षामा तसकाइमा असर, ग्रामीण र दगुथम ववद्यालयमा योग्य िर्ा दक्ष शिक्षकको 

अभाव, तनरन्िर अनगुमन िर्ा मूल्याङ्कन प्रणालीको कमजोर कायाथन्वयन, अतभभावक, समदुाय िर्ा स्र्ानीय 

सरकारको सीतमि सहभातगिा, ववर्यगि नतिजा सिुारमा रणनीतिक कदम चाल्न ववलम्ब हनु ुआदद यस 

क्षेत्रका चनुौिीहरू हनु ्। 

५.४ ववद्यालय शिक्षाको ववर्यगि नतिजा सिुार उपक्षते्रको लक्ष्य र उद्धशे्यहरू 

लक्ष्य  

मैवाखोला गाउँपातलकामा ववद्यालय शिक्षाको ववर्यगि नतिजा सिुार गनथ  शिक्षण तसकाइ प्रवक्रयामा गणुात्मक 

सिुार ल्याई ववद्यार्ीको तसकाइ उपलशब्ि बढाउने िर्ा  प्रववतिमैत्री र प्रयोगात्मक शिक्षण पद्धति ववकास 

गरी २१औ ंििाब्दीका सीपहरू ववकास गने। 

उद्दशे्यहरू 

१. ववर्यगि दक्षिा भएका शिक्षकहरूको संख्या वृवद्ध गनुथ। (वविेर्िः गशणि, ववज्ञान, अंग्रजेी, कम्प्यटुर, 

प्राववतिक ववर्यहरूमा) 

२. शिक्षण-शिक्षण सहायक सामग्री (TLM) को पहुँच ववस्िार गनुथ।(प्रयोगिाला, तिशजटल सामग्री, ICT 

प्रयोग) 

३. ववद्यार्ीको आिारभिू तसकाइ स्िरको सिुार गनुथ। (पढ्न, लेख्न, बझु्न र प्रयोग गनथ सक्ने क्षमिामा 

ध्यान ददने) 

४. न्यून उपलशब्ि भएका ववर्य र ववद्यालयहरूमा लशक्षि सिुार कायथक्रम लागू गने। 

५. तनयतमि मूल्याङ्कन र सिुार चक्र कायाथन्वयन गनुथ। (FA, SA, diagnostic test, remedial classes) 
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६. शिक्षक, ववद्यालय प्रिासन र अतभभावकको साझेदारी सदुृढ गनुथ। 

५.५ रणनीतिहरू 

१. ववर्यगि शिक्षक क्षमिा अतभववृद्ध िातलम गशणि, ववज्ञान, अंग्रजेी, कम्प्यटुरलगायिका ववर्यमा दक्षिा 

आिाररि िातलम आयोजना गररनेछ। 

२. प्रयोगात्मक शिक्षण प्रणालीको प्रवद्धथन गरी ववज्ञान प्रयोगिाला, गशणि सामग्री, कम्प्यटुर प्रयोगिाला 

सञ्चालन िर्ा शस्टम अविारणालाइथ कायाथन्व्यनमा ल्याइनछे। 

३. ICT को प्रयोगमा व्यापकिा ल्याइ तिशजटल पाठिाला, ई-कक्षा, मशल्टतमतिया सामग्रीको प्रयोगमा शिक्षक 

िर्ा ववद्यार्ीलाइथ अभ्यस्ि गराइनेछ । 

४. ववर्यगि अनगुमन िर्ा समर्थन टोली गठन - ववद्यालय भ्रमण, कक्षा तनरीक्षण, परामिथ ददने शिक्षक 

समूह गठन। 

५. कमजोर ववद्यार्ी लशक्षि वविेर् कक्षा - remedial classes, bridge course सञ्चालन। 

६. ववद्यार्ीको तनयतमि मूल्याङ्कन प्रणाली - साप्तावहक परीक्षण, मातसक मूल्याङ्कन, NASA आिाररि स्र्ानीय 

परीक्षण। 

७. समदुाय र अतभभावकको संलग्निा – ववद्यालयमा पठन ददवस, अतभभावक-संवाद कायथक्रम सञ्चालन 

 

५.६ ववद्यालय शिक्षाको ववर्यगि नतिजा सिुार उपक्षते्रका उपलशब्ि, प्रमखु नतिजा, प्रमखु वक्रयाकलाप र लक्ष्य 

५.६.१ उपलशब्ि 

शिक्षकहरूलाई ववर्यगि र िैशक्षक िातलममार्थ ि शिक्षण प्रभावकारीिा वृदद्द गरी कशम्िमा ५०% 

ववद्यालयहरूमा प्रयोगिाला वा ICT आिाररि शिक्षण प्रारम्भ गदै सवै माध्यतमक ववद्यालयमा तिशजटल शिक्षा 

(smart class) प्रारम्भ िर्ा  सबै ववद्यालयमा मातसक मूल्याङ्कन र ररपोवटथङ प्रणाली लागू गरी कमजोर 

ववद्यार्ीहरूका लातग सञ्चालन हनुे remedial classes को अर्थपूणथ संचालन िर्ा तनयतमििा भएको हनुे। 

५.६.२ प्रमखु नतिजाहरू 

१. ववद्यालय शिक्षाअन्िगथि नेपाली, सामाशजक, गशणि, ववज्ञान, अंग्रजेी लगायिका ववर्यहरूको औसि 

नतिजामा २ वर्थतभत्र  २० प्रतिििले वृवद्ध हनु।े 
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२. कक्षा ८ र १० को उत्तीणथ दरमा स्र्ायी सिुार िर्ा ३ वर्थतभत्र ८० प्रतििि मातर् पगु्ने । 

३. ववद्यार्ीको आिारभिू तसकाइ स्िर (पढ्ने, बझु्ने, लेख्न ेक्षमिा) र समालोचनात्मक चेिना वृवद्ध/सिुार 

। 

४. शिक्षकहरूको िैशक्षक योजना, पाठ प्रस्ितुि र मूल्याङ्कन सीपमा गणुात्मक सिुार। 

५. समदुाय, ववद्यालय र स्र्ानीय सरकारबीचको समन्वयमा सिक्तिा।
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५.६.३ ववद्यालय शिक्षाको ववर्यगि उपक्षते्रको प्रमखु वक्रयाकलाप र लक्ष्य 

िातलका नं. ५.६.६.ववद्यालय शिक्षाको ववर्यगि नतिजा सिुार उपक्षते्रका प्रमखु वक्रयाकलाप र लक्ष्य 

(बजेट रू. लाखमा) 

 

क्र.सं. प्रमखु वक्रयाकलापहर इकाइ संख्या ववशत्तय लक्ष्य (५ वर्थ) जम्मा बजेटको स्रोि 

१ २ ३ ४ ५ संघ/प्रदेि स्र्ानीय िह अन्य कैवर्यि 

१ स्टेम अविारणामा आिाररि िैक्षशणक 

रणनीति एवं शिक्षक सामग्री ियारी 

सामग्री - १ १ १ १ १ ५     

२ कमजोर नतिजा भएका ववर्यहरूमा सिुार 

कक्षा संचालन 

संख्या २८ ५ ५ ५ ५ ५ २५     

३. ववद्यार्ी र शिक्षकका लातग अनलाईन िर्ा 

अर्लाईन सामग्री ववकास, प्रचारप्रसार र 

अपिेट 

संख्या - १.५ - - - - 0.५     

४. मैवाखोला इ-लतनथङ पोटथलमार्थ ि मोबाइल 

शिक्षण 

संख्या - १ १ १ १ १ ५     

५. पातलकाका अध्यापन गराइने मूख्य 

ववर्यहरूमा ववर्यगि सतमति तनमाथण, 

पररचालन, तनयतमि सतमक्षा वैठक र 

िातलम 

संख्या ६ १ १ १ १ १ ५     
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६. ववद्यार्ीको आिारभिू तसकाइ स्िर अर्ाथि 

पढ्ने, बझु्ने, लेख्न ेक्षमिालशक्षि आंशिक 

कक्षा संचालन 

समहु ६ १ १ १ १ १ ५     

७.  शिक्षक, ववद्यालय प्रिासन र 

अतभभावकको नतिजा सिुार साझेदारीका 

लातग ववज्ञसवहिको अन्िवक्रथ या (वर्थको १ 

पटक)  

अन्िवक्रथ या/िातलम ५ ०.५ ०.५ ०.५ ०.५ ०.५ २.५     

८. रमाइलो र सवक्रय शिक्षणका लातग नतिजा 

कमजोर भएका ववर्यका शिक्षकहरूका 

लातग उत्प्ररेणात्मक िातलम 

संख्या ६ 0.५ 0.५ 0.5 0.5 0.5 2.5     

९.  ववर्यगि नतिजा सिुारका लातग 

अतभभावक िर्ा ववद्यार्ीसवहिको छलर्ल 

अन्िवकथ या (वर्थको २ पटक) 

ववद्यालय २८ 0.५ 0.५ 0.५ 0.५ 0.५ २.५     

१०. ववर्यगि नतिजा सिुारका अतितर् ववर्य 

शिक्षकको प्रशिक्षण (मूख्य ववर्यमा वर्थको 

१ पटक) 

वटा ३० १ १ १ १ १ ५     

११. उत्कृष्ट नतिजा ल्याउन े ववद्यालयमध्ये 

अनकुुलिा हेरी शिक्षण पद्दतिबारे 

अवलोकन भ्रमण 

वटा ५ १ १ १ १ १ ५     

ववद्यालय शिक्षाको ववर्यगि नतिजा सिुार उपक्षेत्रको जम्मा ६३     
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पररच्छेद ६ 

िैशक्षक सिुासन, संस्र्ागि संरचना र क्षमिा ववकास 

 

६.१ पररचय 

सिुासन त्यो अवस्र्ा हो, जहा ँजनिाको वहि र कल्याणलाई सवोपरर मातनन्छ । पारदशिथिा, उरदावयत्व, 

सहभातगिा र भववष्यपरकिा सिुासनका चार खम्बा हनु।् िैशक्षक सिुासनले शिक्षा क्षेत्रका लक्ष्य हातसल 

गनथका लातग सबैले आ-आफ्नो शजम्मेवारी तनवाथह गरी उपलशब्ि हातसल गने अवस्र्ालाई बझुाउँछ । शिक्षा 

सिुासनको आिारमध्ये एक हो । समग्र मलुकुमा सिुासन कायम गनथ शिक्षा के्षत्रमा समेि सिुासन कायम 

गनुथपने हनु्छ । िैशक्षक के्षत्रमा सिुासन कायम गदै शिक्षाको सवतलकरण गनुथ आजको आवश्यकिा पतन 

हो । आितुनक राज्य व्यवस्र्ामा सिुासन र जनिशक्त व्यवस्र्ापनको सवाल एक महत्वपूणथ पक्ष हो । 

सिुासनको खम्वाको रूपमा रहेका कानूनी िासन, सहभातगिा, पारदशिथिा, उत्तरदावयत्व र जवार्देवहिा, 

समिा र समावेशििा, प्रभावकाररिा र तमिव्यवयिाजस्िा कुराहरूको पालना भएन र िज्जी उिाउन ेकाम 

िासकवाट भयो भने्न कुराहरूको बारेमा बेलाबेलामा चचाथपररचचाथ हनु ुहाम्रो मलुकमा नौलो मातनदैन । शिक्षा 

क्षेत्रमा यसको बहस झनै चको रूपमा उठ्ने गरेको छ ।सिुासन र जनिशक्त व्यवस्र्ापन एउटा तसक्काका 

दईुटा पाटा हनु । दक्ष र इमान्दार जनिशक्तले सिुासनलाई सहयोग परु़्याउछ भने अदक्ष जनिशक्तका 

कारण नागररक समाजले सिुासनको अनभुतूि गनथ पाउदैन । त्यसैले पतन भतनन्छ-'सिुासन शजम्मेवारी बहन 

गने जनप्रतितनि, प्रिासन र नागररक सबैको क्षमिामा तनभथर गदथछ ।अको अर्थमा भनु्नपदाथ, सिुासनको 

प्रभावकाररिा र ददगोपन त्यहाँको सेवाप्रदायकलाई सार् ददने सेवाग्राहीमा भरपदथछ ।सिुासनले शिक्षा 

ववकासका तनशम्ि सिदठि गने, तनयमन गने, नीति तनयम िजुथमा एवं कायाथन्वयन र अनगुमन गने पक्षलाई 

समेट्छ ।शिक्षा क्षेत्रमा सिुासन कायम हनु िीन ैिहको सरकारका संस्र्ागि प्रबन्ि व्यवशस्र्ि र पारदिी 

हनु ुपदथछ । स्र्ानीय िहमा िैशक्षक सिुासन भनेको स्र्ानीय सरकारलाइथ प्रदान गररएको अतिकार के्षत्रमा 

रवह नीतिगि, कायथगि र कायथक्रमगि सिुासन कायम गनुथ हो ।यसका लातग शिक्षा के्षत्रमा संलग्न जनिशक्त 

सक्षम, दक्ष, उत्प्ररेरि एवं उच्च मनोवलको हनु ुआवश्यक छ ।   
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नेपालको शिक्षा क्षेत्रको विथमान सस्र्ागि संरचना सङघीय स्वरूपमा िीन ैिहमा प्रवाह गने िैशक्षक सेवालाई 

तनरन्िर गने ित्कालीन समस्या समािानका लातग कमथचारीको व्यवस्र्ापन र सङगठनात्मक स्वरूपमा केही 

पररविथन गरी व्यवस्र्ापन गररएको छ । बदतलदो पररवेिअनसुार िासकीय संरचना, प्रवकया र क्षमिा सिुार 

गररएमा मात्र िैशक्षक गतिववति प्रभावकारी भई सिुासन कायम हनु ेभएकाले संघीय सरचनाअनसुार िीन 

िहको सरकारका अतिकार िर्ा दावयत्व; शिक्षामा भएको सङख्यात्मक ववस्िार; ज्ञान, ववज्ञान, प्रववति र 

सञ्चारमा भएको ववकास; सामाशजक चेिनामा आएको पररविथन लगायिका पक्षहरूलाई समेि ववचार गरेर 

संस्र्ागि संरचना र क्षमिा ववकास गरी सिुासन प्रविथन गनुथ आवश्यक देशखएको छ । रणनीतिक योजनाको 

यस पररच्छेदमा सिुासन प्रविथन गनथ आवश्यक संस्र्ागि संरचना, क्षमिा ववकास, योजना कायाथन्वयनको 

समग्र व्यवस्र्ा र अनगुमन, मूल्याङ्कन िर्ा प्रतिवेदन प्रणालीका सम्बन्िमा विथमान अवस्र्ाको ववश्लरे्णका 

आिारमा चनुौिीहरूको पवहचान गरी उद्देश्य, रणनीति र कायथक्रमहरू िय गररएको छ । 

६.२ संस्र्ागि संरचना र क्षमिा ववकास  

(कक्षा ८ को परीक्षा व्यवस्र्ापन र एसइइको ियारीसमेि) 

६.२.१ पररचय 

प्रभावकारी सेवा प्रवाह गनथ िर्ा अपेशक्षि उपलशब्िहरू हातसल गनथका लातग संस्र्ागि संरचना र क्षमिा 

ववकास पूवथसिथ हनु ् । संस्र्ागि क्षमिा ववकासका लातग कामको प्रकृति िर्ा कायथबोझको आिारमा 

संस्र्ागि संरचना िर्ा संगठनको तनमाथण गरी सोही अनरुूप जनिशक्त व्यवस्र्ापन गनुथ पदथछ । उपयकु्त 

संरचना र दक्ष एवं उत्प्ररेरि जनिशक्त भएमा मात्र शिक्षामा पहुँच, समिा िर्ा गणुस्िर सतुनशिि हनु सक्दछ 

। बालबातलकाको पठनपाठन, वयस्क र प्रौढको तसकाइ, पाठ्यक्रम िर्ा पाठ्यसामग्री, शिक्षक िातलम, 

पठनपाठनको सपुररवेक्षण आदद शिक्षा क्षेत्रका ववशिवष्टकृि ववर्य भएकाले शिक्षा सेवा प्रवाह गनथ त्यही 

अनसुारको सिठन र जनिशक्त व्यवस्र्ा गररएको हनु्छ ।यस खण्िमा सिुासन प्रविथन गरी शिक्षा ववकासका 

कायथक्रमहरूको प्रभावकारी कायाथन्वयनका लातग ववद्यमान पद्धतिको समीक्षा गरी संस्र्ागि संरचना, क्षमिा 

ववकास र योजना कायाथन्वयनका सम्वन्िमा देशखए का चनुौिीहरूको पवहचान गररएको छ । िी चनुौिीहरूको 

सामना गरी प्रभावकारी िैशक्षक सेवा र टेवा उपलब्ि गराउन आवश्यक संरचना र क्षमिा ववकासको प्रवक्रया 

सम्बन्िमा उल्लेख गररएको छ । 
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६.२.२ विथमान अवस्र्ा 

नेपालको संवविानको अनसूुची ५ देशख ९ सम्म िीन िहका सरकारको शिक्षासम्बन्िी एकल र साझा 

अतिकारको व्यवस्र्ा गररए को छ । संवविानबाट प्रदान गररएका शिक्षा सम्बन्िी आिारभिू िर्ा माध्यतमक 

िहसम्मको हक सतुनशिि गनथ स्र्ानीय सरकार सञ्चालन ऐनको दर्ा ११ (ञ) ले २३ वटा अतिकार 

स्र्ानीय िहको सरकारलाई ददएको छ । उक्त अतिकार अन्िगथि ववद्यालयको भौतिक पूवाथिारको व्यवस्र्ा, 

आतर्थक, सामाशजक र भौतिक व्यवस्र्ापन, गणुस्िरीय शिक्षा, ववद्यालयको मानव स्रोिको व्यवस्र्ा र 

व्यवस्र्ापन, शिक्षकहरूको िातलम, ववद्यालयतसि सम्बशन्िि सम्पशत्तको सरुक्षा, संरक्षण र व्यवस्र्ापन, 

मािभृार्ामा शिक्षा ददन ेववद्यालयको अनमुति, अनगुमन िर्ा व्यवस्र्ापन, प्राववतिक शिक्षा िर्ा व्यावसावयक 

िातलमको योजना िजुथमा, सञ्चालन, अनमुति, अनगुमन, मूल्यांकन र तनयमन लगायिका र्पैु्र ववर्यहरु रहेका 

छन ्।शिक्षाको अतिकार सतुनशिि गरी स्र्ानीय िहको ववकास र समवृद्धलाई सतुनशिि गनथ उपलब्ि स्रोि, 

सािन, भौतिक पूवाथिार, आतर्थक, सामाशजक ववकास आददलाई मध्यनजर गरी ववद्यालयलाई समदुाय ववकासको 

केन्रमा राखेर शिक्षा र समवृद्धको स्पष्ट खाका कोनथ हरेक स्र्ानीय िहबाट यस ववर्म पररशस्र्तिमा अति 

आवश्यक रहेको छ । वकनकी नेपालको संवविानको भाग ३ मौतलक हक अन्िगथि िारा ३१ मा शिक्षा 

सम्बन्िी हकमा प्रत्येक नागररकलाई आिारभिू शिक्षामा पहुँचको हक हनुेछ भतनएको छ त्यसैले हालको 

ववर्म ्पररशस्र्तिमा स्र्ानीय सरकार हरेक ववद्यार्ीको घर आगँनमा पगुी शिक्षामा पहुँचको हक ददलाउन ु

जरुरी छ । 

अनसूुची-८ मा स्र्ानीय िहको अतिकार अन्िगथि आिारभिू र माध्यतमक शिक्षाको ववर्य िोवकएको छ । 

सारै् संवविानको अनसूुची ९ मा िीन ैिहको सरकारको अतिकारको साझा सूचीमा शिक्षा समेि समाविे 

गररएको छ । माध्यतमक िहसम्मको िैशक्षक व्यवस्र्ापन गने शजम्मा संवविानले स्र्ानीय िहलाई ददएको 

छ र गणुस्िरीय शिक्षाको प्रत्याभतूि गराउन र क्षमिा ववकास गनथ स्र्ानीय िहले आफ्नो संस्र्ागि क्षमिा 

ववकास गरी आवश्यकिाअनसुार संघ र प्रदेि सरकारसगँ समन्वय र सहकायथ गनुथपने छ । 

सिीय शिक्षा ऐन र तनयमावलीको अभावमा िीन िहका सरकारका भतूमका र कायथक्षते्रको काननुी तनक्यॉल 

हनु सकेको छैन ।मैवाखोला गाउँपातलकाले आिारभिू िहको परीक्षा (कक्षा ८) को परीक्षा व्यवस्र्ापनको 

लातग सस्र्ागि क्षमिा ववकास गरी परीक्षाको सम्पणुथ व्यवस्र्ापन गरररहेको छ ।संवविानिारा तनददथष्ट 
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अतिकारको कायाथन्वयनका लातग शिक्षा सम्बन्िी आवतिक योजना तनमाथणको क्रममा सहभातगिात्मक 

मोिेलमा यस रणनीतिक योजनाको तनमाथण गररएको पतन हो । 

उशल्लशखि ववश्लरे्ण समिेका आिारमा संस्र्ागि संरचना क्षमिा ववकास र योजना कायाथन्वयन सम्बन्िमा 

तनम्नतलशखि चनुौिी िर्ा अवसरहरू पवहचान गररएको छ । 

चनुौिीहरू 

(१) शिक्षा सम्बन्िी स्र्ानीय ऐन, तनयम िर्ा मापदण्िहरूको ववकास िर्ा आवश्यकिा अनसुार 

पररमाजथन गनुथ 

(२) गाउँपातलकाको शिक्षा हेने तनकायको पनुसंरचना र वैज्ञातनक ढङगले व्यवस्र्ापन गनुथ,  

(३) शिक्षा सेवा र अन्य सेवाका जनिशक्तहरूको उशचि व्यवस्र्ापन गरी नतिजामलक ढङगले पररचालन 

गनुथ िर्ा ववद्यालयमा सिुासन कायम गनुथ, ववद्यालय लेखा प्रणालीलाई व्यवशस्र्ि गनुथ, गाउँ शिक्षा सतमति, 

ववद्यालय व्यवस्र्ापन सतमति र शिक्षक अतभभावक संघका पदातिकारीहरूको क्षमिा ववकासका अवसरको 

सतुनशिििा प्रदान गनुथ, 

(४) योजनाको तनमाथण, कायाथन्वयन र स्रोि सािनको सतुनशिििाको लातग सहयोग, समन्बय र सहकायथ गने 

पद्धति स्र्ावपि गनुथ, 

(५) शिक्षण संस्र्ाहरूको अनगुमन, मूल्याङ्कन, पषृ्ठपोर्ण र शिक्षकलाई प्राववतिक सहायिा प्रणाली सदुृढ गनुथ 

(६) शिक्षा सम्बन्िी सूचना सङ्कलन, प्रिोिन, ववश्लरे्ण गने प्रणाली स्र्ापना गरी योजना िजुथमा कायथक्रम 

कायाथन्वयनको समीक्षा र प्रतिवदेन जस्िा कायथमा प्रभावकाररिा अतभवृवद्ध गनुथ, 

(७) गाउँपातलकामा स्र्ावपि िैशक्षक संस्र्ाहरूमा आवश्यकिा अनसुार सिठन संरचना ववकास एवं जनिशक्त 

व्यवस्र्ापन गनुथ िर्ा प्रिानाध्यापकमा निेतृ्व सीप लगायि प्रिासतनक क्षमिाको ववकास गनुथ, शिक्षक र 

ववद्यार्ीको आचारसंवहिा पालना गराउन ुर ववद्यालयहरूमा कमथचारीहरूको उशचि व्यवस्र्ापन गरी उनीहरूको  

क्षमिा ववकास गनुथ । 

अवसरहरू 

१) नेपालको संवविानले आिारभिू र माध्यतमक शिक्षाको अतिकार स्र्ानीय िहलाई प्रदान गरेको, 

२) गाउँपातलकाको शिक्षा ऐन कायाथन्वयनमा आएर सबै ववद्यालयमा ववद्यालय व्यवस्र्ापन सतमति र 

शिक्षक अतभभावक संघको गठन भई वक्रयािील भएको,  
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३) अतिकांि ववद्यालयहरूमा योग्यिा पगेुका प्रिानाध्यापकहरू भएको,  

४) शिक्षक र कमथचारीको क्षमिा ववकासका लातग मानव संिािन ववकास केन्रले सहयोग प्रदान गरेको  

५) शिक्षा क्षते्रको रूपान्िरणमा जनप्रतितनति िर्ा कमथचारी र सम्बशन्िि सरोकारवालाहरूको चासो र 

शचन्िा रहेको  

६) अतभभावन शिक्षा, िैक्षशणक ववति िर्ा सामग्री तनमाथणसम्बशन्ि िातलमको व्यवस्र्ा आदद समग्र शिक्षा 

क्षेत्रको संस्र्ागि र क्षमिा ववकासका लातग अवसरहरू रहेका छन ।  

६.२.३ उद्दशे्य 

यस रणनीतिक योजनामा िैशक्षक सिुासन प्रबद्धथनका लातग संस्र्ागि संरचना र क्षमिा ववकाससम्बशन्ि 

उदे्धश्यहरू तनम्न अनसुार रहेक छनः 

(१) गाउँपातलकास्िरमा शिक्षा क्षेत्र हेने तनकायको पनुसंरचना, क्षमिा ववकास र संस्र्ागि प्रबन्ि तमलाउन।ु  

(२)  शिक्षा क्षेत्रमा कायथरि जनिशक्त (शिक्षा िाखाका कमथचारी, प्रिानाध्यापक, शिक्षक र ववद्यालय 

कमथचारी) लाई कायथसम्पादनप्रति उत्तरदायी िर्ा नतिजाप्रति जवार्देही हनु प्रोत्साहन गरी पारदशिथिा सतुनशिि 

गरी  शिक्षामा सिुासन अतभवृवद्ध गनुथ ।  

(३)  ववद्यालयका शिक्षक िर्ा प्रिानाध्यापक र स्र्ावपि अन्य संरचना र संयन्त्रमा काम गने पदातिकारी, 

कमथचारी र संस्र्ाको क्षमिा अतभवृवद्ध गनुथ ।  

६.२.४ रणनीतिहरू 

(१) गाउँपातलकाको शिक्षासम्बशन्ि ऐन, तनयम, तनदेशिका िर्ा मापदण्िहरू लगायि नीतिगि ववकास गरी 

कायाथन्वयन गने, 

(२) गाउँपातलकाको शिक्षा िाखाको तिशजटलाइजिेन गरी आवश्यक संरचना र जनिशक्तको व्यवस्र्ा गने, 

(३) गाउँपातलकामा शिक्षकको अभाव हनु नददन ववर्यगि शिक्षकहरूको रोष्टर ियार र शिक्षक वैंकको 

व्यवस्र्ामार्थ ि शिक्षक सहायिा प्रणाली ववकास गने, 

(४) ववद्यालयहरूलाइथ पातलकाले उपलब्ि गराएको ढाँचामा ववद्यालय सिुार योजनालगायि अन्य 

वववरणहरूको अद्यावतिकका लातग आवश्यक प्राववतिक सहयोग िर्ा क्षमिा ववकास गने 
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(५) शिक्षा क्षेत्रमा कायथरि जनिशक्तको क्षमिा ववकास गरी शिक्षा सतमति, ववद्यालय व्यवस्र्ापन सतमति, 

शिक्षक अतभभावक संघ, सामाशजक परीक्षण सतमतिलगायि ववतभन्न उपसतमतिहरूको पररचालन एवं संस्र्ागि 

क्षमिा सदुृढीकरण गने, 

(६) िैशक्षक सस्र्ाका पदातिकारी, ववद्यालयका शिक्षक र कमथचारीको क्षमिा ववकास गरी कायथसम्पादनलाई 

प्रभावकारी बनाउन,े 

(७) ववद्यालयको अनगुमन मूल्याङ्कन पषृ्ठपोर्णका लातग शिक्षक सहायिा प्रणाली स्र्ापना गरी पररचालन 

गने, 

(८) शिक्षा प्रिासनमा आितुनक सूचना िर्ा सञ्चार प्रववतिको प्रयोग गरी सेवा प्रवाहलाई तछटो, छररिो एवं 

पारदिी बनाउने, 

(९) शिक्षा क्षेत्रका तनकाय, कमथचारी िर्ा पदातिकारीहरूको कायथशजम्मवेारी वकटान गरी कायथसम्पादन 

सूचकका आिारमा उत्प्ररेणात्मक कायथक्रमहरू सञ्चालन गने, 

(१०) प्राववतिक शिक्षा िर्ा व्यावसावयक िातलम सम्बद्ध संस्र्ा/ववद्यालयहरूमा जनिशक्त व्यवस्र्ापन एवं 

क्षमिा ववकास गने 

(११) माध्यतमक शिक्षा परीक्षा (कक्षा ८) सञ्चालन एवं व्यवस्र्ापन सम्बन्िी कायथका लातग संस्र्ागि 

ववकास गनथ स्रोि पररचालन गने । 

(१२) गाउँपातलकास्िरमा पेिागोजीकल सपुरभाइजरको व्यवस्र्ापन गरी नतिजामलुक ववद्यालय सपुरीवेक्षण 

प्रणाली लागू गने कायथलाई प्रार्तमकिा ददइनछे ।  

(१३) बर्थमा उत्कृष्ट काम गने कुनै एक जना बाल ववकास शिक्षक, िहगि रुपमा शिक्षक, प्रिानाध्यापक, 

कमथचारी र शिक्षा ववकास कोर्मा उच्च योगदान गने लगानीकिाथलाई वावर्थक रुपमा परुस्कृि गररनेछ ।  

(१४) गाउँपातलकामा उत्कृष्ट काम गने कुनै एउटा प्रारशम्भक बालववकास केन्र, सामदुावयक तसकाइ केन्र, 

आिारभिू र माध्यतमक ववद्यालयलाई वावर्थक रुपमा परुस्कृि गररनेछ ।  

(१५) गाउँपातलकाको शिक्षामा रूपान्िरण र नववनिम प्रववतिको प्रयोगमा सल्लाह, सझुाव र िातलमको 

अवसर जटुाउन शिक्षाववद्हरूलाइथ गाउँपातलकाको सल्लाहकार बनाइ ववतभन्न ववश्वववद्यालय िर्ा संस्र्ागि 

कायथगि सम्झोिा गने । 
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६.२.५ उपलशब्ि, प्रमखु नतिजाहरू, मखु्य वक्रयाकलाप िर्ा लक्ष्य 

६.२.५.१ उपलशब्ि 

िैशक्षक सेवा प्रवाह र तसकाइमा शजम्मवेारी, जवार्देवहिा र पारदशिथिा सतुनशिि गरी शिक्षाका सवै तनकाय 

िर्ा ववद्यालयमा सिुासनको प्रत्याभतूि भएको हनुे । 

६.२.५.२ उपलशब्ि नतिजा 

(१) सबै प्रकारका ववद्यालयहरूको संस्र्ागि क्षमिा ववकास एवं िैशक्षक तनकायहरूको संरचना, जनिशक्त 

एवं संस्र्ागि प्रवन्ि व्यवशस्र्ि भएको हनु,े 

(२) शिक्षा क्षेत्रमा कायथरि जनिशक्तको क्षमिा र दक्षिा अतभववृद्ध भएको हनु,े 

(३) शिक्षा सेवा प्रवाह सहभातगिामूलक, कायथसम्पादनप्रति उत्तरदायी, ववद्यार्ीको तसकाइप्रति जवार्देही, 

समिामूलक िर्ा समावेिी भइ कुिल कायथसम्पादनमार्थ ि िैशक्षक सेवा प्रवाहमा सिुासनको प्रत्याभतूि 

भएको हनुे, 

(४) सेवा प्रवाहमा शजम्मवेारी, जवार्देवहिा र पारदशिथिा सतुनशिि भएको हनु,े 

(५) गाउँपातलकामा बनु्नपने ऐन, तनयम, तनदेशिका िर्ा मापदण्िहरू ववकास भई कायाथन्वयन भएको हनुे, 

(६) नतिजामा आिाररि ववद्यालय सपुरीवेक्षण प्रणाली ववकास भई शिक्षण संस्र्ाहरूको अनगुमन मूल्याङ्कन, 

पषृ्ठपोर्णका लातग शिक्षक सहायिा प्रणाली स्र्ापना भएको हनु.े 

(७) सेवा प्रवाहमा सूचना िर्ा सञ्चार प्रववतिको उपयकु्त प्रयोग भएको हनुे  

(८) प्रिानाध्यापकहरूको व्यवस्र्ापकीय एवम निेतृ्व क्षमिा ववकास, ववतभन्न सतमतिमा रहेका 

पदातिकारीहरूको क्षमिा ववकास िर्ा ववद्यालयमा कायथरि शिक्षक िर्ा कमथचारीको कायथ शजम्मेवारी 

िोवकएको हनुे ।  

(९) ववद्यालयको वावर्थक रूपमा कायथसम्पादन परीक्षण भएको हनु े।  

(१०) संस्र्ागि ववद्यालयको वगीकरण र स्िरीकरण भएको हनुे ।  

(११) गाउँपातलकामा उत्कृष्ट हनु ेववद्यालय, प्रिानाध्यापक, शिक्षक र कमथचारी परुस्कृि भएको हनुे । 
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६.२.३ िैशक्षक सिुासन, संस्र्ागि संरचना र क्षमिा ववकास उपक्षते्रका प्रमखु वक्रयाकलाप र लक्ष्य 

 

िातलका नं. ६.२.५.िैशक्षक सिुासन, संस्र्ागि संरचना र क्षमिा ववकास उपक्षते्रका प्रमखु वक्रयाकलाप र लक्ष्य 

(बजेट रू. लाखमा) 

क्र.सं. प्रमखु वक्रयाकलापहर इकाइ भौतिक लक्ष्य (५ वर्थ) जम्मा ववशत्तय लक्ष्य (५ वर्थ) जम्मा बजेटको स्रोि 

१ २ ३ ४ ५ १ २ ३ ४ ५ संघ/प्र

देि 

स्र्ानीय 

िह 

अन्य कैवर्यि 

१ गाउँपातलकामा कायथके्षत्रगि 

काननुी व्यवस्र्ा िर्ा ऐन, 

तनयम, तनदेशिका िर्ा 

मापदण्िहरू ववकास  

संख्या १ १ १ १ १ ५ ०.२

५ 

०.२

५ 

०.२

५ 

०.२

५ 

०.२

५ 

२.५ - 

 

- काननुी व्यवस्र्ा भएको 

हनुे 

२ सेवा प्रवाहमा सूचना िर्ा सञ्चार 

प्रववतिको प्रयोग  

पटक १ - - - - १ १ १ १ १ १ ५ 

  

- शिक्षामा 

तिशजटलाइजेिन भएको 

हनुे 

३. प्रिानाध्यापकहरूको व्यवस्र्ापकीय 

एवम नेितृ्व क्षमिा ववकास 
संख्या १ १ १ १ १ ५ १ १ १ १ १ ५ - 

 

- क्षमिा ववकास भएको 

हनुे 

४. शिक्षक िर्ा कमथचारी र ववर्यगि 

सतमतिका पदातिकारीको क्षमिा 

ववकास 

संख्या १ १ १ १ १ ५ १ १ १ १ १ ५    क्षमिा ववकास भएको 

हनुे 
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५. ववतभन्न सतमतिमा रहेका 

पदातिकारीहरूको क्षमिा ववकास 
संख्या १ १ १ १ १ ५ १ १ १ १ १ ५ 

  

- क्षमिा ववकास भएको 

हनुे 

६ ववद्यालयको वावर्थक रूपमा 

कायथसम्पादन परीक्षण  

ववद्यालय सवै सवै सवै सवै सवै सवै - - - - - - 

  

- शिक्षकको क्षमिा 

ववकास भएको हनुे  

७ संस्र्ागि ववद्यालयको वगीकरण 

र स्िरीकरण  

ववद्यालय सवै सवै सवै सवै सवै सवै - - - - - -    वगीकरण र स्िरीकरण 

भएको हनु े

८ गाउँपातलकामा उत्कृष्ट हनु े

ववद्यालय, प्रिानाध्यापक, 

शिक्षक र कमथचारी परुस्कृि  

संख्या १

/

१ 

१/

१ 

१/१ १/१ १/१ ५/५ ०.२

५ 

०.२

५ 

०.२

५ 

०.२

५ 

०.२

५ 

२.५    परुस्कृि भइ उत्प्ररेणा 

बढेको हनुे । 

९ प्रिानाध्यापक, शिक्षक, 

कमथचारीलाइथ कायथसम्पादन 

करार गरी नतिजाप्रति शजम्मेवार 

बनाउने  

संख्या १

/

१ 

१/

१ 

१/१ १/१ १/१ ५/५ - - - - - -    कायथसम्पादन करार र 

कायाथन्वयन भएको हनु े

िैशक्षक सिुासन, संस्र्ागि संरचना र क्षमिा ववकासको ववशत्तय लक्ष्य २५     
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पररच्छेद ७  

गाउँपातलकाको शिक्षा योजना कायाथन्वयन, अनगुमन िर्ा मूल्याङ्कन योजना 

७.१ योजना कायाथन्वयन व्यवस्र्ा र रणनीतिहरु 

यस गाउँपातलकाको शिक्षाको रणनीतिक योजना (२०८२/८३-२०८६/०८७) को सर्ल कायाथन्वयनका 

लातग दक्ष मानव संसािन, उशचि ववत्तीय स्रोि िर्ा प्रभाबकारी अनगुमन मलु्यांकन संरचना को 

आवश्यकिा पदथछ | यसका लातग गाउँपातलकाले उशल्लशखि संयन्त्रको ब्यबस्र्ापनका लातग देहाय 

बमोशजमको ब्यबस्र्ापन गने छ |  

१ मैवाखोला गाउँपातलकाले यस रणनीतिक योजना कायाथन्वयनको नेितृ्व गनेछ। योजनाको 

कायाथन्व्यनका लातग प्रदेि िहमा सामाशजक ववकास मन्त्रालय एवं संघमा शिक्षा, ववज्ञान िर्ा प्रववति 

मन्त्रालय िर्ा अन्य सम्बशन्िि सरोकारवालाहरुसँग आवश्यक समन्वय जटुाईने छ । शिक्षा क्षते्रमा 

सवक्रय स्र्ानीयहरू, अतभभावकहरू, तनजी क्षेत्र, स्र्ानीय  शिक्षा क्षेत्रका संस्र्ाहरू र समदुायहरूको 

सहकायथमा आफ्नो तनयतमि वावर्थक कायथक्रम र बजेट अन्िगथि प्रार्तमकिामा परेका शिक्षा गतिववतिहरू 

कायाथन्वयन गनेछ। संघीय एवं प्रदेि सरकारको परामिथमा अन्य साझेदारहरुबाट शिक्षा रणनीतिक 

योजना कायाथन्वयन पररयोजना कायाथन्वयन गनथ सक्नेछ। वविेर् गरी शिक्षाको रूपान्िरण, नतिजा 

सिुार, िैक्षशणक ववतिमा सिुार, शिक्षामा प्रववतिको प्रयोग, शिक्षाको ववववि पक्षको उत्पादन ववकास, 

शिक्षा पूवाथिार सवुविा, जनिशक्त व्यवस्र्ापन र प्रवद्धथनको लातग शिक्षासँग सरोकार राख्न ेसवै तनकाय, 

संघ संस्र्ा र व्यवसायीहरूलाई रणनीतिक योजनाको कायाथन्वयनका लातग सबलीकरण गररनेछ । 

२ रणनीतिक योजना कायाथन्वयनका लातग तनम्नानसुारको रणनीति उपयोग गररनेछः 

➢ शिक्षा रणनीतिक योजनाको कायाथन्वयन गने क्रममा गाउँपातलकाका सबै सरोकारवालाहरु बीच 

प्रभावकारी रुपमा सहयोग, समन्वय र सहकायथ कायम गररनेछ।  

➢ पयाथप्त सहयोग र समन्वय सतुनशिि गनथका लातग गाउँपातलका अध्यक्षको अध्यक्षिामा गठन गररन े

मैवाखोला शिक्षा समन्वय सतमतिलाई परीचालन गरीने छ।  

➢ सवै िहका सरकारी तनकायहरू, शिक्षा पेिागि सँगठनहरु र तछमेकी स्र्ानीय िहका सरकारहरुसँग 

ठूला पररयोजनाहरु, नीतिगि र संस्र्ागि वववादहरु तमलाउन, शिक्षा के्षत्रमा काम गरेका सवै तनकायववच 
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सम्बन्ि ववकास गनथ र जनिशक्त व्यवस्र्ापनलगायिका वक्रयाकलाप सामवुहक रुपमा गनथका लातग सहकायथ 

गरीने छ। 

➢ शिक्षा के्षत्रलाई प्रमखु ववकास दरुदृवष्टमा संलग्न गने, नीतिगि र संस्र्ागि वववादलाई न्यूनीकरण 

गने र शिक्षा क्षते्रमा स्रोिहरूको प्रयोगलाई सम्बशन्िि तनकाय, सावथजतनक-नीशज साझेदारी एवं 

सरोकारवालाबीच सहकायथ र समन्वय गरर उपयकु्त िवरले उपयोग गनथ सहजीकरण गररनेछ ।  

➢ सबै विा र स्र्ानीय सरोकारवाला तनकायलाई यस रणनीतिक योजनाले तनददथष्ट गरेका कायथक्रम र 

गतिववतिहरु आ-आफ्नो के्षत्रमा कायाथन्वयन गनथका लातग मानव संिािन ववकास, शिक्षा पूवाथिार ववकास 

र शिक्षाको रूपान्िरण लातग पयाथप्त रुपमा संस्र्ागि र नीतिगि सदुृढीकरण गनथका लातग लशक्षि सहयोगका 

सार् सहजीकरण गररनेछ । 

➢ संघ, प्रदेि र स्र्ानीय िहको अतिकार के्षत्रतभत्र रहेका सम्बशन्िि के्षत्रका तनकायहरूसँग पयाथप्त 

मात्रामा परामिथ गररनछे।  

➢ ववज्ञान र प्रववतिमा आिाररि शिक्षाको ववकास, बालमैत्री शिक्षा, ववश्वस्िरीय र गणुस्िरीय शिक्षाको 

ववकास, प्रवद्धथन र व्यवस्र्ापनको लातग सहयोग र सहजीकरण गररनेछ। शिक्षा क्षते्रमा वक्रयािील ववकास 

साझेदारहरुको प्राववतिक र ववत्तीय सहायिा पररचालन गरर शिक्षाको ववकास र सम्बिथनको लातग कायथ 

गरीनेछ। 

➢ गाँउपातलकाले शिक्षा सम्बन्िी कानून बनाउने, शिक्षा पूवाथिारहरूको ववकास, स्िरोन्निी र ममथि 

गने, रणनीतिक योजनासँग मेल खान ेगरी शिक्षा ववकासको मोिेल ववकास गने र कायाथन्वयनको 

सतुनशिििा गने, सीप प्रशिक्षण, बीजक पंूजी र अन्य प्रोत्साहन मार्थ ि शिक्षा व्यवसायको स्र्ापना 

र सञ्चालनमा समदुायहरूलाई सहयोग गररनेछ ।  

➢ िातलम, अनशुिक्षण, गोष्ठी लगायिका माध्यमवाट पातलकाका जनप्रतितनति, शिक्षा के्षत्र हेने कमथचारी 

एवं मानव संिािनको क्षमिा अतभववृद्घ गररने छ ।  

➢ देि तभत्रका िर्ा ववदेिका स्र्ानीय िहसँग भगनी सम्वन्ि स्र्ावपि गररन ेछ र शिक्षा क्षेत्रको 

ववकासका लातग भएका नववनिम प्रयास र सर्लिा प्राप्त भएका ज्ञानसीप, तसकाइ लगायिका वारेमा 

अनभुवहरु आदनप्रदान गररन ेछ ।   
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➢ शिक्षा के्षत्रमा अिलुतनय कायथसम्पादन गने कमथचारी, शिक्षा व्यवसायीलाई सम्मान एवं परुस्कृि 

गररने छ । 

७.२ कायाथन्वयन गने प्रमखु तनकायहरु र भतूमका 

मैवाखोला गाउँपातलका, िाप्लेजङुको शिक्षा रणनीतिक योजनाको कायाथन्वयनमा ववतभन्न तनकायहरूको 

महत्त्वपूणथ भतूमका रहने छ। िी तनकायहरूमध्ये केवहको नाम र भतूमकासवहि ववस्ििृ वववरण प्रस्ििु 

गररएको छ । 

१. गाउँपातलका शिक्षा िाखा 

भतूमकाः रणनीतिक योजनाले तनददथष्ट गरेका कायथक्रमहरूको कायाथन्वयन, ववद्यालय अनगुमन, शिक्षक 

अभाव समािान, पाठ्यक्रम ववकास, छात्रवृशत्त व्यवस्र्ापन, र ववद्यालयको समग्र भौतिक पूवाथिार सिुारका 

लातग शजम्मेवार। 

मखु्य कायथहरूः 

✓ ववद्यालयहरूको िैशक्षक गणुस्िर परीक्षण र सिुारका लातग कक्षा ५ र ८ को उपलब्िी परीक्षा 

सञ्चालन। 

✓ ववद्यालय ददवा खाजा कायथक्रमको प्रभावकारी कायाथन्वयन। 

✓ शिक्षकहरूको क्षमिा ववकासका लातग िातलमको आयोजना। 

✓ ववद्यालय अनगुमन टोली गठन गरी ववद्यालयहरूको तनयतमि अनगुमन। 

 

२. विा शिक्षा सतमति 

भतूमकाः विास्िरीय िैशक्षक योजनाको कायाथन्वयन र अनगुमन। 

मखु्य कायथहरूः 

✓ ववद्यालय व्यवस्र्ापन सतमतिसँग तमलेर ववद्यालयको आवश्यकिा पवहचान र प्रार्तमकिा तनिाथरण। 

✓ ववद्यालयका िैशक्षक कायथक्रमहरूको प्रभावकाररिा मूल्याङ्कन। 

✓ समदुायका अतभभावक र शिक्षकबीच समन्वय र संवादको प्रवद्धथन। 
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३. ववद्यालय व्यवस्र्ापन सतमति  

भतूमकाः ववद्यालयको प्रिासतनक र िैशक्षक व्यवस्र्ापनमा अतभभावक र समदुायको सहभातगिा सतुनशिि 

गनुथ। 

मखु्य कायथहरूः 

✓ ववद्यालयका िैशक्षक र भौतिक पूवाथिारको व्यवस्र्ापन। 

✓ शिक्षकहरूको मूल्याङ्कन र आवश्यक सिुारका लातग सझुाव ददन।ु 

✓ ववद्यालयका वावर्थक योजना र बजेटको अनमुोदन। 

४. शिक्षक र ववद्यालयका कमथचारीहरू 

भतूमकाः शिक्षा रणनीतिक योजनाको प्रत्यक्ष कायाथन्वयन र शिक्षाको समग्र गणुस्िरमा सिुार। 

मखु्य कायथहरूः 

✓ पाठ्यक्रमको प्रभावकारी अध्यापन। 

✓ ववद्यार्ीहरूको मूल्याङ्कन र अतभलेखीकरण। 

✓ शिक्षा ववति र सामग्रीमा नववनिम प्रयोग। 

✓ शिक्षा िातलममा सवक्रय सहभातगिा। 

✓ Growth Mindset को ववकास 

५. स्र्ानीय समदुाय र अतभभावकहरू 

भतूमकाः शिक्षामा समदुायको सवक्रय सहभातगिा र समर्थन। 

मखु्य कायथहरूः 

✓ ववद्यालयका कायथक्रम र गतिववतिहरूमा सवक्रय र तनरन्िर सहभातगिा। 

✓ ववद्यार्ीहरूको हाशजरी र पाठ्यक्रमसँगको समन्वय। 

✓ शिक्षा सम्बन्िी तनणथय प्रवक्रयामा अतभभावकको सझुाव र प्रतिवक्रया। 

६. नेपाल सरकार र प्रदेि सरकार 

भतूमकाः समयसापेक्ष र माटो सहुाउँदो शिक्षा नीतिको तनमाथण र स्रोिको उपलब्ििा सतुनशिि गनुथ। 

मखु्य कायथहरूः 

✓ शिक्षा नीतिको समयानकुुल पररमाजथन र ऐनहरूको समयमै तनमाथण र कायाथन्वयन। 
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✓ शिक्षा क्षेत्रका लातग बजेट र स्रोिको उपलब्ििा। 

✓ शिक्षा क्षेत्रमा अनगुमन र मूल्याङ्कन। 

७. सहकारी संघ(संस्र्ाहरू र ववत्तीय संस्र्ाहरू 

भतूमकाः शिक्षा क्षेत्रमा ववत्तीय स्रोिको उपलब्ििा र व्यवस्र्ापन। 

मखु्य कायथहरूः 

✓ ववद्यालयका लातग ऋण र अनदुानको व्यवस्र्ा। 

 

✓ शिक्षा क्षेत्रका लातग ववत्तीय िातलम र क्षमिा ववकास। 

✓ शिक्षा क्षेत्रमा लगानी र स्रोिको व्यवस्र्ापन। 

मैवाखोला गाउँपातलकाको शिक्षा रणनीतिक योजनाको सर्ल कायाथन्वयनका लातग मातर् उशल्लशखि सबै 

तनकायहरूको सवक्रय सहभातगिा र समन्वय आवश्यक छ। यी तनकायहरूले तमलेर काम गदाथ मात्र शिक्षा 

क्षेत्रमा ददगो सिुार र ववकास सम्भव छ। 

७.३ योजना कायाथन्वयन 

शिक्षा रणनीतिक योजनाले प्रस्िाव गरेका कायथक्रमबमोशजम योजना अवतिमा हाँतसल गनथ चाहेको लक्ष्य पूरा 

गनथ  योजना कायाथन्वयन गनथ तनम्नानसुार कदमहरु अपनाउन ुपने हनु्छ ।  

१.  रणनीतिक योजनाको  प्रभावकारी  कायाथन्वयनको  लातग  पातलकास्िरीय शिक्षा ववकास सतमति 

स्र्ावयत्व ददने ।  

२.  शिक्षा क्षेत्रको भौतिक ववकास योजना कायाथन्वयन गदाथ गाउँ शिक्षा ऐनले व्यवस्र्ा गरे बमोशजम 

ववर्ेििः जग्गा  ववकास  कायथक्रमहरु  र  तनमाथण  मापदण्ि  कायाथन्वयन  गदै  लैजाने  िर्ा कायाथन्वयनको 

क्रममा सहरी ववकास ववभागको संबशन्िि कायाथलय र अन्य केशन्रय तनकायहरुसँग समन्वय राख्न े।  

३.  बह–ुके्षत्रगि लगानी कायथक्रममा समावेि भए अनरुुप वावर्थक योजना िर्ा कायथक्रम तनम्न आिारमा 

ियार गने ।  

✓ सो कायथक्रम ियार गदाथ योजनाले लशक्षि गरेका कायथक्रमहरुिर्थ  ववर्िे ध्यान परुय्ाउने ।  

✓ योजनाले अतगंकार गरेको अग्रणी के्षत्रहरुको अनसुरण गने ।  
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✓ वावर्थक कायथक्रममा शिक्षा रणनीतिक योजनाले प्रस्िाव गरेका कायथक्रम बजेटमा संलग्न गदाथ 

गाउँपातलकालाई प्राप्त हनु सक्ने ववकास बजेटलाई आिार माने्न ।  

✓ आयोजना/कायथक्रमको प्रभावकारी कायाथन्वयनको लातग खचथ हनुे रकम र नगद प्रवाह बीच सन्िलुन 

कायम राख्न े।  

✓ कायाथन्वयन गदाथका शिक्षाको रूपान्िरणका कायथक्रमहरुको सपुरीवेक्षण, अनगुमन र मूल्याङ्कन समिे 

गने प्रणालीको ववकास गने । 

यो शिक्षाको रणनीतिक योजनाको दीघथकालीन सोच उन्मखु रही आगामी पाँच वर्थको वावर्थक नीति िर्ा 

कायथक्रम मार्थ ि कायाथन्वयन गररनेछ । योजनाको मध्यावति मूल्यांकनका आिारमा यसका नीति, कायथक्रम 

र प्रार्तमकिाहरूमा समयोशचि पररमाजथन गररनछे । यस गाउँपातलकाको शिक्षा क्षेत्रको ववकास गाउँपातलका 

वा सरकारी के्षत्रको एकल प्रयासले मात्र संभव छैन । त्यसैले यो योजना कायाथन्वयनमा तनम्नानसुारका 

अनसुार ववतभन्न के्षत्रको भतूमका अपेक्षा गररएको छ । 

क) सरकारी क्षेत्र 

यस योजनालाई कायाथन्वयन गराउने प्रमखु भतूमका सरकारी के्षत्र अर्ाथि मैवाखोला गाउँपातलकाको हो । 

गाउँपातलकाले नै सबै के्षत्रसंगको समन्वय र साझेदारीमा योजना कायाथन्वयन गराउनछे । पातलकाले संघीय 

र प्रदेि सरकार समेिको सहयोगमा शिक्षाको तिशजटलाइजेिन सवहिको पूवाथिार ववकास गरी नीतिगि, 

कानूनी, संरचनागि िर्ा प्रवक्रयागि सिुार गरी शिक्षक, अतभभावक, स्र्ानीय र अन्य सरोकारवालबीच 

अर्थपूणथ वािावरण ियार गने र सो अनसुार प्रभावकारी अनगुमन र तनयमन गने कायथ गनेछ ।  

ख) स्र्ानीय उद्योगी, व्यवसावय र तनजीक्षते्र 

यो योजना कायाथन्वयनमा स्र्ानीय बातसन्दा, उद्योगी, व्यवसायी र तनजीके्षत्रले समेि सहयोग र सहकायथ गरी 

एक साझेदारको रूपमा भतूमका खेल्ने अपेक्षा गररएको छ । वविरे् गरी  शिक्षा िर्ा ववतभन्न सेवा के्षत्रमा 

तनजी के्षत्रको भतूमका महत्वपूणथ हनुेछ । सरकारवाट भएको नीतिगि, कानूनी र संरचनागि सिुारको लाभ 

तलई प्रतिस्पिाथत्मक क्षमिाको ववकास गदै शिक्षा ववकासमा पतन उत्पादनिील क्षेत्रमा लगानी गने, आय र 

रोजगारीका अवसर सजृना गने, गणुस्िरीय उत्पादन र बजारीकरण गने, वजारमा अत्यावश्यक वस्ि ुिर्ा 

सेवाको अभाव हनु नददन,े शजम्मेवारी र दावयत्व बोिका सार् सावथजतनक शिक्षाको सिुार र रूपान्िरणका 
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लातग सहयोग जटुाउने, शिक्षा र उद्योग के्षत्रलाइथ जोड्ने, रोजगारको वािावरण तसजथना गने, पढ्दै कमाउँदै 

कायथक्रममा साझेदारी बने्न लगायिका काममा स्र्ानीय उद्योगी, व्यवसावय र तनजीक्षेत्रको भतूमका रहनछे । 

घ) सहकारी क्षते्र 

सहकारीले संस्र्ामा आवद्ध सदस्यहरूको आतर्थक, सामाशजक र सास्कृतिक समवृद्ध हातसल गनथ महत्वपूणथ 

भतूमका खेलेको छ । स–साना वचि र ऋण पररचालन गनथ, स्र्ानीय समदुायलाई संगदठि रूपमा आतर्थक 

सामाशजक ववकासमा पररचालन गनथ, स्र्ानीय श्रोि र सािनको उपयोग गनथ, सहकारीिाको िारणा अतभवृवद्ध 

गनथ सहकारी संस्र्ाहरूले महत्वपूणथ योगदान ददएका छन ्। पातलकाले शिक्षा उद्यम ववकास, शिक्षा क्षेत्रमा 

रोजगारी सजृना, समावेिी आतर्थक वृवद्ध, शिक्षा गतिववतिमार्थ ि गररवी तनवारण आददमा सहकारीके्षत्रको 

वविेर् भतूमका अपेक्षा गरी यसके्षत्रवाट समिे सहयोगको अपेक्षा गररएकोछ । 

ङ) गैह सरकारी क्षते्र (गैसस) 

समूह पररचालन, सचेिना मूलक कायथक्रम, ससाना पूवाथिार ववकास, समदुायमा आिाररि शिक्षा सेवा प्रवाह 

लैविक िर्ा सामाशजक सिशक्तकरण, समूह वचि िर्ा ऋण पररचालन, ससाना आयमूलक कायथक्रम संचालन, 

रोजगारी सजृना, नीतिगि पषृ्ठपोर्ण आदद कायथमा गैससले पातलकासंग महत्वपूणथ साझेदारको रूपमा काम 

गदै आएका छन ्। शिक्षा ववकासको क्षते्रमा आफ्ना वैशिष्ट्यिाका के्षत्रमा गैससले प्रमखु साझेदारको रूपमा 

काम गने अपेक्षाका सार् यस के्षत्रवाट समेि सहयोग, सहकायथ र पातलकाको आवश्यकिाको आिारमा 

लगानी हनुे अनमुान गररएको छ । 

च) अतभभावक उपभोक्ता समूह, नागररक समाज र सामदुावयक संघसस्र्ा 

शिक्षा क्षेत्रको ददगो ववकासका लातग सरकार वा ववकास प्रदायकले जतिसकैु प्रयास गरेिा पतन यसका प्रापक 

अर्ाथि अतभभावक र अन्य सरोकारवालाको सहभातगिा, सहयोग, सहकायथ र अपनत्व ग्रहण भई ददगो 

व्यवस्र्ापन नगरे सम्म शिक्षाको रूपान्िरण र ववकासलाई गति ददन सम्भव छैन । त्यसकारण शिक्षाको 

रूपान्िरण गने गाउँपातलकाको सोचमा व्यापक सहयोग सहभातगिा र तनगरानी हनुे अपेक्षा गररएको छ ।  

७.४ कायाथन्वयन प्रवक्रया 

क) सूची ियारी 

गाउँपातलकाले शिक्षा रणनीतिक योजनाले तनिाथरण गरेका प्रार्तमकिाका कायथक्रमहरू आरै्ले कायाथन्वयन 

गने, संघीय सरकारवाट कायाथन्वयन हनु,े प्रदेि सरकारवाट कायाथन्वयन हनु,े िीनै िहका सरकारवाट संयकु्त 



144 
 

लगानीमा कायाथन्वयन हनुे, प्रदेि वा संघ सरकारको साझेदारीमा कायाथन्वयन गने, अन्य स्र्ानीय सरकारको 

साझेदारीमा संचालन हनु,े गैसस िर्ा अन्िरावष्ट्रय गैसस मार्थ ि कायाथन्वयन हनु,े ववकास साझेदारवाट 

कायाथन्वयन हनुे िर्ा तनजी के्षत्रबाट कायाथन्वयन गररने छुट्टा छुटै्ट सूची ियार गनेछ । 

ख) छलर्ल एवं अन्िवकथ या 

सूची ियार गरेपतछ सवै ववद्यालय, अतभभावक, गैसस, सहकारीके्षत्र र सामदुावयक के्षत्रले संचालन गने 

कायथका लातग पातलकाले सम्बशन्िि के्षत्रहरूसंग छलर्ल र अन्िरवक्रया गरी लगानी गनथ सहयोग एवं 

सहशजकरण गनेछ । छलर्ल र अन्िवक्रयालाई तनयतमि गराई उनीहरूलाई सरकारको असल सहयोगीको 

रूपमा ववकास गदै लतगनेछ । 

(ग) नतिजामा आिाररि अनगुमन ढाँचा अनसुार वावर्थक समीक्षा  

शिक्षा रणनीतिक योजनासंग वावर्थक योजनाको अन्िरसम्बन्ि स्र्ावपि गरी कायाथन्वयन गनथ वावर्थक 

कायथक्रमसंग रणनीतिक योजनाले प्रस्िाव गरेका पातलकास्िरीय एवं विा स्िरीय कायथक्रम संलग्न गरी 

स्वीकृि गररने व्यवस्र्ा गररने छ । कायथक्रम संचालन गदाथ स्र्ानीय सरकार सञ्चालन ऐन, २०७४, 

सावथजतनक खररद ऐन, २०६३, खररद तनयमावली लगायि अन्य सम्बशन्िि ऐन तनयम अन्िगथि रही उपयकु्त 

माध्यमबाट गररनेछ । त्यसैगरी गैसस. ववकास साझेदारहरूसंगको साझेदारीमा कायथक्रम कायाथन्वयन गदाथ 

सम्बशन्िि तनकायसँग गरेको सम्झौिा बमोशजम कायाथन्वयन गररनछे । 

७.५ अनगुमन िर्ा मूल्याङ्कन योजना 

गाउँपातलकाले अनगुमन कायथ योजना बनाई तनयतमि रूपमा रणनीिक योजनाले प्रस्िाव गरेका कायथक्रममा 

आिाररि भई सहभातगिामूलक प्रवक्रयावाट अनगुमन िर्ा मूल्यांकन गनेछ । अनगुमनमा संलग्न हनु े

जनप्रतितनति एवं कमथचारीहरूको क्षमिा ववकास गररनेछ।अनगुमनका लातग आवश्यकिा अनसुार 

सरोकारवालाहरू र िेस्रो पक्षसमेिलाई सहभातगिा गराइनेछ । नतिजा सूचकमा आिाररि अनगुमन खाँका 

ियार गरी सोही अनसुार तनयतमि अनगुमन, वावर्थक समीक्षा, मध्यावति िया अशन्िम मूल्यांकना गररनेछ । 

गाउँपातलकाले देहायको उद्देश्य प्रातप्तका लातग अनगुमन गनेछः 

➢ कायथिातलका अनसुार काम भए नभएको एकीन गनथ । 

➢ िोवकएको कामको समय, लागि र गणुस्िर कायम गनथ । 

➢ कायाथन्वयनको क्रममा भएका गशल्ि वा कमजोरी ित्काल सिुार गनथ । 
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➢ कायाथन्वयनमा भएका गशल्ि सिुार गरी सावथजतनक कोर्को अपव्यय हनुबाट रोक्न । 

गाउँपातलकाले देहाय अनसुार अनगुमन गनेछः 

✓ तनरन्िर अनगुमन । 

✓ ददगोपनाको अनगुमन । 

गाउँपातलकाले देहायका आयोजनाहरूको अनगुमन गनेछः 

➢ पातलकाबाट स्वीकृि शिक्षा क्षेत्रका कायथक्रम वा आयोजनाहरू, 

➢ पातलकाबाट लगानी भएका शिक्षा के्षत्रका कायथक्रम वा आयोजनाहरू, 

➢ नेपाल सरकार वा प्रदेि सरकारबाट प्राप्त स्रोि सािन मार्थ ि सञ्चातलि शिक्षा क्षेत्रका कायथक्रम वा 

आयोजनाहरू, 

➢ पातलका क्षते्रतभत्र गैरसरकारी सस्र्ा मार्थ ि सञ्चातलि कायथक्रम वा आयोजनाहरू, 

➢ पातलकाले आवश्यक ठानेका अन्य शिक्षा क्षते्रको रूपान्िरणकारी कायथक्रम वा आयोजनाहरू । 

 

७.६ अनगुमन िर्ा मूल्याङ्कनको आवश्यकिा 

अनगुमनले ववकास कायथक्रम र आयोजनाहरूको नतिजा खोज्ने र कायाथन्वयन गने पक्षलाई बढी शजम्मवेार 

बनाउनकुो सारै् जवार्देही पतन बनाउँछ । नीति, योजना, कायथक्रम िर्ा आयोजनाहरूको कायाथन्वयनको 

सतुनशिििालातग अनगुमन िर्ा त्यसबाट प्राप्त नतिजाको ववश्लरे्णका लातग मूल्याङ्कनको आवश्यकिा पदथछ। 

ववकास आयोजनाहरूवाट, तनिाथररि समयावतितभत्र तनशिि उपलशब्ि िर्ा लागि अनसुारको प्रतिर्ल प्राप्त 

भए/नभएको यवकन गनथ सिक्त एवम ्तनष्पक्ष अनगुमन िर्ा मूल्याङ्कनको व्यवस्र्ा हनुपुदथछ । अनगुमन 

एउटा तनरन्िर चतलरहने प्रवक्रया हो, जो योजना कायाथन्वयनको चरणमा गररन्छ, यसको मखु्य उद्देश्य चाल ु

पररयोजनाको प्रगति र वढलाससु्िीको बारेमा सरोकारबालाहरूलाई समयमा नै जानकारी गराई पररयोजनालाई 

सही बाटोमा वहिाउन ुहो । 

मध्यावति मूल्याङ्कन 

शिक्षाको रणनीतिक योजना िजुथमाको तसलतसलामा तनिाथरण गररएका कायथक्रम एवं सूचकहरूले तनिाथरण 

गरेका उद्देश्य अनरुुपमा लक्ष्यहरू प्राप्त भए वा नभएका बारे मध्यावति मूल्याङ्कन २०८५ सालमा गररनेछ 

र सो अगावै सम्पन्न हनुे योजनाहरूको मूल्याङ्कन योजना समाप्त भएपतछ गररनेछ। योजनाको मध्यावति 



146 
 

मूल्याङ्कनका तनतमत्त योजना िाखा हेने कमथचारीको अध्यक्षिामा एक अनगुमन समन्वय सतमतिको सीर्ाररसमा 

गररनेछ । सो मध्यावति मूल्याङ्कन सतमतिमा कशम्िमा एकजना प्राववतिक एवं योजनाववद समाविे गराइनेछ 

। उक्त सतमतिले तनम्न कुराहरूलाई ध्यान ददनपुने छः  

✓ योजनाले तनिाथरण गरेको लक्ष्य िर्ा उद्देश्य कुन हदसम्म प्राप्त भयो र तनिाथररि उद्देश्य पूतिथ हनु े

अवस्र्ा देशखन्छ देशखदैँन ? 

✓ तनिाथरण गररएका संख्यात्मक एवं गणुात्मक सूचक उपयकु्त छन ्छैनन ्? 

✓  योजना कायाथन्वयनमा जनचासो, जनसहभातगिा र साझेदारीको अवस्र्ा के कस्िो छ ? 

✓ योजनाले िय गरेका मखु्य मखु्य के्षत्रहरूको प्रगति अवस्र्ा कस्िो छ ? 

✓ सम्पन्न योजनाहरूको उपयोग र ददगोपना के कस्िो छ ? 

यी र यस्िा अन्य कुराहरूको मूल्याङ्कन एवं अध्ययन गरी बाँकी योजनाहरू र आगामी योजनाहरूमा समेि 

समय सापेक्ष गररनपुने सिुारको लातग सीर्ाररस गनेछ । 

अनगुमन िर्ा मूल्याङ्कनको शजम्मेवारी 

अनगुमनमा देहायका िररकाहरू अपनाइनछेः  

✓ तनयतमि प्रतिवदेन तलएर,  

✓ स्र्लगि अवलोकन गरेर, 

✓ सरोकारवालाहरूसँग छलर्ल गरेर, 

✓ नागररक समाजका संस्र्ाहरू पररचालन गरेर (तमतिया आदद 

✓ सावथजतनक परीक्षण, सावथजतनक सनुवुाई, सामाशजक परीक्षण जस्िा ववतिहरू मार्थ ि । 

अनगुमनमा देहायका पदातिकारीहरू संलग्न रहने छनः् 

✓ स्र्ानीय िहको कायथ ववभाजन तनयमावलीले िोकेको पदातिकारी, 

✓ उप प्रमखु (स्र्ानीय सरकार सञ्चालन ऐन २०७४), 

✓ अनगुमन िर्ा सपुररवके्षण सतमतिका सदस्यहरू, 

✓ प्रमखु प्रिासकीय अतिकृि र शिक्षा िाखा प्रमखु (तनयतमि कायथ), 

✓ विा स्िरीय आयोजनाको हकमा विाध्यक्ष र सदस्यहरू । 

पातलका स्िरीय अनगुमन िर्ा सपुररवेक्षण सतमतिमा देहायका पदातिकारीहरू रहनेछनः् 
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➢ उप प्रमखु         संयोजक 

➢ प्रमखु ले िोकेका एक जना मवहला सवहि कायथपातलकाका सदस्यहरूमध्येबाट सदस्य (दईु 

जना) 

➢ प्रमखु प्रिासकीय अतिकृि       सदस्य  

➢ शिक्षा िाखा         सदस्य सशचव 

 

आवश्यकिा अनसुार कायथपातलकाका अन्य सदस्य िर्ा ववर्य ववज्ञलाई आमन्त्रण गनथ सवकने । 

शिक्षा क्षेत्रका विास्िरीय कायथक्रमहरूको अनगुमन िर्ा सपुररवेक्षण गनथ देहाय बमोशजमको सतमति 

रहनेछः 

➢ सम्बशन्िि विाको विाध्यक्ष संयोजक 

➢ बिा सदस्यहरू   सदस्य 

➢ बिा सशचव   सदस्य सशचव 

आवश्यक परे कायथपातलकाका अन्य सदस्य िर्ा कमथचारीलाई आमन्त्रण गनथ सवकनछे । 

अनगुमन िर्ा मूल्याङ्कन प्रवक्रया  

रणनीतिक योजनाको प्रभाव, असर, प्रतिर्लको नतिजा मापन िर्ा सञ्चातलि कायथक्रमको प्रवक्रया अनगुमन 

गररनेछ । प्रवक्रया अनगुमन िर्ा प्राप्त नतिजाको मापन गने शजम्मवेारी गाउँ कायथपातलकाको हनुछे भन े

यस कायथमा सपुरीवेक्षण िर्ा अनगुमन सतमतिलाईथ पररचालन गररनछे । योजनाको अनगुमन िर्ा 

मूल्याङ्कनको शजम्मेवारी िर्ा ववति देहायअनसुार रहेका छन ् 

• गाउँकायथपातलका  

• सपुरीवेक्षण िर्ा अनगुमन सतमति 

• शिक्षा िाखा उपिाखा, पररयोजना, संघ संस्र्ा 

• नागररक समाज संस्र्ा िर्ा िेश्रो पक्ष  

शिक्षाको रणनीतिक योजनाको अनगुमन िर्ा मूल्याङ्कनका सािन िर्ा ववति देहायअनसुार रहनेछन ्।  

• स्र्लगि अनगुमन । 

• कायथयोजना (लक्ष्य) र प्रगति बीच िलुना । 
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• नागररक अनगुमन । 

• सहभातगिामूलक मध्यावति सतमक्षा ।  

• सहभातगिामूलक अशन्िम सतमक्षा (िेश्रो पक्षबाट मूल्याङ्कन) । 

 

योजना अवति समाप्त भए पतछ कायथपातलकाले िोकेका आयोजनाको िेश्रो पक्षिारा देहायका सूचना प्राप्त 

गनथ प्रभाव मूल्यांकन गररनछे । 

• योजनाको लक्ष्य वमोशजम प्रगति भए नभएको, 

• लाभग्राहीमा योजनाका नतिजाले पारेको प्रभाव, 

• आगामी योजना िजुथमाको लातग पषृ्ठपोर्ण, 

• योजना िजुथमा र कायाथन्वयन ववतिमा आवश्यक पररमाजथन गनथ, 

• योजनाबाट प्राप्त हनुे र्ाइदालाई अतिकिम बनाउन । 
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७.७ शिक्षा योजना कायाथन्वयन, अनगुमन िर्ा मूल्याङ्कन उपक्षते्रका प्रमखु वक्रयाकलाप र लक्ष्य 

िातलका नं. ७.१ शिक्षा योजना कायाथन्वयन, अनगुमन िर्ा मूल्याङ्कन उपक्षते्रका प्रमखु वक्रयाकलाप र लक्ष्य 

(बजेट रू. लाखमा) 

क्र.सं. प्रमखु वक्रयाकलापहरू इकाइ संख्या ववशत्तय लक्ष्य (५ वर्थ) जम्मा बजेटको स्रोि 

१ २ ३ ४ ५ संघ/प्रदेि स्र्ानीय 

िह 

अन्य कैवर्यि 

१ सङ्घीय िर्ा प्रदेि िहबाट तबशत्तय हस्िानान्िरण मार्थ ि प्राप्त ससिथ अनदुान िर्ा अन्य अनदुान र आफ्न ैस्रोिको वजेट समेि संलग्न गरर बावर्थक शिक्षा 

बजेट िर्ा कायथक्रम कायाथन्वयनको खाका ियार  

तनरन्िर १ ०.१ - - - - ०.१ - 

 

-  

२ कुन कामका लातग के कस्िो जनिशक्त कति आवश्यक हनु ेसम्बन्िमा सवे गरी सोही अनसुारको संरचना र जनिशक्तको व्यवस्र्ापन  पटक १ १ - - - - १ 

  

-  

३. ववतभन्न शजम्मेवारी र दावयत्व संगठनमा खवटने जनिशक्तले कति अवतिमा कति काम गने भने्न ववर्यमा करार गरी सावथजतनक  पटक ५ १ - - - - - - 

 

-  

४. माग र नतिजामा आिाररि अनगुमन प्रणालीका लातग सूचकहरू ियार िर्ा अद्यावतिक पटक ५ - - - - - - 
  

-  

५. पातलकािारा कायाथन्वयन गररएका कायथक्रमको तनयतमि अनगुमन पटक ५ ०.१ ०.१ ०.१ ०.१ ०.१ ०.५ 
  

-  

६. कायथक्रम कायाथन्वयनको चोमातसक िर्ा बावर्थक समीक्षा िर्ा प्रतिवेदन ियारी पटक ५ ०.१ ०.१ ०.१ ०.१ ०.१ ०.५ 
  

-  

७.  शिक्षाको शस्र्ति प्रतिवेदन ियारी पटक ५ ०.१ ०.१ ०.१ ०.१ ०.१ ०.५ 
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८. ववद्यार्ीको तसकाइ उपलब्िी परीक्षण  पटक ५ ०.१ ०.१ ०.१ ०.१ ०.१ ०.५ 
  

  

९.  ववद्यालय िर्ा तसकाइ केन्रहरूको कायथसम्पादन परीक्षण  ५ ०.१ ०.१ ०.१ ०.१ ०.१ ०.५ 
  

  

१०. ववद्यालयको सामाशजक परीक्षणको तनयतमििा र प्रभावकारीिा संख्या ५ ०.१ ०.१ ०.१ ०.१ ०.१ ०.५ 
  

  

११.  ववद्यालयहरूको लेखा परीक्षण  संख्या ५ ०.१ ०.१ ०.१ ०.१ ०.१ ०.५ 
  

  

१२. िैक्षशणक ववति अनगुमन मूल्याङ्कनका लातग पेिागोशजकल सपुरभाइजरको व्यवस्र्ापन संख्या ५ ०.१ ०.१ ०.१ ०.१ ०.१ ०.५ 
  

  

१३ शिक्षक वैंक व्यवस्र्ापन तनरन्िर ५ ०.१ ०.१ ०.१ ०.१ ०.१ ०.५ 
  

  

१४ रोष्टर वविेर्ज्ञहरूको व्यवस्र्ापन संख्या ५ ०.१ ०.१ ०.१ ०.१ ०.१ ०.५ 
  

  

१५ इ-मतनटरीङ तनरन्िर ५ ०.१ ०.१ ०.१ ०.१ ०.१ ०.५ 
  

  

१६ िेस्रो पक्षबाट ववद्यालयको मूल्याङ्कन तनरन्िर ५ ०.१ ०.१ ०.१ ०.१ ०.१ ०.५ 
  

  

योजना कायाथन्वयन, अनगुमन िर्ा मूल्याङ्कन उपक्षते्रको जम्मा ७.१०     
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७.८ अनमुन िर्ा मूल्याङ्कन प्रवक्रया  

शिक्षाको रणनीतिक योजनाको अनमुन िर्ा मूल्याङ्कन प्रवक्रया देहाय वमोशजम हनुेछः 

िातलका ७.२ योजनाको अनगुमन िर्ा मूल्याङ्कन प्रवक्रया 

के गने   कसले गने ?  कवहले गने ? कसरी गने ? र्लोअर् 

अनगुमन प्रवक्रया 

कायथक्रम 

वा 

प्रवक्रया 

अनगुमन 

सपुरीवेक्षण िर्ा 

अनगुमन सतमति, 

विा सतमति, 

सरकारी र 

गै.स.सं., 

पररयोजना 

आवश्यककिा 

अनसुार पटके, 

मातसक, 

चौमातसक र 

वावर्थक  

✓ स्र्लगि अनगुमन गने 

✓ बावर्थक योजना 

चौमातसक 

कायथयोजनामा 

उल्लेशखि लक्ष्य र 

प्रगति वववरणको 

िलुना गने 

✓ बहृि योजनाको 

कायाथन्वयन योजनाको 

बावर्थक लक्ष्य र 

प्रगतिको िलुनात्मक 

अध्ययन 

✓ अनगुमन टोलीले 

अनगुमन प्रतिवदेन ियार 

गरी गाउँपातलका 

कायाथलयमा पेि गने । 

✓ पातलका कायाथलयले 

प्रतिवदेनका तसर्ाररि 

कायाथन्वयनका लातग 

गाँपासमक्ष 

कायथयोजना पेि 

गने । 

प्रतिर्ल 

अनगुमन 

गाउँकायथपातलका,  

सपुरीवेक्षण िर्ा 

अनगुमन सतमति  

चौमातसक, 

अिथवावर्थक, 

वावर्थक र 

मध्यावति 

✓ स्र्लगि अनगुमन गने 

✓ वावर्थक कायथयोजनाको 

लक्ष्य र प्रगति 

✓ वववरणको िलुना गने, 

नतिजामूलक अनगुमन 

खाका अनसुार नतिजा 

मापन गने 
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✓ सञ्चातलि 

योजनाहरूको 

कायाथन्व्यनबाट सोच 

िातलकामा उल्लेशखि 

अपेशक्षि प्रतिर्ल के 

कति कारणले हातसल 

हनुे देशखन्छ वा 

देशखदैन भने्न सम्बन्िी 

अध्ययन गरी प्रतिवदेन 

पेि गने । 

असर 

िह 

अनगुमन 

सपुरीवेक्षण िर्ा 

अनगुमन सतमति

 र िेश्रो 

पक्ष 

वावर्थक,मध्यावति 

र अशन्िम वर्थ 

सहभातगिामूलक 

छलर्ल गने, 

नतिजामूलक अनगुमन 

खाका अनसुार नतिजा 

मापन गने, नमूना 

सवेक्षण गने 

प्रभाव 

िह 

अनगुमन 

सपुरीवेक्षण िर्ा  

अनगुमन सतमति 

र िेश्रो पक्ष 

मध्यावति र 

अशन्िम वर्थ 

नतिजामूलक अनगुमन 

खाका अनसुार नतिजा 

मापन गने, 

सहभातगिामूलक 

छलर्ल गने, अध्ययन 

िर्ा सवेक्षण गने 

मूल्याङ्कन प्रवक्रया 
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असर 

िह 

मूल्याङ्कन 

स्विन्त्र िेश्रो पक्ष योजनाको 

मध्यावति वर्थ 

✓ लशक्षि समूह िर्ा 

सहभातगिामूलक 

छलर्ल 

✓ नमूना सवेक्षण मार्थ ि 

सोच िातलकाको लक्ष्य 

अनरुूप प्रगति मापन 

✓ असर िहका सूचना 

संकलन गदाथ 

प्रारशम्भक िहका 

असरमा ध्यान ददने । 

✓ प्रतिवदेन ियारी र 

पातलकामा छलर्ल 

✓ अनगुमन टोलीले 

अनगुमन प्रतिवदेन ियार 

गरी गाउँपातलका 

कायाथलयमा पेि गने । 

✓ पातलका कायाथलयले 

प्रतिवदेनका तसर्ाररि 

कायाथन्वयनका लातग 

गापासमक्ष 

कायथयोजना पेि 

गने । 

प्रभाव 

िह 

मूल्याङ्कन 

गाउँपातलकाको 

सपुरीवेक्षण िर्ा  

अनगुमन सतमति 

र िेश्रो पक्ष 

योजना सम्पन्न 

भएको दइुथ 

वर्थपतछ 

✓ लशक्षि समूह िर्ा 

सहभातगिामूलक 

छलर्ल 

✓ नमूना सवेक्षण मार्थ ि 

योजनाको दीघथकालीन 

सोच िर्ा ववर्यगि 

उद्देश्यहरु हातसल गने 

ददिामा योजना के 

कति हदमा सर्ल 

भयो र योजना आर्ैं मा 

के कति सान्दतभथक, 

प्रभावकारी रह्यो र 

समग्र ववकासको दीगो 
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व्यवस्र्ापनमा 

योजनाले के कति 

योगदान गनथ सक्यो 

भनी अध्ययन गने 

✓ प्रतिवदेन ियारी र 

पातलकामा छलर्ल 

 

 

आयोजनाको प्रभाव मूल्याङ्कन देहाय बमोशजम गने व्यबस्र्ा गररनेछः 

✓ गाउँपातलकाले तनिाथरण गरेका तनशिि लागि भन्दा बढीका आयोजनाको योजना सम्पन्न भएको २ 

वर्थतभत्र िेस्रो पक्षबाट प्रभाव मूल्याङ्कन गराइनेछ । 

✓ प्रभाव मूल्याङ्कनको नतिजा कायथपातलकाको बैठकमा प्रस्ििु गरी सरोकारवालाहरूको जानकारीको 

लातग सावथजतनक गररनछे । 
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७.९ गाउँपातलकाको शिक्षा सल्लाहकार सतमतिको काम, किथव्य र अतिकार 

मैवाखोला गाउँपातलकाको शिक्षा ववकास सल्लाहकार सतमति को उद्देश्य शिक्षा के्षत्रमा सिुार, नवप्रविथन र 

समावशेििा ल्याउने हो। संघीय संसदको अध्यक्षिामा गठन गररने सतमतिको काम, किथव्य र अतिकारहरू 

तनम्नानसुार तसर्ाररस हनुे गरी तसर्ाररस गररएको छः 

१. प्रमखु कामहरू  

➢ शिक्षा नीतिगि सल्लाह ददन:ु संघ, प्रदेि र पातलकास्िरको शिक्षा नीतिहरूको प्रभावकाररिा 

मूल्याङ्कन गरी गाउँपातलकालाई सल्लाह ददने। 

➢ शिक्षा ववकास योजना बनाउनेमा सहयोग:गाउँपातलकाको शिक्षा के्षत्रको दीघथकालीन ववकास योजना 

(Vision Plan) तनमाथणमा सल्लाह ददन।े 

➢ गणुस्िर सिुार कायथक्रमको सझुाव ददने: शिक्षाको गणुस्िर सिुार गनथ आवश्यक रणनीति, िातलम, 

अनगुमन प्रणाली, पाठ्यक्रम सिुार आददका सल्लाह ददन।ु 

➢ स्र्ानीय प्रार्तमकिामा आिाररि तनणथयमा सल्लाह ददन:ु स्र्ानीय बातसन्दाका आवश्यकिा बझेुर 

प्रार्तमकिा तनिाथरण गनथ सहयोग परु् याउन।े 

➢ शिक्षा पूवाथिार र प्रववति समावेिीकरणको तसर्ाररस गने: तिशजटल शिक्षा, स्माटथ कक्षा, पसु्िकालय 

ववकास आददमा लगानी र कायाथन्वयनबारे सल्लाह ददन।े 

२. किथव्यहरू 

✓ समय-समयमा वा वर्थको दइुथ पटक बैठक बोलाउन ेर प्रतिवदेन ियार गने। 

✓ ववद्यालयहरूको अवस्र्ा अध्ययन गने र समस्या पवहचान गने। 

✓ ववद्यालय स्िरीकरण (grading) र मापदण्ि तनमाथणमा सल्लाह ददन।े 

✓ शिक्षक िातलम, पदोन्नति, मूल्याङ्कन, र सरुवामा सझुाव ददन।े 

✓ स्र्ानीय जनप्रतितनति र अतभभावकहरूसँग संवाद संयोजन गने। 

३. अतिकारहरू  

✓ शिक्षा सम्बन्िी योजनाहरूको मूल्याङ्कन र पनुरावलोकन गनथ तसर्ाररस गने अतिकार। 

✓ शिक्षा सम्बन्िी वावर्थक बजेटमा राय सझुाव ददने। 

✓ ववद्यालय तनरीक्षण, अनगुमन िर्ा मूल्याङ्कन गनथ वविेर् टोली गठन गनथ तसर्ाररस गने। 
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✓ शिक्षा क्षेत्रमा काम गने संघसंस्र्ा, पररयोजना, साझेदारहरूसँग समन्वय गनथ तसर्ाररस गने। 

✓ प्राववतिक िर्ा वविरे्ज्ञको राय तलन तसर्ाररस गने। 

✓ सल्लाहकार सतमतिको सशचवालय गाउँपातलकाको शिक्षा िाखा तभत्र रहन े

िातलका ७.३ शिक्षाको रूपान्िरणका लातग शिक्षा ववकास सल्लाहकार सतमति 

क्र. सं.   पद नाम 

१ अध्यक्ष संघीय संसद सदस्य  

२ सदस्य प्रदेि सभा सदस्य-क 

३ सदस्य प्रदेि सभा सदस्य-ख 

४ सदस्य संघ र प्रदेिका समानपुातिक सांसदहरू 

५ सदस्य शज.स.स. प्रमखु 

६ सदस्य गाउँपातलका अध्यक्ष 

७ सदस्य पातलकाले िोकेको शिक्षा दिु 

८ सदस्य ववज्ञ 

९ सदस्य प्रिानाध्यापकहरूमध्येबाट १ जना 

१० सदस्य गै.स.सं प्रतितनति 

११ सदस्य-सशचव प्रमखु प्रिासकीय अतिकृि 

७.१० शिक्षाको रणनीतिक योजना कायाथन्वयन सतमतिको काम, किथव्य र अतिकार 

मैवाखोला गाउँपातलकाको शिक्षाको रणनीतिक योजना कायाथन्वयन सतमति ले शिक्षा रूपान्िरणको रणनीतिक 

कायाथन्वयन सतुनशिि गने, योजनाहरूलाई व्यवहारमा उिाने, र अनगुमन िर्ा मूल्याङ्कन गने प्रमखु शजम्मवेारी 

वहन गछथ। यो सतमतिका काम, किथव्य र अतिकारहरू तनम्नानसुार तसर्ाररस गररएको छ: 

१. मूख्य कामहरू  

✓ रणनीतिक योजना कायाथन्वयनमा नेितृ्व प्रदानः पातलकाले स्वीकृि गरेको शिक्षा रणनीति िर्ा 

रूपान्िरण योजनालाई कायाथन्वयन गने सम्पूणथ प्रवक्रया अगाति बढाउन।े 

✓ वावर्थक कायथयोजना तनमाथण र कायाथन्वयनः रणनीतिक योजनाअनसुार प्रत्यके वर्थका लातग स्पष्ट 

कायथयोजना ियार गने र त्यसको कायाथन्वयन सतुनशिि गने। 
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✓ श्रोि व्यवस्र्ापन र पररचालनः शिक्षा के्षत्रमा लाग्ने बजटे, जनिशक्त, पूवाथिार, उपकरण आदद 

व्यवस्र्ापनमा भतूमका खेल्न।े 

✓ कायथको प्रगतिमा तनयतमि अनगुमनः 

योजनाको कायाथन्वयन कति सर्ल भयो भने्न बारेमा तनगरानी, अनगुमन र मूल्याङ्कन प्रणाली 

ववकास गने। 

✓ नीति िर्ा कायथववति पररमाजथनमा तसर्ाररसः कायाथन्वयनको क्रममा देशखएका चनुौिीहरू 

समािान गनथ आवश्यक नीतिगि सिुारका लातग तसर्ाररस गने। 

✓ शिक्षा व्यवस्र्ापन सूचना प्रणाली (EMIS) को प्रयोग गरेर ि्यमा आिाररि तनणथय गने। 

✓ सतमतिका सदस्यहरूको क्षमिा ववकास (orientation/workshop) आयोजना गने। 

 

२. किथव्यहरू  

✓ बैठक आह्वान गरी तनणथयहरू तलनःु आवश्यकिानसुार (कम्िीमा तै्रमातसक) बैठक राखी शिक्षा 

योजनाको समीक्षा गने। 

✓ कायथसम्पादन प्रतिवेदन ियार गनुथःवावर्थक, अिथवावर्थक िर्ा आवश्यकिानसुार मातसक प्रतिवदेन 

ियार गरी गाउँपातलकामा पेि गने। 

✓ सम्बद्ध सरोकारवालासँग समन्वय गनेःशिक्षक, अतभभावक, ववद्यार्ी, ववद्यालय व्यवस्र्ापन सतमति, 

गैरसरकारी संस्र्ा आदद सबैसँग समन्वयमा काम गने। 

✓ कायाथन्वयनका लातग उपसतमति गठन गनेः ठूला वा वविरे् कायथक्रमको लागी उपसतमति 

गठन गरी काम बाँिर्ाँट गने। 

३. अतिकारहरू  

➢ शिक्षा के्षत्रमा गररने कायथक्रम अनमुोदन िर्ा प्रार्तमकिा तनिाथरण गने। 

➢ कायाथन्वयनको क्रममा आवश्यक संसोिन वा पनुरावलोकन गनथ प्रस्िाव गने। 

➢ ववद्यालयहरूको अनगुमन, तनरीक्षण िर्ा मूल्याङ्कन टोली गठन गनथ तसर्ाररस गने। 

➢ शिक्षा के्षत्रमा काम गरररहेका संघ/संस्र्ा/पररयोजनासँग सहकायथ गने। 

➢ शिक्षा के्षत्र सिुारका लातग नववन कायथक्रम सरुु गनथ प्रस्िाव गने। 
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िातलका ७.४ शिक्षाको रणनीतिक योजना कायाथन्वयन सतमति 

क्र. सं.   पद नाम 

१ अध्यक्ष गाउँपातलका अध्यक्ष 

 सदस्य गाउँपातलका उपाध्यक्ष 

२ सदस्य विा अध्यक्ष-१ 

३ सदस्य विा अध्यक्ष-२ 

४ सदस्य विा अध्यक्ष-३ 

५ सदस्य विा अध्यक्ष-४ 

६ सदस्य विा अध्यक्ष-५ 

७ सदस्य विा अध्यक्ष-६ 

८ सदस्य पातलकाले िोकेको शिक्षा दिु 

९ सदस्य शिक्षा ववज्ञ 

१० सदस्य प्रिानाध्यापकहरूमध्येबाट १ जना 

११ सदस्य ववद्यालय व्यवस्र्ापन सतमतिका अध्यक्षहरूमध्येबाट १ जना 

१२ सदस्य शिक्षा क्षेत्रका काम गरररहेका ववुद्धशजववहरूमध्येबाट १ जना 

१३ सदस्य अतभभावक संघको संयोजनकहरूमध्येबाट १ जना 

१४ सदस्य-सशचव प्रमखु प्रिासकीय अतिकृि 
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पररच्छेद ८ 

लगानी र स्रोि व्यवस्र्ापन 

८.१ पररचय 

शिक्षा के्षत्रको रूपान्िरण सवैको चाहना हो । रूपान्िरणका लातग संघ/प्रदेि सरकार, गाउँपातलका  र 

सरोकार तनकाय सचेि नै रहेको देशखन्छ । कतिपय अवस्र्ामा राम्रो योजना नै बन्न नसक्नलेु पतन शिक्षा 

के्षत्रको समशुचि ववकासमा बािा पगेुको देशखन्छ । व्यवशस्र्ि र प्रणालीगि सिुार िर्ा गणुस्िर वृदद्दका 

लातग शिक्षाको योजना बनाउन ुमात्र ठूलो उपलब्िी होइन । बनेको योजनाको कायाथन्वयन गने र उपलब्िी 

प्रदान गनथ सक्ने कुरा लगानी र स्रोि व्यवस्र्ापनमा भर पने गदथछ। भतनन्छ सबै भौतिक एवं अभौतिक 

ववकास िब मात्र सम्भव छ जब चाहेको ववकासका लातग शिक्षाले ज्ञान सीप, िारणा, जनिशक्त, उपाय, 

कारण र िकथ  ददन सक्दछ । सबै कुरा गनथ ज्ञान तसप नै चावहन्छ ज्ञान तसप आजथन गनथ शिक्षा चावहन्छ। 

िसर्थ समाज ववकासका लातग र समग्र गाउँपातलका एवं देि ववकास गनथ शिक्षामा सािन स्रोि र लगानी 

वृवद्ध गनुथ पने हनु्छ। गाउँपातलकामा कायथरि सरकारी जनिशक्तलाई हेने हो भने पतन सबैभन्दा बढी ववद्यालय 

शिक्षक कमथचारीको संख्या रहेको छ । त्यस्िै भौतिक संरचनाको वहसाबमा ववद्यालय भवन, िौचालय, 

खानेपानी, र्तनथचरहरु, प्रयोगिालाहरु, सूचना प्रववतिको पहुंच आददको गणना गने हो भने अन्य के्षत्रभन्दा 

शिक्षा क्षेत्र अगािी छ । यस रणनीतिक योजनाले पतन स्रोिको लगानी र व्यवस्र्ापन ववना अपेशक्षि पररणाम 

ल्याउन गाह्रो हनुे भएकाले स्रोिको व्यवस्र्ापन गशम्भर र महत्वपूणथ सवाल हो । ववतभन्न तनकायसँग 

साझेदारीको ववकास, शिक्षा के्षत्रमा काम गरररहेका संस्र्ाहरूलाइथ योजनाअनसुारको कायथक्रम िर्ा प्रार्तमकिा 

र आवश्यकिाको आिारमा पररचालन गनथ सक्दा राम्रो पररणाम अपेक्षा गनथ सवकन्छ । रणनीतिक योजना 

कायाथन्वयनका लातग शिक्षा क्षेत्रको लगानी र स्रोि व्यवस्र्ापनमा गाउँपातलकाले यर्ोशचि ध्यान ददन ुपने 

देशखन्छ। भएका ववद्यालय िर्ा शिक्षकहरुलाई समायोजन र एकीकृि गरर ठूलो स्रोि सािन सम्पन्न ववद्यालय 

बनाउन,े दठक व्यशक्तलाई दठक ठाउँमा पररचालन गरर अतिकिम उपलब्िी तलने, सामदुावयक संघ संस्र्ा 

तनकाय र सरकारी स्रोिको २५ प्रतििि लगानी नघटाई शिक्षा ववकास योजनामा लगाउन े कायथलाई 

प्रार्तमकिामा राख्न ुपछथ। 
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८.२ लगानी र स्रोि व्यवस्र्ापनको विथमान अवस्र्ा  

राज्यले शिक्षा ववकासका लातग कुल बजेट को कररव १७ प्रतििि भन्दा मातर् खचथ गरररहेको अवस्र्ाबाट 

अवहले कररव १० प्रतिििमा झारेको देशखन्छ भने मैवाखोला गाउँपातलकाले आर्् नो आन्िररक बजेटको 

कररव ... प्रतििि रकम मात्र शिक्षामा खशचथएको पाइन्छ । उिा संघ,प्रदेि, गाउँपातलका र संघ संस्र्ाको 

अनदुान, सहयोग समेिलाई एवककृि गरेर हेदाथ मैवाखोला गाउँपातलकामा ... प्रतििि लगानी शिक्षा क्षते्रमा 

भइरहेको पाइन्छ । 

८.३ चनुौति र अवसरहरु 

स्र्ानीय िहको लगभग दइुथ कायथकालको ववश्लरे्ण गदाथ शिक्षा के्षत्रको लगानी र स्रोि व्यवस्र्ापनमा िेरै 

समस्या र चनुौतिहरु रहेका छन ्।देशखएका र पातलकाले भोगेको महत्वपूणथ चनुौतिहरुमा शिक्षा क्षेत्रमा 

छुटाइएको बजेटको ठूलो वहस्िा िलब, भत्तामा खचथ हनु,ु शिक्षा के्षत्रको रूपान्िरणका लातग आतर्थक अभाव 

हनु,ु न्यूनिम बजेट िर्ा स्रोिवाट स्वास््य, सरुक्षा, भौतिक पूवाथिार ववकासलाई प्रार्तमकिा ददनपुने वाध्यिा 

रहन,ु शिक्षक संस्र्ाका नाममा आय आजथन हनुे सम्पिी नहनु,ु वाह्य अनदुान सहयोग अतिकम प्राप्त हनु ु

सहयोगी तनकायले गाउँपातलकाको योजनामा सहयोग गनुथ भन्दा संस्र्ाको आर्् नै योजना र कायथक्रम ल्याएर 

लागू गनुथ, शिक्षामा नीशज के्षत्रको लगानी नहनु,ु पातलकामा उद्योग कलकारखाना र रोजगारीको प्रयाप्त अवसर 

नहनु,ु शिक्षक कमथचारी सरुवा िर्ा व्यवस्र्ापनमा राजतनतिक प्रभाव हनु ुआदी समस्या िर्ा चनुौति हनु 

भने, संवविान िर्ा राज्यका ऐन काननुले माध्यतमक िह सम्मको शिक्षालाई अतनवायथ र तनिलु्क भने अनसुार 

कायथकम र बजेट बने्न अभ्यास हनु,ु छात्रवृवद्ध, तनिलु्क पाठ्यपसु्िक, ददवाखाजा, ववद्यालय तनमाथण ममथि, 

शिक्षक कमथचारी िलब मा अनदुान प्राप्त हनु,ु संघसस्र्ा, समदुाय, सहकारीको सहयोग रहन,ु गाउँपातलकाले 

शिक्षा ववकासलाई प्रार्तमकिा ददन,ु पातलकाले रूपान्िरणकारी शिक्षा कायथक्रमको तनिाथरण र कायाथन्वयन 

सरुू गनुथ, पातलकामा ववद्यार्ी संख्याको अनपुािमा प्रयाप्त शिक्षालय र संरचना रहन ुयसका सवल पक्ष िर्ा 

अवसरहरु हनु । 

८.४ लगानी र स्रोि व्यवस्र्ापन क्षते्रका लक्ष्य र उद्धशे्यहरू 

लक्ष्यः शिक्षा के्षत्रमा पहुँच िर्ा गणुस्िर अतभवृवद्धका लातग सरोकार तनकायबाट प्राप्त हनुे स्रोिको लगानी 

सतुनशिििा हनु े 

उद्धशे्य 
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➢ रणनीतिक योजना अवतिका लातग शिक्षा क्षेत्रमा आवश्यक स्रोिको प्रके्षपण गने  

➢ पवहचान गररएका कायथक्रम कायाथन्वयनका लातग आवश्यक ववशत्तय स्रोि पवहचान गने  

➢ उपलब्ि स्रोिको आिारमा कायाथक्रमको प्रार्तमकिा तनिाथरण गरी कायथक्रमगि बजटे तनिाथरण 

गनुथ  

➢ खचथको प्रवक्रया र दावयत्वबारे शजम्मेवार बनु्न । 

८.५ रणनीतिहरू 

शिक्षा योजना कायथन्वयनका लातग आवश्यक पने वजेटको व्यवस्र्ा देहाय वमोशजमका सम्भाववि स्रोिहरु 

पररचालन गरर गररनेछ । 

➢ सवै िहका सरकारको साझेदारीमा शिक्षाको पूवाथिार, सेवा, सवुविा र मानव संिािन ववकासमा गने 

लगानी । 

➢ समदुाय र सामदुावयक संस्र्ा र नीशज के्षत्रले गने लगानी । 

➢ तछमेकी नगरपातलका र गाउँपातलकाहरुले गने लगानी । 

➢ शजल्ला शस्र्ि अन्य सरकारी तनकायले गने लगानी (सीप मूलक िातलम, प्रववति, पूवाथिार तबकास 

आदद) । 

➢ अन्य संघसंस्र्ाबाट शिक्षाको प्रविथनका लातग गररने लगानी । 

➢ समदुायका सदस्यहरुको जनसहभातगिा । 

स्रोि संभाव्यिा प्रक्षपेण िर्ा नपगु स्रोि व्यवस्र्ापनका रणनीतिहरू 

➢ उपरोक्त तनयतमि र सम्भाववि स्रोिहरुवाट प्राप्त हनु ेरकममा नपगु हनुे रकम व्यवस्र्ापन गनथका 

लागी देहाय वमोशजमका वैकशल्पक रणनीतिहरु अवलम्वन गररने छन ्। 

➢ संघीय र प्रदेि सरकारको लगानीको अनपुािमा स्र्ानीय सरकारले आफ्नो स्रोिबाट समेि लगानी 

वृदद्द गररन,े 

➢ शिक्षा के्षत्रमा हनु ेगरेको बजटेको चहुावट वा अनतु्पादक के्षत्रको लगानी तनरूत्सावहि गररने,  

➢ कम लागिमा िेरै पररणाम ल्याउने उपायहरूको खोशज गररने, 

➢ अर्थपूणथ लगानी र स्रोि व्यवस्र्ापनका लातग संघ, प्रदेि र अन्य तनकायमा पहल गररने, 
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➢ आफ्नो िह तभत्रको लशक्षि िैशक्षक पहुँच, सहभातगिा एवम गणुस्िर सतुनशिि गनथ लगानीको 

व्यवस्र्ा गररने  

➢ स्रोिको उपयोग गनथ ववद्यालयलाई जवार्देही बनाइन े 

➢ गाउँपातलकास्िरबाट वावर्थक रूपमा कुल बजेटको २० प्रतििि बजेट शिक्षा क्षते्रका कायथक्रमका 

लातग व्यवस्र्ा गररने  

➢ शिक्षामा तनजी िर्ा गैर सरकारी क्षेत्रको लगानीलाई प्रोत्साहन िर्ा प्रवद्धथन गररने   

➢ मापदण्िका आिारमा खचथ र प्रतिवदेन पद्धति अवलम्बन गररने   

➢ ववत्तीय व्यवस्र्ापन क्षमिामा सिुार ल्याई ववत्तीय कायथकुिलिा, पारदशिथिा, शजम्मेवारी र 

उत्तरदावयत्वलाई सबल बनाइने  

८.६ उपलशब्ि, प्रमखु नतिजा, प्रमखु वक्रयाकलाप र लक्ष्य 

८.६.१ उपलशब्ि 

उपलशब्िः  

➢ शिक्षामा स्रोिको ददगो व्यवस्र्ापन भई िैशक्षक पहुँच, समिा, गणुस्िर र क्षमिा ववकासमा 

उल्लेख्य प्रगति भएको हनुे ।  

➢ ववत्तीय व्यवस्र्ापन क्षमिामा सिुार भई ववत्तीय कायथकुिलिा, पारदशिथिा, शजम्मेवारी र 

उत्तरदावयत्व सदुृढ भएको हनुे ।  

८.६.२ प्रमखु नतिजाहरू 

प्रमखु नतिजाः  

➢ संघ/प्रदेि सरकारबाट उपलब्ि स्रोिको अनमुान र ववश्लरे्ण  

➢ योजनाको अपेक्षा र नीतिका आिारमा अनमुान  

➢ पाँच वर्थका लातग स्रोिको उपलब्ििाको अनमुान  

➢ प्रस्िाववि कायथक्रम र बजेट अनमुानको सारांि 

➢ प्रस्िाववि बजेटमा नपगु स्रोि पूरा गने उपायहरू 
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८.७ प्रस्िाववि अनमुातनि वजेट 

यस शिक्षाको रणनीतिक योजनामा समावेि गररएका कायथक्रम िर्ा वक्रयाकलापहरुको कायथन्वयनको लातग 

पातलकाको शिक्षा के्षत्रमा भइरहेको तनयतमि खचथ बाहेक र्प रु.११,६३,३०,०००।-(अके्षरुपी एघार करोि 

तत्रसठ्ठी  लाख िीस हजार) रुपैयाँको अनमुातनि बजेट प्रस्िाव गररएको छ । अनमुातनि बजेटलेिैशक्षक 

जनिशक्तको िलज, ठूला ठूला ववद्यालय भवन वा िेरै बजटे जरूरि हनुे पूवाथिारहरूमा गने लगानी, तनयतमि 

कायाथलय संचालनको लातग बजेट समावेि गरेको छैन । 

िातलका नं. ८.१ प्रमखु कायथक्रम िर्ा प्रस्िाववि अनमुातनि बजेट 

क्र.सं. वववरण बजेट (रू. लाखमा) बजेट प्रतििि 

१ प्रारशम्भक बालववकास िर्ा शिक्षा  ११०.२ 9.47 

२ आिारभिू शिक्षा १९६.५ 16.89 

३ उच्च शिक्षा १४७ 12.63 
४ माध्यतमक शिक्षा २१६.5 18.61 

५ प्राववतिक िर्ा व्यावसावयक शिक्षा ३४.५ 2.96 

६ तनरन्िर शिक्षा, खलुा तसकाइ, अनौपचाररक शिक्षा, 

जीवनपयथन्ि तसकाइ र शिक्षा 

५४.५ 

 4.68 

७ िैशक्षक जनिशक्त व्यवस्र्ापन र ववकास ४४ 3.78 

८ पाठ्यक्रम, पाठ्यसामग्री र मूल्याङ्कन  ७० 6.01 

९ ववद्यालय भौतिक पूवाथिार ववकास  ८६ 7.39 

१० ववज्ञान-प्रववति, सूचना िर्ा सञ्चार-प्रववति  १०९ 9.36 

११ ववद्यालय शिक्षाको ववर्यगि नतिजा सिुार  63 5.41 

१२ िैशक्षक सिुासन, संस्र्ागि संरचना र क्षमिा ववकास २५ 2.14 

१३ योजना कायाथन्वयन, अनगुमन िर्ा मूल्याङ्कन  ७.१० 0.61 

पाँच वर्े रणनीतिक योजनाको जम्मा ११६३.३  
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८.८ हालको अनपुािमा ववतनयोजन हनु सक्ने अनमुातनि बजेट 

प्रमखु वक्रयाकलाप र लक्ष्यः  

➢ संघ, प्रदेि र स्र्ानीय सरकारबाट शिक्षा क्षते्रको योजना अन्िगथिका वक्रयाकलापमा हाल प्राप्त बजेटको ववश्लरे्णअनसुार भववष्यमा प्राप्त हनुे अनमुातनि 

बजेटको खाका  

(बजेट रू. लाखमा) 

क्र.स कायथक्रमको नाम स्रोि 

२०८१/०८२ 

को यर्ार्थ 

२०८२/०८३को 

प्रक्षेपण 

२०८३/०८४ 

को प्रक्षेपण 

२०८४/०८५ 

को प्रक्षेपण 

२०८५/०८६ 

को प्रक्षेपण 

२०८६/०८७ 

को प्रक्षेपण 

५ वर्थको 

जम्मा 

१ 

बाल ववकास सहयोगी,वविालय कमथचारी 

िर्ा वविालय सहयोगीको भत्ता 
आन्िररक श्रोि ५५ 55.55 56.10 56.66 57.23 57.80 283.36 

२ र्प बाल ववकास शिक्षक पाररश्रतमक आन्िररक श्रोि ७ 7.07 7.14 7.21 7.28 7.35 36.06 

३ िेपाथ भार्ा र आतनपान पठनपाठन आन्िररक श्रोि ३ 3.03 3.06 3.09 3.12 3.15 15.45 

४ सामदुावयक तसकाइ केन्र पाररश्रतमक आन्िररक श्रोि १.५ 1.51 1.53 1.54 1.560 1.57 7.72 

५ अतिररक्त कक्षा सञ्चालन  आन्िररक श्रोि १० 10.1 10.20 10.30 10.40 10.51 51.5 

६ 

पातलकास्िरीय राष्ट्रपति रतनङ तसल्ि 

प्रतियोतगिा 
आन्िररक श्रोि ६ 6.06 6.12 6.18 6.243 6.30 30.91 

७ 

वविार्ी आरै्ले तसक्दै कमाउँदै 

क्रायथक्रम( बाली ववज्ञान सञ्चातलि 

वविालयमा) 

आन्िररक श्रोि ३ 3.03 3.06 3.09 3.12 3.15 15.45 
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८ मन्टेश्वरी िातलम 

राजस्व बाँिर्ाँि-

संघीय सरकार 

३ 3.03 3.06 3.09 3.12 3.15 15.45 

९ िैशक्षक क्यालेन्िर तनमाथण आन्िररक श्रोि १ 1.01 1.02 1.03 1.04 1.05 5.15 

१० 

बालमैन्त्री िािनयकु्त पातलका घोर्णा 

गनथ आवश्यक कायथक्रम 

आन्िररक श्रोि १० 10.1 10.20 10.30 10.40 10.51 51.5 

११ वविालय प्रिािन व्यवस्र्पन खचथ 
राजस्व बाँिर्ाँि- 

प्रदेि सरकार 

६.४१ 6.47 6.53 6.60 6.67 6.73 33.02 

१२ 

कक्षा ५र८ को वावर्थक परीक्षा सञ्चालन 

गनथ 
आन्िररक श्रोि ३ 3.03 3.06 3.09 3.12 3.15 15.45 

१३ 

वविालयहरुको प्र.अ, प्रोत्साहन भत्ता 

मातसक रु १००० को दरले 

आन्िररक श्रोि ३.१२ 3.15 3.18 3.21 3.246 3.27 16.07 

१४ 

वविालयबाट खेलािी उत्पादनको लातग 

खेल प्रशिक्षणको 

व्यवस्र्ा(रु्टबल,भतलबल,िेककान्दो 

कँरािे,उस ुर कबिी 

आन्िररक श्रोि १८ 18.18 18.36 18.54 18.730872 18.91 92.73 

१५ स्र्ानीय पाठयक्रम संसोिन आन्िररक श्रोि ५ 5.05 5.10 5.15 5.20 5.25 25.76 

१६ खेलकुद प्रशिक्षण िोववर सञ्चालन आन्िररक श्रोि ८ 8.08 8.16 8.24 8.32 8.40 41.21 

१७ स्माटथ वप.वट कायथक्रम आन्िररक श्रोि ३.४ 3.4 3.46 3.50 3.53 3.57 17.51 

१८ अतिररक्त वक्रयाकलाप आन्िररक श्रोि ८ 8.08 8.16 8.24 8.32 8.40 41.21 
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१९ 

उत्कृष्ट शिक्षक वविार्ी िर्ा 

वविालयलाई परुस्कार 

आन्िररक श्रोि ८ 8.08 8.16 8.24 8.32 8.40 41.21 

२० 

शजल्ला स्िरीय राष्ट्रपति रतनङ तसल्ि 

प्रतियोतगिा 
आन्िररक श्रोि २० 20.2 20.40 20.60 20.81 21.02 103.04 

२१ आवश्यकिामा आिाररि िातलम 

नेपाल सरकार-

समातनकरण अनदुान 

५ 5.05 5.10 5.15 5.20 5.25 25.76 

२२ 

मैवाखोला मा.वव,नमनुा ववकास कायथक्रम 

िर्ा प्र.अ भत्ता  

आन्िररक श्रोि १० 10.1 10.20 10.30301 10.40 10.51 51.5 

२३ एम.वी.वीएस,िाक्टर अध्ययन छात्रवृशत्त 

राजस्व बाँिर्ाँि-प्रदेि 

सरकार 

१५ 15.15 15.30 15.45452 15.60 15.76 77.28 

२४ शिक्षाको रणतनतिक योजना तनमाथण आन्िररक श्रोि १० 10.1 10.20 10.30 10.40 10.51 51.52 

२५ 

प्रारशम्भक बाल ववकास सहजकिाथहरुको 

पाररश्रतमक िर्ा वविालय कमथचारी 

अनदुान 

नेपाल सरकार-िसिथ 

अनदुान चाल ु

[एस.इ.एस.पी.- 

सोिभनाथ अनदुान 

(बैदेशिक)] 

१० 10.1 10.20 10.30 10.40 10.51 51.52 

२६ 

आिारभिु िह क्क्षा (६-८) मा 

अंग्रजेी,गशणि र ववज्ञानववर्यमा शिक्षण 

सहयोग अनदुान  

नेपाल सरकार-िसर्थ 

अनदुान चाल ु

[एस.इ.एस.पी.-

१ 1.01 1.020 1.030 1.04 1.05 5.15 
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सोिभनाथ हनु े

ऋण(बैदेशिक)] 

२७ 

माध्यतमक िह कक्षा (९-१०) मा 

अंग्रजेी,गशणि र ववज्ञान ववर्यमा शिक्षण 

सहयोग अनदुान 

नेपाल सरकार-िसर्थ 

अनदुान चाल ु

[एस.इ.एस.पी.-

सोिभनाथ 

अनदुान(बैदेशिक)] 

३ 3.03 3.06 3.09 3.12 3.15 15.45 

२८ 

प्रारशम्भक बाल ववकास सहजकिाथहरुको 

पाररश्रतमक िर्ा वविालय कमथचारी  

व्यवस्र्ापन अनदुान 

नेपाल सरकार-िसिथ 

अनदुान चाल ु

४८.६ 49.08 49.57 50.07 50.57 51.07 250.39 

२९ 

आिारभिु िह कक्षा(६-८) मा 

अंग्रजेी,गशणि र ववज्ञान ववर्यमा शिक्षण 

सगयोग अनदुान 

नेपाल सरकार-िसिथ 

अनदुान चाल ु

७.२३ 7.30 7.37 7.44 7.52 7.59 37.24 

३० 

प्रारशम्भक बाल ववकास सहजकिाथहरुको 

पाररश्रतमक िर्ा वविालय कमथचारी 

व्यवस्र्ापन अनदुान 

नेपाल सरकार-िसिथ 

अनदुान 

चाल[ुएस.इ.एस.पी.- 

सोिभनाथ हनु े ऋण 

(बैदेशिक)] 

१२ 12.12 12.24 12.36 12.48 12.61 61.82 
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३१ 

माध्यतमक िह कक्षा (९-१०) मा 

अंग्रजेी,गशणि र ववज्ञान ववर्यमा शिक्षण 

सहयोग अनदुान  

नेपाल सरकार- िसर्थ 

अनदुान चाल ु

२०.९ 21.10 21.32 21.53 21.74 21.96 107.68 

३२ 

माध्यतमक िहका स्वीकृि दरवन्दीका 

शिक्षक,राहाि अनदुान शिक्षक लातग 

िलब भत्ता अनदुान(वविेर् शिक्षा पररर्द 

अन्िगथिका शिक्षक/कमथचारी,प्रववतिक 

िारका प्रशिक्षक समेि 

नेपाल सरकार- िसर्थ 

अनदुान चाल ु

२१४.२१ 216.35 218.51 220.70 222.90 225.13 1103.6 

३३ 

आिारभिु िह कक्षा (६-८) मा 

अंग्रजेी,गशणि र ववज्ञान ववर्यमा शिक्षण 

सहयोग अनदुान 

नेपाल सरकार-िसर्थ 

अनदुान 

चाल[ुएस.इ.एस.पी.-

सोिभनाथ 

अनदुान(बैदेशिक)] 

१ 1.01 1.020 1.03 1.04 1.05 5.15 

३४ 

माध्यतमक िह कक्षा(९-१०)मा अंग्रजेी, 

गशणि र ववज्ञान ववर्यमा शिक्षण सहयोग 

अनदुान 

नेपाल सरकार –िसर्थ 

अनदुान 

चाल[ुएस.इ.एस.पी.- 

सोिभनाथ हनु े ऋण 

(बैदेशिक) 

५ 5.05 5.10 5.15 5.20 5.25 25.76 
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३५ 

आिारभिु िहका स्वीकृि दरवन्दीका 

शिक्षक,राहाि अनदुान शिक्षकका लातग 

िलब भत्ता अनदुान(वविेर् शिक्षा पररर्द 

अन्िगथिका शिक्षक/कमथचारीलाई समेि 

नेपाल सरकार-िसर्थ 

अनदुान चाल ु

६३९.४७ 645.86 652.32 658.84 665.43 672.08 3294.6 

३६ 

िोवकएका वविार्ीको ददवा खाजाका 

लातग वविालयलाई अनदुान 

नेपाल सरकार-िसर्थ 

अनदुान चाल ु

३०.७४ 31.04 31.35 31.67 31.98 32.30 158.37 

३७ 

िोवकएका वविार्ीको ददवा खाजाका 

लातग वविालयलाई अनदुान 

नेपाल सरकार-िसर्थ 

अनदुान 

चाल[ुएस.इ.एस.पी.-

सोिभनाथ हनु े

ऋण(बैदेशिक) 

७ 7.07 7.14 7.21 7.28 7.35 36.064 

३८ 

वविालय सञ्चालन िर्ा व्यवस्र्ापन 

अनदुान 

नेपाल सरकार-िसर्थ 

अनदुान चाल ु

१३.७ 13.83 13.97 14.11 14.25 14.39 70.58 

३९ 

वविालय सञ्चालन िर्ा व्यवस्र्ापन 

अनदुान 

नेपाल सरकार-िसर्थ 

अनदुना 

चाल[ुएस.इ.एस.पी.-

सोिभनाथ हनु े

ऋण(बैदेशिक) 

३ 3.03 3.06 3.09 3.12 3.15 15.45 
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४० 

वविालय सञ्चालन िर्ा व्यवस्र्ोन 

अनदुान 

नेपाल सरकार –िसिथ 

अनदुान 

चाल[ुएस.इ.एस.पी.-

सोिभनाथ 

अनदुान(बैदेशिक) 

२ 2.02 2.04 2.06 2.08 2.10 10.30 

४१ 

सावथजतनक वविालयका वविार्ीहरुका 

लातग तनिलु्क पाठ्यपसु्िक 

अनदुान(स्र्ानीय ववर्य/मािभृार्ाको 

समेि) 

नेपाल सरकार- िसर्थ 

अनदुान 

चाल[ुएस.इ.एस.पी.-

सोिभनाथ 

अनदुान(बैदेशिक) 

२ 2.02 2.04 2.06 2.08 2.10 10.30 

४२ 

िैशक्षक सिुासनका लातग सस्र्ागि 

क्षमिा ववकास,वविार्ी परीक्षण 

मलु्याङ्कन, शिक्षक तमन्टररङ िर्ा 

वविालय सपुररवेक्षण 

नेपाल सरकार-िसर्थ 

अनदुान चाल ु

६.८ 6.868 6.93 7.00 7.07 7.14 35.03 

४३ 

सामदुावयक वविालयका छात्राहरुलाई 

तनिलु्क स्यातनटरी प्याि व्यवस्र्ापन  

नेपाल सरकार-िसर्थ 

अनदुान 

चाल[ुएस.इ.एस.पी.-

सोिभनाथ हनु े

ऋण(बैदेशिक) 

१ 1.01 1.02 1.03 1.04 1.05 5.15 
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४४ 

िैशक्षक सिुासनका लातग सस्र्ागि 

क्षमिा ववकास,वविार्ी परीक्षण 

मलु्याङ्कन,शिक्षक मेन्टररङ िर्ा वविालय 

सपुररवेक्षण  

नेपाल सरकार-िसर्थ 

अनदुान 

चाल[ुएस.इ.एस.पी.-

सोिभनाथ हनु े

ऋण(बैदेशिक) 

१ 1.01 1.02 1.03 1.04 1.05 5.15 

४५ 

सावथजतनक वविालयका वविार्ीहरुका 

लातग तनिलु्क पाठ्यपसु्िक 

अनदुान(स्र्ातनय ववर्य/मािभृार्ाको 

समेि) 

नेपाल सरकार-िसर्थ 

अनदुान 

चाल[ुएस.इ.एस.पी.-

सोिभनाथ हनु े

ऋण(बैदेशिक) 

३ 3.03 3.06 3.09 3.12 3.15 15.45 

४६ 

सावथजतनक वविालयमा अध्ययनरि 

वविार्ीहरुका लातग छात्रबशृत्त(आवासीय 

िर्ा गैरआवासीय) 

नेपाल सरकार-िसिथ 

अनदुान चाल ु

२.१६ 2.18 2.20 2.22 2.24 2.27 11.12 

४७ 

वविालयमा िैशक्षक गणुस्िर सदु्दढीकरण 

एवम कायथसम्पादनमा आिाररि 

प्रोत्साहन अनदुान 

नेपाल सरकार-िसर्थ 

अनदुान चाल ु

२६.५२ 26.78 27.05 27.32 27.59 27.87 136.63 

४८ 

प्रति वविार्ी लागिका आिारमा तसकाइ 

सामाग्री िर्ा तिशजटल तसकाइ समाग्री 

व्यवस्र्ाका लातग वविालयलाई अनदुान 

नेपाल सरकार-िसर्थ 

अनदुान चाल ु

१६.६६ 16.82 16.99 17.16 17.33 17.50 85.83 
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४९ 

िोवकएका वविार्ीको ददवा खाजाका 

लातग वविालयलाई अनदुान 

नेपाल सरकार-िसर्थ 

अनदुान 

चाल[ुएस.इ.एस.पी.-

सोिभनाथ 

अनदुान(बैदेशिक) 

५ 5.05 5.10 5.15 5.20 5.25 25.76 

५० 

सावथजतनक वविालयका वविार्ीहरुका 

लातग तनिलु्क पाठ्यपसु्िक 

अनदुान(स्र्ानीय ववर्य/मािभृार्ाको 

समेि 

नेपाल सरकार-िसर्थ 

अनदुान 

१५.१२ 15.27 15.42 15.57 15.73 15.89 77.89 

५१ 

वविालयमा िैशक्षक गणुस्िर सदु्दढीकरण 

एवम कायथसम्पादनमा आिाररि 

प्रोत्साहन अनदुान 

नेपाल सरकार-िसर्थ 

अनदुान 

चाल[ुएस.इ.एस.पी.-

सोिभनाथ 

अनदुान(बैदेशिक) 

५ 5.05 5.10 5.15 5.20 5.25 25.76 

५२ 

िैशक्षक पहुँच सतुनशिि,अनौपोचाररक 

िर्ा वैकशल्पक शिक्षा (परम्परागि 

वविालय,वैकशल्पक वविालय,साक्षरिा र 

तनरन्िर शिक्षाका कायथक्रम समेि 

नेपाल सरकार िसर्थ 

अनदुान 

६ 6.06 6.12 6.18 6.24 6.30 30.91 
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५३ 

ववपदका समयमा तसकाइ तनरन्िरिाका 

लातग तसकाइ आपरुण िर्ा रि तसकाइ 

योजना (Real) कायाथन्वयन 

नेपाल सरकार-िसर्थ 

अनदुान 

चाल[ुएस.इ.एस.पी.-

सोिभनाथ हनु े

ऋण(बैदेशिक) 

१ 1.01 1.02 1.03 1.04 1.05 5.15 

५४ 

वविालयमा िैशक्षक गणुस्िर सदु्दढीकरण 

एवम कायथ सम्पादनमा आिाररि 

प्रोत्साहन अनदुान 

नेपाल सरकार-िसर्थ-

अनदुान 

चाल[ुएस.इ.एस.पी.-

सोिभनाथ हनु े

ऋण(बैदेशिक) 

६ 6.06 6.12 6.18 6.24 6.30 30.91 

५५ 

सामदुावयक वविालयका छात्राहरुलाई 

तनिलु्क स्यातनटरी प्याि व्यवस्र्ापन 

नेपाल सरकार-िसर्थ 

अनदुान 

चाल[ुएस.इ.एस.पी.-

सोिभनाथ 

अनदुान(बैदेशिक) 

१ 1.01 1.02 1.03 1.04 1.051 5.15 

५६ 

प्रति वविार्ी लागिका आिारमा तसकाइ 

सामग्री िर्ा तिशजटल तसकाइ समाग्री 

व्यवस्र्ाका लातग वविालयलाई अनदुान 

नेपाल सरकार-िसर्थ 

अनदुान 

चाल[ुएस.इ.एस.पी.-

३ 3.03 3.06 3.09 3.12 3.1 15.45 



174 
 

सोिभनाथ हनु े

ऋण(बैदेशिक) 

५७ 

ववपदका समयमा तनरन्िरिाका लातग 

तसकाइ आपरुण िर्ा रिु तसकाइ योजना 

(Real) कायाथन्वन 

नेपाल सरकार-िसर्थ 

अनदुान चाल ु

३ 3.03 3.06 3.09 3.12 3.15 15.45 

५८ 

प्रति वविार्ी लागिका आिारमा तसकाइ 

सामाग्री िर्ा तिशजटल तसकाइ सामाग्री 

व्यवस्र्ाका लातग वविालयलाई अनदुान 

नेपाल सरकार-िसर्थ 

अनदुान(एस.इ.एस.पी.-

सोिभनाथ हनु े

ऋण(बैदेशिक) 

४ 4.04 4.08 4.12 4.16 4.20 20.60 

५९ 

सावथजतनक  वविालयमा अध्ययरि 

वविार्ीहरुको लातग छात्रबशृत्त (आवातसय 

िर्ा गैरआवातसय 

नेपाल सरकार-िसर्थ 

अनदुान 

चाल[ुएस.इ.एस.पी.-

सोिभनाथ हनु े

ऋण(बैदेशिक)] 

१ 1.01 1.02 1.03 1.04 1.05 5.15 

६० 

िैशक्षक सिुासनका लातग  सस्र्ागि 

क्षमिा ववकास वविार्ी परीक्षण 

मलु्याङ्कन,शिक्षक मेन्टेररङ िर्ा वविालय 

सपुररवेक्षण 

नेपाल सरकार-िसर्थ 

अनदुान 

चाल[ुएस.इ.एस.पी.-

सोिभनाथ 

अनदुान(बैदेशिक)] 

१ 1.01 1.02 1.03 1.04 1.05 5.15 
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६१ 

सामदुावयक वविालयका छात्राहरुलाई 

तनिलु्क स्यातनटरी प्याि व्यवस्र्ापन 

नेपाल सरकार िसर्थ 

अनदुान चाल ु

५.२ 5.25 5.30 5.35 5.41 5.46 26.79 

६२ 

िैशक्षक पहुँच सतुनश्यििा, अनौपचाररक 

िर्ा वैकशल्पक शिक्षा 

कायथक्रम(परम्परागि वविालय,वैकशल्पक 

वविालय,साक्षरिा र तनरन्िर  शिक्षाका 

कायथक्रम समेि)  

नेपाल िसर्थअनदुान 

चाल[ुएस.इ.एस.पी.-

सोिभनाथ 

अनदुान(बैदेशिक)] 

५.२ 5.25 5.30 5.35 5.41 5.46 26.79 

६३ 

िैशक्षक पहुँच सतुनशिििा अनौपचाररक 

िर्ा वैकशल्पक शिक्षा 

कायथक्रम(परम्परागि वविालय,वैकशल्पक 

वविालय,साक्षरिा र तनरन्िर शिक्षाकस 

कायथक्रम 

नेपाल सरकार-िसर्थ 

अनदुान 

चाल[ुए.इ.एस.पी.-

सोिभनाथ हनु े

ऋण(बैदेशिक)] 

१ 1.01 1.020 1.03 1.04 1.05 5.15 

६४ 

ववपन्न लशक्षि छात्रवृशत्तका लातग छनौट 

भएका (कक्षा ६-१२ मा 

अध्ययरि)वविार्ीका लातग छात्रवृशत्त 

नेपाल सरकार-िसर्थ 

अनदुान चाल ु

२.५ 2.525 2.55 2.575 2.60 2.62 12.88 

६५ 

केन्रबाट छनोट भएका नमनुा 

वविालय,वविेर् वविालयको स्वीकृि 

गरुुयोजना अनरुुप भौतिक पवुाथिार 

ववकास िर्ा प्रववतिक िार िर्थ  िैशक्षक 

नेपाल सरकार-िसर्थ 

अनदुान पुजँीगि 

[एस.इ.एस.पी.-

१६ 16.16 16.32 16.48 16.649 16.81 82.43 
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सत्र २०७९ बाट कक्षा ९ सञ्चालन गने 

वविालयलाई ल्याव व्यास्र्पन 

अनदुान(कक्षा ११-१२ मा ववज्ञान ववर्य 

सञ्चालनका लातग समेि 

सपिभनाथ हनु े

ऋण(बैदेशिक)] 

६६ 

केन्रबाट छनोट भएका नमनुा 

वविालय,वविेर् वविालयको स्वीकृि गरुु 

योजना अनरुुप भौतिक पवुाथिार ववकास 

िर्ा प्रववतिक िार िर्थ  िैशक्षक सत्र 

२०७९ बाट कक्षा ९ सञ्चालन गने 

वविालयलाई ल्याव व्यवस्र्ापन अनदुान 

(कक्षा११-१२मा ववज्ञान ववर्य 

सञ्चालनका लातग समेि 

नेपाल सरकार-िसर्थ 

अनदुान पुजँीगि 

७२ 72.72 73.44 74.18 74.92 75.67 370.95 

६७ 

केन्रबाट छनोट भएका नमनुा 

वविालय,वविेर् वविालयको स्वीकृि 

गरुुयोजना अनरुुप भौतिक पवुाथिार 

ववकास िर्ा प्राववतिक िार िर्थ  िैशक्षक 

सत्र २०७९ बाट  कक्षा ९ सञ्चालन 

गने वविालयलाई ल्याव व्यवस्र्ापन 

नेपाल सरकार-िसर्थ 

अनदुान 

पुजँीगि[एस.इ.एस.पी.-

सोिभनाथ 

अनदुान(बैदेशिक)] 

१२ 12.12 12.24 12.36 12.48 12.61 61.82 
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अनदुान (कक्षा ११-१२ मा ववज्ञान 

ववर्य सञ्लनका लातग समेि 

    जम्मा १४६५ १४८० १४९५ १५१० १५२५ १५४० ७५५० 
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पररच्छेद ९ 

जोशखम पवहचान र व्यवस्र्ापन 

९.१ जोशखम पवहचान 

मैवाखोला गाउँपातलकाको शिक्षाको रणनीतिक योजना कायाथन्वयनको क्रममा आउन सक्ने सम्भाववि जोशखम 

र अवरोि देहायबमोशजम हनु सक्न ेआकलन गररएको छः 

१. शिक्षा के्षत्रलाइथ हेने मानतसकिामा पररविथन हनु नसक्न,ु  

२. शिक्षा के्षत्रको रूपान्िरणका लातग काम गने िैली पररविथन गनथ नसक्न ु

३. गाउँ पातलकाको जनप्रतितनति, शिक्षा िाखा र ववद्यालयका सरोकार पक्षले योजना कायाथन्वयनलाइथ 

प्रार्तमकिामा राख्न नसक्न ु। 

४. योजनाले तनददथष्ट गरेका कायथक्रमहरूका लातग आवश्यक स्रोिको अभाव हनु ु। 

५. शिक्षा क्षेत्र स्र्ातनय सरकारको उच्च प्रार्तमकिामा नपनुथ एवं संघ र प्रदेिले शिक्षा क्षेत्रमा पयाथप्त 

लगानी नहनु ु

६. योजना कायाथन्वयनका लातग आवश्यक काननु, मापदण्ि, संयन्त्र, कायथववति समयमै बन्न नसक्न ु

७. संवविानको भावना अनसुार सङ्घ, प्रदेि र स्र्ानीय िहववच सहअशस्ित्व, समन्वय र सहकायथमा 

आिाररि कायथप्रणाली अवलम्बन हनु नसक्न ु

८. संघ, प्रदेि र स्र्ानीय सरकारका सम्वद्ध सरोकारवाला तनकाय िर्ा पदातिकारीको सहयोग प्राप्त 

नहनु ु

९. शिक्षा क्षेत्रमा संलग्न िैशक्षक जनिशक्तको क्षमिा ववकास हनु नसक्न ु

१०. गाउँपातलकाका सबै िहका िैशक्षक संरचना भगूोल, जनसङ्खख्या र आवश्यकिाका आिारमा 

पनुथसंरशचि हनु नसक्न ु

११. योजनाले पररकल्पना गरेको कायथक्रमहरू साझेदारीमा कायथ सम्पादन हनु नसक्न ु

१२. महामारी वा प्राकृतिक प्रकोपका कारण समयमा योजनामिुाववक कायथक्रम संचालन गनथ नसक्न ु 
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९.२ जोशखम व्यवस्र्ापन 

मैवाखोला गाउँपातलकामा शिक्षा क्षेत्रको रणनीतिक योजना कायाथन्वयन गदाथ मातर् उल्लेशखि ववतभन्न जोशखम 

र अवरोिहरू आउन सक्छन।् यी जोशखमहरूको व्यवस्र्ापन गनथको लातग प्रभावकारी उपायहरू आवश्यक 

पछथ। त्यसका लातग जोशखमको पवहचान र पूवथ ियारी गनुथ पदथछ । यस योजना कायाथन्वयन जोशखम 

व्यवस्र्ापनका लातग तनम्न सझुावहरू सझुाइएका छन ्

१. सरोकारवालासँगको समन्वय र सहकायथ 

योजनाका कायथक्रम कायाथन्वयनमा सबै सरोकारवाला (जनप्रतितनति, शिक्षा िाखा र कमथचारी, प्रिानाध्यापक, 

शिक्षक, ववद्यार्ी, अतभभावक, स्र्ानीय) लाई संलग्न गराउने।गाउँपातलकाको अगवुाइथमा स्पष्ट र तनयतमि 

संवाद प्रणाली ववकास गने। 

२. पयाथप्त स्रोि सािनको सतुनशिििा 

बजेट अभावलाई मध्यनजर गदै समयमै ववत्तीय योजना ियार गने।संघ, प्रदेि सरकारबाट बजेट 

व्यवस्र्ापनका लातग पहल गने ।सावथजतनक–तनजी साझेदारी (PPP) मार्थ ि स्रोि जटुाउने प्रयास गने। 

३. दक्ष जनिशक्त ववकास 

शिक्षक िर्ा प्रिासतनक कमथचारीहरूको िातलम र सीप ववकासमा लगानी गने।शिक्षामा प्रववति प्रयोग गनथ 

सक्ने जनिशक्तको ववकास सतुनशिि गने। 

४. प्रववतिको उपयोग र पूवाथिार ववकास 

तिशजटल शिक्षामा पहुँच परु् याउने पूवाथिार तनमाथण गने (ववद्यिु िर्ा इन्टरनेटको व्यवस्र्ा, कम्प्यटुर, स्माटथ 

तिभाइसहरूको व्यवस्र्ा), इ–शिक्षा सामग्री पवहचान, ववकास र वविरण सतुनशिि गने। 

५. गणुस्िरीय अनगुमन र मूल्याङ्कन प्रणाली 

कायाथन्वयनको तनरन्िर अनगुमन गने संयन्त्रलाइथ प्रभावकारी बनाउन े।कायाथन्वयनको बावर्थक सूचकांकको 

आिारमा प्रगति मूल्याङ्कन गने। 

६. स्र्ातनय सन्दभथ र बदतलदो पररशस्र्ति ववश्लरे्ण गरी योजना पररमाजथन  

कुनै महामारी वा प्राकृतिक प्रकोपका कारण योजना कायाथन्वयनमा समस्या देखा परे स्र्ानीय 

आवश्यकिाअनसुार रणनीति पररमाजथन वा कायाथन्व्यनमा लशचलोपना अपनाउने ।  
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७. कायाथन्वयनमा शस्र्रिा र नीति तनरन्िरिाको प्रवद्धथन 

गाउँपातलकाको चाल ुकायथकाल सवकएर राजनीतिक िशक्त रे्रबदल भए पतन योजनाको कायाथन्वयनमा सवै 

राजनीतिक िशक्तबीचमा समझदारी कायम गने ।शिक्षाको मूल नीति पररविथनमा स्र्ावयत्व ल्याउन ेप्रयास 

गने। 

८. सामदुावयक जागरूकिा र संलग्निा 

शिक्षा योजनाका महत्वबारे सवै विा,टोल र समदुायमा जनचेिना रै्लाउन।ेयोजना कायाथन्वयनमा 

मैवाखोलावासी समदुायको सवक्रय भतुमका सतुनशिि गने। 

९. जोशखम मूल्याङ्कन र आकशस्मक योजना  

सम्भाववि जोशखमहरूको पवहचान गरेर पूवथियारी गने। जोशखम व्यवस्र्ापनको लातग वैकशल्पक योजना ियार 

राख्न।े 

१०. पारदशिथिा र जवार्देवहिा प्रणाली सदुृढ पाने 

योजना कायाथन्वयनको सबै चरणमा पारदिी प्रवक्रया अपनाउने। पररणामको जवार्देवहिा िोक्ने। 

अन्त्यमा, 

मैवाखोला गाउँपातलकामा शिक्षा क्षेत्रमा वने्न सबै प्रकारका नीति, योजना र कायथक्रम यस रणनीतिक योजनाको 

सोच र यसले तनददथष्ट गरेको कायथक्रम र सझुाइएको रणनीतिको भावना अनकूुल बने्न छन ्। यस योजनाले 

गाउँपातलकाको समग्र शिक्षा ववकासका लातग मागथदिथन गने छ । प्रस्ििु रणनीतिक योजनाको 

कायाथन्वयनबाट गाउँपातलकाको भववष्य तनमाथणमा जागरूक, जन्मेको ठाउँ र समाजप्रति समवपथि, सामाशजक 

रूपमा सवहष्ण ुर नयाँ िर्ा रूपान्िरणकारी ववचारको सजथक िर्ा परम्परागि प्रववतिको खोशज, प्रयोग र 

ववस्िार, स्र्ानीय आवश्यकिाका आिारमा माटो सहुाउँदो नयाँ प्रववतिको उत्पादन िर्ा  ववश्वस्िरीय प्रववतिको 

प्रयोग गनथ सक्षम, वैज्ञातनक, नैतिकवान,् राष्ट्रप्रमेी, उत्पादनिील, प्रतिस्पिी र योग्य मैवाखोलाबासी भएकोमा 

गवथ गने िैशक्षक जनिशक्तको ववकास, सवै के्षत्रमा प्रतिष्पतिथ एवं प्रगतिशिल चेिना भएको नागररक 

तनमाथण हनुे छ । 
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पररच्छेद १० 

तनष्कर्थ र सारािं 

मैवाखोला गाउँपातलका कोिी प्रदेिअन्िगथि िाप्लेजङु शजल्लामा पने एक ऐतिहातसक,  साँस्कृतिक, िैशक्षक 

र प्राकृतिक महत्त्व रहेको गाउँपातलका हो । यस गाउँपातलका कोिी प्रदेिको र नपेालको एक सम्भाव्य 

र शिक्षा के्षत्रमा अग्रणी भतूमका खेल्न सक्न ेपातलकामध्य ेएक हो। सबै बालबातलकाहरूका लातग सवाथिीण 

ववकासमा केशन्रि गणुस्िरीय प्रारशम्भक बालववकास िर्ा शिक्षाको अवसर सतुनशिि गनुथ र अतनवायथ िर्ा 

तनःिलु्क आिारभिू शिक्षा र तनःिलु्क माध्यतमक शिक्षामा समिामूलक पहुँच सतुनशिि गरी शिक्षालाई 

गणुस्िरीय, जीवनोपयोगी र प्रववतिमैत्री बनाउन ुयोजनाको मखु्य उद्देश्य हो । यस रणनीतिक योजनाले 

योजनावतिभर पातलकालाई पूणथ साक्षर पातलका िलु्याई अनौपचाररक, वैकशल्पक र खलुा शिक्षाका माध्यमबाट 

जीवनपयथन्ि तनरन्िर शिक्षाको अवसरहरूको सतुनशिििा गने र प्राववतिक शिक्षा िर्ा व्यावसावयक सीप 

ववकासमा सबैको समावेिी र समिामूलक पहुँच ववस्िार र गणुस्िर सतुनशिि गने समिे उद्देश्य तलएको छ 

। ववद्यालयलाई भय, ववभेद र दूव्र्यवहारमकु्त, वहंिामकु्त िर्ा ववववििाअनकूुल बनाई बालबातलकालाई 

बालमैत्री वािावरणमा तसकाइ वक्रयाकलापमा सहभागी हनुसक्न ेगरी भौतिक िर्ा िैशक्षक वािावरण सिुार 

गर्ने र आपिकालीन िर्ा संकटपूणथ पररशस्र्तिमा पतन बालबातलकाको शिक्षा प्राप्त गने अतिकारलाई सतुनशिि 

गने कायथ समिे यस योजनाको उद्देश्यमा समेवटएका छन । अवहलेको ववश्व पुजँीको ववकासिारा ज्ञान, 

ववज्ञान, कला, र सँस्कृतिको ववकाससवहि अगाति लशम्करहेको पररशस्र्िीमा गाउँपातलकाले सरोकार सवै 

पक्षसँग समन्वय, सहकायथ र साझेदारीमा शिक्षा के्षत्रको रूपान्िरणको अपेक्षा गनुथ पदथछ । शिक्षा के्षत्रका 

संलग्न सवैको सहयोग ववना यस योजनाले मूिथरूप पाउन सक्दैन । गाउँपातलकाका जनप्रतितनति, कमथचारी, 

प्रिानाध्यापक, शिक्षक, अतभभावक, ववद्यार्ी र गाउँपातलकाका सवै जनिाहरूलाई पतन योजना अनरुूप 
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सहयोग तलन ेहेिलेु अर्थपूणथ सहभागी गराउन सके मात्र योजना कायाथन्वयनमा उनीहरूको स्वातमत्व प्राप्त 

हनुाको शिक्षाको के्षत्रमा गररने कायथक्रमहरूले ददगोपना पाउन सक्छ ।नेपालको संवविानले पतन ववकास 

तनमाथण, योजना िजुथमा लगायिका जनिासँग सरोकार राख्न ेसवालहरूमा जनसहभातगिाको अपेक्षा गरी त्यसै 

अनसुारको काननुी व्यवस्र्ा गरेको सन्दभथमा शिक्षा क्षते्रको ववकासमा पतन राज्य, सरकार र जनिाहरू 

हािेमालो गदै अगाति बढ्नपुने देशखन्छ। अवहले संवविानबमोशजम स्र्ानीय सरकारको तनवाथशचि 

जनप्रतितनिीहरूमार्थ ि स्र्ानीय िहमा िासन गरररहेको पररप्रके्ष्यमा स्र्ानीय स्िरमा शिक्षा क्षेत्रको ददघथकातलन 

ववकासका लातग योजना बनाई कायाथन्वयन गने अतिकार र दावयत्व पतन स्र्ानीय सरकारकै काँिमा 

आइपगेुको छ।  

बदतलंदो पररविथन िर्ा पररशस्र्ति र संघीयिा पतछको सवै अनभुवलाई समिे गहन ववश्लरे्ण गदै शिक्षामा 

समयानकूुल पररविथन गनथ जरूरी छ भने्न महिसु गरेर ववद्यालय िहको संरचनामा भएको पररविथन एवं 

आन्िररक सिुासन, सिुार एवं दक्षिामा अतभवृवद्ध गरी गणुात्मक पररविथनका कायथक्रमहरू योजनामा समावेि 

गररएका छन । प्रारशम्भक बालववकास िर्ा शिक्षा कायथक्रमलाई ववद्यालय शिक्षाको अतभन्न अंगको रुमा 

ववकास गरी यसलाई सबै बालबातलकाका लातग अतनवायथ गने र नक्साङकनका आिारमा पातलका क्षेत्रतभत्र 

ववद्यालयको स्र्ापना, समायोजन िर्ा पनुववथिरण गरी सबै बालबातलकाको पहुँच र सहभातगिाको सतुनशिििा 

गने रणनीति योजनाले अगाति सारेको छ । योजनाले अपनत्वको तसजथना, नेितृ्वको सबलीकरण, शिक्षण 

तसकाइ प्रवक्रयामा सिुार, पेिागि नैतिकिाको प्रबद्र्िन र लगानी अतभबवृद्धिारा सावथजतनक ववद्यालयको 

िैशक्षक गणुस्िर अतभबवृद्ध गने, पातलका क्षेत्रतभत्र बसोबास गने गररब, सवुविावववहन, कदठन पररशस्र्तिमा 

रहेका र अपाङगिा भएका बालबातलकाहरूलाई ववद्यालयमा भनाथ गरी तनरन्िरिा ददन र तसकाइमा सहभागी 

भई उपलशब्ि सिुारमा सहयोग गनथ मैवाखोलाको शिक्षा ववकासमा मेरो सहभातगिा लगायिका आवश्यक 
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पने सहयोग प्रणाली लाग ुगने र साक्षरिा, तनरन्िर शिक्षा र जीवनपयथन्ि तसकाइको अवसरलाई पेसा एवम 

व्यवसाय, सामाशजक जीवन र सहभातगिासंग आबद्ध गनुथका सारै् सामदुावयक तसकाइ केन्रहरूको 

कायथक्षमिामा सबलीकरण गने कायथलाई योजनाले प्रार्तमकिा ददएको छ । ववद्यालय शिक्षामा सिुासन 

प्रवद्र्िन गनथका लातग ववद्यालयको नेितृ्व प्रणालीमा सिुार गरी  सूचना प्रववतिमा आिाररि व्यवस्र्ापन र 

नतिजामा आिाररि उत्तरदावयत्व प्रणालीको ववकास गने पाटो पतन योजनाको मखु्य रणनीतिका ववर्य बनेका 

छन । योजनामा आापिकालीन िर्ा संकटपूणथ पररशस्र्तिमा पतन ववद्यालयको िैशक्षक गतिववतिलाई तनरन्िरिा 

ददनका लातग आवश्यक पने संरचनागि एवम मानवीय श्रोि व्यवस्र्ापन गने र शिक्षासम्बन्िी आवश्यक 

पने नीति िर्ा काननुको  िजुथमा गरी प्रभावकारी रुपमा कायाथन्वयन गने कायथसंग सम्बशन्िि कायथक्रमहरु 

पतन समावेि गररएका छन ।  

यस योजनाको अन्त्यसम्ममा सबै बालबातलकाहरूलाई गणुस्िरीय प्रारशम्भक बालववकास िर्ा शिक्षाको अवसर 

सतुनशिि हनुे र अतनवायथ िर्ा तनःिलु्क आिारभिू शिक्षा र तनःिलु्क माध्यतमक शिक्षामा सबैको पहुँच 

सतुनशिि भई सान्दतभथकिा र गणुस्िरमा सिुार हनुे अपेक्षा गररएको छ । गाउँपातलका के्षत्रमा बसोबास गने 

सबै नागररकहरुले साक्षरिा, तनरन्िर शिक्षा र जीवनपयथन्ि तसकाइको अवसर प्राप्त गरेको हनु ेयोजनाले 

पररकल्पना गरेको छ । अपाििा भएका बालबातलकाहरुले वविेर् शिक्षा र समावेिी शिक्षाका माध्यमबाट 

उपयकु्त िैशक्षक अवसरहरु प्राप्त हनु े र ववद्यालयको तनरीक्षण, अनगुमन िर्ा मूल्यांकन प्रभावकारी र 

नतिजामूलक हनु ेसमेि यस योजनाले प्रार्तमकिामा राखेको छ । समग्रमा, शिक्षाको रणनीतिक योजनाले 

मैवाखोला गाउँपातलकालाई उत्कृष्ट शिक्षा केन्रको रुपमा ववकास गने सोंच राखेको छ ।  
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अनसूुचीहरू 

अनसूुची १ 

शिक्षासम्बशन्ि िव्दावली िर्ा पररभार्ा 

िव्दावली पररभार्ा 

गाउँपातलका नेपालको संवविान बमोशजम गठन भएको मैवाखोला गाउँपातलका  

ऐन मैवाखोला गाउँपातलकाको शिक्षा क्षेत्र व्यवस्र्ापन गनथ बनेको ऐन, २०७९  

कायथपातलका मैवाखोला गाउँकायथपातलका  

कोर् शिक्षा क्षेत्र व्यवस्र्ापन गनथ बनेको ऐन, २०७९ ऐनको दर्ा ८५ बमोशजमको 

ववद्यालय सञ्चालनका लातग खिा गररएको संशचि कोर्  

िातमथक ववद्यालय परम्परागि रुपमा चतलआएका गोन्पा, गरुुकुल, आश्रम, मदरसा जस्िा िातमथक 

प्रकृिीका ववद्यालयहरु  

शिक्षा अतिकृि  मैवाखोला गाउँपातलकाको शिक्षा िाखाको प्रमखु वा सो प्रमखुको काम काज गनथ 

िोवकएको अतिकृि कमथचारी  

शिक्षा समन्वयकिाथ मैवाखोला गाउँपातलकामा िैशक्षक क्षेत्रको ववकास कायथमा समन्वय िर्ा सहयोग 

गने व्यशक्त 

पररवार शिक्षक वा कमथचारीसँग एकासगोलमा वस्ने िर्ा तनज आरै्ले पालनपोर्ण गनुथ 

पने पति, पत्नी, छोरा, अवववावहिा छोरी, िमथपतु्र अवववावहिा िमथपतु्री, बाब,ु आमा 

वा सौिेनी आमा सम्झन ुपछथ र सो िब्दले परुुर् शिक्षक वा कमथचारीको हकमा 

तनजको बाजे, बज्यै िर्ा मवहला शिक्षक वा कमथचारीको हकमा तनजको सासू, 

ससरुालाई समिे  

परीक्षा सतमति शिक्षा क्षेत्र व्यवस्र्ापन गनथ बनेको ऐन, २०७९ दर्ा ३५ बमोशजम गठन हनुे 

परीक्षा सञ्चालन िर्ा समन्वय सतमति 

पाठ्यक्रम ववकास 

केन्र 

सघीय ऐन वमोशजम पाठ्यक्रम तनमाथणको लातग शजम्मवेार तनकाय 
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प्रिानाध्यापक गाउँपातलकामा रहेका सवै ववद्यालयमा तनयकु्त ववद्यालयको मूख्य व्यशक्त 

कमथचारी ववद्यालयमा कायथरि प्रिासतनक कमथचारी कायाथलय सहयोगी लाइिेररयन, 

चौकीदार, शस्वपर, सरुक्षागािथ, बगैचे, भान्से, चालक समिे 

अतभभावक सामदुावयक, संस्र्ागि, गठुीमा सञ्चातलि मदरसा गोम्पा जस्िा ववद्यालयमा 

अध्ययनरि वविार्ीहरुका अतभभावक भनी ववद्यालयको अतभलेखमा जनाइएका 

व्यशक्त 

प्रमखु प्रिासकीय 

अतिकृि 

गाउंपातलकाको प्रमखु प्रिासकीय अतिकृि 

प्रारशम्भक बाल 

शिक्षा र वाल 

ववकास केन्र 

चार वर्थ उमेर पूरा भई पाँच वर्थ उमेर पूरा नगरेका बालबातलकाको लातग दर्ा 

३९ बमोशजम खोतलएको प्रारशम्भक बाल शिक्षा केन्र, नसथरी, पूवथ प्रार्तमक शिक्षा 

केजी, मन्टेश्वरी आदद 

व्यवस्र्ापन सतमति ववद्यालयको सम्पणुथ व्यवस्र्ापन गनथ िर्ा अतभभावत्व प्रदान गनथ गठन हनु ेसतमति 

शिक्षक सेवा 

आयोग 

संघीय कानून वमोशजम गठन भएको स्र्ायी शिक्षकहरुको परीक्षा सञ्चालन िर्ा 

तनयशुक्त, तसर्ाररस आदद गने आयोग 

शिक्षािाखा गाउंपातलकामा रहेको शिक्षा हेने िाखा वा ईकाई 

मन्त्रालय नेपाल सरकार, िर्ा प्रदेि सरकारको शिक्षा हेने मन्त्रालय 

िैशक्षक गठुी ववद्यालय सञ्चालन गनथको लातग कुनै व्यशक्तले नार्ा नतलन ेउद्देश्यले स्र्ापना 

गरेको सावथजतनक वा तनजी गठुी 

िैशक्षक सत्र ववद्यालयमा अध्ययन अध्यापन गराइन ेवावर्थक अवति 

स्रोिव्यशक्त ववद्यालयहरुलाई समन्वय िर्ा सपुरीवेक्षण सेवा उपलब्ि गराउन िोवकएको 

कमथचारी 

आिारभिू िह कक्षा १—८ सम्मको ववद्यालय संरचना 

माध्यतमक िह कक्षा ९-१२ सम्मको ववद्यालय संरचना 



187 
 

अतनवायथ शिक्षा  ५ वर्थदेशख १२ वर्थका उमेर समूहका सबै बालबातलकाहरूलाई कक्षा १ देशख ८ 

सम्म राज्यिारा उपलब्ि गराउने आिारभिू शिक्षा 

वविेर् शिक्षा दृवष्टवववहन बवहरा, अवटजम, बौवद्धक असक्षमिा, अपाििा, ससु्िश्रवण वा  

िारीररक अपाििा भएका बालबातलकालाइथ ददइने वविेर् वकतसमको शिक्षा  

िैशक्षक सिुासन 

 

िैशक्षक कायथहरुमा उल्लेशखि पक्षहरु जस्िै सरोकारवालाको सम्पकथ  सहभातगिा, 

तनणथय प्रवक्रयामा पारदशिथिा र जवार्देवहिा, संस्र्ा सञ्चालनका लातग आरू्लाई 

प्राप्त प्रिासतनक िर्ा व्यवस्र्ापकीय अतिकारको समशुचि प्रयोग िर्ा ऐन, 

तनयमको सर्ल कायाथन्वयनबाट गणुस्िरीय तसकाइको प्रत्याभतूि 
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अनसूुची २ 

शिक्षाको रणानीतिक योजना तनमाथणका चरणमा भएका गतिववति र समयिातलका 

तस.न. कायथ वववरण कायथ अवति 

पसु माघ र्ागनु चैत्र बैिाख 

१ शिक्षाको रणनीतिक योजना तनमाणथ सम्बन्िी दईु 

पक्षीय सम्झौिा 

√     

२ योजना िजुथमाको सैद्धान्िीक खाका, योजना 

तनमाथण ववति, प्रकृया र सूचना संकलन, शिक्षा 

रावष्ट्रय तनिी योजना कायथक्रमको पनुरावलोकन 

√     

३ गाउँपातलकाका सरोकारवालाहरूसग ँछलर्ल   √    

४ मैवाखोलामा शिक्षा ववकासको अविारणा िजुथमा 

कायथिाला (तभजन, तमसन, गोल, अब्जेशक्टभ्स 

तनमाथण, अवस्र्ा ववश्लरे्ण, शिक्षा गेम चेन्जर 

योजना बारे छलर्ल) 

 √    

५ स्र्लगि अध्ययनको आवश्यक औजार र तबति 

तनमाथण 

  √   

६ सरोकारवालाहरूसग ँछलर्ल एवं अन्िरवक्रया    √   

७ स्र्लगि अध्ययन,  बहपुशक्षय एवं सरोकारसँग 

व्यशक्तगि एवं सामवुहक छलर्ल र सूचना 

संकलन  

   √  

 

८ ववद्यालयहरूको ववर्यगि लक्ष्य तनिाथरण    √  

९ रणनीतिक योजनाको  मस्यौदा ियार र 

प्रस्ितुिकरण 

    √ 

१० अशन्िम प्रतिवदेन पेि     √ 
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अनसूुची ३ 

गाउँपातलका िर्ा नगरपातलकाको काम, किथव्य र अतिकारहरू 

(स्र्ानीय सरकार सञ्चालन ऐन, २०७४ अनसुार) 

आिारभिू र माध्यतमक शिक्षाअन्िगथि तनम्न ववर्यहरू गाउं िर्ा नगरपातलकाको कायथके्षत्रअन्िगथि पदथछन ्

(दर्ा १११ञ): 

• प्रारशम्भक बाल ववकास िर्ा शिक्षा, आिारभिू शिक्षा, अतभभावक शिक्षा, अनौपचाररक शिक्षा, 

खलुा िर्ा वैकशल्पक तनरन्िर तसकाइ, सामदुावयक तसकाइ र वविेर् शिक्षासम्बन्िी नीति, काननु, 

मापदण्ि, योजना िजुथमा, कायाथन्वयन, अनगुमन, मूल्यांकन र तनयमन, 

• सामदुावयक, संस्र्ागि, गठुी र सहकारी ववद्यालय स्र्ापना, अनमुति, सञ्चालन, व्यवस्र्ापन िर्ा 

तनयमन 

• प्राववतिक शिक्षा िर्ा व्यावसावयक िातलमको योजना िजुथमा, सञ्चालन, अनमुति, अनगुमन, 

मूल्यांकन र तनयमन, 

• मािभृार्ामा शिक्षा ददन ेववद्यालयको अनमुति, अनगुमन र तनयमन, 

• गातभएका वा बन्द गररएका ववद्यालयहरूको सम्पशत्त व्यवस्र्ापन, 

• गाउँ िर्ा नगर शिक्षा सतमति गठन िर्ा व्यवस्र्ापन, 

• ववद्यालय व्यवस्र्ापन सतमति गठन िर्ा व्यवस्र्ापन, 

• ववद्यालयको नामकरण, 

• सामदुावयक ववद्यालयको जग्गाको स्वातमत्व, सम्पशत्तको अतभलेख, संरक्षण र व्यवस्र्ापन, 

• ववद्यालयको गणुस्िर अतभवृवद्ध िर्ा पाठ्यसामग्रीको वविरण, 

• सामदुावयक ववद्यालयको शिक्षक िर्ा कमथचारीको दरबन्दी तमलान, 

• ववद्यालयको नक्साकंन, अनमुति, स्वीकृति, समायोजन िर्ा तनयमन, 

• सामदुावयक ववद्यालयको िैशक्षक पूवाथिार तनमाथण, ममथि सम्भार, सञ्चालन र व्यवस्र्ापन, 

• आिारभिू िहको परीक्षा सञ्चालन, अनगुमन िर्ा व्यवस्र्ापन, 

• ववद्यार्ी तसकाइ उपलशब्िको परीक्षण र व्यवस्र्ापन, 

• तनःिलु्क शिक्षा, ववद्यार्ी प्रोत्साहन िर्ा छात्रवशृत्तको व्यवस्र्ापन, 
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• ट्युसन, कोशचङजस्िा ववद्यालय बावहर हनुे अध्यापन सेवाको अनमुति र तनयमन, 

• स्र्ानीयस्िरको िैशक्षक ज्ञान, सीप र प्रववतिको संरक्षण, प्रवद्धथन र स्िरीकरण, 

• स्र्ानीय पसु्िकालय र वाचनालयको सञ्चालन िर्ा व्यवस्र्ापन, 

• माध्यतमक िहसम्मको िैशक्षक कायथक्रमको समन्वय र तनयमन, 

• सामदुावयक ववद्यालयलाई ददने अनदुान िर् सोको बजेट व्यवस्र्ापन, ववद्यालयको आयव्ययको 

लेखा अनिुासन कायम, अनगुमन र तनयमन, 

• अतिररक्त िैशक्षक वक्रयाकलापको सञ्चालन । 

• शिक्षण तसकाइ, शिक्षक र कमथचारीको िातलम िर्ा दक्षिा ववकास, 
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अनसूुची ४ 

विा सतमतिको काम, किथव्य र अतिकार (स्र्ानीय सरकार सञ्चालन ऐन, २०७४ अनसुार) 

विा सतमतिको काम, किथव्य र अतिकार कायथपातलकाले िोकेबमोशजम हनुछे । शिक्षा सम्बन्िमा विा 

सतमतिको कायथके्षत्र तनम्नानसुार रहेका छन ्(दर्ा १२.२): 

• अनौपचाररक शिक्षा कायथक्रम, शिि ुस्याहार िर्ा प्रारशम्भक बाल ववकास केन्र सञ्चालन र 

व्यवस्र्ापन गने, 

• पसु्िकालय, वाचनालय, सामदुावयक तसकाइ केन्र, बाल क्लब िर्ा बाल सञ्जालको सञ्चालन र 

व्यवस्र्ापन गने, 

• अन्िरववद्यालय िर्ा क्लबमार्थ ि खेलकुद कायथक्रमको सञ्चालन गने, गराउने, 

• पोर्ण कायथक्रमको सञ्चालन िर्ा समन्वय गने, 

• विालाई बालमैत्री बनाउने, 

• विातभत्र आतर्थक िर्ा सामाशजक रूपले पतछ परेका मवहला, बालबातलका, दतलि, अपांगिा भएका 

व्यशक्त, ज्यषे्ठ नागररक, अल्पसंख्यक, सीमान्िकृि समदुायको अतभलेख राखी सामाशजक र आतर्थक 

उत्र्ानसम्बन्िी काम गने । 

• सिक बालबातलकाको उद्धार र पनुस्र्ाथपनाको लातग लगि सकलन गने, 

• नाम, र्र, जन्मतमति संिोिनको तसर्ाररस गने, 

• आिारभिू ववद्यालय खोल्न तसर्ाररस गने, 

• ववद्यालयको कक्षा र्प गनथ तसर्ाररस गने, 

• ववद्यालय ठाउँसारी गनथ तसर्ाररस गने । 
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अनसूुची ५ 

नेपालको संवविान २०७२ मा भएको संघ—प्रदेि, संघ, प्रदेि र स्र्ानीय िहको र स्र्ानीय िहको 

अतिकारको सूची  

संवविानको अनसूुची–७  संघ र प्रदेिको साझा अतिकारको सूची  

नेपालको संवविान (िारा ५७ को उपिारा (३), िारा १०९, िारा १६२ को उपिारा (४), िारा १९७ सँग 

सम्बशन्िि) 

क्र.सं. ववर्यहरू 

१ र्ौजदारी िर्ा देवानी कायथववति, प्रमाण र िपर् (काननुी मान्यिा, सावथजतनक कायथ र 

अतभलेख र न्यावयक प्रवक्रया ) 

२ आवश्यक वस्ि ुिर्ा सेवाको आपूतिथ, वविरण, मूल्य तनयन्त्रण, गणुस्िर र अनगुमन 

३ देिको सरुक्षासँग सम्बशन्िि ववर्यमा तनवारक नजरबन्द, कारागार िर्ा वहरासि व्यवस्र्ापन 

र िाशन्ि सरुक्षाको व्यवस्र्ा 

४ एक प्रदेिबाट अको प्रदेिमा अतभयकु्त, र्नुवुा र कैदीको स्र्ानान्िरण 

५ पाररवाररक मातमला (वववाह, सम्पशत्त हस्िान्िरण, सम्बन्ि ववच्छेद, लोपोन्मखु, टुहरुा, 

िमथपतु्र, िमथपतु्री उत्तरातिकार र संयकु्त पररवार) सम्बन्िी काननु 

६ सम्पशत्त प्रातप्त, अतिग्रहण र अतिकारको सजृना 

७ करार, सहकारी, साझेदारी र एजेन्सी सम्बन्िी 

८ टाट पल्टेको दामासाही सम्बन्िी 

९ और्िी र ववर्दी 

१० योजना, पररवार तनयोजन र जनसंख्या व्यवस्र्ापन 

११ सामाशजक सरुक्षा र रोजगारी, टे्रि यतुनयन, औद्योतगक वववादको समािान, श्रतमकका हक, 

अतिकार र वववाद सम्बन्िी कायथ 

१२ कानून व्यवसाय, लेखापरीक्षण, इशन्जतनयररङ, शचवकत्सा, आयवेुद शचवकत्सा, पि ुशचवकत्सा, 

आम्ची र अन्य पेिा 

१३ प्रदेि सीमा नदी, जलमागथ, वािावरण संरक्षण, जैववक ववववििा 
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१४ सञ्चार माध्यम सम्बन्िी 

१५ उद्योग िर्ा खतनज र भौतिक पूवाथिार 

१६ क्यातसनो, शचठ्ठा 

१७ प्राकृतिक िर्ा गैर प्राकृतिक ववपद पूवथ ियारी, उद्घार िर्ा राहि र पनुलाथभ 

१८ पयथटन, खानेपानी िर्ा सरसर्ाइ 

१९ चलशचत्र, तसनेमा हल, खेलकूद 

२० तबमा व्यवसाय सञ्चालन र व्यवस्र्ापन  

२१ गररबी तनवारण र औद्योगीकरण 

२२ वैज्ञातनक अनसुन्िान, ववज्ञान प्रववति र मानव संसािन ववकास 

२३ अन्िरप्रादेशिक रूपमा रै्तलकएको जंगल, वहमाल, वन संरक्षण क्षेत्र जल उपयोग 

२४ भतूम नीति र सो सम्बन्िी कानून 

२५ रोजगारी र बेरोजगार सहायिा 

 

संवविानको अनसूुची ८ स्र्ानीय िहको अतिकारको सूची 

नेपालको संवविान (िारा ५७ को उपिारा (४), िारा २१४ को उपिारा (२), िारा २२१ को उपिारा 

(२) र िारा २२६ को उपिारा (१) सँग सम्बशन्िि) 

क्र.सं. ववर्यहरू 

१ नगर प्रहरी  

२ सहकारी संस्र्ा 

३ एर्.एम. सञ्चालन 

४ स्र्ानीय कर (सम्पशत्त कर, घर बहाल कर, घर जग्गा रशजषे्ट्रिन िलु्क, सवारी सािन कर) 

सेवा िलु्क दस्िरु, पयथटन िलु्क, ववज्ञापन कर, व्यवसाय कर, भतूभकर (मालपोि), दण्ि 

जररवाना, मनोरञ्जन कर, मालपोि संकलन 

५ स्र्ानीय सेवाको व्यवस्र्ापन 
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६ स्र्ानीय ि्यांक र अतभलेख संकलन 

७ स्र्ानीय स्िरका ववकास आयोजना िर्ा पररयोजनाहरू 

८ आिारभिू र माध्यतमक शिक्षा 

९ आिारभिू स्वास््य र सरसर्ाइ 

१० स्र्ानीय बजार व्यवस्र्ापन, वािावरण संरक्षण र जैववक ववववििा 

११ स्र्ानीय सिक, ग्रामीण सिक, कृवर् सिक, तसचाइ 

१२ गाउँ सभा, नगर सभा, शजल्ला सभा, स्र्ानीय अदालि, मलेतमलाप र मध्यस्र्िाको 

व्यवस्र्ापन  

१३ स्र्ानीय अतभलेख व्यवस्र्ापन 

१४ घर जग्गा िनी पजुाथ वविरण 

१५ कृवर् िर्ा पिपुालन, कृवर् उत्पादन व्यवस्र्ापन, पि ुस्वास््य, सहकारी 

१६ ज्येष्ठ नागररक, अपाििा भएका व्यशक्त र अिक्ताहरूको व्यवस्र्ापन 

१७ बेरोजगारको ि्याङ क सङ्कलन 

१८ कृवर् प्रसारको व्यवस्र्ापन, सञ्चालन र तनयन्त्रण 

१९ खानेपानी, साना जलववद्यिु आयोजना, वैकशल्पक उजाथ 

२० ववपद व्यवस्र्ापन 

२१ जलािार, वन्यजन्ि,ु खानी िर्ा खतनज पदार्थको संरक्षण 

२२ भार्ा, संस्कृति र लतलिकलाको संरक्षण र ववकास 
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संवविानको अनसूुची-९ संघ, प्रदेि र स्र्ानीय िहको अतिकारको साझा सूची 

नेपालको संवविान (िारा ५७ को उपिारा (५), िारा १०९, िारा १६२ को उपिारा (४), िारा १९७, 

िारा २१४ को उपिारा (२), िारा २२१ को उपिारा (२) र िारा २२६ को उपिारा (१) सँग 

सम्बशन्िि) 

क्र.सं. ववर्यहरू 

१ सहकारी 

२ शिक्षा, खेलकूद र पत्रपतत्रका 

३ स्वास््य 

४ कृवर् 

५ ववद्यिु, खानेपानी, तसचँाइ जस्िा सेवाहरू 

६ सेवा िलु्क, दस्िरु, दण्ि जररवाना िर्ा प्राशक्तक स्रोिबाट प्राप्त रोयल्टी, पयथटन िलु्क 

७ वन, जंगल वन्यजन्ि ुचराचरुुगी, जल उपयोग वािावरण, पयाथवरण िर्ा जैववक ववववििा 

८ खानी िर्ा खतनज 

९ ववर्द व्यवस्र्ापन 

१० सामाशजक सरुक्षा र गरीबी तनवारण 

११ व्यशक्तगि घटना, जन्म, मतृ्य,ु वववाह र ि्याङ्क 

१२ परुाित्व, प्राचीन स्मारक र संग्रहालय 

१३ सकुुम्बासी व्यवस्र्ापन  

१४ प्राकृतिक स्रोिबाट प्राप्त रोयल्टी 

१५ सवारी सािन अनमुति 
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अनसूुची ६ 

हरेक ववद्यालयले भनुथपने कक्षागि ववद्यार्ी वववरण 

ववद्यालयको नामः      िैशक्षक सत्रः 

ियार गनेको नामः      र्ोन नं. 

 

कक्षा जम्मा दतलि जनजाति िाह्मण/क्षेत्री 

छात्र छात्रा जम्मा छात्र छात्रा जम्मा छात्र छात्रा जम्मा छात्र छात्रा जम्मा 

इतसति              

१             

२             

३             

४             

५             

१-५ 

जम्मा 

            

६             

७             

८             

६-८ 

जम्मा 

            

९             

१०             

९-१० 

जम्मा 

            

११             

१२             

११-१२ 

जम्मा 
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सािारण 

िर्थ  जम्मा 

            

प्राववतिक 

िार पवहलो 

वर्ाथ 

            

प्राववतिक 

िार दोस्रो 

वर्थ वर्ाथ 

            

प्राववतिक 

िार िेस्रो 

वर्थ 

            

प्राववतिक 

िार 

अशन्िम वर्थ 

            

प्राववतिक 

िर्थ  जम्मा 

            

कुल जम्मा             
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अनसूुची ७ 

िैशक्षक सत्र २०८० को शज.वप.ए. अनसुारको ववद्यार्ी संख्या र कक्षागि औसि शज.वप.ए. 

ववद्यालयको नामः    ियार गनेको नामः र्ोन नं. 

कक्षा ३.६ मातर् 

४.० सम्म 

३.२ मातर् 

३.६० सम्म 

२.८० मातर् 

३.२० सम्म 

२.४० मातर् 

२.८० सम्म 

२.०० मातर् 

२.४० सम्म 

१.६० मातर् 

२.०० सम्म 

१.६ १.६ 

भन्दा 

िल 

अनपुशस्र्ि जम्मा 

ववद्यार्ी 

कक्षा उिीणथ 

ववद्यार्ी 

िहगि 

औसि 

शज.वप.ए. 

इतसति              

१             

२             

३             

४             

५             

६             

७             

८             

९             

१०             
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११             

१२             

कुल 

जम्मा 

            

 

अनसूुची ८ 

ववगि वर्थको नतिजा ववश्लरे्ण 

क) एसइइ नतिजा िैशक्षक सत्र ....... तनयतमि िर्थ  

क्र.सं. ववर्य ववर्यगि नतिजा (संख्यामा) जम्मा 

ववद्यार्ी 

संख्या 

िहगि 

औसि 

शज.वप.ए. 

A+ A B+ B C+ C D+ D E 

१ अ अंग्रजेी            

२ अ नेपाली            

३ अ गशणि            

४ अ ववज्ञान            

५ अ सामाशजक            

६ अ जनसंख्या            
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७ ऐ प्रर्म अर्थिास्त्र            

८ ऐ प्रर्म गशणि            

९ ऐ दििीय लेखा            

१० ऐ दििीय कम्प्यटुर            

 समग्र नतिजा            
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ख) कक्षा १२ को नतिजा िैशक्षक सत्र .......  (तनयतमि िर्थ ) 

 

क्र.सं. ववर्य वविा ववर्यगि नतिजा (संख्यामा) जम्मा 

ववद्यार्ी 

संख्या 

िहगि 

औसि 

शज.वप.ए. 

A+ A B+ B C+ C D+ D NG 

TH PR TH PR TH PR TH PR TH PR TH PR TH PR TH PR    

१ अ अंग्रजेी शिक्षा                    

२ अ नेपाली शिक्षा                    

३ अ सामाशजक शिक्षा                    

४ शिक्षण पद्दति र 

मूल्यांकन 

शिक्षा                    

५ शिक्षा र ववकास शिक्षा                    

६ अन्य व्यवस्र्ापन                    

७ अ अंग्रजेी व्यवस्र्ापन                    

८ अ नेपाली व्यवस्र्ापन                    

९ अ सामाशजक व्यवस्र्ापन                    

१० लेखाववति व्यवस्र्ापन                    



202 
 

११ व्यवसावयक अध्ययन व्यवस्र्ापन                    

१२ अर्थिास्त्र व्यवस्र्ापन                    

समग्र नतिजा शिक्षा                    

व्यवस्र्ापन                    
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ग) प्राववतिक शिक्षा िर्थ  िैशक्षक सत्र ....... मा परीक्षामा सशम्मतलि र उतिणथ ववद्यार्ी संख्या 

िै. वर्थ TSLC Diploma    कुल जम्मा 

१८ मवहने १५/१८ मवहने प्रर्म वर्थ दोस्रो वर्थ िेस्रो वर्थ  

सशम्मतलि उतिणथ सशम्मतलि उतिणथ सशम्मतलि उतिणथ सशम्मतलि उतिणथ सशम्मतलि उतिणथ सशम्मतलि उतिणथ 

२०७८             

२०७९             

२०८०             

४             

५             

६             

७             

८             

९             

१०             
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अनसूुची ९ 

जम्मा भनाथ, परीक्षामा सशम्मतलि र परीक्षामा उिीणथ ववद्यार्ी संख्या िैशक्षक सत्र..... 

कक्षा जम्मा परीक्षामा सशम्मतलि परीक्षामा अनपुशस्र्ि परीक्षामा उिीणथ 

छात्र छात्रा जम्मा छात्र छात्रा जम्मा छात्र छात्रा जम्मा छात्र छात्रा जम्मा 

इतसति              

१             

२             

३             

४             

५             

१-५ 

जम्मा 

            

६             

७             

८             

६-८ 

जम्मा 

            

९             

१०             

९-१० 

जम्मा 

            

११             

१२             

११-१२ 

जम्मा 

            

सािारण 

िर्थ  जम्मा 
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प्राववतिक 

िार पवहलो 

वर्ाथ 

            

प्राववतिक 

िार दोस्रो 

वर्थ वर्ाथ 

            

प्राववतिक 

िार िेस्रो 

वर्थ 

            

प्राववतिक 

िार 

अशन्िम वर्थ 

            

प्राववतिक 

िर्थ  जम्मा 

            

कुल जम्मा             
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अनसूुची १० 

कक्षाकोठा िर्ा र्तनथचर वववरण 

क) कक्षाकोठा वववरण 

क्र.सं भवन नं. कोठा नं. साइज(वर्टमा) प्रयोजन  

     

     

     

     

 

ख) र्तनथचरहरूको वववरण 

क्र.सं र्तनथचर वववरण र्ान 

   

   

   

   

   

 

ग) ववद्यालयमा रहेका ICT िर्ा ववद्यिुीय सामग्रीहरूको वववरण 

क्र.सं ICT िर्ा ववद्यिुीय सामग्री वववरण र्ान 
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अनसूुची ९ ववद्यालयमा गठन भएका सतमति िर्ा उपसतमतिहरूको वववरण 

क) ववद्यालय व्यवस्र्ापन सतमति वववरण (गठन तमतिः................) 

क्र.सं पद नामर्र ठेगाना र्ोन नं. इमले  

      

      

      

      

      

 

ख) शिक्षक अतभभावक कायथकारी सतमति वववरण(गठन तमतिः................) 

क्र.सं पद नामर्र ठेगाना र्ोन नं. इमले  

      

      

      

      

 

ग) सामाशजक परीक्षण सतमति (गठन तमतिः................) 

क्र.सं पद नामर्र ठेगाना र्ोन नं. इमले  
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घ) खररद मूल्यांकन सतमति (गठन तमतिः................) 

क्र.सं पद नामर्र ठेगाना र्ोन नं. इमले  

      

      

      

 

ङ) खररद इकाइथ सतमति (गठन तमतिः................) 

क्र.सं पद नामर्र ठेगाना र्ोन नं. इमले  

      

      

      

 

च) पूवथ ववद्यार्ी संगठन (गठन तमतिः................) 

क्र.सं पद नामर्र ठेगाना र्ोन नं. इमले  
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छ) दैतनक कायथ व्यवशस्र्ि गनथ गदठि शिक्षकहरूको ववर्यगि सतमतिहरू (गठन तमतिः................) 

क्र.सं सतमतिको नाम पद, 

शिक्षकको 

नाम 

कायथक्षेत्र संयोजकको 

र्ोन नं 

इमले  

१ िैशक्षक 

व्यवस्र्ापन 

संयोजकः 

सदस्यहरूः 

SIP Preparation, VMGO Set, दैतनक 

ववद्यालय व्यवस्र्ापन, Logistics 

  

२ अनिुासन संयोजकः 

सदस्यहरूः 

प्रार्थना, ववद्यार्ी अनिुासन, पोसाक, 

सरसर्ाई, 

  

३  परीक्षा संयोजकः 

सदस्यहरूः 

वावर्थक, अिथवावर्थक, तै्रमातसक, मातसक 

पररक्षा प्रवेि पररक्षा संचालन, नतिजा 

अतभलेखीकरण, अतभभावक भेला, नतिजा 

ववश्लरे्ण, परुस्कार 

  

४ अतिररक्त 

वक्रयाकलाप 

बौवद्धक 

कायथक्रमः 

संयोजकः 

सदस्यहरूः 

तनबन्ि, हाशजरी जवार्, कवविा, वहज्जे, 

शचत्रकला लगाएिका सम्पूणथ वौवद्धक 

कायथक्रम, कायथक्रम संचालन 

  

खेलकुद 

कायथक्रमः 

संयोजकः 

सदस्यहरूः 

सम्पूणथ खेलकुद, िारीररक ससंुगठनका 

कायथसम्पूणथ, राष्ट्रपति रतनङ शिल्ि, अन्य 

प्रतियोतगिा, िारीररक व्यायाम ९एि०् 

 

  

५ सूचना-प्रववति, 

प्रचार-प्रसार 

िर्ा प्रकािन 

सूचना, 

प्रचार-प्रसार  

संयोजकः 

सदस्यहरूः 

प्रचार, समन्वय, ि्याङ्क संकलन प्रदिथन, 

क्ष्भः्क्ष्क्, चाटथ प्रकािन, समय िातलका 

क््षऋि,् मातसक हाशजरी, कायाथलय 

सजावट, सूचना पाटी सजावट 
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प्रकािन 

संयोजकः 

सदस्यहरूः 

तभते्त पतत्रका, मातसक र वावर्थक 

स्माररका, जनथल, लेख रचना प्रकािन 

  

तिशजटल 

प्रववति 

संयोजकः 

सदस्यहरूः 

ववद्यालय र शिक्षकको तिशजटलाजेिन, 

शिक्षाको तिशजटल साक्षरिा 

  

६. बाल सतमति 

पररचालन 

जतुनयर 

रेिक्रस 

संयोजकः 

सदस्यहरूः 

स्वास््य िर्ा पोर्ण, उद्दार, ववपद 

व्यवस्र्ापन जनचेिना 

  

ववद्यालय 

स्काउट 

संयोजकः 

सदस्यहरूः 

स्काउट सम्बशन्ि कायथ, उद्दार स्वयंसेवक 

पररचालन, ववपद व्यवस्र्ापन 

  

बालक्लव 

संयोजकः 

सदस्यहरूः 

वलक्लब गठन, वालवातलका पररचालन   

७ साँस्कृतिक 

कायथक्रम 

संयोजकः 

सदस्यहरूः 

संगीि, नतृ्य, रावष्ट्रय 

तगि, अतितर् सम्मान 

  

८ ववर्यगि समूह 

पररचालन 

संयोजकः 

सदस्यहरूः 

समूह तनमाथण, बैठक, ववर्यगि नतिजा 

सिुार, औसि उपलशब्ि िातलका, लक्ष्य 

तनिाथरण 
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९ अध्ययन 

अनसुन्िान 

संयोजकः 

सदस्यहरूः 

ववद्यालयलाइथ नमूना ववद्यालय बनाउन 

र्प कायथक्रमको अध्ययन, नतिजा 

सिुारको रणनीति ियार  

  

१० ववपद 

व्यवस्र्ापन  

संयोजकः 

सदस्यहरूः 

ववपद, महामारी पूवथ ियारी योजना, 

सरुक्षा प्रणाली ियारी, 

  

११ अनगुमन िर्ा 

पररचालन 

संयोजकः 

सदस्यहरूः 

योजना मूल्यांकन, पषृ्ठपोर्ण, स्टार् 

बैठक, सतमति बैठक संचालन, 

कायथयोजना तनमाथण, नवप्रविथनात्मक कायथ 

संचालन 

  

नोटः सम्पूणथ सतमतिमा प्रिानाध्यापकको संरक्षकत्व रहनेछ। हरेक ३/३ मवहनामा प्रत्येक सतमतिले 

प्रिानाध्यापक समक्ष कायथ प्रगति प्रतिबेदन र सतमतिको बैठकले पाररि गरेको आगामी योजना तलशखि रुपमा 

प्रस्ििु गनुथपने छ। 
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अनसूुची ११ 

ववद्यालयमा कायथरि शिक्षक, अतितर् शिक्षक, प्रशिक्षक, िर्ा कमथचारीको वववरण 

क्र.सं. शिक्षकको 

नाम 

ठेगाना िह शे्रणी िैशक्षक 

योग्यिा 

अध्यापन गने 

ववर्य 

सम्पकथ  

नं. 

इमले 

सािारण िार िर्थ  दरबन्दीमा कायथरि शिक्षक िर्ा कमथचारी 

१         

२         

३         

४         

५         

ववद्यालयको आन्िररक स्रोिमा कायथरि शिक्षक िर्ा कमथचारी 

६         

७         

८         

९         

प्राववतिक िार िर्थ  कायथरि प्रशिक्षक िर्ा शिक्षक, कमथचारी 

१०         

११         

१२         

१३         
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अनसूुची १२ 

शिक्षक िर्ा ववद्यार्ीको उपशस्र्ति वववरण िैशक्षक सत्र...... 

क) शिक्षकहरूको िैशक्षक सत्र .....को जम्मा उपशस्र्ति वववरण 

मवहना बैिाख जेठ आर्ाढ साउन भार असोज कातिथक मंतसर परु् माघ र्ागनु चैत्र काज जम्मा जम्मा 

ववदा 

ववद्यालय खलेुको ददन                

सावथजतनक ववदा                

क्र.सं. शिक्षकको 

नाम 

               

१                 

२                 

३                 

४                 

५                 

६                 
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ख) ववद्यार्ीहरूको िैशक्षक सत्र......को कक्षागि औसि उपशस्र्ति वववरण 

मवहना बैिाख जेठ आर्ाढ साउन भार असोज कातिथक मंतसर परु् माघ र्ागनु चैत्र जम्मा जम्मा 

ववदा 

ववद्यालय 

खलेुको ददन 

              

सावथजतनक 

ववदा 

              

कक्षा               

इतसति               

१               

२               

३               

४               

५               
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अनसूुची १३ 

ववद्यालयमा रहेका अक्षयकोर्, छात्रवृति कोर् िर्ा ववववि िैशक्षक कोर्को वववरण 

क) अक्षयकोर् 

क्र.सं. अक्षयकोर्को नाम रकम रू. दािा प्रयोजन 

१     

२     

३     

     

     

 

 

ख) छात्रवृति िर्ा ववववि िैशक्षक कोर् 

क्र.सं. छात्रवृति/कोर्को नाम  रकम रू. दािा प्रयोजन 

१     

२     

३     
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अनसूुची १४ 

 आतर्थक वर्थ......को आयव्यय वववरण 

क) आतर्थक वर्थ.........को सािारण शिक्षा िर्थ को आय व्यय वववरण 

आय व्यय 

क्र.सं. शिर्थक रकम 

रू. 

क्र.सं. शिर्थक रकम 

रू. 

क गि मौज्जाि  क अनदुान िर्ा आन्िररक 

खचथ 

 

१   १   

२   २   

३   ३   

ख सरकारी 

अनदुान 

  ख. आन्िररक स्रोि 

िर्थ  

  

१   १   

२   २   

३   ३   

ग. आन्िररक स्रोि आम्दानी  ग मौज्जाि बाँकी   

१   १   

२   २   

३   ३   

घ. भकु्तानी ददनपुने बढी खचथ     

१      

२      

 कुल आम्दानी 

रू. 

  कुल खचथ रू.  
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ख) आतर्थक वर्थ........को प्राववतिक शिक्षा िर्थ को आय व्यय वववरण 

आय व्यय 

क्र.सं. शिर्थक रकम 

रू. 

क्र.सं. शिर्थक रकम 

रू. 

क गि मौज्जाि  क अनदुान िर्ा आन्िररक 

खचथ 

 

१   १   

२   २   

३   ३   

ख सरकारी 

अनदुान 

  ख. आन्िररक स्रोि 

िर्थ  

  

१   १   

२   २   

३   ३   

ग. आन्िररक स्रोि आम्दानी  ग मौज्जाि बाँकी   

१   १   

२   २   

३   ३   

घ. भकु्तानी ददनपुने बढी खचथ     

१      

२      

 कुल आम्दानी 

रू. 

  कुल खचथ रू.  
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अनसूुची १५ 

 िैशक्षक वर्थ......को कायथ सम्पादन परीक्षणः ववद्यालय स्वःमूल्याङ्कन रूजसूुची र्ाराम 

क) ददइएको खाली ठाउँमा ववद्यालयको वववरण भनुथहोस ्। 

ववद्यालयको नामः     विा नं.    गाउँ टोलः 

सञ्चातलि िह र कक्षाः    र्ोन नं. 

प्र.अ.को सम्पकथ  नं.     इमले ठेगानाः 

परीक्षण तमतिः     परीक्षण किाथः 

ववद्यालय कोि नं. 
BLC  
SEE  
NEB  
EMIS  

 

कक्षा ववद्यार्ी संख्या 
२ वर्थ अशघको १ वर्थ अशघको चाल ुिैशक्षक सत्रको 

प्रारशम्भक बाल ववकास 
केन्र/पूवथ प्रार्तमक 

   

१    
२    
३    
४    
५    
६    
७    
८    
९    
१०    
११ ववर्यसमूह अनसुार उल्लेख 

गने 
ववर्यसमूह अनसुार उल्लेख 
गने 

ववर्यसमूह अनसुार उल्लेख 
गने 
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१२ ववर्यसमूह अनसुार उल्लेख 
गने 

ववर्यसमूह अनसुार उल्लेख 
गने 

ववर्यसमूह अनसुार उल्लेख 
गने 

जम्मा    

 

ख) ववद्यालयको स्वःमूल्याङ्कन 

ववद्यालयको यर्ार्थ वववरण तलनहुोस र स्िर तनिाथरणका तनिाथररि मापदण्िको आिारमा ० (उपलब्ि 

नभएको वा नगण्य),१(कमजोर),२ (मध्यम) र ३ (उत्तम) मध्ये एक कोठामा शचनो लगाउनहुोस ्। 

१. शिक्षक 

सूचक यर्ार्थ वववरण  स्िर स्िर तनिाथरणका आिार 
० १ २ ३ 

कक्षा र ववर्यको अनपुािमा 
शिक्षक उपलब्ििा 

जम्मा शिक्षक 
संख्या.... 
जम्मा कक्षा संख्याः 

    ० कक्षा संख्या भन्दा कम शिक्षक 
१ कम्िीमा कक्षा संख्या बराबर शिक्षक 
२ कक्षा संख्या भन्दा बढी शिक्षक 
३ नं. २ को आिार पूरा भइथ ववर्यगि 
रूपमा समेि शिक्षकको पयाथप्तिा 

शिक्षकको योग्यिा जम्मा शिक्षक 
संख्या.... 
न्यनुिम योग्यिा मात्र 
भएका शिक्षकको 
संख्या... 
मातर्ल्लो योग्यिा  
भएका शिक्षकको 
संख्या... 

    ० न्यनुिम योग्यिा पतन नभएका शिक्षक 
समेि भएमा 
१ सवै शिक्षक न्यनुिम योग्यिा पगेुका 
२ मातर्ल्लो योग्यिा भएका शिक्षक 
कम्िीमा २५ प्रतििि 
३ मातर्ल्लो योग्यिा भएका शिक्षक 
कम्िीमा ५० प्रतििि 

लैविक अनपुाि 
 
 
 
 

मवहला शिक्षकको 
सङ्खख्या : 
परुुर् शिक्षकको 
सङ्खख्या: 
(ECD सहयोगी 
कायथकिाथ समेि) 
 

    ०. मवहला शिक्षक न ैनभएमा 
१. मवहला र परुुर् शिक्षकको अनपुाि 
०.२० भन्दा कम 
२. मवहला र परुुर् शिक्षकको अनपुाि 
०.२० ०.५० 
३. मवहला र परुुर् शिक्षकको अनपुाि 
०.५० वा सो भन्दा बढी 

तनयशुक्तको प्रकार 
 

स्र्ायी शिक्षक सङ्खख्या 
: 
अस्र्ायी/करार वा 
स्र्ानीय 
स्रोिका जम्मा शिक्षक 
सङ्खख्या : 

    ०. सबै शिक्षक अस्र्ायी/करार वा 
स्र्ानीय स्रोिका 
१. ५०% भन्दा कम शिक्षक स्र्ायी 
२. ५०% वा सो भन्दा बढी शिक्षक 
स्र्ायी 
३. सबै शिक्षक स्र्ायी 
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शिक्षकमा सूचना प्रववति 
(कम्प्यटुर/इन्टरनेट/इमेल) 
सम्बन्िी क्षमिा 
 

सूचना प्रववतिसम्बन्िी 
क्षमिा भएका शिक्षक 
सङ्खख्या.. 

    ०. कुनै पतन शिक्षकमा नभएमा 
१. २५% भन्दा कम शिक्षकमा भएमा 
२. २५ - ५०% शिक्षकमा भएमा 
३. ५०% वा सो भन्दा बढी शिक्षकमा 
भएमा 

शिक्षक उपशस्र्ति 
 

गि िैशक्षक वर्थमा 
ववद्यालय खलेुको जम्मा 
ददन : 
गि िैशक्षक वर्थको 
औसि शिक्षक 
उपशस्र्ति : 

    ०. ववद्यालय खलेुको ददनको ७०% भन्दा 
कम औसि उपशस्र्ति 
१. ववद्यालय खलेुको ददनको ७०-८०% 
औसि उपशस्र्ति 
२. ववद्यालय खलेुको ददनको ८०-९०% 
औसि उपशस्र्ति 
३. ववद्यालय खलेुको ददनको ९०% वा 
सोभन्दा बढी औसि उपशस्र्ति 

प्र.अ.को मूल्याङ्कनमा 
शिक्षकको कायथसम्पादन 
स्िर 

प्र.अ. बाहेक जम्मा 
शिक्षक सङ्खख्याः. 
तनयतमििा, शिक्षण 
प्रभावकाररिा र ववद्यार्ी 
उपलशब्िका आिारमा 
प्र.अ.को मूल्याङ्कनमा 
कायथसम्पादन स्िर 
सन्िोर्जनक भएका 
शिक्षक सङ्खख्या 

    ०. कुनै शिक्षकको पतन कायथसम्पादन 
सन्िोर्जनक नभएमा 
१. ५०% भन्दा कम शिक्षकको 
कायथसम्पादन सन्िोर्जनक भएमा 
२. ५०-८०% शिक्षकको कायथसम्पादन 
सन्िोर्जनक भएमा 
३. ८०% वा सो भन्दा बढी शिक्षकको 
कायथसम्पादन सन्िोर्जनक भएमा 

जम्मा      ० - ७ कमजोर, ८ - १४ सामान्य 
१५ - १८ मध्यम, १९ - २१ उत्तम 

 

२. कक्षा शिक्षण 

सूचक यर्ार्थ वववरण  स्िर स्िर तनिाथरणका आिार 
० १ २ ३ 

योजना तनमाथण 
 

वावर्थक िैक्षशणक योजना 
र दैतनक पाठयोजना वा 
वटपोट बनाई शिक्षण 
गने शिक्षक सङ्खख्याः 
 

    ०. कुनै शिक्षकले पतन योजना तनमाथण 
नगरेमा 
१. ५०% भन्दा कम शिक्षकले योजना बनाई 
शिक्षण गरेमा 
२. ५०% - ७५% शिक्षकले योजना बनाई 
शिक्षण गरेमा 
३. ७५% वा सो भन्दा बढी शिक्षकले 
योजना बनाई शिक्षण गरेमा 

िैशक्षक सामग्रीको 
प्रयोग 
 

तनयतमि िैशक्षक सामग्री 
(दैतनक प्रयोग सामग्री 
बाहेक) प्रयोग गने 
शिक्षक सङ्खख्याः 
 

    ०. २५% भन्दा कम शिक्षकले तनयतमि 
प्रयोग गरेमा 
१. २५ - ५०% शिक्षकले तनयतमि प्रयोग 
गरेमा 
२. ५० - ७५% शिक्षकले तनयतमि प्रयोग 
गरेमा 
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३. ७५% वा सो भन्दा बढी शिक्षकले 
तनयतमि प्रयोग गरेमा 

छलर्ल र 
अन्िरवक्रयात्मक 
शिक्षण 
 
 
 
 

तनयतमि ववद्यार्ी केशन्रि 
छलर्ल र 
अन्िरवक्रयात्मक शिक्षण 
गने शिक्षक सङ्खख्याः 
 

    ०. २५% भन्दा कम शिक्षकले तनयतमि 
प्रयोग गरेमा 
१. २५ - ५०% शिक्षकले तनयतमि प्रयोग 
गरेमा 
२. ५० - ७५% शिक्षकले तनयतमि प्रयोग 
गरेमा 
३. ७५% वा सो भन्दा बढी शिक्षकले 
तनयतमि प्रयोग गरेमा 

शिक्षणमा प्रववति 
(कम्प्यटुर, प्रोजेक्टर, 
इन्टरनेट सामग्री, 
मोबाइल) को प्रयोग 
 

तनयतमि रुपमा शिक्षणमा 
प्रववतिको प्रयोग गने 
शिक्षकको सङ्खख्याः 

    ०. २५% भन्दा कम शिक्षकले तनयतमि 
प्रयोग गरेमा 
१. २५ - ५०% शिक्षकले तनयतमि प्रयोग 
गरेमा 
२. ५० - ७५% शिक्षकले तनयतमि प्रयोग 
गरेमा 
३. ७५% वा सो भन्दा बढी शिक्षकले 
तनयतमि प्रयोग गरेमा 

वैयशक्तक तभन्निामा 
आिाररि 
सहयोगात्मक शिक्षण 
 

कमजोर र वविेर् 
आवश्यकिा भएका 
ववद्यार्ीलाई 
सहयोगात्मक शिक्षण 
गने शिक्षक सङ्खख्याः.... 

    ०. कुनै पतन शिक्षकले यसरी शिक्षण नगरेमा 
१. २५% भन्दा कम शिक्षकले गरेमा 
२. २५-५०% सम्म शिक्षकले गरेमा 
३. ५०% वा सो भन्दा बढी शिक्षकले गरेमा 
 

गहृकायथ 
 

तनयतमि गहृकायथ ददने, 
जाँच्ने र पषृ्ठपोर्ण ददन े
शिक्षकको सङ्खख्याः 

    ०. २५% भन्दा कम शिक्षकले तनयतमि 
गरेमा 
१. २५ - ५०% शिक्षकले तनयतमि गरेमा 
२. ५० - ७५% शिक्षकले तनयतमि गरेमा 
३. ७५% वा सो भन्दा बढी शिक्षकले 
तनयतमि प्रयोग गरेमा 

शिक्षणमा सकारात्मक 
पनुवथल (प्रोत्साहन, 
हौसला समेि) 

शिक्षणमा तनयतमि 
पनुवथल प्रदान गने 
शिक्षक सङ्खख्याः ........ 

    ०. कुनै शिक्षकले पतन प्रयोग नगरेमा 
१. २५% भन्दा कम शिक्षकले गरेमा 
२. २५% - ५०% शिक्षकले गरेमा 
३. ५०% वा सो भन्दा बढी शिक्षकले गरेमा 
 

शिक्षण सिुार योजना 
(TIP) 

शिक्षण सिुार योजना 
अद्यावतिक गरी 
कायाथन्वयन गने 
शिक्षकको सङ्खख्याः 

    ०. कुनै शिक्षकले पतन प्रयोग नगरेको 
१. २५% भन्दा कम शिक्षकले कायाथन्वयन 
गरेको 
२. २५% ५०% शिक्षकले कायाथन्वयन 
गरेको 
३. ५०% वा सो भन्दा बढी शिक्षकले 
कायाथन्वयन गरेको 
 

कायथमूलक अनसुन्िान  ववगि १ वर्थमा 
कायथमलुक अनसुन्िान 

    ०. कुनै शिक्षकले पतन नगरेको 
१. औसिमा प्रति शिक्षक १ कायथमूलक 
अनसुन्िान गरेको 
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गने शिक्षक सङ्खख्या र 
ववर्यः 

२. औसिमा प्रति शिक्षक २ कायथमूलक 
अनसुन्िान गरेको 
३. औसिमा प्रति शिक्षक २ भन्दा बढी 
कायथमूलक अनसुन्िान गरे 

कक्षाकोठा 
व्यवस्र्ापन 

सक्षम/कमजोर, 
छात्रा/छात्रलाई 
तसकाइको समान अवसर 
ददने, बसाइ र सामग्री 
व्यवस्र्ापन गने शिक्षक 
सङ्खख्याः 

    ०. कुनै पतन शिक्षकले उशल्लशखि कक्षा 
व्यवस्र्ाप ्नगरेमा 
१. २५% भन्दा कम शिक्षकले उशल्लशखि 
कक्षा व्यवस्र्ापन गरेमा 
२. २५% - ५०% शिक्षकले उशल्लशखि 
कक्षा व्यवस्र्ापन गरेमा 
३. ५०% र सोभन्दा बढी उशल्लशखि कक्षा 
व्यवस्र्ापन गरेमा 

जम्मा  ० - १० कमजोर, ११ - २१ सामान्य 
२२ - २६ मध्यम, २७ - ३० उत्तम 

 

३. ववद्यार्ी मूल्याङ्कन 

सूचक यर्ार्थ वववरण  स्िर स्िर तनिाथरणका आिार 
० १ २ ३ 

तनरन्िर ववद्यार्ी 
मूल्याङ्कन 
 

तनरन्िर मूल्याङ्कनका 
अतभलेख र सािन 
अद्यावतिक राशखएकोः 
 
तनरन्िर मूल्याङ्कनका 
अतभलेख र सािन 
अद्यावतिक नराशखएकोः 
 

    ०. आवतिक परीक्षा मात्र सञ्चालन गरीएको 
१. तनरन्िर ववद्यार्ी मूल्याङ्कन प्रयोग भए पतन 
अतभलेख अद्यावतिक नभएको 
२. अतभलेख अद्यावतिक भए िापतन शिक्षण 
तसकाइ सिुारमा प्रयोग नगरीएको 
३. तनरन्िर ववद्यार्ी मूल्याङ्कन प्रयोग भएको, 
अतभलेख अद्यावतिक भएको र शिक्षण तसकाइ 
सिुारमा प्रयोग भएको 

तनमाथणात्मक 
मूल्याङ्कनको प्रयोग 
 

समय समयमा 
ववद्यार्ीको आन्िररक 
परीक्षा तलई त्यसको 
नतिजाको जानकारी 
सवहि सिुारको लातग 
ववद्यार्ीलाई पषृ्ठपोर्ण 
ददने शिक्षकको सङ्खख्याः 
 
प्रयोग गरीएका मूल्याङ्कन 
सािनको वववरणः. 
 
प्रयोग गरेको तमति वा 
समयावतिः. 
 

    ०. कुनै पतन शिक्षकले तनमाथणात्मक 
मूल्याङ्कनको सािन प्रयोग नगरेको 
१. २५% भन्दा कम शिक्षकले ववद्यार्ीको 
समय समयमा आन्िररक परीक्षा तलई त्यसको 
नतिजा जानकारी सवहि सिुारको लातग 
ववद्यार्ीलाई पषृ्ठपोर्ण ददने गरेको 
२. २५- ५०% सम्म शिक्षकले ववद्यार्ीको 
समय समयमा आन्िररक परीक्षा तलई त्यसको 
नतिजा जानकारी सवहि सिुारको लातग 
ववद्यार्ीलाई पषृ्ठपोर्ण ददने गरेको 
३. ५०% वा सो भन्दा बढी शिक्षकले 
ववद्यार्ीको समय समयमा आन्िररक परीक्षा 
तलई त्यसको नतिजा जानकारी सवहि 
सिुारको लातग ववद्यार्ीलाई पषृ्ठपोर्ण ददने 
गरेको 
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प्रश्नपत्र तनमाथण 
 
 

प्रश्नपत्र तनमाथणमा 
ववशिष्टीकरण िातलकाः 
 
प्रयोग गने शिक्षकको 
सङ्खख्याः 
कुन कक्षा, कुन ववर्य 
कुन परीक्षामा प्रयोग 
गरेकोः 
 

    ०. ववशिष्टीकरण िातलका तबना न ैप्रश्न 
तनमाथण गने गरेको 
१. २५% भन्दा कम शिक्षकले प्रश्नपत्र 
तनमाथणमा ववशिर् ्िातलका प्रयोग गरेको 
२. २५-५०% शिक्षकले प्रश्नपत्र तनमाथणमा 
ववशिष्टीकरण िातलका प्रयोग गरेको       
३. ५०% वा सो भन्दा बढी शिक्षकले 
प्रश्नपत्र तनमाथणमा ववशिष्टीकरण िातलका प्रयोग 
गरेको 

उत्तरपशुस्िका परीक्षण 
 
 
 
 
 

उत्तरकुशञ्जका तनमाथण 
गरी सोका आिारमा 
उत्तरपशुस्िका पररक्षण 
गने शिक्षकको सङ्खख्याः 
 
कुन कक्षा, कुन 
ववर्यको उत्तर कुशञ्जका 
तनमाथण भएको हो 
उल्लेख गने 
 
 
 

    ०. उत्तरकुशञ्जका तबना न ैउत्तरपशुस्िका 
परीक्षण गने गरेको  
१. २५% भन्दा कम शिक्षकले उत्तरकुशञ्जका 
तनमाथण गरी आिारमा उत्तरपशुस्िका पररक्षण 
गरेको 
२. २५%-५०% शिक्षकले उत्तरकुशञ्जका 
तनमाथण गरी सो आिारमा उत्तरपशुस्िका 
परीक्षण गरेको  
३. ५०% वा सो भन्दा बढी शिक्षकले 
उत्तरकुशञ्जका तनमाथण गरी सोका आिारमा 
उत्तरपशुस्िका परीक्षण 

परीक्षाको नतिजा 
प्रकािन 
 

नतिजा प्रकािनको 
िररका उल्लेख गने : 
 

    ०. नतिजा प्रकािन गरी ववद्यार्ीलाई मात्र 
जानकारी ददन 
१. नतिजा प्रकािन गरी ववद्यार्ीको माकथ तसट 
सवहि अतभभावकलाई जानकारी ददने 
२. अतभभावकको उपशस्र्तिमा वावर्थक वा 
अिथवावर्थक परीक्षाको व्यशक्तगि माकथ तसट 
सवहि प्रकाशिि 
३. अतभभावकको उपशस्र्तिमा तै्रमातसक, 
अिथवावर्थक ि वावर्थक परीक्षाको नतिजा प्रत्येक 
ववद्यार्ीलाई माकथ तस बनाई वविरण 

परीक्षार्लको ववश्लरे्ण 
र पषृ्ठपोर्ण 
 

ववद्यालयतभत्र आन्िररक 
रुपमा परीक्षार्ल 
ववश्लरे्ण गरीएको वा 
नगरीएकोः 
 
गरीएको भए िररकाः 

    ०. परीक्षार्ल ववश्लरे्णसम्बन्िी कुनै काम 
नभएको  
१. ववद्यार्ीको कक्षागि र ववर्यगि तसकाइ 
उपलशब्िको स्टार् बैठकमा छलर्ल मात्र 
हनुे गरेको 
२. ववद्यार्ीको कक्षागि र ववर्यगि औसि 
तसकाइ उपलतन ववश्लरे्ण गरी समीक्षा र 
पषृ्ठपोर्ण मात्र ददन ेगरेको 
३. परीक्षार्ल प्रकाशिि भए पतछ कक्षागि र 
ववर्यगि औसिको उपलशब्ि ववश्लरे्ण गरी 
सिुारको लातग पषृ्ठ र समीक्षा सवहिको 
सिुारको योजना बनाउन ेगरे 

जम्मा  ० - ६ कमजोर, ७ - १२ सामान्य 
१३ - १६ मध्यम, १७ - १८ उत्तम 
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४. शिक्षकको पेिागि ववकास 

सूचक यर्ार्थ वववरण  स्िर स्िर तनिाथरणका आिार 
० १ २ ३  

पेसागि ववकासका 
लातग ववद्यालयमा 
अवलम्बन गरीएका 
उपाय  
 

तमल्ने ववकल्पमा शचनो 
लगाउनहुोस ् 
पेसागि ववकासको लातग 
शिक्षकको िातलममा 
सहभातगिा 
 
सेतमनार वा 
कायथिालाको आयोजना 
 
उच्चशिक्षाको अवसर 
(अध्ययन ववदा, बेिलबी 
तबदा इत्यादद) 
 
अन्य ववद्यालयको भ्रमण 
 
व्यशक्तगि वा समूहगि 
अनसुन्िान 
 
पेसागि ववकासका 
सामग्री (जस्िै पतत्रका, 
जनथल) को तनयतमििा र 
अध्ययन 
 
ववर्यगि शिक्षकहरुको 
बैठक र छलर्ल 
 
 
पेसागि ववकाससँग 
सम्बशन्िि लेखन र 
प्रकािन 

    ०. उक्त सूची मध्ये कुनै पतन कायथ नभएको 
१ उक्त सूची मध्ये कम्िीमा १ कायथ भएको 
२. उक्त सूची मध्ये २ देशख ४ ओटा सम्म 
कायथ भएको 
३. उक्त सूची मध्ये ४ ओटा भन्दा बढी 
कायथ भएको 

रचनात्मक कायथ 
(पेिागि ववकास र 
शिक्षण तसकाइसँग 
सम्बशन्िि) 

रचनात्मक कायथ हनुे 
गरेकोः  
 
रचनात्मक कायथ गने 
शिक्षकको सङ्खख्याः 
 
रचनात्मक कायथको 
वववरणः. 
 

    ० कुनै पतन शिक्षकले नगरेमा 
१. २५% भन्दा शिक्षकले गरेमा 
२. २५-५०% शिक्षकले गरेमा 
३. ५०% वा सो भन्दा बढी शिक्षकले गरेमा 
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रचनात्मक कायथ हनुे 
नगरेको 

ववद्यालयको 
आयोजनामा क्षमिा 
ववकास िातलम/स्रोि 
कक्षा सञ्चालन 

गि वर्थ ववद्यालयले 
क्षमिा ववकास 
िातलम/स्रोि कक्षा 
सञ्चालन गरेको 
कायथक्रमको वववरण र 
सहभागी सङ्खख्याः 
 
क्षमिा ववकास 
िातलम/स्रोि कक्षा 
सञ्चालन नगरेको 

    ०. सञ्चालन नभएको 
१. सन्ञ्चातलि िातलममा २५% भन्दा कम 
शिक्षक सहभागी 
२. सञ्चातलि िातलममा २५-५०% शिक्षक 
सहभागी 
३. िातलममा ५०% सो भन्दा बढी शिक्षक 
सहभागी 

स्माररका, बलेुवटन, 
पतत्रका वा 
तभते्तपतत्रकाको 
प्रकािन 

ववद्यालयले शिक्षकहरुको 
लेख/रचना प्रकाशिि 
गनथ तमल्ने स्माररका, 
बलेुवटन, पतत्रका वा 
तभते्तपतत्रका प्रकािन 
गरेको ववगि दईु बर्थका 
सङ्खख्या : 
 
नगरेकोः 

    ०. प्रकािन नभएको 
१. एउटा प्रकािन 
२. दईु ओटा प्रकािन 
३. दईु भन्दा बढी प्रकािन 

अवलोकन (अन्िर 
ववद्यालय, क्षेत्रगि, 
पेसा व्यवसाय र 
प्रववति सम्बद्ध) 
भ्रमण 

ववगि २ बर्थमा 
शिक्षकलाई स्र्लगि 
अवलोकन 
भ्रमणको अवसर 
उपलब्ि गराइएको 
अवसर प्राप्त गने शिक्षक 
सङ्खख्या :. 
 
नगराइएको 
 

    ०.भ्रमण नभएको 
१. २५% भन्दा कम शिक्षकले भ्रमणको 
अवसर 
२. २५-५०% शिक्षकले भ्रमणको अवसर 
३. ५०% वा सो भन्दा बढी शिक्षकले 
भ्रमणको अवसर 

पेसागि ववकासका 
लातग तनयतमि 
अध्ययन सामग्रीको 
व्यवस्र्ा 

शिक्षकका लातग तनयतमि 
अध्ययय सामग्री (जस्िै 
पत्रपतत्रका, जनथल) को 
व्यवस्र्ा गरीएको भए 
सङ्खख्याः 
दैतनक पतत्रकाः. 
मातसक पतत्रकाः 
अर्थ/वावर्थकः 
 
व्यवस्र्ा नगरीएको 

    ० कुनै सामग्रीको व्यवस्र्ा नभएको 
१. न्यनुिम एक सामग्री तनयतमि तलने गरेको 
२.दईुओटा सामग्री तनयतमि तलन ेगरेको 
 ३. दईु भन्दा बढी सामग्री तलन ेगरेको 

प्रोत्साहन/सवुविा आफ्नो ववर्यमा उत्कृष्ट 
शिक्षण गने र उत्कृष्ट 
नतिजा हातसल गराउने 
शिक्षकलाई परुस्कृि गने 

    ०. ववव्यसबाट कुन ैव्यवस्र्ा नभएको 
१. नीतिगि व्यवस्र्ा मात्र भएको िर 
कायाथन्वयन नभएको 
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नीतिगि व्यवस्र्ा भएको 
भए तबगि २ बर्थमा 
परुस्कार/कदरपत्र प्राप्त 
गने शिक्षकको सङ्खख्याः 
वावर्थक.... 
छनौटका आिारः 

२. नीतिगि व्यवस्र्ा भई कम्िीमा एक 
शिक्षक परुस्कृि भएको 
३. नीतिगि व्यवस्र्ा भई एक भन्दा बढी 
शिक्षक परुस्कृि भए 

जम्मा  ० - ७ कमजोर, ८ - १४ सामान्य 
१५ - १८ मध्यम, १९ - २१ उत्तम 
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५. नेितृ्व व्यवस्र्ापन 

सूचक यर्ार्थ वववरण  स्िर स्िर तनिाथरणका आिार 
० १ २ ३  

वव.व्य.स.को गठन 
 
ववगि बर्थको जम्मा 
बैठक सङ्खख्याः. 
ववगि बर्थको जम्मा 
सङ्खख्याः (बैठक 
तनणथय पशुस्िका 
हेनुथहोस)् 

 
गठन भएको तमतिः 
 
0 गठन नै हनु 
नसकेको 
 

    ०. गठन नै हनु नसकेको 
१. आंशिक गठन भएको 
२. पूणथ गठन भएको 
३. िोवकएको समयमा नै पणूथ गठन भएको 
 

वव.व्य.स.को बैठक र 
तनणथय 
 

तनणथयका ववर्यवस्िःु 
 

    ०. बैठक नै नबसेको वा बसेर पतन तनणथय 
नगरेको 
१. वर्थमा कम्िीमा ६ पटक बैठक बसी 
तनणथय तलइएको 
२. वर्थमा कम्िीमा ७ देशख १० पटक सम्म 
बैठक बसी तनणथय तलइएको 
३. बर्थमा १० पटक भन्दा बढी बैठक बसी 
तनणथय तलइएको 

वव.व्य.स. तनणथय 
कायाथन्वयन 
 

     ०. २५% भन्दा कम मात्र कायाथन्वयन हनुे 
गरेको 
१. कम्िीमा २५% कायाथन्वयन हनुे गरेको 
२. कम्िीमा ५०% कायाथन्वयन हनुे गरेको 
३. अतिकांि तनणथय कायाथन्वयन हनुे गरेको 

शिक्षक अतभभावक 
संघको गठन 
 

गठन भएको 
गठन तमतिः 
 
गठन हनु नसकेको 
 

    ०. गठन नभएको 
१. गठन भएको िर तनयम अनसुारको 
नरहेको 
२. तनयमअनसुार गठन भएको िर तनयतमि 
बैठक नबसेको (बाध्यात्मक बैठक मात्र 
बस्न)े 
३. तनयमअनसुार गठन भएको र तनयतमि 
बैठक बसेको 

शिक्षक अतभभावक 
संघको बैठक 

ववगि बर्थमा भएको 
जम्मा बैठक सङ्खख्याः 
(बैठक तनणथय पशुस्िका 
हेनुथहोस)् 
 
बैठक नबसेको 

    ०. बैठक ने नबसेको 
१. वर्थमा कम्िीमा २ पटक बैठक बसी 
तनणथय तलइएको 
२. वर्थमा ३ वा ४ ओटा बैठक बसी तनणथय 
तलइएको 
३. बर्थमा ५ वा बढी पटक बैठक बसी 
तनणथय तलइए 

सूचना प्रसार िर्ा 
प्रकािन 

आफ्ना प्रमखु 
गतिववतिहरु बलेुवटन, 
पत्रपतत्रका, वेवसाइट 
आददका माध्यमबाट 

    ०. प्रकािन वा प्रसारण हनु नसकेको 
१. आंशिक प्रकािन वा प्रसारण भएको 
२. अतिकािं सूचना सावथजतनक हनुे गरेको 
३. पूणथ रूपमा सावथजतनक हनु ेगरेको 
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प्रकािन वा प्रसारण 
गरेको 
 
ववद्यालयका मखु्य मखु्य 
तनणथयहरु 
सरोकारवालाको 
जानकारीकालातग 
सावथजतनक गने गरेको 
 
छात्रवृशत्त पाएका 
ववद्यार्ीको नामावली 
सावथजतनक गरेको 

 

अतभलेख व्यवस्र्ापन 
 
 
 

अतभलेख हेरेर तनम्न 
जानकारीको अद्यावतिक 
वववरण तलनहुोस ्
१. गि वर्थको जम्मा 
आम्दानी र खचथ : 
२. छात्रवृशत्त पाउने 
छात्रा र छात्र : 
३. तबरामी तबदा तलन े
शिक्षकः 
४. िै.स.सरुु भएको 
पवहलो हप्तातभत्र परुा 
सेटमा पा.प.ु प्राप्त गने 
ववद्यार्ीः 

    ०. कुनै वववरण उपलब्ि नभएको वा १ 
मात्र उपलब्ि भएको 
१. कुनै २ अद्यावतिक वववरण उपलब्ि 
भएको 
२. कुनै ३ अध्यावतिक वववरण उपलब्ि 
भएको 
३. सबै अध्यावतिक वववरण उपलब्ि भएको 
 
 
 

ववद्यालयको आतर्थक 
लेखापरीक्षण 
 

गि आ.ब.को 
लेखापरीक्षण प्रतिवेदन 
प्राप्त भएको तमतिः 

    ०. ववगि ३ बर्थ देशख लेखापरीक्षण नभएको 
१. गि आतर्थक बर्थको लेखापरीक्षण भएको 
२. गि आतर्थक बर्थको लेखापरीक्षण भएको र 
बेरुज ुर्छयोट भएको 
३. गि आतर्थक बर्थको लेखापरीक्षण भएको, 
बेरुज ुनरहेको 

जम्मा  ० - १७ कमजोर, १८ - ३४ सामान्य 
३५-४५ मध्यम, ४५-५१ उत्तम 

 

६. सह/अतिररक्त वक्रयाकलाप 

सूचक यर्ार्थ वववरण  स्िर स्िर तनिाथरणका आिार 
० १ २ ३  

सह/अतिररक्त 
वक्रयाकलापको योजना 
 
 
 

योजना ियार भएको 
तमतिः 
 
मखु्य मखु्य 
वक्रयाकलापहरुः 

    ०. कुनै योजना नहनु े
१. योजना ित्काले बन्न ेगरेको 
२. योजना रहेको िर तलशखि रुपमा उिार 
नभएको 
३. तलशखि रुपमा वावर्थक योजना रहेको 
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सह/अतिररक्त 
वक्रयाकलाप योजनाको 
कायाथन्वयन 

कायथक्रम र सञ्चालन 
भएको तमतिः 
 

    ० २५% भन्दा कम कायाथन्वयन भएको 
१. २५-५०% कायाथन्वयन भएको 
२. ५०-७५% कायाथन्वयन भएको 
३. ७५% वा सो भन्दा मातर् कायाथन्वयन 
भएको 

सह/अतिररक्त 
वक्रयाकलाप सञ्चालन 
 

कायथक्रम र सञ्चालन 
भएको तमतिः 
 

    ०. सञ्चालन नै नहनु े
१. वर्थमा कम्िीमा २ पटक 
२. वर्थमा कम्िीमा ४ पटक 
३. मवहनामा कम्िीमा १ पटक 

प्रतियोतगिामा 
ववद्यालयको 
सहभातगिा 
 

गि वर्थ ववद्यालय 
सहभागी भएका 
कायथक्रम र तमतिः 
 

    ०. सहभागी नै नभएको 
१. ववद्यालयस्िरीय प्रतियोतगिामा मात्र 
सहभागी भएको 
२. स्रोि केन्र, तछमेकी ववद्यालयमा आयोजना 
भएको कायथक्रममा सहभागी 
३. स्रोि केन्र, शजल्ला, राष्ट्रस्िरीय 
प्रतियोतगिामा सहभागी भएको 

सह/अतिररक्त 
वक्रयाकलापमा ववद्यार्ी 
सहभातगिा 
 

सहभातगिाको वववरणा 
उल्लेख गनुथहोस ्
 

    ०. २५% भन्दा कम ववद्यार्ी सहभागी भएका 
१. २५-५०% ववद्यार्ी सहभागी 
२ ५०% वा सो भन्दा बढी ववद्यार्ी सहभागी 
३. ५०% भन्दा बढी ववद्यार्ी सहभागी भई 
समावेिी सहभातगिा 

बालक्लब, रेिक्रस, 
स्काउट, सदनको 
गठन 
 

गठन भएको भए नामः 
मखु्य कायथहरुः 
 
गठन नभएको 

    ०. गठन नै नभएको 
१. कम्िीमा कुन ैएक गठन भई वक्रयािील 
रहेको 
२. कम्िीमा कुन ैदईु गठन भई वक्रयािील 
रहेको 
३. कम्िीमा कुन ैिीन गठन भई वक्रयािील 
रहेको 

जम्मा  ० - ६ कमजोर, ७ - १२ सामान्य 
१३ - १६ मध्यम, १७ - १८ उत्तम 

 

७. तनयमतििा, ववद्यालय छाड्ने र कक्षा दोहोयाथउने दर 

सूचक यर्ार्थ वववरण  स्िर स्िर तनिाथरणका आिार 
० १ २ ३  

तनयतमििा कक्षा -५ 
 
 
 
 
 

गि बर्थ ववद्यालय 
खलेुको ददन. 
गि बर्थको औसि 
ववद्यार्ी हाशजरी: 
 

    ०. औसि हाशजरी ६०% भन्दा कम भएमा 
१. औसि हाशजरी ६०%-८०% भएमा 
२. औसि हाशजरी ८०-९०% भएमा 
३. औसि हाशजरी ९०% वा सो भन्दा बढी 
भएमा 
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तनयतमििा कक्षा -८ 
 

गि बर्थ ववद्यालय 
खलेुको ददन; 
गि बर्थको औसि 
ववद्यार्ी हाशजरी: 

    ०. औसि हाशजरी ६०% भन्दा कम भएमा 
१. औसि हाशजरी ६०%-८०% भएमा 
२. औसि हाशजरी ८०-९०% भएमा 
३. औसि हाशजरी ९०% वा सो भन्दा बढ 

ववद्यालय छाड्ने दर - 
कक्षा ५ 
 

अशघल्लो िैशक्षक सत्रको 
सरुुको ववद्यार्ी सङ्खख्या 
: 
िैशक्षक सत्रको अन्त्यमा 
बाँकी रहेको सङ्खख्या 

    ०. ५% भन्दा बढी ववद्यार्ीले कक्षा छािेमा 
१. ३-५% सम्म ववद्यार्ीले कक्षा छािेमा 
२. २% वा कम ववद्यार्ीले कक्षा छािेमा 
३. कुनै पतन ववद्यार्ीले कक्षा नछािेमा 
 

ववद्यालय छाड्ने 
दर - कक्षा ८ 
 

अशघल्लो िैशक्षक सत्रको 
सरुुको ववद्यार्ी सङ्खख्या: 
िैशक्षक सत्रको अन्त्यमा 
बाँकी रहेको सङ्खख्या : 

    ०. ५% भन्दा बढी ववद्यार्ीले कक्षा छािेम 
१. ३-५% सम्म ववद्यार्ीले कक्षा छािेमा 
२. २% वा कम ववद्यार्ीले कक्षा छािेमा 
३. कुनै पतन ववद्यार्ीले कक्षा नछािेमा 

कक्षा दोहोऱ्याउन ेदर 
- कक्षा ५ 
 
 
 
 
 

गि साल कक्षा ५ को 
अशन्िम परीक्षा ददने 
सङ्खख्याः 
िी मध्ये यो वर्थ पनुः ५ 
कक्षा दोहोऱ्याएर पढ्ने 
सङ्खख्या: 

    ०. ५% भन्दा बढी ववद्यार्ीले कक्षा 
दोहोऱ्याएमा 
१. ३-५% सम्म ववद्यार्ीले कक्षा 
दोहोऱ्याएमा 
२. २% वा कम ववद्यार्ीले कक्षा 
दोहोऱ्याएमा 
३. कुनै पतन ववद्यार्ीले कक्षा नदोहोऱ्याएमा 

कक्षा दोहोऱ्याउन ेदर 
- कक्षा ८ 
 

गि साल कक्षा ८ को 
अशन्िम परीक्षा ददने 
सङ्खख्या 
िी मध्ये यो वर्थ पनुः ८ 
कक्षा दोहोऱ्याएर पढ्ने 
सङ्खख्या: 

    ०. ५% भन्दा बढी ववद्यार्ीले कक्षा 
दोहोऱ्याएमा 
१. ३-५% सम्म ववद्यार्ीले कक्षा 
दोहोऱ्याएमा 
२. २% वा कम ववद्यार्ीले कक्षा 
दोहोऱ्याएमा 
३. कुनै पतन ववद्यार्ीले कक्षा नदोहोऱ्याएमा 

जम्मा  ० - ६ कमजोर, ७ - १२ सामान्य 
१३-१६ मध्यम, १७ - १८ उत्तम 

८. तसकाइ उपलशब्ि 

सूचक यर्ार्थ वववरण  स्िर स्िर तनिाथरणका आिार 
० १ २ ३  

कक्षा ५ को नेपाली 
ववर्यमा गि २ 
बर्थको औसि तसकाइ 
उपलशब्िमा पररविथन 
 
 
 

गिवर्थको औसि प्राप्ताङ्क: 
यस वर्थको औसि 
प्राप्ताङ्क : 
 

    ०. रावष्ट्रय औसि भन्दा कम रही गि वर्थको 
भन्दा घटेको 
१. रावष्ट्रय औसि भन्दा कम रहे पतन गि 
वर्थको भन्दा नघटेको 
२. गि वर्थको भन्दा घटे िापतन रावष्ट्रय 
औसि भन्दा बढी रहेको 
३. रावष्ट्रय औसि बराबर वा सो भन्दा बढी 
भई गि वर्थको भन्दा बढेको 

कक्षा ५ को गशणि 
ववर्यमा गि २ 
बर्थको औसि तसकाइ 
उपलशब्िमा पररविथन 

गिवर्थको औसि प्राप्ताङ्क: 
यस वर्थको औसि 
प्राप्ताङ्क : 
 

    ०. रावष्ट्रय औसि भन्दा कम रही गि वर्थको 
भन्दा घटेको 
१. रावष्ट्रय औसि भन्दा कम रहे पतन गि 
वर्थको भन्दा नघटेको 
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 २. गि वर्थको भन्दा घटे िापतन रावष्ट्रय 
औसि भन्दा बढी रहेको 
३. रावष्ट्रय औसि बराबर वा सो भन्दा बढी 
भई गि वर्थको भन्दा बढेको 

कक्षा ८ को नेपाली 
ववर्यमा गि २ 
बर्थको औसि तसकाइ 
उपलशब्िमा पररविथन 

गिवर्थको औसि प्राप्ताङ्क: 
यस वर्थको औसि 
प्राप्ताङ्क : 
 

    ०. रावष्ट्रय औसि भन्दा कम रही गि वर्थको 
भन्दा घटेको 
१. रावष्ट्रय औसि भन्दा कम रहे पतन गि 
वर्थको भन्दा नघटेको 
२. गि वर्थको भन्दा घटे िापतन रावष्ट्रय 
औसि भन्दा बढी रहेको 
३. रावष्ट्रय औसि बराबर वा सो भन्दा बढी 
भई गि वर्थको भन्दा बढेको 

कक्षा ८ को गशणि 
ववर्यमा गि २ 
बर्थको औसि तसकाइ 
उपलशब्िमा पररविथन 
 

गिवर्थको औसि प्राप्ताङ्क: 
यस वर्थको औसि 
प्राप्ताङ्क : 
 

    ०. रावष्ट्रय औसि भन्दा कम रही गि वर्थको 
भन्दा घटेको 
१. रावष्ट्रय औसि भन्दा कम रहे पतन गि 
वर्थको भन्दा नघटेको 
२. गि वर्थको भन्दा घटे िापतन रावष्ट्रय 
औसि भन्दा बढी रहेको 
३. रावष्ट्रय औसि बराबर वा सो भन्दा बढी 
भई गि वर्थको भन्दा बढेको 

 
एस.एल.सी. औसि 
GPA 
 

गि बर्थ एसइइ ददने 
ववद्यार्ीको नतिजा : 
GPA १.६ कम भएका : 
GPA १.६ वा १.६ 
भन्दा बढी भएका 
: 
GPA २.० वा २ भन्दा 
बढी भएका : 
GPA २.४ वा २.४ 
भन्दा बढी 
भएका : 
GPA २.८ वा २.८ 
भन्दा बढी भएका : 
GPA ३.६ वा ३.६ 
भन्दा बढी 
भएका  

    ०. सबै परीक्षार्ीको GPA १.६ भन्दा कम 
भएको 
१. ५० प्रतििि परीक्षार्ीको GPA कशम्िमा 
१.६ भएको 
२. ९० प्रतििि परीक्षार्ीको GPA २.० 
भन्दा बढी भई कम्िीमा २० प्रतिििको GPA 
कम्िीमा २.४ भएको 
३. ९० प्रतििि परीक्षार्ीको GPA २.० 
भन्दा बढी भई कम्िीमा ५० प्रतिििको GPA 
कम्िीमा २.८ भएको र त्यसमध्ये पतन 
कम्िीमा १० प्रतििि ववद्यार्ीको GPA 
कम्िीमा ३.६ भएको 

जम्मा  ० - ५ कमजोर, ६ - १० सामान्य 
११ - १३ मध्यम, १४ - १५ उत्तम 

ग) ववद्यालयको अङ्क िर्ा ववद्यालयको स्िर 

उपक्षेत्र पूणाथङ्क प्राप्ताङ्क स्िर स्िर तनिाथरणका आिार 
१. शिक्षक २१   ० - ७ कमजोर, ८ - १४ सामान्य 

१५ - १८ मध्यम, १९ - २१ उत्तम 
२. कक्षा शिक्षण ३०   ० - १० कमजोर, ११ - २१ सामान्य 

२२ - २६ मध्यम, २७ - ३० उत्तम 
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३. ववद्यार्ी मूल्याङ्कन १८   ० - ६ कमजोर, ७ - १२ सामान्य 
१३ - १६ मध्यम, १७ - १८ उत्तम 

४. शिक्षकको पेिागि ववकास २१   ० - ७ कमजोर, ८ - १४ सामान्य 
१५ - १८ मध्यम, १९ - २१ उत्तम 

५. नेितृ्व व्यवस्र्ापन 
 

५१   ० - १७ कमजोर, १८ - ३४ सामान्य 
३५-४५ मध्यम, ४५-५१ उत्तम 

६. सह/अतिररक्त वक्रयाकलाप 
 

१८   ० - ६ कमजोर, ७ - १२ सामान्य 
१३ - १६ मध्यम, १७ - १८ उत्तम 

७. तनयमतििा, ववद्यालय छाड्ने 
र कक्षा दोहोयाथउने दर 

१८   ० - ६ कमजोर, ७ - १२ सामान्य 
१३-१६ मध्यम, १७ - १८ उत्तम 

८. तसकाइ उपलशब्ि 
 

१५   ० - ५ कमजोर, ६ - १० सामान्य 
११ - १३ मध्यम, १४ - १५ उत्तम 

जम्मा १९२   ० - ६४ कमजोर, ६५ - १२५ सामान्य,  
१२६-१६८ मध्यम, १६९ - १९२ उत्तम 

घ) प्रार्तमकिाको आिारमा गनथ सवकने कायथहरू 

उपक्षते्र  प्रार्तमकिाका आिारमा गनथ सवकने कायथहरू 

१. शिक्षक १. 
२. 

२. कक्षा शिक्षण १. 
२. 

३. ववद्यार्ी मूल्याङ्कन १. 
२. 

४. शिक्षकको पेसागि ववकास १. 
२. 

५. निेतृ्व र व्यवस्र्ापन १. 
२. 

६. सह/अतिररक्त वक्रयाकलाप १. 
२. 

७. तनयतमििा ववद्यालय छाड्ने र कक्षा 
दोहोऱ्याउन ेदर 

१. 
२. 

८. तसकाइ उपलब्िी १. 
२ 
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अनसूुची १६ 

जनप्रतितनति, प्रिानाध्यापक, शिक्षक, कमथचारी र ववद्यार्ीहरूले पालना गनुथपने आचारसंवहिा 

 शिक्षक िर्ा कमथचारीले पालन गनुथ पने आचार संवहिाः  

गाउँपातलकाका तनवाथशचि पदातिकारीहरुले पालना गनुथपने आचारसंवहिा–   

(क) संस्र्ागि ववद्यालय वा तनजी अन्य कुनै प्रकारका िैशक्षक संघ संस्र्ा सञ्चालनमा संलग्निा हनु नहनु े

िर प्राशज्ञक वक्रयाकलापमा भाग तलन बन्देज नरहने,   

(ख) िमथ, सम्प्रदाय, जािजाति, तलि, भार्ा, वगथ, क्षते्र वा सम्प्रदायको आिारमा घृणा वा दे्धर् उत्पन्न हनुे 

कुन वक्रयाकलापमा भाग तलन बन्देज रहन,े   

(ग) राजनीतिक पाटी वा अन्य कुन ैदलगि समूहको स्वार्थमा ववद्यार्ी र िैशक्षक संरचनाको प्रयोगलाई 

तनर्ेतिि गनुथपने ,   

(घ) ववद्यालयको समग्र िैशक्षक गणुस्िरको अतभवृश द्धमा ध्यान ददनपुने,  

(ङ) जनप्रतितनति सामाशजक रोल मोिेल हनुे हुँदा सावथजतनक ठाउँहरु िर्ा ववद्यालय वा िैशक्षक संस्र्ामा 

उपशस्र्ि रहँदा नकरात्मक सन्देि प्रवाह हनुे कुनै वक्रयाकलाप नगनथ सजग रहन ुपने ।  

शिक्षक िर्ा कमथचारीले देहाय बमोशजमको आचार संवहिा पालन गनुथ पनेछः–   

(क) आरू्लाई खटाएको ठाउँमा गई िोवकएको काम गनुथपने,   

(ख) तनिाथररि समयमा तनयतमि रुपले ववद्यालयमा आए गएको समय जनाई हाशजर हनु ुपने र पवहले 

ववदाको अनमुति नतलई ववद्यालयमा अनपुशस्र्ि हनुनुहनुे,   

(ग) आफ्नो सेवा सम्बन्िी कुरामा मिलव साध्य गने मनसायले कसैमातर् पतन कुनै राजनैतिक वा 

अवाञ्छनीय प्रभाव पानथ वा प्रभाव पाने प्रयत्न गनथ नहनु,े   

(घ) नेपाल सरकार र नेपाली जनिाको पारस्पररक सम्बन्िमा वा कुनै ववदेिी राष्ट्रसँगको सम्बन्िमा 

खलल पनथ सक्ने गरी आफ्नो वास्िववक वा काल्पतनक नामबाट वा बेनामी कुनै लेख प्रकाशिि गनथ  

वा प्रसेलाई कुन ैखबर ददन वा रेतियो वा टेतलतभजन आदद जस्िा सचुना माध्यमिारा भार्ण प्रसाररि गनथ 

वा कुन ैसावथजतनक भार्ण ददन वा वक्तव्य प्रकाशिि गनथ नहनु,े   

(ङ) ववद्यार्ीलाई योग्य नागरीक बनाउने उद्देश्य तलई अध्ययन र अध्यापनलाई आफ्नो मखु्य लक्ष्य 

सम्झन ुपने,   
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(च) आज्ञाकाररिा, अनिुासन, सदभावना, सहयोग, सदाचार, सहानभुतूि, िैयथ र सच्चररत्रिालाई प्रोत्साहन 

ददन ुपने,   

(छ) कुन ैभार्ा, सम्प्रदाय िर्ा िमथ ववरोिी भावना शिक्षक िर्ा ववद्यार्ी वगथमा रै्लाउन नहनु,े   

(ज) सामदुावयक ववद्यालयका शिक्षकले व्यवस्र्ापन सतमति र गाउँपातलकाको स्वीकृति नतलई आरू् हाल 

रहेको ववद्यालय बावहर काम गनथ नहनु,े   

(झ) ववद्यालय वा िैशक्षक संस्र्ाको माध्यमिारा रावष्ट्रय भावना जागिृ गरी देिमा भावनात्मक एकिा 

ल्याउन काम गनुथ पने,   

(ञ) नेपाल राष्ट्रको सावथभौमसत्ता र अखण्ििामा आचँ आउने गरी देिको िाशन्ि, सरुक्षा, वदेशिक सम्बन्ि 

र सावथजतनक मयाथदा िर्ा अदालिको अवहेलना हनु ेवा कुनै पतन कायाथलय वा अतिकृिको कानूनिारा 

तनिाथररि किथव्य पूरा गनथमा बािा ववरोि हनु ेगरी प्रदिथन, हििाल, र्नुछेक िर्ा घेराउ गनथ नहनु े।   

(ट) ववद्यार्ीलाई िारीररक वा मानतसक यािना ददन नहनु,े  (बमोशजमको आचार संवहिाको पालन भए 

नभएको अतभलेख शिक्षकहरुको हकमा  

प्रिानाध्यापकले र प्रिानाध्यापकको हकमा व्यवस्र्ापन सतमतिले राख्न ुपनेछ र आचार संवहिा पालन 

नभएको भए त्यसको वववरण गाउँपातलकामा पठाउन ुपनेछ ।   

ववद्यार्ीले पालन गनुथ पने आचार संवहिाः  

ववद्यार्ीहरुले देहाय बमोशजमको आचार संवहिा पालन गनुथ पनेछः–   

(क) शिक्षकको आज्ञापालन र आदर गनुथ पने,   

(ख) ववद्यालयमा वा बावहर जहाँसकैु अनिुासनमा रहन ुपने,   

(ग) रावष्ट्रयिा, भार्ा र संस्कृतिको उत्र्ानको तनतमत्त सिैँ प्रयत्निील रहन ुपने,   

(घ) ववद्यालयले आयोजना गरेको कायथक्रममा सवक्रय रुपमा भाग तलन ुपने,   

(ङ) सबैसँग शिष्ट व्यवहार गनुथपने,   

(च) व्यवस्र्ापन सतमतिले तनिाथरण गरेका अन्य आचार संवहिा पालना गनुथ पने ।  
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अनसूुची १७ प्रिानाध्यापकको काम, किथव्य र अतिकारः  

प्रिानाध्यापकको काम, किथव्य र अतिकार देहाय बमोशजम हनुेछः   

(क) ववद्यालयमा िैशक्षक वािावरण, गणुस्िर र अनिुासन कायम राख्न,े   

(ख) ववद्यालयका शिक्षक िर्ा कमथचारीहरूसँग समन्वय गरी शिक्षक, कमथचारी, ववद्यार्ी र अतभभावकहरू 

बीच पारस्पररक सहयोगको वािावरण तसजथना गने,   

(ग) ववद्यालयमा अनिुासन, सच्चररत्रिा, शिष्टिा कायम गनथ आवश्यक काम गने,   

(घ) शिक्षकहरूसँग परामिथ गरी ववद्यालयमा कक्षा सञ्चालन सम्बन्िी कायथक्रम ियार गने िर्ा त्यस्िो 

कायथक्रम बमोशजम कक्षा सञ्चालन भए नभएको तनरीक्षण गने,   

(ङ) ववद्यालयमा सरसर्ाइ, अतिररक्त वक्रयाकलाप आददको प्रबन्ि गने, गराउने,   

(च) ववद्यालयको प्रिासतनक कायथको सञ्चालन िर्ा तनयन्त्रण गने,   

(छ) ववद्यालयमा ववद्यार्ी भनाथ गने िर्ा परीक्षा सञ्चालन गराउने,   

(ज) ववद्यार्ीलाई स्र्ानान्िरण िर्ा अन्य प्रमाणपत्र ददने,   

(झ) ववद्यालयमा भए गरेका महत्वपूणथ काम कारबाहीको अतभलेख राख्न ेर सोको प्रतितलवप शिक्षा िाखामा 

पठाउन,े   

(ञ) कुन शिक्षक वा कमथचारीले जानी जानी वा लापरवाही सार् कुनै काम गनाथले ववद्यालयलाई हानी 

नोक्सानी पनथ गएमा त्यस्िो हानी नोक्सानीको रकम िलबबाट कट्टा गरी असलु गने,  

(ट) ववद्यालयले आफ्नै स्रोिमा तनयशुक्त गरेका शिक्षक वा कमथचारीले पदीय शजम्मेवारी पूरा नगरेमा 

व्यवस्र्ापन सतमतिको तसर्ाररस बमोशजम ववभागीय कारबाही लगायि अवकाि तनयमानसुार गने,   

(ठ) शिक्षक र कमथचारीलाई ददइएको सजायको अतभलेख राख्न ेिर्ा त्यस्िो अतभलेख शिक्षा अतिकृि िर्ा 

तनरीक्षकले हेनथ चाहेमा देखाउने,   

(ि) शिक्षक िर्ा कमथचारीहरूको आचरण र कायथ सम्पादन सम्बन्िी प्रतिवदेन शिक्षा िाखा िर्ा व्यवस्र्ापन 

सतमतिमा पेि गने,   

(ढ) शिक्षक वा कमथचारीलाई सजाय वा परुस्कार ददने सम्बन्िमा व्यवस्र्ापन सतमति िर्ा शिक्षा िाखामा 

तसर्ाररस गने,   
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(ण) सम्वशन्िि तनकायवाट स्र्ायी तनयशुक्त एवं पदस्र्ापन भई आएका शिक्षकलाई हाशजर गराई ववर्य र 

िह अनसुारको कक्षा शिक्षणमा खटाउने,   

(ि) मवहनामा कम्िीमा एक पटक शिक्षक िर्ा कमथचारीहरूको बैठक बोलाई ववद्यालयको प्राशज्ञक, भौतिक 

र िैशक्षक प्रिासन सम्बन्िी ववर्यमा छलर्ल गरी त्यसको अतभलेख राख्न,े   

(र्) गाउँपातलकाबाट पूवथ स्वीकृति तलई अति आवश्यक भएका ववर्यमा ववद्यालय व्यवस्र्ापन सतमतिको 

तनणथय गराई ववद्यालयको स्रोिबाट िलब भत्ता खानेगरी शिक्षकको पद कायम गरी सो अनसुार पद 

स्वीकृति भएका ववर्यका शिक्षकको यस ऐनमा व्यवस्र्ा भए बमोशजमको प्रवक्रया अपनाई पदपूिी गरी 

करारमा तनयकु्त गने र यसरी तनयशुक्त भएका शिक्षक िर्ा कमथचारीहरूको िलब सम्बन्िी प्रतिवदेन 

पाररि गनथ व्यवस्र्ापन सतमतिमा पेि गने,   

(द) ववद्यालय भवन िर्ा छात्रावासको हािातभत्र कुन वकतसमको अवाशञ्न्छि वक्रयाकलाप हन नददने,   

(ि) ववद्यालयको प्रभावकारी सञ्चालनको लागी वावर्थक योजना बनाई व्यवस्र्ापन सतमतिबाट पाररि गरी 

कायाथन्वयन गने, गराउने,   

(न) ववद्यालयमा अध्ययन, अध्यापन सम्बन्िी मातसक, अिथ–वावर्थक िर्ा वावर्थक कायथक्रम बनाई कायाथन्वयन 

गने, गराउने,   

(प) शिक्षक वा कमथचारीलाई िातलममा पठाउन व्यवस्र्ापन सतमतिबाट अनमुोदन गराई शिक्षा िाखामा 

पठाउन,े  

(र्) ववद्यालयमा नेपाल सरकारबाट स्वीकृि पाठयक्रम िर्ा पाठयपसु्िक लागू गने,   

(ब) व्यवस्र्ापन सतमतिले ददएको तनदेिन िर्ा आरू्ले पाएको अतिकार बमोशजम रकम खचथ गने र आय 

व्ययको वहसाब राख्न ेिर्ा राख्न लगाउने, गराउने,   

(भ) ववद्यालयमा सञ्चालन हनु ेआवतिक परीक्षा तनयतमि िर्ा मयाथददि ढिबाट सञ्चालन गने  

(म) कुन ै शिक्षकले अध्यापन गरेको ववर्यमा लगािार िीन वर्थसम्म पन्र प्रतििि भन्दा बढी ववद्यार्ी 

असर्ल भएमा वा कुन शिक्षकले लापरवाही वा अनिुासनहीन काम गरेमा त्यस्िो शिक्षकको दईु 

वर्थसम्म िलब बवृद्ध रोक्का गने,   

(य) ववद्यालयमा दर्ा ४८ को उपदर्ा (७) बमोशजमको कक्षा तलने िर्ा शिक्षकलाई तलन लगाउने,   
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(र) स्वीकृि दरवन्दीमा कायथरि शिक्षक िर्ा कमथचारीको िलवी प्रतिवेदन पाररि गनथ शिक्षा िाखामा 

पठाउन,े   

(ल) ववद्यालयका शिक्षक िर्ा कमथचारीहरूको काम, किथव्य िोक्ने,   

(व) शिक्षा िाखा िर्ा व्यवस्र्ापन सतमतिले ददएका तनदेिन पालन गने, गराउने,   

(ि) ववद्यालयको िैशक्षक प्रगति सम्बन्िी वववरण िर्ा ि्यांक मन्त्रालयिारा तनिाथररि ढाँचा र  

समय तभत्र तनरीक्षकिारा प्रमाशणि गराई शिक्षा िाखामा पठाउने,   

(र्) ववद्यालयको आफ्नो स्रोिबाट खचथ व्यहोने गरी तनयशक्त भएका शिक्षकहरूको कायथ सम्पादन मूल्याङ्कन 

र्ाराम भरी व्यवस्र्ापन सतमतिमा पेि गने,   

(स) ववद्यालयमा कायथरि शिक्षक िर्ा कमथचारीको सम्पशत्त वववरण र्ाराम तनिाथररि समयमा भनथ लगाई 

ववद्यालयमा दिाथ गरी शिक्षा िाखा मार्थ ि शिक्षक वकिाबखानामा पठाउने,   

(ह) ववद्यालयका शिक्षक िर्ा कमथचारीबाट कट्टी गरेको कमथचारी सञ्चयकोर्, नागरीक लगानी कोर्, बीमा, 

सामाशजक सरुक्षाकोर्को रकम सम्बशन्िि तनकायमा पठाउन लगाउने,   

(क्ष) व्यवस्र्ापन सतमतिबाट स्वीकृि खररद योजना अनसुार मालसामन िर्ा सेवा खररद गने,   

(त्र) प्रिानाध्यापक गाउँपातलका, शिक्षा सतमति, अतभभावक एवं ववद्यार्ीप्रति शजम्मवेार हनुेछ ।  

यसका लातगः–   

(१) अतभभावक एवं ववद्यार्ीको ववचार सवथक्षण गने,   

(२) प्रचतलि मापदण्िको पालना एवं गणुस्िरीय शिक्षाको लातग ववद्यालय व्यवस्र्ापन सतमति र 

प्रिानाध्यापकले शिक्षा अतिकृिसँग कायथसम्पादन करार गरे बमोशजम प्रचतलि मापदण्िको पालना  

एवं गणुस्िरीय शिक्षा प्रत्याभिू गनुथपने,   

(३) शिक्षक एवं कमथचारीलाई प्रिानाध्यापकप्रति शजम्मेवार बनाउन िर्ा गणुस्िरीय शिक्षाका लातग 

कायथपातलका, शिक्षा सतमति र शिक्षा अतिकृिले प्रचतलि काननु बमोशजम ददएका तनदेिन पालना  

गराउन िर्ा अपेशक्षि िैशक्षक उपलशव्िका लातग शिक्षकहरुसँग कायथसम्पादन करार गनुथपनेछ ,   

(४) ववद्यालयको भौगोतलक क्षेत्र तभत्रका टुहरुा, अलपत्र परेका र बेसहारा, वविरे् आवश्यकिा भएका िर्ा 

अति ववपन्निामा परी ववद्यालय जान नसकेका वा ववद्यालय छोिेका बालवातलकालाई कायथपातलका मार्िथ 

छात्रबशृत्त वा वविरे् व्यवस्र्ा गरी वा तनजका अतभभावक वा संरक्षकलाई सघाई वालवातलकालाई 



238 
 

ववद्यालयमा ल्याउन ुप्रिानाध्यापकको शजम्मवेारी हनुेछ । ववद्यार्ीलाई अपेशक्षि िैशक्षक उपलशव्ि हाँतसल 

हनुेगरी तसकाउनेर वटकाउने दावयत्व प्रिानाध्यापक र शिक्षकहरुको हनुेछ,  

(५) ववद्यालयको प्राशज्ञक नेितृ्व गने, प्रवदथिनात्मक कायथ गने ।  
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अनसूुची १८ 

िैशक्षक गणुस्िर सिुारका लातग अतभभावक जागरण अतभयान 

मैवाखोला गाउँपातलका, िाप्लेजङुको अतभभावकज्यूलाई हाददथक अनरुोि । 

* बालबातलका समाजका ऐना हनु।् घर पररवार र समदुाय जस्िो छ, हाम्रा बालबातलका त्यस्िै बन्दछन ्

। बालबातलकाले हामीलाई हेरेर तसक्दछन,् त्यसैले बालवातलकाको अगाति झै-झगिा गने, अस्लील बोल्न,े 

जाँि रक्सी खान ेजस्िा गलि काम नगररददन ुहोला। 

* प्रख्याि बालवविरे्ज्ञ तगजभुाई भन्दछन;् "घरमा तबतग्रएका बालबातलकालाई भगवानले पतन सपानथ 

सक्दैनन।्" बालबातलका सवप्रने वा तबतग्रन ेघरमै भएकाले बालबातलकाको संस्कार र चररत्र तनमाथणमा वविेर् 

ध्यान ददन ुहोला। 

* हामी जे खान्छौं, हाम्रो सोच र ववचार त्यस्िै बन्दछ। बालबातलकालाई स्वस्र् खानेकुरा मात्र खवुाउन ु

होला। खाना खवुाएर मात्र छोराछोरीलाई ववद्यालय पठाउनहुोला। पत्रखुाना (चाउचाउ, कुरकुरे, शचप्स) 

लगायिका बजारमा पाइने अस्वस्र् खानेकुरा नखबुाउन ुहोला। 

• बालबातलकालाई तनयतमि ववद्यालय पठाइददन ुहोला। बालबातलकाले ववदा तलन ुपने भए ववद्यालयसँग 

अग्रीम जानकारी वा अनमुति तलएर मात्र तबदा बस्ने वािावरण तनमाथण गनुथहोला। 

* बालबातलकाको पवहलो काम पढ ने हो। यो उमेरमा शिक्षामा गरेको लगानीले भववष्यमा उच्च प्रतिर्ल 

ददन्छ। बालबातलकाको पढाइ छुटाएर घरको काम नलगाईददनहुोला। सामान्य घरायासी काममा सघाउन ु

दठकै भए पतन पढाइलाई न ैप्रभाववि पारेर घरको काममा सहभागी गराउँदा उनीहरुको जग कमजोर बन्न 

सक्दछ। 

• सर्ा पोिाक लगाएर मात्र वालवातलकालाई ववद्यालय पठाउन ुहोला। वालबातलकाले तनयतमि नहुाउन,े 

नि काट ने, कपाल काट ने, लगायि सरसर्ाईको काममा तनयतमि ध्यान ददनहुोला। मौसम अनसुारको 

उपयकु्त पोिाक लगाएर पठाइददन ुहोला । 
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* बालबातलकाले तनयतमि गहृकायथ गरे नगरेको ख्याल गनुथहोला। दैतनक रुपमा उनीहरुको गहृकायथ जाँच 

गनुथहोला। उनीहरुसँग ववद्यालयमा भएको पढाइ लेखाइका बारेमा तनयतमि अन्िरवक्रया गनुथहोला। 

बालबातलकालाई घरमा पढ्ने वािावारण तमलाइददन ु होला, उनीहरु पढ्ने समय घरमा वटभी चलाउने, 

मोबाइल चलाउने, होहल्ला गने लगायि काम नगररददन ु होला । अत्यतिक मोबाइलको प्रयोगले 

बालबातलकामा नकारात्मक असर पने भएकोले बालबातलकालाई मोबाइल चलाउन ेकुरामा तनगरानी गनुथहोला 

। 

 

• बालबातलकालाई पयाथप्त िैशक्षक सामाग्री (कपी, कलम, पसु्िक, पेशन्सल, इरेजर, झोला) लगायिको जोहो 

गररददन ुहोला। साना बालबातलकाको हकमा हरेक ददन िी सामाग्री झोलामा भए नभएको जाँच गरेर मात्र 

ववद्यालय पठाउनहुोला। 

• बालबातलकालाई अनावश्यक गाली गने, वपट ने लगायि काम नगनुथहोला। बालबातलकासँग खलेुर छलर्ल 

गरेर सम्झाउन ुभयो भने माया गरेर पतन उनीहरुलाई सिुानथ सवकन्छ । 

• ववद्यालयका बारेमा कुन ैगनुासा, कुनै शिक्षक वा ववद्यालय प्रिासनका बारेमा समस्या भए बालबातलकाको 

अगाति शिक्षक िर्ा ववद्यालयको नकारात्मक वटप्पणी नगररददनहुोला। सम्बशन्िि कक्षा शिक्षक िर्ा 

प्रिानाध्यापकलाई भेटेर वा र्ोन गरेर समस्या वा गनुासो वटपाउन ुवा गनुासो पेवटकामा आफ्नो गनुासो 

लेखेर राशखददन ुहोला। 

• ववद्यालयले आयोजना गरेका अतभभावक भेला, अतभभावक बैठक वा आवश्यक परेका बेला जनुसकैु समय 

ववद्यालयमा उपशस्र्ि भएर सहयोग गररददन ुहोला। बालबातलकाको नतिजा प्रकािन भएको बेला ववद्यालय 

पगेुर सम्बशन्ििउत्तर कक्षा िर्ा ववर्य शिक्षकलाई भेटेर ररपोटथ बझु्ने, उत्तरपशुस्िका हेने िर्ा बालबातलकाको 

पढाइ िर्ा प्रगतिका बारेमा छलर्ल गनुथहोला । 

• ववद्यालय हाम्रो सम्पशत्त हो। ववद्यालयको सिुार र संरक्षण हाम्रो शजम्मेवारी हो। गाउँपातलकाले संचालन 

गरेको "हामी सिुार गछौँ, हाम्रो ववद्यालय" अतभयानलाई उत्साहजनक रुपमा सहयोग गररददन ुहोला। 
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अनसूुची १९ 

सामाशजक परीक्षण (Social Audit) (शिक्षा तनयमावलीअनसुार) 

सामदुावयक ववद्यालयको काम कारबाही ऐन, तनयमबमोशजम भए, नभएको सम्बन्िमा प्रत्येक वर्थ मूल्यांकन 

गनथ एक साि सदस्यीय सामाशजक परीक्षण सतमति रहने (२३० (१७१क) छः 

• शिक्षक अतभभावक संघको अध्यक्ष -संयोजक 

• ववद्यालयमा अध्ययनरि ववद्यार्ीका अतभभावकमध्ये एक मवहला अतभभावकसमेि पने गरी शिक्षक 

अतभभावक संघले िोकेको- २ सदस्य 

• ववद्यालय रहेको सम्बशन्िि विाको विाअध्यक्ष- १ सदस्य 

• शिक्षक अतभभावक संघले िोकेको बवुद्धजीवी- १ सदस्य 

• ववद्यालयको उच्चिम कक्षामा अध्ययनरि प्रर्म छात्र वा छात्रा- १ सदस्य 

• प्रअले िोकेको ववद्यालयको शिक्षक-१ सदस्य सशचव 

  



242 
 

अनसूुची २० ववद्यालय सिुार योजना तनमाणसम्बन्िी खाका 

ववद्यालय सिुार योजना पञ्चवर्ीय योजनाको ढाँचा (िैशक्षक सत्र.......देशख...... सम्म) 

हाम्रो भनाइ 

योजनाको सारांि 

ववर्य-सूची 

१. ववद्यालयको पररचय 

१.१ ऐतिहातसक पषृ्ठभतूम 

१.२ भौगोतलक अवस्र्ा 

१.३ ववद्यालय रहेको समदुायको बनोट 

१.४ ववद्यालय सेवा क्षते्र 

१.५ ववद्यालयमा सञ्चातलि कायथक्रम 

२. ववद्यालय सिुार योजना तनमाथण प्रवक्रया 

२.१ पतछल्लो ववद्यालय सिुार योजनाको समीक्षा 

२.२ ववद्यालय सिुार योजना तनमाथण प्रवक्रया 

३. ववद्यालयको अवस्र्ा ववश्लरे्ण 

३.१ ववद्यालयको विथमान अवस्र्ा ववश्लरे्ण 

३.२ मखु्य समस्या र समािानका उपायहरू 

४. योजना तनमाथण 

४.१ ववद्यालयको दूरदृवष्ट 

४.२ उद्दशे्य 

४.३ आवश्यकिा पवहचान एवम ्प्रार्तमकीकरण 

४.४ लक्ष्य तनिाथरण 

४.५ पाँच वर्थका लातग वक्रयाकलाप तनिाथरण 

४.६ पाँच वर्थका लातग बजटे अनमुान 
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५ पवहलो वर्थको वावर्थक कायाथन्वयन योजना 

५१ ववस्ििृ कायथकलाप र बजेट 

५२ वावर्थक कायथिातलका 

५.३ अनगुमन योजना 

 

अनसूुची 

१) ववद्यालय सिुार योजना तनमाथण कायथिालाको उपशस्र्ति प्रतितलवप 

२) ववद्यालय सिुार योजना स्वीकृशक्तको तनणथय प्रतितलवप 

३) ववद्यालय स्वःमूल्यांकन रूज ुसूची 

  



244 
 

अनसूुची २१ 

अनसूुची- २१ : शिक्षाको रणनीतिक योजना तनमाथण सहशजकरण मूल सतमतिका पदातिकारीहरू 

क्र.सं. नाम/र्र पद सतमतिमा भतूमका मोबाइल नम्बर 

१ श्री ववजय प्रकाि वनमे गाउँपातलका 

अध्यक्ष 

संयोजक  

२ श्री चन्र कुमार िामाङ सामदुावयक 

ववद्यालय संयोजक 

सदस्य  

३ श्री पहलमान चोङवाङ प्रिानाध्यापक, 

नारायणी मा.वव. 

सदस्य  

४ श्री भक्त बहादरु तलम्ब ु प्रिानाध्यापक, 

नारायणी मा.वव. 

सदस्य  

५ श्री वटकाराम प्रसाइथ प्रिानाध्यापक, 

नारायणी मा.वव. 

सदस्य  

६ श्री गोपाल ठाकुर प्रिानाध्यापक, 

नारायणी मा.वव. 

सदस्य  

७ श्री प्रमे बहादरु र्ोप्रा प्रिानाध्यापक, 

नारायणी मा.वव. 

सदस्य  

८ श्री ददननार् भण्िारी प्रिानाध्यापक, 

नारायणी मा.वव. 

सदस्य  

९ श्री लक्ष्मी गौिम प्रिानाध्यापक, 

नारायणी मा.वव. 

सदस्य  

१० श्री गणेि तनरौला प्रिानाध्यापक, 

नारायणी मा.वव. 

सदस्य  
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११ श्री सख्वा िेपाथ शिक्षक, गंगा 

आ.वव. 

सदस्य  

१२ श्री िनमाया तलम्ब ु प्रिानाध्यापक, 

मानेिाँिा आ.वव. 

सदस्य  

१३ श्री अजुथन शघतमरे शिक्षा िाखा प्रमखु सदस्य-सशचव  
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अनसूुची २२ सूचनाको हकसम्बन्िी व्यवस्र्ा 

 

नेपालको संवविान, २०७२ को िारा २७ ले प्रत्येक नागररकलाई आर्् नो वा सावथजतनक सरोकारको कुन ै

पतन ववर्यमा सूचना माग्न े र पाउने व्यवस्र्ालाई मौतलक हकअन्िगथि राखेको छ । सारै् सूचनाको 

हकसम्बन्िी ऐन, २०७४ ले सावथजतनक तनकायमा रहेका सूचना पहुँच हनु ेव्यवस्र्ा गरेको । स्र्ानीय 

सामदुावयक ववद्यालयहरू पतन सावथजतनक तनकाय नै भएकाले ववद्यालयहरूमा यो ऐनका प्राविान लागू हनुेछ 

। 

 

• सावथजतनक तनकायमा रहेका कुनै तलखि, सामग्री वा सो तनकायको कामकारवाहीको अध्ययन वा 

अवलोकन गने । त्यस्िो तलखिको प्रमाशणि प्रतितलवप प्राप्न गने, 

• सावथजतनक महत्वको तनमाथण कायथ भैरहेको स्र्लको भ्रमण र अवलोकन गने, 

• सावथजतनक तनयकाले सूचना अतिकारी िोक्नपुने, 

• सूचना माग गररएका तनवदेन दिाथ गनुथपने र दिाथ गरेर भरपाई ददनपुने, 

• ५ पेजसम्मको सूचना तनःिलु्क ददनपुने, 

• सूचना माग गनेलाई १५ ददनतभत्र सूचना ददनपुने, 

• सूचना ददनेको पवहचान गोप्य राख्नपुने सूचना प्रापकको किथव्य हनुे, 

• ववनाकारण सूचना ददन वढलाई गरेमा सूचना ददनपुने अतिकारीलाई प्रतिददन २०० जररवाना हनु,े र 

• मनातसव कारण ववना सूचना ददन इन्कार गरे, आंशिक सूचना ददए, गलि सूचना ददने अतिकारीलाई 

१ देशख २५ हजारसम्म जररवाना गरी ववभागीय कारवाहीका लातग सम्बशन्िि तनकायमा लेशख 

पठाउने व्यवस्र्ा सूचनाको हकसम्बन्िी ऐन, २०६४ मा गररएको छ । 
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अनसूची २३ 

तमति २०८१ साल जेष्ठ १८-१९ मा सावथजतनक शिक्षाको रूपान्िरणका लातग जारी गररएको 

मैवाखोला घोर्णापत्र-२०८१ र सो समयमा गररएको कायथ सम्पादन सम्बशन्ि सम्झौिा अनसुार संश्लवेर्ि 

गररएको सरोकारवालाहरुको भतूमका र शजम्मवेारी 

गाउँपातलकाको भतूमका िर्ा शजम्मेवारी 

१ नीति, रणनीति, कायथनीति तनमाथण गने। 

२ शिक्षा क्षते्रको रूपान्िरणका लातग स्रोि सािनको व्यवस्र्ापन गने। 

३ तनयतमि र प्रभावकारी अनगुमन, मूल्यािन, तनदेिन तनयन्त्रण गने। 

४ परुस्कार िर्ा दण्िको कायाथन्वयन गने। 

५. अपूग जनिशक्तको व्यवस्र्ापन गने। 

६. आवश्यक्ता अनसुार इ सी िी घमु्िी ववद्यालय, स्कुल भ्यान िर्ा सामदुावयक आवासीय ववद्यालयको 

संचालन गरी ववद्यालय संख्या िर्ा शिक्षक दरबन्दी र्प घट गने। 

७ प्रिानाध्यापकसँग कायथ सम्पादन सम्झोिा गनथ सूचक ियार गरी लागू गने गराउन।े 

८. िैशक्षक क्यालेण्िर तनमाथण गरी लागू गने। 

९ सरोकारवालाहरुसँग अिथबावर्थक रुपमा समीक्षा गने। 

१० ववपन्न िर्ा जेहेन्दार ववद्यार्ीको लातग छात्रवृशत्त व्यवस्र्ापन गने। 

११ गाउँपातलका क्षेत्र तभत्रका सबै ववद्यालयहरुमा र्प ववर्यको पठनपाठनको लातग ववद्यालयको आन्िररक 

श्रोिबाट शिक्षक राख्को लातग ववद्यालयले तलन सक्न ेिलु्कको तनिाथरण गरीददन।े 

१२. इ-लतनथङ्को व्यवस्र्ापन गनथ आवश्यक पूवाथिार ियारीको लातग समन्वय र सहयोग गने। 

१३. ई-लाईिेरी िर्ा इ-लतनथङ्क कक्षा सञ्चालनको लातग १ जना सूचना प्रववति (IT) घमु्िी शिक्षकको 

व्यवस्र्ा गने। 

१४ ववद्यालयको शिक्षण तसकाई िर्ा व्यवस्र्ापन सूचना प्रववति मैत्री बनाउन आवश्यक सहयोग गने। 

१५. आवश्यकिाको आिारमा शिक्षक कमथचारीहरुको आवश्यक व्यवस्र्ा गने। 

१६ स्र्ानीय कल्ब िर्ा बाल कल्वहरुलाई प्रभावकारी बनाउने। 
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१७. प्रिानाध्यापकलाई प्रोत्साहन भक्ता सवहि कायथसम्पादन सम्झौिा गरी तबर्ेि शजम्मेवार िर्ाजवार्देही 

बनाउने। 

१८ प्रत्येक विामा अतभभावकसँग िैशक्षक गणुस्िर सम्बन्िमा अन्िरवक्रया गने। 

१९. स्र्ानीय पाठ्यकम िजुथमा गरी लागू गने। 

२०. आवश्यकिा अनसुार िैशक्षक परामिथ सतमति गठन गने। 

२१. अतिररक्त समय काम गने शिक्षक कमथचारीहरुको लातग सट्टा तबदा वापि साझेदारीमा (उत्कृष्ट) िैशक्षक 

अवलोकन भ्रमणको व्यवस्र्ा तमलाउन।े 

२२ ववद्यालयको भौतिक व्यवस्र्ापनमा आवश्यक सहयोग गने। 

२३. िौशक्षक जनिशक्त व्यवस्र्ापनमा क्षमिा ववकास िातलम, गोष्ठी संचालन गने। 

२४. र्रक क्षमिाका बालबातलका र ववद्यार्ीको आवश्यक व्यवस्र्ापन गने। 

२५. संस्र्ागि ववद्यालयको उशचि व्यवस्र्ापन गने 

२६. ववद्यालयको जोतनि र नक्िाङ्कन स्विन्त्र र वस्िगुि आिारमा गने। 

२७. तबद्यालयमा गाउँ अन्िगथि स्वयंसेवक पररचालनको नीति बनाउने । 

२८ गाउँपातलका स्िरीय एक सामदुावयक पसु्िकालय स्र्ापना गने। 

२९ बालमैत्री पूवाथिार र्तनथचर, कक्षाकोठा िौचालय, खेलमैदान, कम्पाउण्ितनमाथण गने गराउने। 

३० प्रत्येक िहका तबद्यालयहरुको बावर्थक नतिजा ववश्लरे्ण कशम्िमा एक पटक गने गराउने। 

३१ संघ, प्रदेि, स्र्ानीय सरकार र अन्य सरोकारवालासँग आवश्यक समन्वय गने। 

३२. काननुले तनददथष्ट गरेका आवश्यक अन्य काम गने। 

 

राजतनतिक दलको भतूमका िर्ा शजम्मेवारी 

१ ववद्यालय िाशन्ि क्षेत्र कायाथन्वयनका लातग आवश्यक सहयोग गने। 

२ िैशक्षक गणुस्िर सिुारमा शजम्मवेारपूणथ भतूमका तनवाथह गने। 

३. नीति तनमाथण िर्ा कायाथन्वयन गनथ आवश्यक सहयोग गने। 

४ शिक्षाको पहुँच भन्दा बावहर रहेका बाल बातलकाहरुलाई ववद्यालय जाने विावरण ियार गने। 

५. अन्य आवश्यक सहयोग गने। 
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शिक्षाप्रमेी, समाजसेवी र संघ संस्र्ाहरुको भतूमका िर्ा शजम्मेवारी 

१ सामाशजक भावना ववकासको लातग चेिनामूलक िातलम गोष्टी आदद कायथक्रमको सचालन गने। 

२ आतर्थक, भौतिक, सामाशजक सहयोग गने। 

३ नीति तनमाथण र कायाथन्वयनमा सहयोग गने। 

४. बौवद्धक क्षमिा िर्ा अनभुवलाई समेटी सम्बशन्िि सरोकारवाला क्षते्रमा पषृ्ठपोर्ण ददन।े 

५. शिक्षा क्षेत्रमा देखापने ववकृिी ववसंगतिहरुलाई पवहचान गरी सरोकारवाला समक्ष सूसशुचि गने। 

६. शिक्षाको पहुँच भन्दा बावहर रहेका बाल बातलकाहरुलाई ववद्यालय जाने विावरण ियार गने। 

७. अन्य आवश्यक सहयोग गने। 

 

ववद्यालय व्यवस्र्ापन सतमतिको भतूमका िर्ा शजम्मेवारी 

१. ववद्यालयको अतभभावकत्व ग्रहण गने। 

२. ववद्यालयको तनयतमि अनगुमन गने। 

३. तनयतमि मातसक बैठक गने। 

४ िैशक्षक गणुस्िर सम्बन्िमा तै्रमावर्क अन्िरथवक्रया िर्ा समीक्षा गने। 

५. स्रोिसािनको व्यवस्र्ापनमा आवश्यक पहल गने। 

६. प्र.अ. शिक्षक, ववद्यार्ी र अतभभावकको अन्िरसम्बन्ि स्र्ापनाको लातग सहयोग गने 

 ७. सरकार, जनप्रतितनति िर्ा अन्य सरोकारवाला कायाथलय सघ सस्र्ासँग समन्वय गने। 

८ जनिशक्त व्यवस्र्ापन गने। 

९ गणुस्िरीय िैशक्षक वािावरण तनमाथणको लातग प्रमखु भतूमका तनवाथह गने। 

१० िैशक्षक योजना िजुथमामा सहयोग गने। 

११. समस्या पवहचान गरी समािानको पहल गने। 

१२ अक्षयकोर्को स्र्ापनाको पहल गने। 

१३. िैशक्षक गणुस्िरका लातग सहयोग जटुाउन आवश्यक पहल गने। 

१४ ऐन िर्ा तनयमावली (काननु) मा िोवकएको कायथ गने गराउने। 
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१५. अन्य आवश्यक सहयोग गने। 

शिक्षक महासंघको भतूमका िर्ा शजम्मेवारी 

१ नीति तनमाथण िर्ा कायाथन्वयनमा सहयोग गने। 

२. गणुस्िरीय शिक्षाको लातग उदाहरणीय/अनकुरणीय योगदान गने। 

३. सबै सरोकारवालाहरुबीच सेिकुो काम गने। 

४. शिक्षक, कमथचारी िर्ा िैशक्षक समस्या समािानका लातग सहयोग गने। 

५. अन्य आवश्यक सहयोग गने। 

 

प्रिानाध्यापकको भतूमका िर्ा शजम्मेवारी 

१ कुिल निेतृ्व िर्ा व्यवस्र्ापकको भतूमका तनवाथह गने। 

२. ववद्यालयको िैक्षशणक योजना तनमाथण िर्ा कायाथन्वयन गने गराउन।े 

३. आतर्थक योजना िजुथमा, अनिुासन, पारदिीिा कायम गने गराउने। 

४ ववद्यालयको भौतिक सम्पतिको अतभलेखीकरण गरी संरक्षण गने गराउने। 

५. कायथसम्पादन सम्झौिा अनरुुपका िैशक्षक गणुस्िर सम्बन्िी कायथ गने गराउन।े 

६. शिक्षक, कमथचारी र ववद्यार्ीमा अनिुासन कायम गराउने िर्ा समन्वय गने गराउने । 

७. ववतभन्नसरोकारवालाहरुसगँ समन्वय गने। 

८. सम्बशन्िि पदले गने भतन ववतभन्न ऐन काननुमा उल्लेशखि कायथ गने गराउन।े 

९. तनक्षक िर्ा कमथचारीहरुलाई परुस्कार रदण्िको लातग मूल्याङ्खङ्घन गरी तसर्ाररस गने। 

१० ववद्यालय हािा र कक्षाकोठामा अनावश्यक मोवाईल प्रयोगमा तनयन्त्रण गने गराउने । 

११ िकु्रवार अतिररक्त वक्रयाकलाप गने अर्वा पूणथ कक्षा संचालन गने। 

१२. मातसक रुपमा अतनवायथ स्टार् बैठक बस्न।े 

१३. सबै ववद्यार्ीलाई उपशस्र्ति, प्रगति वववरण, िलु्क र कायथ तबबरण पशुस्िकाको व्यवस्र्ा गने। 

१४ सबै आ. वव. मा.वव., मा करािे िेक्वानिो, उि,ु लगायिका खेलहरु समावेि गने। 

१५. शिक्षक, कमथचारीहरुको कायथ वववरण (TOR) ियार गरी लाग ुगने। 

१६ सहायक प्र.अ. िर्ा लेवल ईन्चाजथको व्यवस्र्ापन गरी शजम्मेवारी प्रदान गने। 
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१७ ऐन िर्ा तनयमावली मा िोवकएको कायथ गने गराउने । (काननु) 

१८ अन्य आवश्यक कायथ गने। 

 

शिक्षकको भतूमका िर्ा शजम्मेवारी 

१. पाठयोजना अनसुार ववद्यार्ी केशन्रि शिक्षण गने। 

२. समयको पूणथ पालना गने। 

३. समयानकूुल प्रववतिको प्रयोग िर्ा िैशक्षक सामाग्रीको प्रयोग गरी शिक्षण गने। 

४. पेिाप्रति सम्मान हनुे गरी बर्ादार भई कायथ गने। 

५. प्र.अ., आफ्नो ववर्य र शजम्मेवारी प्रति उत्तरदायी हनु।े 

६ बहपु्रतिभा सवहिको सजृनात्मकिालाई अतिकिम ्प्रयोग गने। 

७. आदिथ शिक्षकको भतूमका तनवाथह गने। 

८ ववद्यार्ी र अतभभावक तबचको सेिकुो काम गने। 

९. अनिुासन कायम गने आवश्यक भतूमका तनवाथह गने। 

१०. ऐन, तनयमावली िर्ा काननुमा िोवकएको कायथ गने गराउने। 

११. अन्य आवश्यक कायथ गने। 

 

ववद्यार्ीको भतूमका िर्ा शजम्मेवारी 

 

१. ववद्यालयमा तनयतमि, समयमा र समयसम्म अतनवायथ उपशस्र्ि हनु।े 

२. प्रत्येक कक्षामा बसी कक्षाकायथ, पररयोजनाकायथ र गहृकायथ अतनवायथ गने। 

३. पोिाक र पररचय पत्र अतनवायथ लगाउन।े 

४ अनिुासन र आचारसंवहिा पालना गने। 

५. अतिररक्त वक्रयाकलापमा अतनवायथ सहभागीिा जनाउने। 

६. बाल कल्ब गठन गरी बालक देशख बालक सम्मको (Child to child) र बाल अतिकारकाकायथक्रम 

संचालन गने। 
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अतभभावकको भतूमका िर्ा शजम्मेवारी 

१ बालवातलकाहरुलाई तनयतमि, समयमा र समयसम्म ववद्यालय पठाउन ेगने। 

२ आवश्यक िैशक्षक सामाग्रीको प्रवन्ि गने। 

३. ददवा खाजाको व्यवस्र्ा गने। 

४ ववद्यार्ीका लातग घरमा पढ्न ेवािावरणकोसजृना गने। 

५. समय समयमा तबद्यालयामा गई िैशक्षक अवस्र्ाको प्र.अ. िर्ा ववद्यालय शिक्षकसंग अन्िरकृया गने। 

६. अतभभावक बैठक, भेला र गोष्ठीमा अतनवायथ सहभागीिा जनाउने। 

७. बालवातलकालाई लागू पदार्थ, कूलि र दवु्यथसनको तनगरानी गने। 

८. वालवातलकालाई मोवाईलको सवह सदपुयोग गनथ सचेि गराउने। 

९. ववद्यालयको िैशक्षक भौतिक वािावरण तनमाथणमा सहयोग पयुाथउने । 

शिक्षक अतभभावक संघको भतूमका 

२. ववद्यालयको लातग भौतिक, िैशक्षक, आतर्थक सहयोग जटुाउन समदुायलाई उत्प्ररेरि गने, 

३. शिक्षा तनयमावलीबमोशजम ववद्यालयले िलु्क तनिाथरण गरे नगरेको सम्बन्िमा अनगुमन गने र सो 

सम्बन्िमा ववद्यालयलाई तसकाइको लातग उशचि कायथर्लो तनमाथण गनथ आवश्यक सहयोग गछथन ्र 

सझुाव ददन पतन उत्सकु हनुे, 

४. ववद्यालयको िैशक्षक गतिववतिबारे तनयतमि जानकारी राख्छन ्र सो सम्बन्िमा अन्िरवक्रया गने, 

५. ववद्यालयको स्िरीकरण र सामाशजक परीक्षण जस्िा कायथमा व्यवस्र्ापन िर्ा सञ्चालन गने, 

६. शिक्षकका िैक्षशणक समस्याहरू पत्ता लगाई सो सम्बन्िमा उशचि सहयोग गने, 

७. ववद्यालय सिुार योजनामा ववद्यालयबाट सम्पादन हनुे सम्पूणथ कायथक्रमको लेखाजोखा गरी उशचि राय 

सल्लाह प्रदान गने । 

बाल क्लबको भतूमका 

१. ववद्यालयमा बालक्लब गठन गरी ववद्यालयका हरेक वक्रयाकालपमा सहभागी गराउने, 

२. क्लबहरूले आपसी छलर्ल गरी समस्या समािानमा योगदान गने, 
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३. आत्मसम्मान र आत्मबल बतलयो भई आत्मववश्वास बढाउँने, 

४. िकु्रबारे कायथक्रम िर्ा अन्य गतिववति आर्् न ैनेितृ्वमा सञ्चालन गने, 

५. ववद्यार्ीहरू समदुायको लातग स्वास््य सेवा, आकशस्मक दघुथटना िर्ा दैवी प्रकोपबाट पीतििहरूको 

उद्धार गनथ गने, 

६. तसकाइ वक्रयाकालपको लातग आवश्यक पने िैशक्षक सामग्री तनमाथणमा सहयोग गने, 

७. परस्पर सामाशजकीकरणको व्यवहार प्रदथिन गने, 

८. प्रिानाध्यापक वा शिक्षकबाट प्रदान गररएका शजम्मवेारी पूरा गने, 

९. आरू्भन्दा सानालाई मायो र ठूलालाई आदरभाव प्रकट गने, 

१०. समूहमा तमलेर कामगनथ उत्सकु हनु्छन ्। सारै् ववद्यालयले िजुथमा गरेको सिुार योजना तनमाथणमा र 

सामाशजक परीक्षण जस्िा कायथमा सहभागी हनु े। 
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अनसूुची -२४ 

सावथजतनक शिक्षाको रूपान्िरणका लातग मैवाखोला घोर्णापत्र-२०८१ 

यस मैवाखोला गाउँपातलकाको तमति २०८१ जेष्ठ १८-१९ गिेसम्म संचालन भएको वृहि शिक्षा सम्मलेन 

२०८१ का क्रममा उठान भएका चासो, शचन्िा र बहस भएका ववर्य र सवाललाइथ स्र्ानीय सरकारका 

पदातिकारी र ववज्ञ समहुसवहिको टोतलले संश्लवेर्ि गरी ददगो ववकास लक्ष्य, नेपालको संवविानले प्रदत्त 

गरेका शिक्षासम्बशन्ि प्राविान, स्र्ानीय सरकारलाइथ प्रदत्त गररएका अतिकार के्षत्र र गाउँपातलकाको आवतिक 

योजनाको अतिनमा रवह सावथजतनक शिक्षाको रूपान्िरणका लातग मैवाखोला घोर्णापत्र-२०८१ जारी गरेका 

छौँ । 

1. मैवाखोला गाउँपातलकामा शिक्षाको रूपान्िरण र ववकासलाइथ पवहलो प्रार्तमकिामा राशख शिक्षामा नमूना 

पातलकाको रूपमा ववकतसि गररनेछ ।  

2. गाउँपातलकामा सावथजतनक शिक्षाको सदुृवढकरण िर्ा तनरन्िर नवप्रविथनको पक्षमा व्यापक जनमि 

तनमाथणको सारै् सम्बशन्िि पक्षहरूसँग सहकायथ गररनेछ ।  

3. शिक्षाको ववकासका लातग २५ वर्थको सोचपत्र र हरेक ५ वर्थमा पूनरावलोकन हनु ेगरी रणनीतिक 

योजना तनमाथण गरी कायथन्वयन गररनेछ । 

4. ववद्यालयबावहर रहेका बालबातलकालाई ववद्यालयमा ल्याउन र वटकाउन वविेर् पहल गररनेछ । 

5. सवथसाक्षर पातलका तनमाथणका सारै् ववतभन्न पेिागि समहुका व्यशक्तहरूका लातग आशजवन तसकाइ लगायि 

अन्य आवश्यक ववर्यहरूमा ज्ञान, तसप, िारणा ववकासको तनशम्ि अनौपचाररक शिक्षाको रणनीति िर्ा 

कायथक्रम तनमाथण गरी संचालन गररनेछ ।  

6. सीमान्िकृि, दतलि, जनजाति िर्ा पछािी पाररएका समदुाय िर्ा ववपन्न, असहाय, अपांगिा भएका 

बालबातलकालाई वविेर् वकतसमका प्रोत्साहनमूलक कायथक्रम सञ्चालन र उच्च शिक्षाका तनशम्ि वविरे् 

सहयोग कायथक्रम िय गररनछे । 

7. सवै ववद्यालयको पूवाथिार र भौतिक आवश्यकिाको कायथ योजना बनाइ बालमैत्री र अपािमैत्री वािावरण 

तसजथना गदै सोवह अनरुुपका तसकाइ सामाग्रीको प्रयोगमार्थ ि पठनपाठन गररनेछ । 

8. ववद्यालयमा कुन ैपतन प्रकारको दलगि राजनीति प्रवेि गराइने छैन ।  

9. ववद्यालयलाइथ िाशन्िके्षत्रको रूपमा ववकास गररनछे ।  
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10. हरेक ववद्यालयमा वालसंरक्षण नीति अवलम्बन, वालक्लव गठन िर्ा पररचालन गरी वहंसामकु्त ववद्यालय 

बनाइनेछ । 

11. ववश्वका ववतभन्न के्षत्रमा प्रभावकारी रहेका नववनिम शिक्षण पद्धतिको खोशज िर्ा तसकाइ अनकुुलनका 

सारै् नेपालकै तसकाइ परम्परामा रहेका प्रगतििील शिक्षण पद्धतिको ववरासिमा पररवेि सहुाउँदो 

व्यवहाररक र प्रयोगात्मक शिक्षण पद्धति अवलम्बन गरीनेछ ।  

12. पातलकाको शिक्षा क्षते्रमा आइरहन ेसमस्याको पवहचान, प्रार्तमवककरण र समािानको उपायको खोशज 

गनथ सम्बशन्िि सवै सरोकारवालाहरूलाइथ संलग्न गराइ सहभातगिामलुक पररवेि ववश्लरे्ण गररनेछ । 

13. जनिशक्त ववकास िर्ा व्यवस्र्ापनमा पातलकालाइथ आत्मतनभथरिािर्थ  उन्मखु गराउन आवश्यक 

मानवस्रोिको प्रके्षपण गरी सोवह अनरुूप उत्पादन गने गरी रणनीति अवलम्बन गररनछे ।  

14. पातलकाको शिक्षा िाखाको सदुृवढकरण गरी शिक्षाको गणुस्िर सिुारमा एवककृि पररचालनको रणनीति 

अवलम्बन गररनेछ ।  

15. माध्यातमक ववद्यालयको (९-१२ िह) देशख नै अनसुन्िान र नवप्रविथन (Research & Innovation) र 

प्रयोगात्मक शिक्षामा ववद्यार्ीलाई संलग्न गराइनछे । ववद्यालयमा अध्ययन अनसुन्िान क्लव गठन 

गरर नवप्रवद्धथनात्मक कायथमा लगाइनेछ । 

16. सबै ववद्यालयमा सूचना प्रववतिको प्रयोग, कम्प्यटुर ल्याव स्र्ापना, इ–लाइिेरी सञ्चालन गनथ उपयकु्त 

शिक्षक िातलम सवहिको स्माटथ कक्षा सञ्चालन गररनेछ ।एक ववद्यालय एक पसु्िकालयको 

व्यवस्र्ापनमा सहयोग गररनछे । ववज्ञान ल्याव, गशणि ल्याव र सामाशजक ल्याव तनमाथण गररनेछ ।  

17. जीवन उपयोगी िर्ा व्यवहाररक तसकाइमा जोि दददैँ तबद्यालय छोड्ने दरलाई िनु्यमा झाने, भनाथदर 

सिप्रतिििमा प¥ुयाउने, अतभभावकहरुमा सचेिना एवम ्सहयोगका माध्यमबाट ववद्यार्ीहरुको दैतनक 

उपशस्र्ति दर बढाइनेछ । भनाथ अतभयानमा बाल क्लब, अतभभावक िर्ा नागररक समाजसमेिलाइथ 

सहभातगिा गराइनेछ । 

18. गाउँपातलका स्िरीय परीक्षा बोिथ गठन गरी मलु्याङ्कन िर्ा परीक्षा प्रणालीलाइथ वैज्ञातनक बनाउँदै 

ववश्वसतनयिा र स्िरीयिाको प्रवद्धथन गररनछे । 

19. गाउँपातलका स्िरीय ववर्यगि सतमति गठन गरर बर्थको एकपटक बैठक िर्ा छलर्ल र तनयतमि 

रूपमा इ-नेटववकथ ङ गने र वर्थको एक पटक ववर्यगि कायथिाला आयोजना गररनेछ ।   
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20. ववद्यालयमा पढ्दै कमाउँदै कायथक्रमको संचालनका लातग पातलकासापेक्ष नीति अशख्ियार गररनेछ ।  

21. समदुायको पररवेि, आवश्यकिा र मापदण्िका आिारमा ववद्यालय ग्रिे ववृद्ध वा घटाउने, गाभ्ने र 

पूनःनक्साङ्कन कायथ गररनेछ ।  

22. मािभृार्ाको संरक्षण िर्ा प्रवद्धथन, माध्यम-भार्ा नेपालीमा पारंगि िर्ा अन्य ववर्यको पठनपाठन अंग्रजेी 

भार्ामा गराइनेछ । 

23. स्र्ानीय पाठ्यक्रममा स्र्ानीय भगूोल, इतिहास र संस्कृतिका सारै् परम्परागि तसप, कला र प्रववतिको 

खोज िर्ा अनसुन्िानलाइथ समावेि गररनछे । 

24. परम्परागि ज्ञान, सीप र प्रववतिलाई स्िरोन्नति, व्यवसायीकरण र तिशजटलाइजेिन गराइ ववज्ञान र 

प्रववतिको क्षेत्रमा अध्ययन, अनसुन्िानका लातग पातलकावाट सहयोग प्राप्त यवुा िोिकिाथलाई सहयोग 

गररनेछ । 

25. ववद्यालयमा मवहला शिक्षकको अनपुािमा अतभवृवद्ध गने नीति अवलम्बन गररनछे । 

26. पेिागि दक्षिामा तनपणुिा ल्याउदै शिक्षण पद्धति र व्यवस्र्ापनलाई प्रभावकारी बनाउन ववद्यालयका 

प्रिानाध्यापक, शिक्षक, ववद्यालय व्यवस्र्ापन सतमतिको क्षमिा अतभवृवद्धका लातग समयसापेक्ष र 

प्रववतिमैत्री प्रवोतिकरण÷कायथिाला िर्ा िहगि ववर्यगि िातलम प्रदान गनथ पातलका स्िरमा समेि 

प्रभावकारी स्रोि सामग्री ियार गरी कायाथन्वयन गररनेछ । 

27. सवै सरोकारवालाको तनशम्ि शिक्षा के्षत्रको आचारसंवहिा तनमाथण गरी कायथन्वयनमा ल्याइनेछ । 

28. शिक्षालाइथ अतनवायथ र तनःिलु्क बनाइ उच्च शिक्षामा समावेिी नीति अन्िगथि पछािी पाररएका 

समदुायलाई उच्च शिक्षामा सहयोग गने नीति अवलम्बन गररनेछ । 

29. पातलकातभत्र शिक्षक अभावको ववद्यमान समस्याको समािानका लातग सम्बशन्िि ववर्यको शिक्षक 

उत्पादन गने कायथक्रम ल्याइनेछ ।  

30. व्यावसावयक िर्ा प्राववतिक िारका ववद्यार्ीलाइथ कम्िीमा ३ देशख ६ मवहनाको स्वयंसेवक शिक्षण वा 

सम्बशन्िि के्षत्रको काम गने कायथक्रम िजुथमा गरी लागू गररनेछ । 

31. पातलकास्िरमा वर्थको १ पटक शिक्षाको अवस्र्ा प्रकािन, आवतिक रूपमा इ-बलेुवटन र हरेक 

ववद्यालयमा बर्थको कशम्िमा १ पटक िैशक्षक बलेुवटन प्रकािन गरर ववद्यार्ीको क्षमिा प्रस्रु्टन, 

शिक्षकको क्षमिा अतभववृद्ध र पातलकाको शिक्षा ववकासको सवालमा प्रकािन गररनछे । 
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32.  सावथजतनक शिक्षाको महत्व िर्ा सदुृवढकरण सम्बशन्िि िैशक्षक तिस्कोर्थ संचालन गररनेछ । 

33. ववद्यार्ीलाई ददवा खाजाको व्यवस्र्ालाइथ र्प प्रभावकारी बनाउन स्र्ानीय रूपमा उत्पादन हनु ेअन्न, 

िरकारी, र्लरु्ल िर्ा दगु्िजन्य पदार्थलाइथ प्रोत्सावहि गररनेछ ।पत्र ु खाना वा जङ्क रु्िलाइथ 

ववद्यालयबाट पूणथिः ववस्र्ापन गररनेछ । 

34. बातलका शिक्षा िर्ा वकिोरीहरूको स्वास््यलाई मध्यनजर गरेर ववद्यालयमा सरुशक्षि स्यानीटरी प्याि 

वविरण लगायिका स्वास््य कायथक्रम सञ्चालन गररनेछ । 

35. प्रिानाध्यापक, शिक्षक, ववद्यार्ी, ववद्यालय व्यवस्र्ापन सतमतिका पदातिकारी/सदस्य िर्ा 

अतभभावकसमेिको लगनशिलिा र शिक्षाको ववकास िर्ा रूपान्िरणमा प¥ुयाएको योगदानको सम्मानार्थ 

मापदण्ि ियार गरर हरेक वर्थ परुस्कृि गररनछे ।  

36. ''शिक्षक, ववद्यार्ी िर्ा अतभभावकसंग जनप्रतितनति'' कायथक्रम सरुू गररनेछ । 

37. ववद्यार्ी अतभमशुखकरण (जीवन वृति परामिथ, लक्ष्य तनिाथरण, सामाशजक सद्भाव र एकिा सदुृढ गराउन) 

िर्ा अतभभावक शिक्षा-सचेिना कायथक्रम संचालन गररनछे । 

38. प्राववतिक िार अध्यापन गराउने सामदुावयक ववद्यालयको र्प सबतलकरण गररनेछ । 

39. पातलका स्िरीय ववज्ञान मलेा, प्रदथिनी एवं शृ्रजनात्मक प्रतियोतगिा संचालनमा सहयोग िर्ा यवुा 

वैज्ञातनकहरुसंग साक्षात्कार कायथक्रम सञ्चालन गनथ सहशजकरण गररनेछ । 

40. पातलका शिक्षा रणनीति िर्ा योजना र यस घोर्णापत्रको ममथ अनसुार कायाथन्वयनमा सहयोग पगु्ने गरी 

शिक्षामा काम गने स्र्ानीय, रावष्ट्रय िर्ा अन्िराथवष्ट्रय सरकारी, गैर-सरकारी, प्राशज्ञक िर्ा बौवद्धक संघ, 

संस्र्ाहरूलाइथ तसजथनात्मक सहकायथ र अर्थपूणथ साझेदारीको तनशम्ि आमन्त्रण िर्ा प्रोत्साहन गररनेछ ।  

41. गणुस्िररय िर्ा व्यवहाररक शिक्षा भए-नभएको मापनका लातग पातलकाले छुटै्ट सचुकहरु तनिाथरण गरर 

आवतिक रुपमा अतनवायथ अनगुमन, मलु्याङ्कन र स्वःमलु्याङ्कन गने व्यवस्र्ा तमलाइनछे ।  

42. यस घोर्णापत्रमा उल्लेख भएका प्रतिबद्धिाको आिारमा रणनीति, कायथनीति, कायथववति िर्ा कायथक्रम 

िजुथमा गरी कायाथन्वयन गररनेछ ।  

िन्यवाद । 
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अनसूुची २५ 

रणनीतिक योजना ियारीका क्रममा कायथिालाको हाशजरी, माइन्यटु र र्ोटोहरू 
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रणनीतिक योजना तनमाथण कायथिालाको पवहलो ददनको हाशजरी (प्रिानाध्यापकहरू,जनप्रतितनति र कमथचारी) 
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रणनीतिक योजना तनमाथण कायथिालाको दोस्रो ददनको हाशजरी (ववर्यगि शिक्षक,जनप्रतितनति र कमथचारी) 
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रणनीतिक योजनाको मस्यौदा प्रतिवेदन प्रस्ितुिकरण कायथिालाको हाशजरी 
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रणनीतिक योजना िजुथमा कायथिालाका र्ोटाहरू 
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कायथिालामा समूहगि छलर्लका र्ोटाहरू 
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मैवाखोला गाउँपातलकाको समग्र शिक्षाको रूपान्िरणका लातग िय गररएका नारा र अविारणाहरू 

१. हाम्रो ववद्यालय, राम्रो ववद्यालय अविारणा 

२. अध्ययनमा गहनिा, अध्यापनमा सरलिा अविारणा 

३. शिक्षक वैंक अविारणा 

४. ववद्यालयमा आकर्थक रू्लबारी र करेसावारी अविारणा 

५. स्माटथ स्कुलको अविारणा  

६. खसुी ववद्यालयको अविारणा 

७. हामी सबैको प्रण, मैवाखोलामा शिक्षाको रुपान्िरण 

८. ववद्यार्ी ल्याऔ,ं वटकाऔ ंर तसकाऔ ं

९. राम्रो तसकाईका लातग राम्रो शिक्षण र राम्रो शिक्षणका लातग राम्रो ववद्यालय भने्न अविारणा 

१०. मैवाखोला शिक्षा एपमार्थ ि शिक्षाको तिशजटलाइजेिन 

११. नयाँ सोच, नयाँ शिक्षा र समवृद्ध, प्रारशम्भक बाल कक्षादेशख नै ववज्ञान र प्रववति 

१२. शिक्षा र संस्कृतिको तमलन, मैवाखोलामा सिक्त सामाशजक पररविथन 

१३. पढ्दै कमाउँदै कायथक्रमको मैवाखोलाकरण र गाउँपातलकामा बेकारबाट आववष्कारको सोच 

१४. हरेक ववद्यालयमा आफ्ने छुटै्ट पवहचान (Unique Selling Proposition/Point-USP) तनिाथरण   

१५. िैशक्षक सत्रको सरुूमा हरेक ववद्यार्ीको लेवल टेष्टका आिारमा वगीकरण िर्ा मानतसकिासमिेको 

अध्ययन गरी शिक्षकका लातग Know your Student Campaign र अतभभावकको लातग Know your 

Child कायथक्रम लागू गरी कमजोर ववद्यार्ीको सिुारका लातग रणनीति तनमाथण । 

१६. शिक्षकलाइथ ववतभन्न उपायले उत्कृष्ट ियारीका सार् पढाउँ पढाउँ बनाउने प्रिानाध्यापकको पवहचान 

र परुस्कृि, ववद्यार्ीलाइथ पढुँपढुँ बनाउन ेशिक्षकहरूको पवहचान र परुस्कृि, एवं ववद्यालयमा तनयतमििा 

िर्ा अतभभावकीय शजम्मवेारी परुा गने अतभभावकको पवहचान र परुस्कृि गने । 

१७. शिक्षकलाइथ िैशक्षक सत्र वर्थको सरुू हनु ुअगाति एक हप्ताको पूणथ ववदाको व्यवस्र्ा 

१८. मैवाखोला गाउँपातलकाबाट अन्य िहर िर्ा ववदेिमा गइ बसेकाहरूको िाटावेस ियारी िर्ा 

उनीहरूले तसकेको ज्ञान, तसप र प्रववति मैवाखोलाको सावथजतनक शिक्षा सिुारमा लगाउने अतभयानको 

सरुूवाि 


